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Uppmaning att limna in intresseanmilan for utndmning av en tillsynsansvarig for rittssikerhets-
garantier inom ramen for utredningar som utfors av Europeiska byran for bedrigeribekimpning

(Olaf)
COM(2021) 20062
(2021/C 279 AJ01)

Syftet med uppmaningen att limna in intresseanmdlan ar att utnimna en tillsynsansvarig for rattssikerhetsgarantier (den
tillsynsansvarige) inom ramen for utredningar som utfors av Europeiska byrdn for bedrageribekimpning (Olaf). Den
tillsynsansvarige kommer att anstillas som sarskild rddgivare i enlighet med artikel 5 i anstillningsvillkoren for Gvriga
anstillda i Europeiska unionen.

1. TILLSYNSANSVARIG FOR RATTSSAKERHETSGARANTIER

Den tillsynsansvarige for rittssakerhetsgarantier ar en ny tjanst som inrdttas genom artikel 9a i Europaparlamentets och
radets forordning (EU, Euratom) 2020/2223 (") for att skydda och efterleva rdttssikerhetsgarantier och grundliggande
rttigheter inom ramen for Olafs utredningar.

Personer som berors av en utredning av Olaf fir limna in klagomal till den tillsynsansvarige avseende Olafs efterlevnad av
rittssakerhetsgarantier samt med anledning av en overtridelse av de regler som dr tillimpliga pd Olafs utredningar, sirskilt
overtradelser av forfarandekrav och grundliggande rittigheter. Den tillsynsansvarige 4r ansvarig for att utfirda
rekommendationer for hur man ska lésa klagomal och, vid behov, foresld losningar pd de frigor som tagits upp i
klagomalet.

Den tillsynsansvarige ska drligen rapportera till Europaparlamentet, radet, kommissionen, Olafs 6vervakningskommitté och
Olaf om utévandet av sin funktion. Den tillsynsansvarige far inte hinvisa till enskilda drenden under utredning och ska sorja
for utredningssekretessen dven efter det att utredningarna har avslutats. Den tillsynsansvarige ska rapportera till
overvakningskommittén om eventuella systemproblem som uppstétt till {6ljd av den tillsynsansvariges rekommendationer.

Den tillsynsansvarige bor fullgéra sina uppgifter under fullstindigt oberoende, inbegripet fran Olafs Gvervaknings-
kommitté (%) och fran Olaf, och ska inte begira eller ta emot instruktioner frin ndgon i sin tjansteutovning.

Uppgiften som tillsynsansvarig ar administrativt knuten till Olafs Overvakningskommitté, dvs. dess sekretariat.
Overvakningskommitténs sekretariat ska forse den tillsynsansvarige med allt nodvandigt administrativt och rattsligt stod.

Den tillsynsansvarige kommer att ha ett femdrigt mandat, vilket inte kan fornyas. Vid mandatets slut ska den
tillsynsansvarige kvarsta i sitt ambete till dess att denne har ersatts.

Det uppskattas att den tillsynsansvarige kommer att behova dgna mellan fem och &tta dagar per manad &t sina uppgifter.

2. KRITERIER FOR BEHORIGHET
Behorighetskrav

— Du ska vara medborgare i ett av Europeiska unionens medlemsldnder och &tnjuta samtliga medborgerliga rattigheter.

(') Europaparlamentets och rddets forordning (EU, Euratom) 2020/2223 av den 23 december 2020 om éndring av forordning (EU,
Euratom) nr 883/2013 vad giller samarbete med Europeiska dklagarmyndigheten och effektiviteten i utredningar vid Europeiska
byran for bedrageribekimpning (EUT L 437, 28.12.2020, s. 49).

() https:/[europa.eu/supervisory-committee-olaf]


https://europa.eu/supervisory-committee-olaf/
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— Du ska ha en juridisk utbildning som motsvarar en slutford universitetsutbildning med examen.

— Du ska ha minst tio drs yrkeserfarenhet som ar relevant for den tjinst som tillsynsansvarig som beskrivs ovan, och som
du har forvarvat efter den universitetsexamen som nimns ovan.

— Du fér inte ha en politisk tjinst pd nationell eller europeisk niva nir du tilltrdder denna tjinst.
— Du fér inte vara anstilld pd nigon av unionens institutioner, organ eller myndigheter nir du tilltrdder denna tjinst.

— Du far inte vara ledamot av ndgon nationell sambandscentral f6r bedrigeribekimpning i den mening som avses i
artikel 3.4 i Europaparlamentets och rddets férordning (EU, Euratom) nr 883/2013 (°) ndr du tilltrader denna tjanst.

— Du ska vara fullstindigt oberoende fran nationella organ eller myndigheter nér du tilltrdder denna tjdnst.

— Du ska kunna garantera ditt oberoende och avsaknaden av intressekonflikter vad géller all yrkesverksamhet som kan
utforas parallellt med befattningen som tillsynsansvarig.

— Du ska ha fordjupade kunskaper i tvd av unionsinstitutionernas officiella sprdk som behévs for tjdnsteutévningen (du
bor dven ange dina kunskapsnivaer i andra officiella sprak).

3. URVALSKRITERIER

Den utvalda sokanden kommer att viljas pd grundval av dennes personliga egenskaper, yrkesmaissiga kvalifikationer och
omfattande styrkta erfarenhet.

3.1 Yrkesmissiga kriterier

— Du ska ha minst tio ars faststilld och styrkt relevant kunskap och yrkeserfarenhet — déribland inom hégre juridisk och

rittslig verksamhet — inom omradet for rattssikerhetsgaranti, inbegripet i samband med overklagandeforfaranden
och/eller behandling av klagomal.

— Du ska ha mycket goda kunskaper om EU-lagstiftning, sdrskilt EU:s forvaltningslagstiftning, grundliggande rittigheter
och rittssakerhetsgarantier eller inom andra omrdden som ar relevanta for Olafs arbete.

— Du ska ha sakkunskap eller erfarenhet av arbetsledning nir det giller att utreda eller arbeta med fragor som ar relevanta
for Olafs arbete, ddribland intressekonflikter och korruption.

— Du ska ha erfarenhet av att hantera klagomal eller vicka talan vid domstol.

3.2 Personliga meriter

— Du ska ha tillricklig allmdn kunskap om unionens institutioner, politik, rittsliga ram och arbetsmetoder.
— Du ska ha mycket god forstaelse for Olafs arbete.

— Du bor vara tillganglig tillrackligt ofta for att kunna hantera klagomal inom de faststillda tidsfristerna.
— Du ska uppvisa oberoende, opartiskhet, redlighet och integritet som stdr utom allt tvivel.

— Du ska kunna tinka kritiskt och strategiskt och ha en utmérkt problemlosningsformaga.

— Du ska ha mycket god kommunikationsférmaga, inbegripet social kompetens.

— Du ska uppvisa en stor vilja att uppratthélla en positiv arbetsmiljo och goda arbetsrelationer inom Olaf och med externa
samtalspartner.

()  Europaparlamentets och rédets forordning (EU, Euratom) nr 883/2013 av den 11 september 2013 om utredningar som utfors av
Europeiska byran for bedrdgeribekimpning (Olaf) och om upphédvande av Europaparlamentets och rddets forordning (EG)
nr 1073/1999 och rddets forordning (Euratom) nr 1074/1999 (EUT L 248, 18.9.2013, s. 1).
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4. INLAMNING AV ANSOKNINGAR

Om du ir intresserad kan du limna in din ansékan genom cvOnline (¥).

Innan du ldmnar in din ansokan bér du noggrant kontrollera att du uppfyller samtliga behorighetskrav som faststills i
punkt 2. Om ndgot av behorighetskraven inte dr uppfyllt utesluts du automatiskt fran urvalsforfarandet.

For att registrera dig mdste du ha en giltig e-postadress, vilken kommer att anvindas for att bekréfta din registrering och for
att hélla kontakt med dig under hela forfarandet. Meddela darfor kommissionen om din mejladress dndras.

Ansokan ska kompletteras med ett cv som laddas upp i pdf-format och ett personligt brev som fylls i pa nitet (hogst
8000 tecken). Ditt cv och ditt personliga brev kan skrivas pa vilket som helst av de officiella EU-spraken.

Du uppmanas att ange alla de EU-sprak du behirskar och motsvarande kunskapsnivéer i enlighet med den Gemensamma
europeiska referensramen for sprik (°).

Nir du har slutfort din registrering online far du ett mejl om att din ansokan har registrerats. Om du inte far nigon
mejlbekriftelse har din ansokan inte registrerats.

Observera att det inte gér att f6lja handldggningen av ans6kan pé nitet. Europeiska kommissionen kommer att kontakta dig
direkt angdende din ansokan.

Om du behover mer information eller stoter pa tekniska problem, skicka ett mejl till HR-MANAGEMENT-ONLINE®@ec.
europa.eu

Observera att urvalsforfarandet av praktiska skdl endast kommer att ske pa engelska (°). Detta paskyndar dessutom
urvalsforfarandet, vilket ligger i bdde de sokandes och institutionernas intresse.

Sista ansokningsdag

Sista ansokningsdag 4r den 9 september 2021. Onlineregistreringar ska ha slutforts klockan 12.00 (centraleuropeisk
tid).

Du ansvarar sjdlv for att onlineregistreringen sker i tid. Vi rdder dig att inte vénta till de sista dagarna med ans6kan, eftersom
hég belastning pé internet eller fel pé din internetuppkoppling kan leda till att registreringen avbryts innan den ar klar och
att du blir tvungen att gora om hela processen. Nir tidsfristen f6r registrering har 16pt ut kan du inte lingre fylla i ndgra
uppgifter. Registreringar som kommer in for sent godtas inte.

5. URVALSFORFARANDE

Europeiska kommissionen inrittar en urvalskommitté som ska ga igenom de ansdkningar som har mottagits.

Kommittén bedomer och jamfor de behoriga sokandenas kompetens, erfarenhet och personliga brev pd grundval av deras
ansokningar. Kommittén utfirdar ett yttrande med en slutlista med minst tre limpligt kvalificerade kandidater for tjansten
som tillsynsansvarig for rattssikerhetsgarantier.

Europeiska kommissionen godkinner slutlistan med limpliga kvalificerade kandidater och samrdder med Europa-
parlamentet och radet.

Europeiska kommissionen utndmner den tillsynsansvarige for rattssikerhetsgarantier.

6. LIKA MOJLIGHETER

Unionens institutioner och ovriga organ for en personalpolitik for lika mojligheter och behandlar ansokningarna utan
diskriminering pd grund av kon, ras, hudfirg, etniskt eller socialt ursprung, genetiska sirdrag, sprdk, religion eller
overtygelse, politisk eller annan dskadning, tillhorighet till nationell minoritet, fsrmogenhet, bord, funktionshinder, lder
eller sexuell laggning.

URL: https://ec.europa.cu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces

%) https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages|/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-
scale

() Urvalskommittén kommer att se till att de sokande som har engelska som modersmél inte ges ndgra otillborliga fordelar.

—_—
=


https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces
mailto:HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu
mailto:HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu
https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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7. OBEROENDE OCH INTRESSEFORKLARING

Den tillsynsansvarige maste fore sitt tilltrade till tjansten avge en forklaring om att han/hon kommer att agera oberoende for
det allmidnnas basta och inte har ndgra intressen som skulle kunna inverka negativt pd hans eller hennes oberoende.

Innan du tilltrader tjansten ska du ldmna in

— en forklaring om att du atar dig att agera oberoende for det allminnas bista,

— en forklaring ddr du anger alla dina ovriga verksamheter,

— en forklaring med avseende pé eventuella intressen som skulle kunna inverka negativt pé ditt oberoende,
— ett utdrag ur belastningsregistret.

Genom att limna in din ansokan bekraftar du att du dr beredd att avge sddana forklaringar.

8. ANSTALLNINGSVILLKOR

Den tillsynsansvarige far kontrakt som sirskild rddgivare i enlighet med artikel 5 i anstéllningsvillkoren for 6vriga anstallda i
Europeiska unionen. Kontraktet som sirskild rddgivare kommer att forlingas for att omfatta mandatets varaktighet. Den
tillsynsansvarige far ersittning per arbetsdag motsvarande grundlonen i lonegrad AD 14, loneklass 1 () (¥). Tidigare
EU-tjanstemdn med pension fir dock inte ndgon ersittning, utan fir endast ersittning for sina kostnader for resa och
uppehille.

I enlighet med kommissionens gillande bestimmelser for dess anstillda ska den tillsynsansvarige vid begiran och med
styrkande dokumentation fd ersittning for kostnader for resor och uppehille samt ett dagtraktamente for att ticka andra
utgifter.

9. SEKRETESS

Den tillsynsansvarige far inte utan tillstdind ldmna ut information som denne erhallit i tjansten, om inte denna information
redan har offentliggjorts eller ar tillginglig for allminheten. Denna skyldighet aligger den tillsynsansvarige dven efter det att
mandatperioden har lopt ut.

Den tillsynsansvarige fir inte utan tillstind fran kommissionen av ndgot som helst skil i samband med ett rattsligt
forfarande avsl6ja uppgifter som denne kénner till pd grund av sitt arbete. Tillstand fir endast vdgras om unionens intressen
kraver det och denna vigran inte har straffrittsliga konsekvenser f6r den berorde sakkunnige. Denna skyldighet aligger den
tillsynsansvarige dven efter det att mandatperioden har 16pt ut. (Denna punkt giller inte om den tillsynsansvarige eller
tidigare tillsynsansvarige vittnar infor Europeiska unionens domstol eller en institutions disciplinndmnd i ett drende som
giller en anstalld eller tidigare anstalld i Europeiska unionen).

10. SKYDD AV PERSONUPPGIFTER

Kommissionen kommer att se till att de sokandes personuppgifter behandlas i enlighet med bestimmelserna i
Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2018/1725 (°). Detta giller sarskilt i friga om sekretess och sikerhet i
samband med sddana uppgifter.

—
-

22 dagar dr det genomsnittliga antalet arbetsdagar under en ménad.

2020 érs uppdatering av lonerna och pensionerna for tjanstemin och 6vriga anstillda i Europeiska unionen finns pa foljande
webbplats:https:|[eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/HTML [?uri=CELEX:52020XC1211%2801%29&from=FR

() Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2018/1725 av den 23 oktober 2018 om skydd for fysiska personer med avseende
pa behandling av personuppgifter som utfors av unionens institutioner, organ och byrder och om det fria flodet av sddana uppgifter
samt om upphivande av férordning (EG) nr 45/2001 och beslut nr 1247/2002/EG (EUT L 295, 21.11.2018, s. 39).

—
=


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/TXT/HTML/?uri=CELEX:52020XC1211%2801%29&from=FR
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SV/AUTO/?uri=OJ:L:2018:295:TOC&toc=OJ:C:2021:006A:FULL
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