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ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS KOMISIJA

Kvietimas teikti paraiSkas dalyvauti procesiniy garantijy, kurios taikomos per Europos kovos su
sukéiavimu tarnybos (OLAF) atliekamus tyrimus, kontrolieriaus atrankoje

COM/2021/20062
(2021/C 279 A[01)

Sio kvietimo teikti paraiskas tikslas — sudaryti salygas paskirti procesiniy garantijy, kurios taikomos per Europos kovos su
suk¢iavimu tarnybos (OLAF) atliekamus tyrimus, kontrolieriy (toliau — kontrolierius). Kontrolierius bus idarbintas
specialiuoju pataréju pagal Kity Europos Sgjungos tarnautojy jdarbinimo salygy 5 straipsni.

1. PROCESINIY GARANTIJiY KONTROLIERIUS

Procesiniy garantijy kontrolieriaus pareigybé yra nauja — ji nustatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES,
Euratomas) 2020/2223 (*) 9a straipsniu, siekiant uztikrinti, kad per OLAF atlickamus tyrimus biity apsaugomos procesinés
garantijos ir pagrindinés teisés ir kad jy bty laikomasi.

Susijes asmenys gali pateikti skunda kontrolieriui dél to, kaip OLAF laikosi procesiniy garantijy, taip pat dél OLAF
vykdomiems tyrimams taikytiny taisykliy pazeidimo, visy pirma dél procesiniy reikalavimy ir pagrindiniy teisiy pazeidimy.
Kontrolierius atsakingas uz rekomendacijy dél tokiy skundy sprendimo teikima ir, kai biitina, sitilo skunde iskelty klausimy
sprendimus.

Kontrolierius Europos Parlamentui, Tarybai, Komisijai, OLAF Priezitiros komitetui ir OLAF kasmet teikia ataskaitas apie
savo funkcijy vykdyma. Jis nenurodo atskiry tiriamy byly ir uZtikrina tyrimy konfidencialumg net ir po jy uzbaigimo.
Kontrolierius pranesa Priezifiros komitetui apie visus sisteminius klausimus, kylancius dél jo rekomendacijy.

Kontrolierius savo funkcijas turéty vykdyti visiskai nepriklausomai, be kita ko, nepriklausomai nuo OLAF Priezitiros
komiteto (%) ir OLAF, ir eidamas pareigas nesiekia gauti jokiy nurodymy ir jais nesivadovauja.

Kontrolieriaus pareigybé administraciniu pozitriu priskiriama Priezitiros komitetui, t. y. jo sekretoriatui. PrieZitiros
komiteto sekretoriatas teikia kontrolieriui visa bating administracing ir teising pagalba.

Kontrolierius bus skiriamas neatnaujinamai penkeriy mety kadencijai. Pasibaigus tai kadencijai kontrolierius toliau eis
pareigas, kol bus pakeistas.

Numatoma, kad savo uzduotims atlikti kontrolierius per ménesj turés skirti nuo 5 iki 8 dieny.

2. TINKAMUMO KRITERIJAI

Pareiskéjai turi:

— turéti vienos i§ Europos Sajungos valstybiy nariy pilietybg ir teis¢ naudotis visomis pilie¢io teisemis;

2020 m. gruodzio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) 2020/2223, kuriuo i§ dalies keiciamas
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 883/2013, kiek tai susij¢ su bendradarbiavimu su Europos prokuratiira ir Europos kovos su
sukciavimu tarnybos tyrimy veiksmingumu (OL L 437, 2020 12 28, p. 49).

https:/[europa.eu/supervisory-committee-olaf].


https://europa.eu/supervisory-committee-olaf/
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— turéti bent 10 mety profesing patirtj, jgyta gavus pirmiau minéta kvalifikacija, einant panasias kaip pirmiau apibtidintas
kontrolieriaus pareigas;

— pradedami eiti Sias pareigas neuzimti jokiy nacionalinio ar Europos lygmens politiniy pareigy;
— pradédami eiti Sias pareigas nebati ES institucijos, jstaigos ar agentiiros darbuotojais;

— pradédami eiti Sias pareigas nebiti nacionaliniy kovos su suké¢iavimu koordinavimo tarnyby darbuotojais, kaip
nustatyta Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) Nr. 883/2013 (°) 3 straipsnio 4 dalyje;

— pradédami eiti Sias pareigas bati visiskai nepriklausomi nuo nacionaliniy jstaigy ar institucijy;

— gebeéti uztikrinti nepriklausomumg ir interesy konflikty, susijusiy su bet kokia kita profesine veikla, kuri galéty bati
vykdoma einant kontrolieriaus pareigas, nebuvimg;

— labai gerai mokeéti dvi Europos Sajungos institucijy oficialigsias kalbas, biitinas pareigoms vykdyti (kandidatai taip pat
turéty nurodyti kity oficialiyjy kalby Ziniy lygj).

3. ATRANKOS KRITERIJAI

Laureatas atrenkamas atsizvelgiant j asmenines ir profesines savybes, taip pat j patvirtinta didele patirti.
3.1. Profesiniai kriterijai
— Nustatytos ir jrodytos atitinkamos Zinios ir profesiné patirtis, igytos bent per 10 mety, jskaitant auksto lygio teising ar

teisming praktika procesiniy garantijy, be kita ko, susijusiy su teisiy gynimo priemonémis ir (arba) skundy nagrinéjimo
procediiromis, srityje:

— labai geras ES teisés, visy pirma ES administracinés teisés, pagrindiniy teisiy ir procesiniy garantijy arba kity su OLAF
veikla susijusiy teisés sriciy, iSmanymas;

— su OLAF veikla susijusiy klausimy, be kita ko, interesy konflikty ir korupcijos, tyrimo ir (arba) nagrinéjimo i§manymas
ir (arba) vadovavimo Siose srityse patirtis;

— skundy ar teismams teikiamy ieskiniy nagrinéjimo patirtis.

3.2. Asmeniniai kriterijai

— pakankamos bendrosios Zinios apie ES institucijas, politikos sritis, teising sistema ir darbo metodus;
— labai geras OLAF veiklos i$manymas;

— galimybé skirti pakankamai laiko iSnagrinéti skundus per nustatytus terminus;

— tvirti nepriklausomumo, nesaliskumo, etikos principy ir saZiningumo jrodymai;

— kritinis ir strateginis mastymas, puikiis problemy sprendimo jgiidziai;

— labai geri bendravimo, be kita ko, tarpasmeninio, jgiidziai;

— tvirto jsipareigojimo palaikyti pozityvia darbo aplinkg ir gerus darbo santykius OLAF viduje ir su iSorés partneriais
jrodymai.

() 2013 m. rugséjo 11 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 883/2013 dél Europos kovos su sukciavimu
tarnybos (OLAF) atliekamy tyrimy ir kuriuo panaikinami Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (EB) Nr. 1073/1999 ir Tarybos
reglamentas (Euratomas) Nr. 1074/1999 (OL L 248, 2013 9 18, p. 1).
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4. PARAISKU TEIKIMAS

Suinteresuotieji asmenys susidoméjima dalyvauti atrankoje turéty pareiksti naudodamiesi programa cvOnline (*).

Pries teikdamas paraiskg turétuméte atidZiai pasitikrinti, ar atitinkate visus 2 punkte i$vardytus tinkamumo reikalavimus.
Jeigu netenkinamas bent vienas i§ tinkamumo reikalavimy, kandidatas automatiskai pasalinamas i§ atrankos procediros.

Kad uzsiregistruotuméte, turite turéti veikiantj e. pasto adresa — jis bus naudojamas jisy registracijai patvirtinti, be to, juo
bus su jumis susisiekiama jvairiais procediiros etapais. Tod¢l jeigu jusy e. pasto adresas pasikeis, batina apie tai pranesti
Europos Komisijai.

Kad uzbaigtuméte registracija, i sistema reikia jkelti PDF formato gyvenimo apragyma ir internetu pateikti motyvacinj laiska
(ne daugiau kaip 8 000 spaudos Zzenkly). Gyvenimo apraSymas ir motyvacinis laiskas gali bati teikiami bet kuria i§
oficialiyjy Europos Sgjungos kalby.

Kandidatai kvie¢iami nurodyti visas ES kalbas, kurias moka, ir atitinkama mokéjimo lygj pagal Bendra Europos kalby
mokéjimo orientacing sistemg (°).

Baiges registracija internete, e. pastu gausite patvirtinima, kad jsy paraiska uzregistruota. Jei e. pastu negavote patvirtinimo,
paraiska nebuvo uzregistruota.

Atkreipkite démesj, kad paraiskos nagrinéjimo eigos negalite stebéti internetu. Apie jisy paraiskos statusg jums tiesiogiai
prane$ Europos Komisija.

Jei norite daugiau informacijos ir (arba) jei kilty techniniy nesklandumy, siyskite e. laiskg Siuo adresu:
HR-MANAGEMENT-ONLINE®ec.europa.eu.

Dél praktiniy priezas¢iy ir kad dél kandidaty ir institucijy interesy atrankos procediira biity uzbaigta kuo greiciau, atrankos
procediira vyks angly kalba (°).

Galutinis terminas

Galutinis registracijos terminas — 2021 m. rugséjo 9 d. 12 val. Briuselio laiku; véliau registracija internetu
negalima.

Jas pats atsakingas uz tai, kad registracijos internetu forma baty uZpildyta laiku. Primygtinai rekomenduojame
nesiregistruoti paskutinémis registracijai skirto laiko dienomis, nes dél didelés interneto apkrovos arba dél interneto rysio
sutrikimy registracija internetu gali nutriikti neuzbaigta, o tada reikia kartoti visg procediirg. Pasibaigus registracijai skirtam
laikui, nebegalésite jvesti jokiy duomeny. Registracijos formos, kurias véluojama nusiysti, nepriimamos.

5. ATRANKOS TVARKA
Europos Komisija sudarys atrankos komisija visoms gautoms paraiskoms jvertinti.
Remdamasi reikalavimus atitinkanciy pareiskéjy paraiskomis, komisija jvertins ir palygins visy $iy pareiskeéjy kvalifikacija,

patirtj ir motyvacija. Komisija pateiks nuomone ir bent trijy kandidaty, turin¢iy tinkamg kvalifikacija procesiniy garantijy
kontrolieriaus pareigoms eiti, sgrasg.

Europos Komisija patvirtins tinkamos kvalifikacijos kandidaty s3rasg ir pasikonsultuos su Europos Parlamentu ir Taryba.

Europos Komisija paskirs procesiniy garantijy kontrolieriy.

6. LYGIOS GALIMYBES

Europos Sajungos institucijos ir kitos jstaigos laikosi lygiy galimybiy politikos ir priima paraiskas, nedarydamos i§im¢iy dél
lyties, rasés, odos spalvos, etninés ar socialinés kilmés, genetiniy savybiy, kalbos, religijos, politiniy ar kity jsitikinimy,
priklausymo tautinei mazumai, turto, gimimo, negalios, amziaus ar lytinés orientacijos.

https:/[ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces

%) https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages|/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-
scale

() Atrankos komisija uztikrins, kad gimtakalbiams nebiity teikiamas nepagristas pranasumas.

—_—
=


https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces
mailto:HR-MANAGEMENT-ONLINE@ec.europa.eu
https://ec.europa.eu/dgs/human-resources/seniormanagementvacancies/CV_Encadext/index.cfm?fuseaction=premierAcces
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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7. NEPRIKLAUSOMUMAS IR INTERESY DEKLARAVIMAS

Pries pradédamas eiti savo pareigas kontrolierius turi patvirtinti, kad tarnaudamas vieSajam interesui veiks nepriklausomai
ir kad neturi jokiy interesy, kurie galéty kelti abejoniy dél jo nepriklausomumo.

Prie§ pradédamas eiti pareigas, jis privalés pateikti:

— deklaracijg, kad tarnaudamas vieSajam interesui jsipareigoja veikti nepriklausomai,
— deklaracija, kurioje nurodoma visa kita vykdoma veikla,

— deklaracija dél visy interesy, kurie galéty kelti abejoniy dél jo nepriklausomumo,
— teistumo (neteistumo) pazyma.

Teikdami paraiska kandidatai patvirtina, kad yra pasirenge pateikti $ias deklaracijas.
8. IDARBINIMO SALYGOS

Kontrolierius bus pagal sutartj paskiriamas | Kity Europos Sgjungos tarnautojy jdarbinimo salygy 5 straipsnyje apibrézto
specialiojo pataréjo pareigas. Sutartis dél specialiojo pataréjo pareigy bus pratesiama visu kadencijos laikotarpiu.
Kontrolieriui uz dirbtas dienas bus atlyginama pagal dienos darbo uzmokestj, remiantis AD 14 lygio pirmos pakopos
baziniu darbo uzZmokesciu (*) (). Taciau senatvés pensija gaunantys buve ES pareigiinai atlyginimo negaus; jie turés teise tik
i kelionés ir apgyvendinimo islaidy kompensavima.

Vadovaujantis galiojan¢iomis Komisijos nuostatomis dél darbuotojy, kontrolieriaus patirtas kelioniy ir apgyvendinimo
islaidas Komisija atlygina ir dienpinigius kitoms islaidoms padengti skiria gavusi praSyma ir patvirtinamuosius dokumentus.

9. PROFESINE PASLAPTIS

Be leidimo kontrolierius negali atskleisti jokios informacijos, gautos atlickant savo pareigas, iSskyrus atvejus, kai tokia
informacija jau yra paviesinta ar visuomenei sudaryta galimybé su ja susipazinti. Kontrolierius Sios prievolés toliau laikosi
pasibaigus kadencijai.

Kontrolierius be Komisijos leidimo jokiuose teismo procesuose jokiu pretekstu neatskleidzia informacijos, kurig suzinojo
eidamas pareigas. Leidima atsisakoma suteikti tik kai tai biitina siekiant apsaugoti Sajungos interesus ir toks atsisakymas
neturéty turéti baudziamyjy padariniy eksperto atZvilgiu. Kontrolierius turi toliau laikytis Sios prievolés pasibaigus jo
kadencijai. (Si dalis netaikoma kontrolieriui ar buvusiam kontrolieriui, Europos Sajungos Teisingumo Teismui arba
institucijos drausmés komisijai teikian¢iam jrodymus klausimu, susijusiu su Europos Sgjungos tarnautoju ar buvusiu
tarnautoju).

10. ASMENS DUOMENU APSAUGA

Komisija uZtikrins, kad kandidaty asmens duomenys biity tvarkomi laikantis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento
(ES) 2018/1725 (°). Tai visy pirma taikoma tokiy duomeny konfidencialumui ir saugumui.

—
-

Vidutinis darbo dieny skai¢ius per ménesj — 22 dienos.

Su Europos Sajungos pareigiiny ir kity tarnautojy atlyginimy ir pensijy ir jiems taikomy korekciniy koeficienty atnaujinimu
2020 m. galima susipazinti adresu
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML[?uri=CELEX:52020XC1211%2801%29&{rom=LT.

() 2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos
institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39).

—
=


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/TXT/HTML/?uri=CELEX:52020XC1211%2801%29&from=LT
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LT/AUTO/?uri=OJ:L:2018:295:TOC&toc=OJ:C:2021:006A:FULL
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