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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 2019/1509 HATAROZATA
(2019. marcius 26.)

az Eurdpai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség (EU-OSHA) 2017. évi pénziigyi
évre sz0106 koltségvetésének végrehajtisira vonatkozé mentesitésrdl

AZ EUROPAI PARLAMENT,

— tekintettel az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi évre vonatkozd
végleges éves beszamoldjara,

— tekintettel a SzdmvevGszéknek az Eurdpai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi
évre vonatkozé éves beszamolojardl szol6 jelentésére, az tigynokség valaszaval egyiitt (),

— tekintettel a Szdmvevszéknek a 2017. évi pénziigyi évre vonatkozdan az elszdmolds megbizhatdsigat, valamint az
alapjaul szolgdl6 tigyletek jogszertiségét és szabélyszertiségét igazold, az Eurdpai Unidé miikodésérdl szolo szerzédés
287. cikke szerinti nyilatkozatdra (3,

— tekintettel a 2017. évi pénziigyi évre vonatkozd koltségvetés végrehajtdsa tekintetében az iigynokség szdmdra adandé
mentesitésrdl sz616, 2019. februdr 12-i tandcsi ajdnldsra (05825/2019 — C8-0073/2019),

— tekintettel az Eurdpai Uni6é miikodésérl szol6 szerzédés 319. cikkére,

— tekintettel az Unié altaldnos koltségvetésére alkalmazandé pénziigyi szabalyokrél és az 1605/2002/EK, Euratom
tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél sz6l6, 2012. oktéber 25-i 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletre (°) és kiilonosen annak 208. cikkére,

— tekintettel az Unié dltaldnos koltségvetésére alkalmazandd pénziigyi szabdlyokrdl, az 1296/2013[EU, az
1301/2013/EU, az 1303(2013/EU, az 1304/2013[EU, az 1309/2013[EU, az 1316/2013[EU, a 223/2014/EU és
a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatdrozat médositdsarl, valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet
hatdlyon kiviil helyezésérsl szold, 2018. jalius 18- (EU, Euratom) 2018/1046 eurépai parlamenti és tandcsi
rendeletre (%) és kiilonosen annak 70. cikkére,

— tekintettel az Europai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség 1étrehozdsardl sz6l6, 1994. jilius 18-i
2062/94/[EK tandcsi rendeletre (°) és killonosen annak 14. cikkére,

— tekintettel az FEurdpai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség (EU-OSHA) létrehozdsdrol és
a 2062/94[EK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2019. janudr 16-i (EU) 2019/126 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletre (¢),

— tekintettel a 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 208. cikkében emlitett szervekre
vonatkozé pénziigyi keretszabdlyzatrol sz6lo, 2013. szeptember 30-i 1271/2013/EU felhatalmazdson alapul6
bizottsagi rendeletre (') és kiilonosen annak 108. cikkére,

— tekintettel eljardsi szabdlyzata 94. cikkére és IV. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellen6rzd Bizottsdg jelentésére és a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg véleményére
(A8-0138/2019),

1. mentesitést ad az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség igazgatdja szdméra az iigynokség
2017. évi pénziigyi évre sz6l6 koltségvetésének végrehajtdsira vonatkozdan;

2. megjegyzéseit a mellékelt allasfoglalisban foglalja Gssze;

3. utasitja elnokét, hogy tovébbitsa ezt a hatdrozatot, valamint az annak szerves részét képez6 dlldsfoglaldst az Eurdpai
Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség igazgatdjanak, a Tandcsnak, a Bizottsignak és a Szdmve-
v6széknek, és gondoskodjon az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban (L sorozat) val6 kozzétételikr6l.

az elnok a fotitkdr
Antonio TAJANI Klaus WELLE
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