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	ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΤΩΝ ΕΥΡΩΠΑΪΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ


Βρυξέλλες, 23.8.2006

COM(2006) 464 τελικό
2006/0157 (ACC)
 
Πρόταση

ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

σχετικά με τη θέση που λάβει η Κοινότητα στο πλαίσιο του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ όσον αφορά την παράταση της διεθνούς συμφωνίας του 2001 για τον καφέ
(υποβληθείσα από την Επιτροπή)

ΑΙΤΙΟΛΟΓΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ
Η διεθνής συμφωνία του 2001 για τον καφέ συνάφθηκε από την Ευρωπαϊκή Κοινότητα με την απόφαση του Συμβουλίου 2001/877/EΚ της 24ης Σεπτεμβρίου 2001. Η συμφωνία τέθηκε σε ισχύ προσωρινά την 1η Οκτωβρίου 2001 και οριστικά την 17η Μαΐου 2005. Πρόκειται να εκπνεύσει την 24η Σεπτεμβρίου 2007 εκτός εάν παραταθεί. 

Κατά τη συνεδρίαση του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ που προβλέπεται να πραγματοποιηθεί στο Λονδίνο το Σεπτέμβριο 2006 τα μέλη θα κληθούν, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 52 παράγραφος 2 της συμφωνίας, να εκδώσουν ψήφισμα για την παράταση της τρέχουσας συμφωνίας του 2001 για μία ή περισσότερες περιόδους που δεν θα υπερβαίνουν τα 6 έτη συνολικά, για να δοθεί επαρκής χρόνος για τη διεξαγωγή διαπραγματεύσεων για τροποποιήσεις ή μία διάδοχη συμφωνία.
Πριν από την ημερομηνία λήξης της ισχύουσας συμφωνίας, τα συμβαλλόμενα μέρη οφείλουν να κοινοποιήσουν στην έδρα των Ηνωμένων Εθνών στη Νέα Υόρκη ότι αποδέχονται την παράταση της συμφωνίας. Στην περίπτωση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας, η συμμετοχή στη συμφωνία είναι σύμφωνη με την αποκλειστική της αρμοδιότητα. Εντούτοις, η απόφαση 2001/877/2001 εξουσιοδοτεί επίσης τα κράτη μέλη να συνάπτουν την συμφωνία του 2001 για τον καφέ ταυτόχρονα με την Κοινότητα, έτσι ώστε να αποφεύγονται οποιεσδήποτε προσωρινές λειτουργικές δυσκολίες. Ως εκ τούτου, μπορεί να είναι ενδεχομένως απαραίτητο για ορισμένα κράτη μέλη να κινήσουν τις δικές τους εθνικές συνταγματικές διαδικασίες για να αποδεχθούν την αποδοχή της συμφωνίας του 2001 για τον καφέ. 

Σύμφωνα με τη νομική βάση, η προτεινόμενη απόφαση δεν επηρεάζει τη συνεισφορά της Ευρωπαϊκής Κοινότητας στον διοικητικό προϋπολογισμό της διεθνούς οργάνωσης για τον καφέ, η οποία συνεχίζει να οφείλεται για κάθε έτος καφέ. 

Σκοπός της παρούσας πρότασης είναι να εξουσιοδοτηθεί η Κοινότητα να ψηφίσει υπέρ της παράτασης της συμφωνίας.
Η Επιτροπή ως εκ τούτου προτείνει την έγκριση της συνημμένης απόφασης από το Συμβούλιο.
2006/0157 (ACC)

Πρόταση
ΑΠΟΦΑΣΗΣ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

σχετικά με τη θέση που λάβει η Κοινότητα στο πλαίσιο του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ όσον αφορά την παράταση της διεθνούς συμφωνίας του 2001 για τον καφέ
ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΗΣ ΕΥΡΩΠΑΪΚΗΣ ΕΝΩΣΗΣ,
Έχοντας υπόψη:

τη συνθήκη για την ίδρυση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και ιδίως το άρθρο 133 σε συνδυασμό με το άρθρο 300, παράγραφος 2,
την πρόταση της Επιτροπής
,

Εκτιμώντας τα εξής:
(1)
Η διεθνής συμφωνία του 2001 για τον καφέ υπεγράφη και συνάφθηκε εξ ονόματος της Ευρωπαϊκής Κοινότητας στις 24 Σεπτεμβρίου 2001 με την απόφαση του Συμβουλίου 2001/877/EΚ
.
(2)
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 52 παράγραφοι 1 και 2, η διεθνής συμφωνία του 2001 για τον καφέ ισχύει έως την 30 Σεπτεμβρίου 2007 εκτός εάν παραταθεί πέραν αυτής της ημερομηνίας με απόφαση του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ για μία ή περισσότερες περιόδους που δεν υπερβαίνουν συνολικά τα έξη έτη.

(3)
Τα συμβαλλόμενα μέρη της του διεθνούς συμφωνίας του 2001 για τον καφέ οφείλουν να κοινοποιήσουν στην έδρα των Ηνωμένων Εθνών στη Νέα Υόρκη την απόφασή τους ως προς την αποδοχή της εν λόγω παράτασης της συμφωνίας.
(4)
Η παράταση της εν λόγω συμφωνίας είναι προς το συμφέρον της Ευρωπαϊκής Κοινότητας.

(5)
Η θέση της Ευρωπαϊκής Κοινότητας στο διεθνές συμβούλιο για τον καφέ πρέπει να προσδιοριστεί,
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ:

Άρθρο μόνο
Η θέση που θα λάβει η Κοινότητα στο πλαίσιο του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ είναι να ψηφίσει υπέρ της παράτασης της διεθνούς συμφωνίας του 2001 για τον καφέ, για μία ή περισσότερες περιόδους που θα υπερβαίνουν τα έξη έτη και να κοινοποιήσει αυτή την παράταση στο Γενικό Γραμματέα των Ηνωμένων Εθνών. 

Βρυξέλλες, 

Για το Συμβούλιο

Ο Πρόεδρος
ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΟ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ

Το παρόν έγγραφο συνοδεύει και συμπληρώνει την αιτιολογική έκθεση. Για το λόγο αυτό, κατά τη συμπλήρωση αυτού του νομοθετικού δημοσιονομικού δελτίου, και εφόσον δεν θίγεται η αναγνωσιμότητά του, πρέπει να αποφεύγεται στο μέτρο του δυνατού η επανάληψη πληροφοριών που περιέχονται στην αιτιολογική έκθεση. Προτού συμπληρώσετε το δελτίο, διαβάστε τις ειδικές κατευθυντήριες γραμμές με τις οποίες παρέχονται οδηγίες και αποσαφηνίσεις σχετικά με τα κατωτέρω σημεία. 
1.
ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΤΗΣ ΠΡΟΤΑΣΗΣ : Πρόταση απόφασης του Συμβουλίου σχετικά με τη θέση που θα λάβει η Κοινότητα στο πλαίσιο του διεθνούς συμβουλίου για τον καφέ όσον αφορά την παράταση της διεθνούς συμφωνίας του 2001 για τον καφέ

2.
ΠΛΑΙΣΙΟ ΔΒΔ/ΠΒΔ

Τομέας (-είς) πολιτικής και σχετική (-ές) δραστηριότητα (-ες):

Εξωτερικές σχέσεις, ανάπτυξη και σχέσεις με τις χώρες ΑΚΕ. Υποχρεώσεις έναντι των διεθνών οργανισμών βασικών προϊόντων

3.
ΓΡΑΜΜΕΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

3.1
Γραμμές προϋπολογισμού (επιχειρησιακές γραμμές και συναφείς γραμμές τεχνικής και διοικητικής βοήθειας (πρώην γραμμές B..A)) περιλαμβανομένων των ονομασιών τους:


21 07 04
Συμφωνίες περί βασικών προϊόντων

3.2
Διάρκεια της δράσης και της δημοσιονομικής επίπτωσης:


Έξι έτη κατ’ανώτατο όριο εκτός εάν η συμφωνία αποτελέσει στο μεταξύ αντικείμενο επαναδιαπραγμάτευσης

3.3
Δημοσιονομικά χαρακτηριστικά (να προστεθούν γραμμές εάν είναι αναγκαίο):

	Γραμμή προϋπολογισμού
	Είδος δαπάνης
	Νέα
	Συμμετοχή ΕΖΕΣ
	Συνεισφορές αιτουσών χωρών
	Τομέας δημοσιονομικών προοπτικών

	
	ΥΔ
	ΔΠ
/

	 ΟΧΙ
	ΟΧΙ
	ΟΧΙ
	Αριθ. [4]

	
	
	
	
	
	
	


4.
ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΟΡΩΝ

4.1
Δημοσιονομικοί πόροι

4.1.1
Ανακεφαλαιωτικό των πιστώσεων ανάληψης υποχρεώσεων (ΠΑΥ) και των πιστώσεων πληρωμών (ΠΠ)

εκατ. ευρώ (3 δεκαδικά ψηφία)

	Είδος δαπάνης
	Τμήμα αριθ.
	
	Έτος ν
	ν + 1
	ν + 2
	ν + 3
	ν + 4
	ν + 5 και επό-μενα
	Σύνολο

	Επιχειρησιακές δαπάνες


	
	
	
	
	
	
	
	

	Πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων (ΠΑΥ)
	8.1
	α
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501*

	Πιστώσεις πληρωμών (ΠΠ)
	
	β
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501

	* κατά τον υπολογισμό λαμβάνεται υπόψη ετήσια μέση αύξηση ύψους 5%.

Διοικητικές δαπάνες περιλαμβανόμενες στο ποσό αναφοράς


	
	
	
	

	Τεχνική και διοικητική βοήθεια (ΜΔΠ) *
	8.2.4
	γ
	
	
	
	
	
	
	

	* Δεν απαιτείται τεχνική και διοικητική βοήθεια

ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΠΟΣΟ ΑΝΑΦΟΡΑΣ
	
	
	
	
	
	
	

	Πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων
	
	α+γ
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501

	Πιστώσεις πληρωμών
	
	β+γ
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501

	Διοικητικές δαπάνες μη περιλαμβανόμενες στο ποσό αναφοράς

* Δεν απαιτείται τεχνική και διοικητική βοήθεια
	
	

	Ανθρώπινοι πόροι και συναφείς δαπάνες (ΜΔΠ)
	8.2.5
	δ
	
	
	
	
	
	
	

	Διοικητικές δαπάνες, εκτός ανθρώπινων πόρων και συναφών δαπανών, μη περιλαμβανόμενες στο ποσό αναφοράς (ΜΔΠ)
	8.2.6
	ε
	
	
	
	
	
	
	


Συνολικές ενδεικτικές δαπάνες της δράσης

	ΣΥΝΟΛΟ ΠΑΥ, περιλαμβανο-μένων των δαπανών για ανθρώπινους πόρους
	
	α+γ+δ+ε
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501

	ΣΥΝΟΛΟ ΠΠ, περιλαμβανο-μένων των δαπανών για ανθρώπινους πόρους
	
	β+γ+δ+ε
	1,250
	1,312
	1,378
	1,447
	1,519
	1,595
	8,501


Λεπτομέρειες σχετικά με τη συγχρηματοδότηση

Δεν υφίσταται συγχρηματοδότηση

3.2.1.
Συμβατότητα με τον δημοσιονομικό προγραμματισμό

X
Η πρόταση είναι συμβατή με τον ισχύοντα δημοσιονομικό προγραμματισμό.

(
Η πρόταση απαιτεί τον επαναπρογραμματισμό του σχετικού τομέα των δημοσιονομικών προοπτικών.

(
Η πρόταση ενδέχεται να απαιτήσει την εφαρμογή των διατάξεων της διοργανικής συμφωνίας
 (σχετικά με το μέσο ευελιξίας ή την αναθεώρηση των δημοσιονομικών προοπτικών).

3.2.2.
Δημοσιονομική επίπτωση στα έσοδα

X
Η πρόταση δεν έχει δημοσιονομική επίπτωση στα έσοδα

(
Η πρόταση έχει δημοσιονομική επίπτωση – η επίπτωση στα έσοδα είναι η ακόλουθη:

3.3.
Ανθρώπινοι πόροι (FTE=ΙΠΑ) (περιλαμβανομένων των μονίμων υπαλλήλων και του έκτακτου και εξωτερικού προσωπικού) – βλέπε λεπτομέρειες στο σημείο 8.2.1.

Οι ανάγκες σε διοικητικούς πόρους και ανθρώπινο δυναμικό καλύπτονται από το κονδύλιο που θα παρασχεθεί στη διαχειρίστρια Γενική Διεύθυνση, στο πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας χορήγησης κονδυλίων.
4.
ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ ΚΑΙ ΣΤΟΧΟΙ

Οι διευκρινίσεις σχετικά με το πλαίσιο της πρότασης πρέπει να δίνονται στην αιτιολογική έκθεση. Το παρόν τμήμα του νομοθετικού δημοσιονομικού δελτίου πρέπει να περιλαμβάνει τις ακόλουθες συμπληρωματικές πληροφορίες:
4.1.
Ανάγκη υλοποίησης βραχυπρόθεσμα ή μακροπρόθεσμα.

Υποχρέωση να υπάρχει η ιδιότητα μέλους της συμφωνίας για τον καφέ δυνάμει απόφασης του Συμβουλίου. 

4.2.
Προστιθέμενη αξία της κοινοτικής συμμετοχής, συνέπεια της πρότασης με άλλα δημοσιονομικά μέσα και δυνατή συνέργεια. 

Η συμμετοχή στον οργανισμό του καφέ απορρέει από την ευρύτερη προσέγγιση που ακολουθεί πάντα η Κοινότητα όσον αφορά την υπογραφή και τη σύναψη διεθνών συμφωνιών περί βασικών προϊόντων κατόπιν διαπραγμάτευσης, που αποτελούν μέσο διευκόλυνσης των συναλλαγών και των εμπορικών σχέσεων μεταξύ εισαγωγέων και εξαγωγέων. Κατά τον τρόπο αυτό διευκολύνεται η ανάπτυξη και υλοποιείται η εντολή της ΓΔ DEV να συμβάλει στη διαμόρφωση κοινοτικών πολιτικών στον τομέα του εμπορίου, του περιβάλλοντος, της γεωργίας και της αειφόρου ανάπτυξης, καθώς και άλλων πολιτικών με εξωτερική διάσταση. Στη συγκεκριμένη περίπτωση της παρούσας διεθνούς συμφωνίας, το Συμβούλιο αναγνώρισε επίσης την αποκλειστική αρμοδιότητα της Επιτροπής βάσει του άρθρου 133. Οι κυριότεροι στόχοι της συμφωνίας είναι: η προώθηση της διεθνούς συνεργασίας στον τομέα του καφέ, η παροχή πλαισίου διακυβερνητικών διαβουλεύσεων, η αναζήτηση τρόπων για την επίτευξη εύλογης ισορροπίας μεταξύ της προσφοράς και της ζήτησης του καφέ σε δίκαιες τιμές για τους καταναλωτές και σε αποδοτικές τιμές για τους παραγωγούς· η διευκόλυνση της ανάπτυξης και της διαφάνειας του διεθνούς εμπορίου καφέ· η ενθάρρυνση των μελών να αναπτύξουν μια βιώσιμη οικονομία στον τομέα του καφέ. Η παρούσα συμφωνία είναι πολιτικού, διοικητικού και οικονομικού χαρακτήρα. Θεωρούμε ότι η ομόφωνη βούληση των μελών να εξακολουθήσουν τη διεθνή συνεργασία μέσω της παρούσας συμφωνίας αποτελεί σαφή θετικό δείκτη για την αξιολόγηση της επίτευξης των στόχων αυτών.

Η πρόταση είναι συνεπής με άλλα δημοσιονομικά μέσα που εξασφαλίζουν τη συμμετοχή της ΕΚ σε διεθνείς οργανισμούς. Καμία συνέργεια δεν είναι δυνατή στο παρόν στάδιο. 

4.3.
Στόχοι, αναμενόμενα αποτελέσματα και συναφείς δείκτες της πρότασης στο πλαίσιο της ΔΒΔ

Στο πλαίσιο της ΔΒΔ, η παρούσα πρόταση ανταποκρίνεται στον στόχο που συνίσταται στην ανάπτυξη του ρόλου της Επιτροπής ως πνευματικού σημείου αναφοράς για την ανάπτυξη και εξασφαλίζει ουσιαστική συμμετοχή στο διεθνή διάλογο σε θέματα πολιτικής.

Ως κυριότερος δείκτης αποτελεσμάτων θα μπορούσαν να θεωρηθούν οι θέσεις της ΕΕ, οι οποίες έχουν ληφθεί σε συμφωνία με τα κράτη μέλη, όσον αφορά τα φόρουμ, τις κύριες πρωτοβουλίες, τις πλατφόρμες και τα συνέδρια, που διοργανώνονται σε διεθνές επίπεδο. Ως δείκτης επίπτωσης θα μπορούσε να θεωρηθεί το γεγονός ότι οι θέσεις της ΕΕ αντικατοπτρίζονται στις διεθνείς εταιρικές σχέσεις και ταμεία, καθώς και στο πλαίσιο διεθνών φόρουμ.

Από την εξέταση της πρότασης προκύπτει ότι στόχος της είναι επιτρέψει, εξ ονόματος της Κοινότητας, στην Επιτροπή να εκφράσει τη βούληση για παράταση της συμφωνίας για τον καφέ και ως εκ τούτου, να εξασφαλίσει την εξακολούθηση της εφαρμογής της συμφωνίας για μέγιστη περίοδο έξι ετών. Η παράταση ισχύος θα εξασφαλίσει το χρόνο για πραγματοποίηση διαπραγματεύσεων με στόχο την τροποποίηση της υφιστάμενης συμφωνίας ή για επαναδιαπραγμάτευση νέας νομικής πράξης πριν από τη λήξη της διάρκειας ισχύος της. Είναι επομένως προς το συμφέρον της Επιτροπής, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της, να υποβάλει την παρούσα πρόταση απόφασης σύμφωνα με την εντολή που έχει λάβει από τα κράτη μέλη. 

Μέθοδος υλοποίησης (ενδεικτική)

Αναφέρατε κατωτέρω τη μέθοδο ή τις μεθόδους
 που επιλέχθηκε(-αν) για την υλοποίηση της δράσης.

	
	ٱ Κεντρική διαχείριση

	
	X
Απευθείας από την Επιτροπή

	
	
	ٱ
έμμεσα με ανάθεση σε:

	
	
	
	ٱ
εκτελεστικούς οργανισμούς

	
	
	
	ٱ
οργανισμούς που έχουν συσταθεί από τις Κοινότητες σύμφωνα με το άρθρο 185 του δημοσιονομικού κανονισμού

	
	
	
	ٱ
εθνικούς δημόσιους οργανισμούς/οργανισμούς με αποστολή δημόσιας υπηρεσίας

	
	ٱ
Επιμερισμένη ή αποκεντρωμένη διαχείριση

	
	
	ٱ
με τα κράτη μέλη

	
	
	ٱ
με τρίτες χώρες

	
	ٱ
Από κοινού διαχείριση με διεθνείς οργανισμούς (διευκρινίστε)


Παρατηρήσεις:

5.
ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

5.1
Σύστημα παρακολούθησης

Οι υπηρεσίες της Επιτροπής παρίστανται τακτικά στις συνόδους του Συμβουλίου καθώς και της δημοσιονομικής επιτροπής του διεθνούς οργανισμού για τον καφέ. Τα δύο αυτά όργανα έχουν εξουσιοδοτηθεί να προτείνουν και να εγκρίνουν τον διοικητικό προϋπολογισμό και τις απορρέουσες συνεισφορές. Ο διοικητικός προϋπολογισμός, η χρήση του, η δημοσιονομική κατάσταση των δαπανών και των λογαριασμών του διεθνούς οργανισμού για τον καφέ είναι στη διάθεση των μελών του.

5.2
Αξιολόγηση
5.2.1
Εκ των προτέρων

Αξιολόγηση της συμβατότητας της ετήσιας πρότασης με την κοινοτική δημοσιονομική πολιτική

5.2.2
Μέτρα που λήφθηκαν μετά από ενδιάμεση / εκ των υστέρων αξιολόγηση (διδάγματα από ανάλογες εμπειρίες στο παρελθόν)

Η διαδικασία αυτή εφαρμόζεται ενδεχομένως, κατά την επαναδιαπραγμάτευση

5.2.3
Όροι και συχνότητα των μελλοντικών αξιολογήσεων

6.
ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΤΑΠΟΛΕΜΗΣΗ ΤΗΣ ΑΠΑΤΗΣ

Η Επιτροπή θα εξασφαλίσει τη διαρκή παρακολούθηση της διοικητικής διαχείρισης των χρηματοδοτικών πόρων του διεθνούς οργανισμού για τον καφέ.

Εφόσον απαιτείται, ο διεθνής οργανισμός για τον καφέ είναι διατεθειμένος να χορηγήσει στην OLAF και σε κάθε άλλο οικονομικό και ελεγκτικό φορέα πρόσβαση στα αρχεία και στα λογιστικά βιβλία του εφόσον το ζητήσει η Επιτροπή. 

7.
ΛΕΠΤΟΜΕΡΗΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΟΡΩΝ
7.1.
Στόχοι της πρότασης από πλευράς δημοσιονομικού κόστους

Πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων σε εκατ. ευρώ (3 δεκαδικά ψηφία)

	(Ονομασίες στόχων, δράσεων και υλοποιήσεων)
	Είδος υλοποίησης
	Μέ-σο κό-στος
	Έτος
ν
	Έτος
ν + 1
	Έτος
ν + 2
	Έτος
ν + 3
	Έτος
ν + 4
	Έτος ν+5 και επόμενα
	ΣΥΝΟΛΟ

	
	
	
	No. outputs
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος
	Αριθ. υλοποιή-σεων
	Συνολικό κόστος

	ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΣ ΣΤΟΧΟΣ αριθ. 1
 ………

	Συνεισφορές στους διεθνείς οργανι-σμούς βασικών προϊό-ντων
	
	1
	1,250
	 1
	1,312
	 1
	1,378
	 1
	1,447
	 1
	1,519
	 1
	1,595
	6
	8,501

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	ΣΥΝΟΛΙΚΟ ΚΌΣΤΟΣ
	1
	
	1
	1,250
	 1
	1,312
	 1
	1,378
	 1
	1,447
	 1
	1,519
	 1
	1,595
	6
	8,501


7.2
Διοικητικές δαπάνες

7.2.1
Αριθμός και είδος ανθρώπινων πόρων

Οι ανάγκες σε διοικητικούς πόρους και ανθρώπινο δυναμικό καλύπτονται από το κονδύλιο που θα παρασχεθεί στη διαχειρίστρια Γενική Διεύθυνση, στο πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας χορήγησης κονδυλίων. Το προσωπικό και οι διοικητικές δαπάνες περιλαμβάνονται στη συνήθη χορήγηση κονδυλίων της ΓΔ.
	Κατηγο-ρίες θέσεων απασχόλησης
	
	Προσωπικό που θα διατεθεί για τη διαχείριση της δράσης από διαθέσιμους και/ή συμπληρωματικούς ανθρώπινους πόρους (αριθμός θέσεων/ΙΠΑ)

	
	
	Έτος ν
	Έτος ν+1
	Έτος ν+2
	Έτος ν+3
	Έτος ν+4
	Έτος ν+5

	Μόνιμοι ή έκτα-κτοι υπάλληλοι
 (XX 01 01)

	A*/AD
	
	
	
	
	
	

	
	B*, C*/AST
	
	
	
	
	
	

	Προσωπικό που χρηματοδοτείται
 από το άρθρο XX 01 02

	
	
	
	
	
	

	Λοιπό προσωπικό που χρηματοδοτείται
 από το άρθρο XX 01 04/05

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ
	
	
	
	
	
	


7.2.2
Περιγραφή των καθηκόντων που απορρέουν από τη δράση

Συμμετοχή σε συνεδριάσεις, μελέτη εγγράφων, συζητήσεις με τα κράτη μέλη στο πλαίσιο του Συμβουλίου και, τέλος, διαπραγματεύσεις στο πλαίσιο του διεθνούς οργανισμού για τον καφέ. 

7.2.3
Πηγές ανθρώπινων πόρων (Κανονισμός Υπηρεσιακής Κατάστασης)

(Εάν αναφέρονται περισσότερες της μιας πηγές ανθρώπινων πόρων, διευκρινίστε τον αριθμό θέσεων που προέρχεται από καθεμία από τις πηγές αυτές)

(
Θέσεις που έχουν διατεθεί για τη διαχείριση του προγράμματος και πρέπει να αντικατασταθούν ή να παραταθούν

(
Θέσεις που έχουν διατεθεί εκ των προτέρων στο πλαίσιο της διαδικασίας ΕΣΠ/ΠΣΠ (Ετήσιας Στρατηγικής Πολιτικής/Προσχεδίου Προϋπολογισμού) για το έτος ν
(
Θέσεις που θα ζητηθούν στο πλαίσιο της επόμενης διαδικασίας ΕΣΠ/ΠΣΠ

(
Θέσεις προς αναδιάταξη με χρησιμοποίηση υφιστάμενων πόρων στη σχετική υπηρεσία (εσωτερική αναδιάταξη)

(
Θέσεις που απαιτούνται για το έτος ν αλλά δεν προβλέπονται στο πλαίσιο της διαδικασίας ΕΣΠ/ΠΣΠ του σχετικού οικονομικού έτους

7.2.4
Άλλες διοικητικές δαπάνες περιλαμβανόμενες στο ποσό αναφοράς (XX 01 04/05 – Δαπάνες διοικητικής διαχείρισης)
Δεν απαιτείται

7.2.5
Δημοσιονομικές δαπάνες για ανθρώπινους πόρους και συναφείς δαπάνες που δεν περιλαμβάνονται στο ποσό αναφοράς.

Οι ανάγκες σε διοικητικούς πόρους και ανθρώπινο δυναμικό καλύπτονται από το κονδύλιο που θα παρασχεθεί στη διαχειρίστρια Γενική Διεύθυνση, στο πλαίσιο της ετήσιας διαδικασίας χορήγησης κονδυλίων. Οι διοικητικές δαπάνες και οι δαπάνες προσωπικού περιλαμβάνονται στη συνήθη χορήγηση κονδυλίων της ΓΔ.
�	ΕΕ Cxxx p.xx


�	ΕΕ L 326 της 11.12.2001, σ22.


�	Διαχωριζόμενες πιστώσεις


�	Δαπάνες εκτός Κεφαλαίου xx 01 του σχετικού Τίτλου xx.


�	Δαπάνες του άρθρου xx 01 04 του Τίτλου xx.


�	Δαπάνες Κεφαλαίου xx 01 εκτός των δαπανών των άρθρων xx 01 04 ή xx 01 05.


�	Βλέπε σημεία 19 και 24 της διοργανικής συμφωνίας.


�	Εάν αναφέρονται περισσότερες μέθοδοι, να δοθούν συμπληρωματικές διευκρινίσεις στο τμήμα ("Παρατηρήσεις") του παρόντος σημείου.


�	Όπως περιγράφεται στο Τμήμα 5.3.


�	Των οποίων το κόστος ΔΕΝ καλύπτεται από το ποσό αναφοράς


�	Των οποίων το κόστος ΔΕΝ καλύπτεται από το ποσό αναφοράς


�	Των οποίων το κόστος περιλαμβάνεται στο ποσό αναφοράς.
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