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UZNESENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1594
z 29. aprila 2021

s poznidmkami, ktoré je neoddelitelnou sicastou rozhodnutia o absolutériu za plnenie rozpoctu
Eur6pskej ndmornej bezpecnostnej agentiiry za rozpoctovy rok 2019

EUROPSKY PARLAMENT,

— so zrete[om na svoje rozhodnutie o absolutériu za plnenie rozpoctu Eurdpskej ndmornej bezpecnostnej agentiry za
rozpoctovy rok 2019,

— so zretelom na ¢ldnok 100 a prilohu V k rokovaciemu poriadku,
— so zretelom na stanovisko Vyboru pre dopravu a cestovny ruch,
— so zretelom na spravu Vyboru pre kontrolu rozpoctu (A9-0099/2021),

A. kedZze podla vykazu prijmov a vydavkov (1) bol konecny rozpocet Eurdpskej ndmornej bezpecnostnej agentiry (dalej
len ,agenttira“) za rozpoctovy rok 2019 na trovni 96 792 026,82 EUR, ¢o v porovnani s rokom 2018 predstavuje
pokles 0 9,35 %; kedZe cely rozpocet agentlry pochddza z rozpoctu Unie;

B. kedZe Dvor auditorov vo svojej sprave o overeni rocnej tctovnej zavierky agentiry za rozpoctovy rok 2019 (dalej
len ,sprava Dvora auditorov*) vyhldsil, Ze ziskal primerand istotu o tom, Ze ro¢nd uctovnd zdvierka agentdry je
spolahlivd a ze prislusné operdcie st zdkonné a spravne;

Rozpoctové a finaniné riadenie

1. s uspokojenim konstatuje, Ze tsilie 0 monitorovanie rozpoc¢tu v priebehu rozpoctového roka 2019 prinieslo mieru
plnenia rozpoctu na trovni 99,22 %, ¢o v porovnani s rokom 2018 predstavuje mierne zvySenie o 0,20 %, a zZe
miera plnenia platobnych rozpoctovych prostriedkov dosiahla 96,44 %, ¢o predstavuje zvySenie o 3,60 %;

2. berie na vedomie prijatie nariadenia o rozpoctovych pravidlich agentiry; vita nové ustanovenia o konflikte zduj-
mov, ktoré si vyzaduju kazdoro¢né zverejniovanie vyhldseni o zdvizkoch a dovernosti;

3. berie na vedomie pripomienku v sprdve Dvora auditorov o v¢asnych platbach a to, Ze v roku 2019 agenttira v 18 %
pripadov platila troky z omeskania; so znepokojenim konstatuje, Ze podobny alebo vyssi stupeni omeskania
refunddcie cestovnych ndkladov Gcastnikov semindrov, a to aj napriek Gsiliu o zniZenie objemu refundacif; berie na
vedomie odpoved agentiry na zistenie Dvora auditorov; opakuje, Ze treba riesit meskanie platieb a zmiernit
finan¢né riziko aj riziko poskodenia dobrej povesti, ktoré opisuje Dvor auditorov; vyzyva agentdru, aby do jina
2021 informovala orgdn udelujiici absolutérium o vysledkoch opatreni prijatych v stivislosti s omeskanymi plat-
bami; vyzdvihuje vSak silie agentiiry o poskytovanie nepretrzitej technickej pomoci vnitro§titnym ndmornym
organizdcidm ainym zainteresovanym strandm vo forme takychto semindrov; vyzyva agentdru, aby vyvinula
nové moduly vzdelavania na dialku a online s cielom prisposobit sa zdravotnej situdcii a zniZzit ndklady;

Vykonnost

4. konstatuje, Ze agenttira prijala svoju pitro¢ni stratégiu EMSA na roky 2020 — 2024 na 56. zasadnut{ sprdvnej rady
v novembri; vita skutonost, Ze stratégia sa zaoberd vyzvami a prilezitostami, ktorym ndmorny sektor celi, ako je
nulové znecistenie, udrzatelnost, digitalizicia, vymena tdajov, bezpe¢nost a ochrana, dodrziavanie pravnych pred-
pisov a ich G¢inné presadzovanie, a Ze prispeje k hlavnym cielom Komisie pod vedenim Ursuly von der Leyenovej;

5. konstatuje, Ze agentiira na meranie plnenia svojho ro¢ného pracovného programu pouziva klticové ukazovatele
vykonnosti (KPI); konstatuje, Ze pravidelné hodnotenie agentiry je hlavnym ndstrojom na postdenie pridanej
hodnoty, ktord poskytujii jej ¢innosti;
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6. vita administrativne dojednanie o zriadeni bezpilotnych/dialkovo riadenych leteckych sluzieb s Agentiirou Eurépskej
tnie pre bezpecnost letectva;

7. vita, Ze od roku 2017 dobre funguje trojstrannd pracovnd dohoda medzi agentdrou, Eurépskou agentdrou pre
kontrolu rybarstva (dalej len ,EFCA“) a Eurdpskou agentiirou pre pohrani¢nt a pobreznd strdz (dalej len ,Frontex*);
domnieva sa, Ze tito dohoda je prikladom stc¢innosti medzi eurépskymi agentirami, ktord by mala slazit ako zdroj
in3pircie pre ostatné agentiiry v inych oblastiach;

8. konstatuje, Ze agentdra tzko spolupracuje s dalifmi agentirami Unie, ako si Eurdpska agentira pre kontrolu
rybérstva, Eurdpska agenttira pre pohrani¢nii a pobreznt strdZ a Eurdpske monitorovacie centrum pre drogy a dro-
govii zdvislost; dorazne nabdda agentiru, aby sa aktivne usilovala o dalsiu hlbsiu a $iriu spoluprdcu so vSetkymi
agentiirami Unie, najmi s agentirou EFCA a agenttrou Frontex, a to prostrednictvom spolo¢nych sluZieb nimor-
ného dozoru, ako aj prostrednictvom vymeny informdcii a kapacit;

9. nabdda agentdru, aby pokracovala v digitalizdcii svojich sluzieb s cielom znizit byrokraciu;
10. vyzyva agentliru, aby sa zamerala na oboznamovanie $irokej verejnosti s vysledkami svojho vyskumu;

11. vita, ze agenttra pocas druhého celého roka prevddzky dialkovo riadenych leteckych sluzieb (dalej len ,RPASY),
ktorti pontika EMSA, zvysila svoje sluzby RPAS na 642 prevadzkovych dni (1 488 letovych hodin) v rozsahu
funkcii pobreznej strdZe a podporovala ¢lenské staty pri operdcidch ndmorného dozoru;

12. ocefluje, Ze agenttira vypracovala nové ndstroje na monitorovanie ndmornej dopravy, ako aj to, Ze od septembra
2019 boli oprdvnenym pouzivateflom spristupnené mapy hustoty premdvky, ktoré zndzornuji modely pohybu
plavidiel a prispievaja k lepSiemu pochopeniu ndmornej dopravy, vritane posudzovania rizik a pldnovania dopravy;

13. zdoraziuje, Ze odbornost a opera¢né kapacity agentlry poskytuji prilezitost rozsirit jej ¢innosti a poskytovanie
sluzieb na globélnejsej drovni, ¢o mozZe zvysit dosah regulaénych rdmcov a bezpe¢nostnych a environmentdlnych
noriem Unie;

Persondlna politika

14. konstatuje, Ze k 31. decembru 2019 bol plin pracovnych miest naplneny na 96,23 %, pricom z 212 tradnikov
adocasnych zamestnancov schvalenych vrdmci rozpoctu Unie (v porovnani so 212 schvilenymi pracovnymi
miestami v roku 2018) bolo vymenovanych 204 tradnikov a docasnych zamestnancov; berie na vedomie, Ze
okrem 30 zmluvnych zamestnancov financovanych z rozpoc¢tu EMSA pracovali pre agentdru vroku 2019 traja
zmluvni zamestnanci financovani z rozpoctu systému Copernicus a 14 vyslanych ndrodnych expertov;

15. so znepokojenim konstatuje, Ze v roku 2019 bola sprdvna rada agentiry zloZend len z 21 % Zien (43 muzov a 14
zien), zatial ¢o rodovd rovnovéha sa dosiahla vo vrcholovom manazmente (8 muzov a 5 Zien); vyzyva agentiru,
aby v budiicnosti zabezpedila rodovi rovnovdhu na tGrovni zamestnancov i vrcholového manazmentu; dalej vyzyva
Komisiu a ¢lenské 3$tity, aby pri predkladani nomindcii na ¢lenov sprdvnej rady agentiry zohladnili vyznam
zabezpedenia rodovej rovnovahy;

16. konstatuje, Ze vysledky piateho referenéného porovndvania tykajiiceho sa zamestnancov agentiry si podobné ako
v roku 2018 — 19,5 % pracovnych miest je vyclenenych na administrativiu podporu a koordindciu (20,20 % v roku
2018), 71,6 % na operacné ulohy (oproti 71,65 %) a 8,9 % na finan¢né a kontrolné ¢innosti (oproti 8,15 %);

17. berie na vedomie zistenie v spréve Dvora auditorov tykajiice sa rdmcovej zmluvy s agenttGrou docasného zamest-
navania o poskytovani docasnych pracovnikov, a najmi to, Ze odmena docasnych zamestnancov v agenttire bola
niz8ia ako najniz$ia moznd odmena zmluvnych zamestnancov priamo zamestnanych agenttirou na vykon tej istej
tlohy; berie na vedomie konanie prebichajiice na Stidnom dvore; berie na vedomie odpoved agentiry, v ktorej sa
uvadza, Ze zmluva s agentirou dolasného zamestndvania bola ukoncend av mdji 2020 bola podpisand nova
rdmcovéd zmluva; vyzyva agentiru, aby informovala orgdn udelujici absolutérium o vysledku konania prebiehaji-
ceho pred Stdnym dvorom a o jeho moznych finanénych doésledkoch;
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Verejné obstardvanie

18. berie na vedomie, Ze v roku 2019 bolo iniciovanych 80 postupov verejného obstardvania, z ktorych 65 sa zacalo
(36,93 % verejnych satazi, 10,77 % osobitnych rokovacich konani a 52,30 % rokovacich konani);

Prevencia a rieSenie konfliktov zdujmov a transparentnost

19. berie na vedomie pripomienku v sprave Dvora auditorov o riadeni konfliktu zdujmov pri najimani zamestnancov do
agentlry ato, Ze Clenovia vyberovej komisie nie vidy deklarovali osobné zdujmy, ¢o mohlo spochybnit ich
nezéavislost vo vztahu k vSetkym uchddzacom; vyzyva agentiiru, aby preskimala svoje usmernenia o konflikte
zdujmov, monitorovala dodrziavanie tychto usmerneni a do jina 2021 podala orgdnu udelujicemu absolutérium
spravu o opatreniach prijatych na prevenciu vzniku tychto situdcit;

20. vita skuto¢nost, Ze agentdra pouZziva a zverejiiuje vyhldsenia o konflikte zdujmov a Zivotopisy ¢lenov svojej spravnej
rady avysSieho manaZmentu a Ze vydala usmernenia o konflikte zdujmov a zaviedla mechanizmy oznamovania,
ktoré st dolezitym nastrojom na odhalovanie podvodov, korupcie a zdvaznych nezrovnalosti;

21. so znepokojenim berie na vedomie zistenie Dvora auditorov, Ze v postupoch prijimania zamestnancov existuji
nedostatky tykajiice sa uplatiiovania zdsady rovnakého zaobchddzania ajalebo transparentnosti a chybajiiceho audi-
torského zdznamu v agentire;

Vniitornd kontrola

22. berie na vedomie postdenie, v ktorom agentira dospela k zdveru, Ze vSetky zdsady a sucasti vnitornej kontroly st
primerane vykondvané a ¢inné, pricom st potrebné urcité drobné zlep3enia;

23. zdoraziiuje, Ze s dodatoénymi zdrojmi moze agentira zohrdvat dolezitd dlohu pri podpore clenskych stitov
v zmierfiovani environmentélnych rizik savisiacich slodnou dopravou a zlepSovani udrzatelnosti ndmorného
sektora; v tejto savislosti pripomina, Ze vroku 2019 bol vdaka systému THETIS-MRYV, ktory agentiira riadi,
zverejneny prvy prehlad emisii CO, zahfnajici takmer 11 000 lodi;

24. vita, e Utvar pre vndtorny audit Komisie a Dvor auditorov nevydali vroku 2019 Ziadne kritické auditorské
odpordcania ani pripomienky, ktoré by mohli viest k vyhraddm v ro¢nom vyhldseni o vierohodnosti;

25. vita zdvery auditu IAS, Ze systémy riadenia a kontroly EMSA, ktoré zaviedla pre ndvstevy a inpekcie, st vhodne
navrhnuté, efektivne a ti¢inne vykondvané a podporuji agentiiru v plneni jej strategickych cielov;

Dalsie pripomienky

26. berie na vedomie, Ze agentira vroku 2019 iniciovala zavedenie schémy Eurépskej tnie pre environmentilne
manazérstvo a audit (dalej len ,EMAS®), po ktorom by mala nasledovat registrdcia v EMAS, ¢im sa podpori zdvizok
agentlry vytvorif a udrziavat pracovisko Setrné voci Zivotnému prostrediu a vo vSeobecnosti zlepSovat svoje ekolo-

gické spravanie; vyzyva agentdru, aby orgdn udelujici absolutérium informovala o pokroku vo vykonédvani tychto
odporticani do jina 2021;

27. zdoraziiuje, Ze odbornost a operacné kapacity agentiry poskytuji prilezitost rozsirit jej ¢innosti a poskytovanie
sluzieb na globélnejsej drovni, ¢o moze zvysit dosah regulacnych rdmcov a bezpe¢nostnych a environmentdlnych
noriem Unie;

28. vita zdvizok agentiry ziskavat do roku 2021 energiu zo 100 % obnovitelnych zdrojov;

29. vyzyva agentdru, aby zvysila dostupnost svojho webového sidla v inych jazykoch nez v angli¢tine; domnieva sa, Ze
vacsia jazykovd rozmanitost ulahéi eurépskym obcanom pristup k informdcidm, a tym zlepsi ich porozumenie
a znalosti o ¢innosti Unie v oblasti ndmornej bezpecnosti;

30. upozoriiuje, Ze spristupnenie domovskych stranok eurdpskych institicii osobam so vSetkymi druhmi zdravotného
postihnutia v stlade so smernicou (EU) 2016/2102 vratane dostupnosti ndrodnych znakovych jazykov si vyzaduje

komplexny pristup; navrhuje, aby sa do tohto procesu zapojili organizdcie zastupujiice osoby so zdravotnym
postihnutim;

31. pokial ide o dalsie pozndmky horizontilnej povahy, ktoré st stcastou rozhodnutia o absolutériu, odvoldva sa na
svoje uznesenie z 29. aprila 2021 (%) o vykonnosti, finanénom riadeni a kontrole agentdr.

() Prijaté texty, P9_TA(2021)0215.
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