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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 2021/1594 ALLASFOGLALASA
(2021. 4prilis 29.)

az Eurépai Tengerészeti Biztonsdgi Ugynokség 2019. évi pénziigyi évre sz6lé koltségvetésének
végrehajtisira vonatkozé mentesitésrdl sz616 hatdrozat szerves részét képezd megjegyzésekkel

AZ EUROPAI PARLAMENT,

— tekintettel az Europai Tengerészeti Biztonsdgi Ugynokség 2019. évi pénziigyi évre szolé koltségvetésének végrehaj-
tasdra vonatkozd mentesitésrdl sz6l6 hatdrozatdra,

— tekintettel eljarasi szabdlyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
— tekintettel a Kozlekedési és Idegenforgalmi Bizottsdg véleményére,
— tekintettel a Koltségvetési Ellenérzd Bizottsdg jelentésére (A9-0099/2021),

A. mivel a bevételi és kiaddsi kimutatds (!) szerint az Eurdpai Tengerészeti Biztonsdgi Ugyndkség (a tovdbbiakban: az
tigynokség) 2019. évi pénziigyi évre szOlo végleges koltségvetése 96 792 026,82 EUR volt, ami 2018-hoz képest
9,35 %-os csokkenést jelent; mivel az iigynokség koltségvetése teljes mértékben az unids koltségvetésbdl szarmazik;

B. mivel a Szdmvev@szék az tigynokség 2019. évi pénziigyi évrdl szold éves beszamoldjardl szolo jelentésében (a
tovabbiakban: a szdmvev@széki jelentés) megdllapitja, hogy kell6 mértékben megbizonyosodott az iigynokség éves
beszamoldjanak megbizhatdsagardl, valamint arrdl, hogy az annak alapjaul szolgdld tigyletek jogszertiek és szabaly-
szertiek;

Koltségvetési és pénzgazddlkodds

1. megelégedéssel dllapitja meg, hogy a 2019. évi pénziigyi év sordn folytatott koltségvetés-ellendrzési torekvések
eredményeként a koltségvetés végrehajtdsi ardnya 99,22 % volt, ami 2018-hoz képest enyhe, 0,20%-0s novekedést
jelent, és hogy a kifizetési elGirdnyzatok végrehajtdsi ardnya 96,44 % volt, ami 3,60 %-os novekedést jelent;

2. tudomdsul veszi, hogy az tigynokség pénziigyi szabdlyzatot fogadott el; iidvozli az Osszeférhetetlenségre vonatkozd
4j rendelkezéseket, amelyek kotelezettségvallaldsi és titoktartdsi nyilatkozatok évenkénti kozzétételét irjak el6;

3. tudomdsul veszi a szdmvev@széki jelentésben szerepls, a hatdridd szerinti kifizetésekre vonatkozd észrevételt,
valamint azt, hogy 2019-ben az {igynokség az esetek 18 %-dban késedelmi kamatot fizetett; aggodalommal éllapitja
meg, hogy a Szdmvevészék hasonld vagy nagyobb késedelmeket tapasztalt 2018-ban, 2017-ben és 2016-ban;
megjegyzi, hogy a legtobb késedelmes kifizetés a munkaértekezletek résztvevsi utazdsi koltségeinek visszatéritését
érintette annak ellenére, hogy az tigynokség erdfeszitéseket tett a visszatéritések terén fennallé elmaradds csokken-
tésére; tudomdsul veszi az iigynokség vélaszat a SzamvevGszék megallapitdsara; megismétli, hogy foglalkozni kell a
késedelmes fizetések iigyével, és csokkenteni kell a Szdmvev@szék dltal leirt pénziigyi és reputicids kockdzatot;
felhivja az tigynokséget, hogy 2021 jiniusdig tdjékoztassa a mentesitésért felelGs hatdsdgot a késedelmes kifizetések
tekintetében tett 1épések eredményérdl; kiemeli azonban az tigynokség arra irdnyuld erdfeszitéseit, hogy ilyen
munkaértekezletek révén folyamatos technikai segitséget nydjtson a nemzeti tengerészeti szervezeteknek és mds
érdekelt feleknek; felkéri az tigynokséget, hogy dolgozzon ki #jj tdvoli és online tanuldsi modulokat az egészségiigyi
helyzethez valé alkalmazkodds és a koltségek csokkentése érdekében;

Teljesitmény

4. megallapitja, hogy az tigynokség az igazgatdsi tandcs novemberben tartott 56. iilésén fogadta el az EMSA 2020-
2024 kozotti idGszakra sz016 otéves stratégidjat; iidvozli, hogy a stratégia foglalkozik a tengerészeti dgazat el6tt allo
kihivasokkal és lehet&ségekkel, példdul a szennyezGanyag-mentességgel, a fenntarthatésdggal, a digitalizaciéval, az
adatcserével, a biztonsdggal és védelemmel, a szabédlykovetéssel és a hatékony jogérvényesitéssel, és hogy hozzd fog
jarulni az Ursula von der Leyen vezette Bizottsdg kiemelt céljaihoz;

5. megdllapitja, hogy az iigynokség {6 teljesitménymutatokat alkalmaz éves munkaprogramja végrehajtdsinak méré-
sére; megjegyzi, hogy az tigynokség idszakos értékelése a tevékenységei dltal nydjtott hozzdadott érték mérésének
{6 eszkoze;
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6. iidvozli az Eurdpai Unié Repiilésbiztonsdgi Ugynokségével kotott, pilota nélkiilijtdvirdnyitott légi jarmtvekkel
kapcsolatos szolgaltatdsokra vonatkozé igazgatasi megallapodast;

7. orommel veszi tudomasul, hogy az tigynokség, az Eurdpai Haldszati Ellenérzé Hivatal (EFCA) és az Eurdpai Hatar-
és Partvédelmi Ugynokség (Frontex) kozotti haromoldald munkamegallapodds 2017 6ta sikeresen mikodik; tigy
véli, hogy ez a megdllapodds az unids tigynokségek kozotti szinergia egyik példdja, amelynek inspirdlé forrasként
kell szolgalnia mds tigynokségek szdmdra mds teriileteken;

8. megdllapitja, hogy az tigynokség szorosan egyiittmiikodik egyéb unids tigynokségekkel, példaul az Eurdpai Haldszati
Ellenérz$ Hivatallal, az Eurépai Hatdr- és Partvédelmi Ugynokséggel és a Kébitoszer és Kébitoszerfiigg§ség Eurdpai
Megfigyel6kozpontjdval; hatdrozottan osztonzi az figynokséget, hogy kozos tengerfeliigyeleti szolgdltatdsok, vala-
mint informdcié- és kapacitdsmegosztds révén aktivan torekedjen tovabbi, mélyebb és szélesebb kord egytittmiko-
désre valamennyi unids tigynokséggel, nevezetesen az Eurdpai Haldszati Ellen6rz6 Hivatallal (EFCA) és a Frontexszel;

9. 0Osztonzi az tigynokséget, hogy a biirokricia csokkentésének egyik modjaként folytassa szolgiltatdsai digitalizaldsat;

10. felhivja az tigynokséget, hogy osszpontositson az dltala végzett kutatdsok eredményeinek a nyilvanossdg korében
torténd terjesztésére;

11. udvozli, hogy a tavirdnyitast légijarmd-rendszerek (RPAS) EMSA dltal kindlt mdveleteinek mdsodik teljes évében az
igynokség a parti Grségi feladatok elldtdsa és a tagdllamok tengerfeliigyeleti miiveletekben val6é tdmogatdsa tekin-
tetében 642 miiveleti napra (1 488 repiilési drdra) novelte a tdvirdnyitdsi légijarmu-rendszerei szolgaltatdsait;

12. udvozli, hogy az tigynokség 0j eszkozoket fejlesztett ki a tengeri forgalom nyomon kovetésére, és hogy 2019
szeptemberét8l forgalomstirtiségi térképeket bocsitottak az engedéllyel rendelkezd felhaszndlok rendelkezésére,
amelyek bemutatjdk a hajomozgdsok mintdzatait, hozzdjarulva ezzel a tengeri forgalom jobb megértéséhez, bele-
értve a kockazatértékeléseket és a forgalomtervezést is;

13. hangsdlyozza, hogy az tigynokség szakértelme és miveleti képességei lehetéséget kindlnak arra, hogy tevékenységét
és szolgdltatdsnytjtasat globalisabb szintre is kiterjessze, ami novelheti az unids szabdlyozdsi keretek és a biztonsigi
és kornyezeti normdk hatékorét;

Személyzeti politika

14. megillapitja, hogy 2019. december 31-én a létszdmterv végrehajtdsa 96,23 %-os volt: az unids koltségvetés értel-
mében engedélyezett 212 tisztvisel6bdl és ideigenes alkalmazottbol 204-et foglalkoztattak (szemben a 2018. évi
212 engedélyezett dllashellyel); megallapitja, hogy az EMSA koltségvetésébdl finanszirozott 30 szerzGdéses alkal-
mazott mellett 2019-ben 3 szerz8déses alkalmazottat finansziroztak a Kopernikusz program koltségvetésébdl, és 14
kirendelt nemzeti szakértd dolgozott az tigynokségnél;

15. aggodalommal dllapitja meg, hogy 2019-ben az tigynokség igazgatasi tandcsdban csupan 21 %-ban voltak nék (43
férfi és 14 nd), mig a felsG vezetésen beliil sikeriilt elérni a nemek kozotti egyenstlyt (8 férfi és 5 nd); kéri az
tigynokséget, hogy a jovében biztositsa a nemek kozotti egyensilyt a személyzet és a fels§ vezetés korében; kéri
tovabbd a Bizottsagot és a tagdllamokat, hogy az tigynokség igazgatasi tandcsa tagjainak kinevezésekor tartsik szem
eltt a nemek kozotti egyensuly biztositdsinak fontossdgdt;

16. megallapitja, hogy az iigynokség személyzetével kapcsolatos éves Osszehasonlité teljesitményértékelés eredményei a
2018. évihez hasonléak, vagyis az igazgatdsi tdmogatdsi és koordindcids dlldshelyek ardnya 19,5 % (2018-ban
20,20 %), az operativ feladatokkal kapcsolatos alldshelyek ardnya 71,6 % (71,65 %), mig a pénziigyi és ellendrzési
feladatokra vonatkozé alldshelyek ardnya 8,9 % (8,15 %);

17. tudomdsul veszi a szdmvevdszéki jelentésben szerepld, a munkaeré-kolesonzével a kolesonmunkaerd biztositdsdra
kotott keretszerz8désre vonatkozd megéllapitast, és kiilondsen azt, hogy az tigynokségnél a kolesonzott munka-
véllalok javadalmazdsa alacsonyabb volt, mint az tigynokség altal ugyanazon feladat elltdsdra kozvetlenil alkalma-
zott szerz8déses alkalmazottnak jard lehetS legalacsonyabb javadalmazds; tudomdsul veszi a Birdsdg elétt folya-
matban 1év§ digyet; tudomdsul veszi az tigynokség valaszat, amely szerint a munkaeré-kolcsonzével kotott szerzs-
dést megsziintették, és 2020 mdjusdban Gj keretszerzGdést irtak ald; felhivja az tigynokséget, hogy tdjékoztassa a
mentesitésért felel@s hatdsagot a Birdsdg el6tt folyamatban 1évé tigy eredményérdl, és annak esetleges pénziigyi
kovetkezményeirdl;
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Kozbeszerzés

18. megallapitja, hogy 2019-ben 80 kozbeszerzési eljdrast kezdeményeztek, amelyek kozul 65-6t elinditottak (36,93 %
nyilt eljdrds, 10,77 % kilonleges tdrgyaldsos eljards és 52,30 % tdrgyaldsos eljards);

Az Gsszeférhetetlenségek megeldzése, kezelése és az dtlithatésdg

19. tudomdsul veszi a szdmvevGszéki jelentésben szerepls, az iigynokség munkaerd-felvételi eljardsaiban felmeriild
osszeférhetetlenségek kezelésére vonatkozd észrevételt, valamint azt, hogy a felvételi bizottsig tagjai nem mindig
nyilatkoztak személyes érdekeltségeikrdl, ami megkérdGjelezi fuggetlenségiiket az Osszes pdlydzd tekintetében;
felhivja az iigynokséget, hogy vizsgdlja felil az Osszeférhetetlenségre vonatkozd irdnymutatdsait, kovesse nyomon
ezen irdnymutatdsok betartdsdt, és 2021 juniusdig szdmoljon be a mentesitésért felelds hatdsgnak az e helyzetek
megel8zése érdekében tett intézkedésekrdl;

20. tdvozli, hogy az tigynokség osszeférhetetlenségi nyilatkozatokat és onéletrajzokat alkalmaz és tesz kozzé igazgatdsi
tandcsi tagjaira és felsG vezetésére vonatkozdan, valamint hogy az tigynokség irdnymutatdsokat adott ki az Gssze-
férhetetlenségre vonatkozdan, és szabdlyokat vezetett be a visszaélések bejelentésére vonatkozdan, ami fontos
eszkoz a csalds, a korrupcié és a stlyos szabdlytalansigok felderitéséhez;

21. aggdlyosnak tartja a SzdmvevGszék azon megdllapitdsit, hogy hidnyossdgok vannak a munkaerd-felvételi eljara-
sokban az egyenld bandsmdd ésfvagy az atlathatosdg elvének alkalmazdsa, valamint az tigynokségen beliili ellen-
Grzési nyomvonal hidnya tekintetében;

Belsé kontrollrendszerek

22. tudomdsul veszi az tigynokség dltal végzett értékelést, amely arra a kovetkeztetésre jutott, hogy valamennyi belsé-
kontroll-elvet és -Osszetevét megfelelGen és eredményesen végrehajtottak, emellett néhdny kisebb javitisra van
szitkség;

23. hangsulyozza, hogy tovabbi forrdsokkal az tigynokség még jelentGsebb szerepet jatszhatna a tagdllamok tdmoga-
tasdban a hajozdssal kapcsolatos kornyezeti kockdzatok csokkentése és a tengeri dgazat dltalinos fenntarthatdsa-
gdnak javitdsa terén; ezzel Osszefiiggésben emlékeztet arra, hogy 2019-ben az iigynokség dltal irdnyitott THETIS-
MRV rendszernek koszonhetSen nyilvanossagra hoztdk kozel 11 000 hajo Osszesitett CO,-kibocsatdsdnak elsé
attekintését;

24. dvozli, hogy 2019-ben a Bizottsdg BelsG Ellendrzési Szolgdlata és a SzdmvevGszék nem tett olyan kritikus
ajanldsokat vagy észrevételeket, amelyek fenntartds bevezetéséhez vezethettek volna az éves megbizhatdsagi nyilat-
kozatban;

25. iidvozli a Bels6 Ellendrzési Szolgdlat ellendrzésének kovetkeztetéseit, amelyek szerint az EMSA éltal a litogatdsok é
ellendrzések tekintetében bevezetett irdnyitdsi és kontrollrendszereket megfelelGen alakitottak ki, hatékonyan
eredményesen hajtottdk végre, és azok tdmogatjdk az tigynokséget stratégiai célkitlizéseinek elérésében;
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Egyéb megjegyzések

26. megjegyzi, hogy az tigynokség 2019-ben kezdeményezte az Eurdpai Unié kornyezetvédelmi vezetési és hitelesitési
rendszerének (EMAS) végrehajtdsdt, amelynek az EMAS-rendszerbeli nyilvdntartdsba vételt kell eredményeznie, ezzel
is er@sitve az iigynokség azon kotelezettségvallaldsat, hogy kornyezetbardt munkahelyet hozzon létre és tartson
fenn, és dltalanossdgban javitsa kornyezeti teljesitményét; felhivja az tigynokséget, hogy 2021 jiiniusdig tdjékoztassa
a mentesitésért felel6s hatdsdgot a végrehajtdsban tett el6relépésrdl;

27. hangstlyozza, hogy az tigynokség szakértelme és miiveleti képességei lehetdséget kindlnak arra, hogy tevékenységét
és szolgdltatasnytjtasat globalisabb szintre is kiterjessze, ami novelheti az unids szabdlyozasi keretek és a biztonsagi
és kornyezeti normdk hat6korét;

28. idvozli az tigynokség arra vonatkozd kotelezettségvallaldsat, hogy 2021-ig megvaldsitia a 100 %-ban megtjuld
energiaforrdsokbdl torténd energiabeszerzést;

29. felkéri az tigynokséget, hogy novelje honlapjanak az angoltdl eltérd nyelveken vald elérhetéségét; tigy véli, hogy a
nagyobb nyelvi sokszintiség meg fogja konnyiteni az eurdpai polgarok informdcidkhoz valé hozzéférését, és ezdltal
javitja az Unié tengerészeti biztonsdgi fellépésének megértését és ismeretét;

30. ramutat, hogy Osszetett megkozelitésre van szitkség ahhoz, hogy az eurdpai intézmények honlapjai az (EU)
2016/2102 iranyelvben el6irtaknak megfelelen barmilyen fogyatékossiggal él6 személy szdmdra hozzaférhetSk
legyenek, beleértve a nemzeti jelnyelvekhez valé hozzaférést is; javasolja, hogy a fogyatékossdggal él6 személyeket
képvisel§ szervezeteket vonjak be ebbe a folyamatba;

31. a mentesit§ hatdrozatot kiséré horizontdlis jellegi egyéb észrevételei tekintetében utal az tigynokségek teljesitmé-
nyérél, pénzgazdalkoddsardl és ellenSrzésérdl szol6, 2021. aprilis 29-i alldsfoglaldsara ().

(3 Elfogadott szovegek, P9_TA(2021)0215.
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