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3.1.

OBJETTIV TAR-RAPPORT

L-objettiv ta’ dan ir-rapport huwa li jissodisfa l-obbligu tal-Kummissjoni skont I-
Artikolu 65(1) tar-Regolamenti tal-Persunal u I-Kundizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti
Ohra tal-Unjoni Ewropea (RP) Ili tipprovdi data dwar I-impatt bagitarju tar-
remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-ufficjali tal-Unjoni fid-dawl tal-aggornamenti tal-
2025 tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohra tal-UE u I-
koefficjenti tal-korrezzjoni applikati lilhom.

L-aggornamenti tal-2025 tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-uffi¢cjali u ta’ agenti
ohra tal-UE huma implimentati f’konformita mal-Anness XI tar-Regolamenti tal-
Persunal u ghandhom isehhu gabel tmiem is-sena. Dawn huma bbazati fuq data statistika
mhejjija mill-Uffic¢ju tal-Istatistika tal-UE bi gbil mal-uffi¢c¢ji nazzjonali tal-istatistika
tal-Istati Membri li tirrifletti I-qaghda tal-Istati Membri sa mill-1 ta’ Lulju 2025.

INFORMAZZJONI GENERALI

Ir-Regolament (UE, Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-
22 ta’ Ottubru 2013 emenda 1-mekkanizmu tal-aggornament tal-hlas, maghruf bhala “I-
metodu”, billi jippermetti aggornament awtomatiku tas-salarji, tal-pensjonijiet u tal-
benefic¢ji  kollha. Ghal dan il-ghan, l-ammonti u I-ponderazzjonijiet rilevanti
(“koefficjenti tal-korrezzjoni™) li jinsabu fir-RP ghandhom jinftiechmu bhala ammonti u
ponderazzjonijiet ta’ referenza (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) li huma soggetti ghal
aggornament regolari u awtomatiku.

Barra minn hekk, il-Kunsill u |-Parlament Ewropew gqablu wkoll, kif imhabbar fl-
Artikolu 65(4) tar-RP, li ma ghandu jsir I-ebda aggornament tar-remunerazzjoni u tal-
pensjonijiet tal-persunal tal-UE li jahdem fil-Belgju u fil-Lussemburgu fis-snin 2013 u
2014. Barra minn hekk, bhala rizultat tal-appro¢¢ globali ghar-rizoluzzjoni tat-tilwim
fost I-Istituzzjonijiet tal-UE rigward l-aggustamenti tal-2011 u [-2012 tar-
remunerazzjoni u tal-pensjonijiet, intlahaq gbil dwar aggustament limitat tas-salarji u tal-
pensjonijiet ghall-2011 u ghall-2012 ta’ 0 % u 0,8 % rispettivament.

Fil-perjodu bejn 1-2004 u 1-2025%, il-persunal tal-UE garrab telf sinifikanti f'termini ta’
kapacita reali tal-akkwist. Matul dan il-perjodu, il-persunal tal-UE tilef madwar 11,8 %
tal-kapacita tal-akkwist tieghu, minhabba 1-effett ikkombinat tar-riformi tar-RP fl-2004 u
fl-2013 u t-tnaqqis fl-aggustamenti tas-salarji. Matul I-istess perjodu I-impjegati ta¢-¢ivil
tal-gvernijiet ¢entrali tal-Istati Membri tilfu 1,2 %.

L-aggustament limitat tas-salarji u tal-pensjonijiet fl-2011 u fl-2012 u l-iffrizar tar-
remunerazzjoni u tal-pensjonijiet fl-2013 u fl-2014, kif miftiehem mill-Parlament
Ewropew u mill-Kunsill, irrizulta f’iffrankar ta’ madwar EUR 3 biljun matul il-Qafas
Finanzjarju Pluriennali (QFP) ta’ bejn 1-2014 u 1-2020 u madwar EUR 500 miljun fis-
sena fit-tul. Barra minn hekk, mizuri specifi¢i minghajr effett bagitarju dirett, bhaz-zieda
fil-hin tax-xoghol u t-tnaqqis fil-liv annwali minghajr kumpens fis-salarju ghandhom
valur ta’ madwar EUR 1,5 biljun ghall-istituzzjonijiet.

DISPOZIZZJONIJIET LEGALI DWAR L-AGGORNAMENT TAR-REMUNERAZZJONI U TAL-
PENSJONIJIET TAL-UFFICJALI U TA’ AGENTI OHRA TAL-UE U TAL-KOEFFICJENTI
KORRETTIVI APPLIKATI LILHOM

Aggornament tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-ufficjali u ta’ agenti ohra
tal-UE (I-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-RP)

L-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-RP jipprevedi li ¢erti ammonti msemmija fih li
jistabbilixxu s-salarji bazici, 1-allowances u I-koeffi¢jenti differenti, ghandhom jigu
aggornati kull sena f’konformita mal-Anness XI. lI-Kummissjoni ghandha tippubblika I-

Kull sena, I-Eurostat jikkalkula t-telf/il-qligh tal-kapacita tal-akkwist mill-impjegati ta¢c-¢ivil nazzjonali u
mill-uffi¢jali tal-UE. Il-bazi tad-data tibda fI-2004 meta r-RP inbidel b’mod sinifikanti. Il-prin¢ipji
sottostanti tal-kalkolu statistiku tal-aggustamenti/aggornamenti annwali tas-salarji ghall-perjodu bejn 1-2004
u 1-2013 u bejn 1-2014 u 1-2025 huma essenzjalment I-istess — ghalkemm ghandu jigi nnotat li 1-kampjun
sottostanti tal-Istati Membri tal-UE li ntuza biex jigi stabbilit l-indikatur specifiku globali zdied minn 8
(ghall-perjodu li jibda mill-2004) ghal 11 (ghall-perjodu bejn 1-2014 u 1-2020) u mbaghad ghal 10 (wara 1-
hrug tar-Renju Unit). Qabel 1-2004, intuzat data ghall-EU15 kollha.



ammonti aggornati, fi Zmien gimaghtejn wara l-aggornament, fis-serje C tal-GU tal-UE
ghal finijiet informattivi.

Barra minn hekk, I-Artikolu 65(3) tar-RP jistipula li dawn I-ammonti (imsemmija fl-
Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu) ghandhom jinftiechmu bhala ammonti, li I-valur reali
taghhom f’punt partikolari ta’ Zzmien, ikun soggett ghal aggornament minghajr intervent
ta’ att legali ichor.

L-Artikolu 65a tar-RP jipprevedi li r-regoli tal-implementazzjoni tal-Artikoli 64 u 65 tar-
RP ikunu stipulati fl-Anness XI.

F’konformita mal-Artikolu 3 tal-Anness XI tar-RP, l-aggornament tar-remunerazzjoni u
tal-pensjonijiet skont I-Artikolu 65 tar-RP jirrizulta direttament mill-bidliet fil-kapacita
tal-akkwist tas-salarji fis-servizzi ¢ivili nazzjonali (indikatur spec¢ifiku) u mill-bidliet fl-
gholi tal-hajja fil-Belgju u fil-Lussemburgu (Indi¢i Kongunt).

L-Indikatur Specifiku jkejjel il-bidliet fir-remunerazzjoni netta, wara li jqis I-inflazzjoni
nazzjonali, tal-impjegati tac-Civil nazzjonali fil-gvernijiet ¢entrali tal-Istati Membri. L-
Eurostat jikkalkula dan I-indikatur fuq il-bazi tal-informazzjoni pprovduta mill-ghaxar
Stati Membri msemmija fl-Artikolu 1(4) tal-Anness XI.

Ir-Renju Unit hareg mill-UE b’effett mill-1 ta’ Frar 2020 u issa huwa “pajjiz terz”. Il-
perjodu ta’ tranzizzjoni introdott bil-Ftehim dwar il-Hrug skada b’effett mill-31 ta’
Dicembru 2020. Konsegwentement, ir-Renju Unit ma ghadux inkluz fil-kampjun ewlieni
tal-Istati Membri skont I-Artikolu 1(4) tal-Anness XI ghal skopijiet tal-kalkolu tal-
Indikatur Specifiku (il-kampjun li jifdal ta’ ghaxar Stati Membri ghadu jirrapprezenta
mill-ingas 75 % tal-Prodott Domestiku Gross tal-EU27 i jifdal).

L-Indi¢i Kongunt ikejjel bidliet fl-gholi tal-hajja fil-Belgju u fil-Lussemburgu ghall-
uffi¢jali tal-UE skont id-distribuzzjoni tal-persunal 1i jservi f’dawn iz-zewg Stati
Membri. L-Eurostat jikkalkula dan I-indi¢i fuq il-bazi tal-informazzjoni tal-prezzijiet
ipprovduta mill-awtoritajiet Belgjani u Lussemburgizi u fuq I-informazzjoni dwar I-
ghadd ta’ persunal mill-bazijiet tad-data interni tal-istituzzjonijiet tal-UE.

Barra minn hekk, I|-Artikolu 10 tal-Anness Xl tar-RP jistabbilixxi klawzola ta’
moderazzjoni, jigifieri I-valur tal-Indikatur Specifiku ghandu jkun soggett ghal limitu
massimu ta’ +2 % u ghal limitu inferjuri ta’ -2 %. Jekk il-valur tal-Indikatur Spe¢ifiku
jagbez dan il-limitu, minfloku ghandu jintuza l-valur tal-limitu biex jigi stabbilit 1-
aggornament annwali. [l-limitu mbaghad japplika b’effett mill-1 ta’ Lulju u 1-bgija tal-
aggornament annwali ghandu jigi applikat b’effett mill-1 ta’ April tas-sena ta’ wara.

L-Artikolu 11 tal-Anness XI tar-RP jistabbilixxi klawzola ta’ ec¢cezzjoni applikabbli
f’kaz ta’ tnaqqis fil-Prodott Domestiku Gross (PDG) f’termini reali tal-Unjoni kif previst
mill-Kummissjoni. Skont I-Artikolu 11 tal-Anness XI tar-RP, il-klawzola ta’ ec¢¢ezzjoni
ghandha tapplika jekk il-valur tal-Indikatur Specifiku jkun pozittiv, izda jkun hemm
tnaqqis fil-PDG tal-Unjoni ghas-sena attwali. F’kaz bhal dan, skont il-kobor tat-tnaqgis
fil-PDG tal-UE, I-Indikatur Specifiku kollu jew parti minnu ghandu jintuza biex jigi
kkalkulat I-aggornament annwali u 1-bqija ghandu jigi applikat minn data aktar tard fis-
sena ta’ wara jew meta z-zieda kumulattiva tal-PDG tal-Unjoni mkejla mis-sena li fiha I-
klawzola ta’ ec¢ezzjoni applikata ssir pozittiva.

Fl-ahhar nett, skont I-Artikolu 8 tal-Anness XI tar-RP, meta |-gholi tal-hajja f’post
specifiku ta’ impjieg kif imkejjel mill-indi¢ijiet impli¢iti? jkun zdied b’aktar minn 6 %
jew 10 %, l-aggornament intermedju jew annwali ghandu jidhol fis-sehh f’data, 1i hija
aktar kmieni mid-data prestabbilita tal-implimentazzjoni (jigifieri gabel 1-1 ta’ Lulju
ghall-aggornament annwali u 1-1 ta’ Jannar ghall-aggornament intermedju). F’kazijiet
bhal dawn, skont il-kobor taz-zieda fl-gholi tal-hajja, 1-aggornament intermedju ghandu
jidhol fis-sehh f1-1 jew fis-16 ta’ Novembru, u I-aggornament annwali ghandu jidhol fis-
sehh fl-1 jew fis-16 ta’ Mejju.

L-indi¢i implic¢itu jikkorrispondi ghall-prodott tal-Indi¢i kongunt ghal Brussell u ghal-Lussemburgu,
immultiplikat bit-tibdil fil-parita fil-post tal-impjieg ikkoncernat.



3.2.

3.3.

Aggornament tal-koefficjenti tal-korrezzjoni applikati ghar-remunerazzjoni u
ghall-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohra tal-UE fl-UE (I-Artikolu 64, it-tieni
paragrafu)

Skont I-Artikolu 64 tar-RP ir-remunerazzjoni ta’ ufficjal espressa f’euro ghandha tigi
ponderata b’rata oghla, anqgas jew daqs 100 %, skont il-kundizzjonijiet tal-ghajxien fil-
postijiet varji tal-impjieg. L-ebda koeffi¢jenti ta' korrezzjoni ma ghandu jkun applikabbli
fil-Belgju u fil-Lussemburgu fir-rigward tar-rwol specjali bhala referenzjali ta' dawk il-
postijiet ta' impjieg bhala sedi principali u originali tal-maggoranza tal-istituzzjonijiet.

Barra minn hekk, il-koeffi¢jenti ta’ korrezzjoni ghandhom jinholqu jew jigu rtirati, kif
ukoll jigu aggornati kull sena, f’konformita mal-Anness XI. Fir-rigward tal-
aggornament, il-valuri kollha ghandhom jigu mifhuma bhala valuri ta' referenza. Il-
Kummissjoni ghandha tippubblika I-valuri aggornati fi Zmien gimaghtejn wara I-
aggornament fis-serje C tal-GU tal-UE ghal finijiet informattivi.

Skont I-Artikolu 8 tal-Anness XI tar-RP, ghal postijiet b’zieda gholja fl-gholi tal-hajja
(kif imkejla mill-bidla fl-indicijiet impli¢iti), il-koeffi¢jent tal-korrezzjoni ghandu jidhol
fis-sehh qabel 1-1 ta’ Jannar fil-kaz tal-aggornament intermedju tal-koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni, jew fl-1 ta’ Lulju fil-kaz tal-aggornament annwali tal-koeffi¢cjenti tal-
korrezzjoni. Ghall-aggornament annwali meta l-gholi tal-hajja mkejjel bl-indicijiet
impli¢iti jkun zdied b’aktar minn 6 %, l-aggornament annwali ghandu jidhol fis-sehh fis-
16 ta’ Mejju minflok fl-1 ta’ Lulju u fl-1 ta’ Mejju meta 1-gholi tal-hajja mkejjel mill-
indic¢ijiet impli¢iti jkun zdied b’aktar minn 10 %.

Ghall-aggornament intermedju, meta I-gholi tal-hajja mkejjel bl-indi¢ijiet impliciti jkun
zdied b’aktar minn 6 %, l-aggornament intermedju ghandu jidhol fis-sehh fis-16 ta’
Novembru minflok fl-1 ta’ Jannar u flI-1 ta’ Novembru meta 1-gholi tal-hajja mkejjel
mill-indi¢ijiet impliciti jkun zdied b’aktar minn 10 %.

F’konformita mal-Artikolu 3 tal-Anness XI tar-RP, l-aggornament tal-koefficjenti ta’
korrezzjoni applikabbli ghar-remunerazzjoni u ghall-pensjonijiet ghandu jigi stabbilit
fuqg il-bazi tal-proporzjonijiet bejn il-paritajiet ekonomici korrispondenti msemmija flI-
Artikolu 1 tal-Anness XI u r-rati tal-kambju specifikati fl-Artikolu 63 tar-RP ghall-
pajjizi relevanti.

II-paritajiet ekonomici ghar-remunerazzjoni jistabbilixxu I-ekwivalenzi tal-kapacita tal-
akkwist tar-remunerazzjonijiet imhallsa fi Brussell, bhala 1-belt ta’ referenza, ma’ dawk
imhallsa fil-postijiet |-ohra tal-impjieg, hlief fil-Lussemburgu, 1i ghalih ma huwa
applikabbli I-ebda koeffi¢jent tal-korrezzjoni. Il-Eurostat jikkalkula dawk il-paritajiet bi
gbil mal-korpi nazzjonali tal-istatistika tal-Istati Membri.

ll-paritajiet ekonomic¢i ghall-pensjonijiet jistabbilixxu l-ekwivalenza tal-kapacita tal-
akkwist tal-pensjonijiet imhallsa fil-Belgju, bhala 1-pajjiz ta’ referenza, ma’ dawk
imhallsa fil-pajjizi 1-ohra ta’ residenza. Il1-Eurostat jikkalkula dawn il-paritajiet bi gbil
mal-korpi nazzjonali tal-istatistika. Skont I-Artikolu 20 tal-Anness XIII tar-RP, il-
ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) japplikaw biss ghall-parti tal-pensjoni
li tikkorrispondi mad-drittijiet tal-pensjoni akkwistati gabel I-1 ta’ Mejju 2004. TII-
koeffi¢jent korrettiv minimu applikabbli ghall-pensjonijiet ghandu jkun ta’ 100.

Skont I-Artikolu 17(3) tal-Anness VI tar-RP, il-ponderazzjonijiet specifici (“koefficjenti
tal-korrezzjoni”) huma applikabbli ghal certi trasferimenti li jsiru mill-uffi¢jali u minn
agenti ohra.

Aggornament tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) applikabbli
ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-

L-Artikoli 11, 12 u 13 tal-Anness X tar-RP jistabbilixxu dispozizzjonijiet fuq hlas ta’
remunerazzjoni lill-uffi¢jali u lill-agenti ohra 1i jahdmu f’pajjizi terzi. Ir-remunerazzjoni
ghandha tithallas f’euro flI-UE u ghandha tkun soggetta ghall-ponderazzjoni (“koeffi¢jent
tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali impjegati fil-Belgju,
madankollu fuq talba ta’ uffi¢jal, din tista’ tithallas kollha kemm hi, jew parti minnha,
fil-munita tal-pajjiz tal-impjieg. F’dak il-kaz, din tkun soggetta ghall-ponderazzjoni
(“koefficjent tal-korrezzjoni”) ghal dan il-post ta’ impjieg u tigi kkonvertita abbazi tar-
rata tal-kambju korrispondenti.



3.4.

3.5.

Sabiex jigi zgurat sa fejn hu possibbli li I-ufficjali, il-persunal temporanju u bil-kuntratt
tal-Unjoni jibbenefikaw minn kapacita tal-akkwist ekwivalenti jkun fejn ikun il-post tal-
impjieg taghhom, il-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni’) ghandha tigi aggornata
darba fis-sena skont ir-regoli stabbiliti fl-Anness XI tar-RP. Fir-rigward tal-
aggornament, il-valuri kollha ghandhom jinftiechmu bhala valuri ta’ referenza. II-
Kummissjoni ghandha tippubblika I-valuri aggornati fi Zmien gimaghtejn wara I-
aggornament fis-serje C tal-GU tal-UE ghal finijiet informattivi.

L-Eurostat jikkalkula I-paritajiet ekonomic¢i biex tigi stabbilita 1-ekwivalenza tal-
kapacita tal-akkwist tar-remunerazzjonijiet imhallsa fi Brussell ma’ dawk imhallsa fil-
postijiet I-ohra tal-impjieg f’pajjizi terzi. Il-ponderazzjoni (‘“koefficjent tal-korrezzjoni”)
hija I-fattur li jinkiseb meta |-parita ekonomika tigi diviza bir-rata tal-kambju. Ir-rati tal-
kambju li jintuzaw huma stabbiliti f’konformita mar-regoli ghall-implimentazzjoni tal-
bagit generali tal-UE u jikkorrispondu ghad-data tal-applikazzjoni tal-ponderazzjonijiet
(“koefficjenti tal-korrezzjoni”).

Aggornament intermedju tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’
agenti ohra tal-UE fl-UE (I-Artikolu 65(2) tar-RP)

L-Artikolu 65(2) jipprevedi li fil-kaz ta’ tibdil sostanzjali fl-gholi tal-hajja, 1-ammonti
msemmija fl-Artikolu 65(1) u |-ponderazzjonijiet imsemmija fl-Artikolu 64 ghandhom
jigu aggornati f’konformita mal-Anness XI. Il-Kummissjoni ghandha tippubblika 1-
ammonti u l-ponderazzjonijiet aggornati (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) fi Zmien
gimaghtejn wara l-aggornament fis-serje C tal-GU tal-UE ghal skopijiet ta’
informazzjoni.

F’konformita mal-Artikolu 4(1) tal-Anness Xl tar-RP, ghandu jsir aggornament
intermedju tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet, b’effett mill-1 ta’ Jannar, fil-kaz ta’
bidla sostanzjali fl-gholi tal-hajja bejn Gunju u Di¢embru (b’referenza ghal-limitu
minimu tas-sensittivitd definit fl-Artikolu 6 tal-Anness XI tar-RP) filwaqt li ssir
koncessjoni dovuta ghat-tbassir tal-bidla fil-kapacita tal-akkwist matul il-perjodu ta’
referenza annwali attwali. L-aggornamenti intermedji ghandhom jigu kkunsidrati fl-
aggornament salarjali annwali.

Barra minn hekk, skont I-Artikolu 6 tal-Anness Xl tar-RP, ghandu jsir aggornament
intermedju ghall-postijiet kollha (inkluzi Brussell u 1-Lussemburgu) jekk il-limitu tas-
sensittivita jkun intlahaq jew inqabez fi Brussell u fil-Lussemburgu (kif imkejjel mill-
Indi¢i Kongunt bejn Gunju u Di¢embru). Jekk dak il-limitu tas-sensittivita ghal Brussell
u ghal-Lussemburgu ma jintlahaqx, ghandu jsir aggornament intermedju biss ghal dawk
il-postijiet fejn ikun intlahaq jew inqabez il-limitu tas-sensittivita.

F’konformita mal-Artikolu 7 tal-Anness Xl tar-RP, l-ammont tal-aggornament
intermedju ghandu jkun I-Indi¢i Kongunt immultiplikat, fejn xieraq, b’nofs it-tbassir tal-
Indikatur Specifiku jekk dan ikun negattiv.

ll-koeffi¢jenti tal-korrezzjoni huma I-proporzjon bejn il-parita ekonomika relevanti u r-
rata tal-kambju pprovduta fl-Artikolu 63 tar-RP immultiplikat, jekk il-livell limitu tas-
sensittivita ma jkunx intlahaq fil-Belgju u fil-Lussemburgu, bl-ammont tal-aggornament.

Aggornamenti interim tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”)
applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal temporanju u tal-
persunal bil-kuntratt tal-UE li jahdmu f’pajjizi terzi (I-Artikolu 13(2) tal-Anness X
tar-RP)

Wara l-aggornament annwali tar-remunerazzjoni tal-ufficjali, tal-persunal temporanju u
tal-persunal bil-kuntratt tal-UE li jahdmu {’pajjizi terzi skont I-Artikolu 13(1) tal-Anness
X tar-RP (ara I-punt 3.3 hawn fug), meta fil-kaz ta’ pajjiz partikolari, il-varjazzjoni fl-
gholi tal-hajja mkejla abbazi tal-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”) u r-rata
tal-kambju korrispondenti tinstab li tkun qabzet il-5 % mill-ahhar aggornament, ghandu
jsir aggornament interim tal-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”) f’konformita
mal-procedura stabbilita fl-Artikolu 13(1) tal-Anness X tar-RP.

L-Eurostat jikkalkula |-paritajiet ekonomici biex tigi stabbilita l-ekwivalenza tal-
kapacita tal-akkwist tar-remunerazzjonijiet imhallsa fi Brussell ma’ dawk imhallsa fil-
postijiet I-ohra tal-impjieg f’pajjizi terzi. Il-ponderazzjoni (‘“koefficjent tal-korrezzjoni”)
hija I-fattur li jinkiseb meta |-parita ekonomika tigi diviza bir-rata tal-kambju. Ir-rati tal-
kambju li jintuzaw huma stabbiliti f’konformita mar-regoli ghall-implimentazzjoni tal-



4.1.

bagit generali tal-UE u jikkorrispondu ghad-data tal-applikazzjoni tal-ponderazzjonijiet
(“koefficjenti tal-korrezzjoni”).

L-AGGORNAMENTI TAL-2025 TAR-REMUNERAZZJONI U TAL-PENSJONIJIET TAL-
UFFICJALI U TA’ AGENTI OHRA TAL-UE KIF UKOLL IL-KOEFFICJENTI KORRETTIVI LI
JAPPLIKAW GHALIHOM

[I-Kummissjoni tiehu nota tal-aggornamenti tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-
uffi¢jali u ta’ agenti ohra tal-UE, li ged jigu implimentati f’konformita mal-Anness XI
tar-RP matul il-perjodu ta’ referenza ta’ 12-il xahar sal-1 ta’ Lulju 2025 u li se jsiru
gabel tmiem 1-2025. Dawn l-aggornamenti, kif deskritti fid-dettall fil-punti 4.1 sa 4.4 ta’
dan il-kapitolu tar-rapport, huma bbazati fuq data statistika mhejjija mill-Ufficcju tal-
Istatistika tal-UE (Eurostat) bi gbil mal-uffi¢¢ji nazzjonali tal-istatistika tal-Istati
Membri li tirrifletti 1-qaghda tal-Istati Membri fl-1 ta’ Lulju 2025°.

Aggornament annwali tal-2025 tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-uffi¢jali u
ta’ agenti ohra tal-UE (I-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-RP)

F’konformita mal-Artikolu 1 tal-Anness Xl tar-RP, |-Eurostat fassal rapport dwar il-
bidliet fl-gholi tal-hajja fil-Belgju u fil-Lussemburgu, il-bidliet fil-kapacita tal-akkwist
fir-remunerazzjoni tas-servizzi ¢ivili nazzjonali, u l-paritajiet ekonomi¢i li minnhom
jirrizultaw id-diversi ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”)*.

lI-bidla medja fil-kapacita tal-akkwist tar-remunerazzjoni tal-impjegati tac¢-civil
nazzjonali fil-perjodu ta’ referenza mkejla mill-Indikatur Specifiku hija ta’ 0,5 %.

lI-bidla fl-gholi tal-hajja fil-Belgju u fil-Lussemburgu fil-perjodu ta’ referenza, kif
imkejla mill-Indi¢i Kongunt ikkalkulat mill-Eurostat hija ta’ 2,5 %.

Skont I-Artikolu 3(2) tal-Anness XI tar-RP, I-ammont tal-aggustament jinkiseb permezz
tal-multiplikazzjoni tal-Indikatur Specifiku mal-Indi¢i Kongunt ikkalkulat mill-Eurostat.
Ghalhekk, l-aggornament ikkalkulat tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet fil-Belgju u
fil-Lussemburgu huwa ta’ 3,0 %. Skont I-Artikolu 3(5) tal-Anness Xl tar-RP, I-ebda
ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”’) ma hija applikabbli fil-Belgju jew fil-
Lussemburgu.

FI-2025, ma gie implimentat 1-ebda aggornament intermedju skont I-Artikolu 65(2) tar-
RP.

[1-GSI (0,5 %) huwa taht il-margini stabbiliti fl-Artikolu 10 tal-Anness XI tar-RP (limitu
superjuri ta’ +2 % u limitu inferjuri ta’ -2 %). Ghalhekk, il-klawzola ta’ moderazzjoni
ma hijiex attivata.

Peress li l-evoluzzjoni mbassra tal-PDG ftermini reali hija pozittiva (+1,1 %)°, il-
klawzola ta’ eccezzjoni skont I-Artikolu 11 tal-Anness XI tar-RP ma tapplikax.

B’mod partikolari, jissemmew ir-rapporti tal-Eurostat li gejjin:

e Ir-Rapport tal-Eurostat tal-31 ta’ Ottubru 2025 dwar l-aggornament annwali tal-2025 tar-
remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-ufficjali tal-UE f’konformita mal-Artikoli 64 u 65 u mal-
Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal, applikabbli ghall-uffi¢jali u ghal agenti ohra tal-Unjoni
Ewropea, li jaggusta b’effett mill-1 ta’ Lulju 2025 ir-remunerazzjoni tal-persunal attiv u I-
pensjonijiet tal-persunal irtirat, u li jaggorna b’effett mill-1 ta’ Lulju 2025 il-koeffi¢jenti ta’
korrezzjoni applikati ghar-remunerazzjoni tal-membri tal-persunal attivi li jservu f’postijiet tax-
xoghol gewwa u barra 1-UE, ghall-pensjonijiet tal-persunal irtirat skont il-pajjiz ta’ residenza
taghhom, u ghat-trasferimenti tal-pensjonijiet.

e Ir-Rapporti tal-Eurostat tat-3 ta’ Gunju 2025 u tal-31 ta’ Ottubru 2025 dwar l-aggornament interim
tal-ponderazzjonijiet (koefficjenti tal-korrezzjoni) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-ufficjali,
tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-Unjoni Ewropea li jservu f’Delegazzjonijiet
barra mill-UE f’konformita mal-Artikolu 64 u mal-Anness X u mal-Anness X1 tar-Regolamenti tal-
Persunal applikabbli ghall-uffi¢jali u ghal agenti ohra tal-Unjoni Ewropea.

Ir-Rapport tal-Eurostat tal-31 ta’ Ottubru 2025 dwar l-aggornament annwali tal-2025 tar-remunerazzjoni u
tal-pensjonijiet tal-ufficjali tal-UE f’konformita mal-Artikoli 64 u 65 u mal-Anness XI tar-Regolamenti tal-
Persunal, applikabbli ghall-uffi¢jali u ghal agenti ohra tal-Unjoni Ewropea, li jaggusta b’effett mill-1 ta’
Lulju 2025 ir-remunerazzjoni tal-persunal attiv u l-pensjonijiet tal-persunal irtirat, u li jaggorna b’effett
mill-1 ta’ Lulju 2025 il-koeffi¢jenti ta’ korrezzjoni applikati ghar-remunerazzjoni tal-membri tal-persunal
attivi li jservu f’postijiet tax-xoghol gewwa u barra 1-UE, ghall-pensjonijiet tal-persunal irtirat skont il-pajjiz
ta’ residenza taghhom, u ghat-trasferimenti tal-pensjonijiet.

It-Thassir Ekonomiku Ewropew tar-Rebbiegha mahrug mid-DG ECFIN fid-19 ta’ Mejju 2025 ta stima li 1-
PDG ghall-UE kollha kemm hi f’termini reali se jizdied b’+1,1 % ghall-2025, u huwa previst tkabbir ta’
+1,5 % ghall-2026.



4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.3.

Ghalhekk, sa tmiem 1-2025, il-Kummissjoni se tippubblika fis-serje C tal-GU l-ammonti
aggornati msemmija fl-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-RP applikabbli mill-1 ta’
Lulju 2025 ghar-remunerazzjoni u ghall-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohrajn tal-
Unjoni Ewropea, kif muri fl-Anness I ta’ dan ir-rapport.

Aggornament annwali  tal-koeffi¢jenti  tal-korrezzjoni applikati ghar-
remunerazzjoni u ghall-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohra tal-UE fl-UE (I-
Artikolu 64, it-tieni paragrafu)

F’konformita mal-Artikolu 1 tal-Anness XI tar-RP, |-Eurostat fassal rapport dwar il-
bidliet fl-gholi tal-hajja fil-Belgju u fil-Lussemburgu, il-bidliet fil-kapacita tal-akkwist
fir-remunerazzjoni tas-servizzi ¢ivili nazzjonali, u l-paritajiet ekonomi¢i li minnhom
jirrizultaw id-diversi ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”)®.

L-aggornament tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet barra mill-Belgju u mil-
Lussemburgu jigi kkalkulat billi I-aggustament fil-Belgju u fil-Lussemburgu jigi
mmultiplikat bil-bidla fil-ponderazzjonijiet (‘“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) u fir-rata tal-
kambiju.

Il-ponderazzjonijiet (“koefficjenti tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-remunerazzjoni,
ghall-pensjonijiet u ghat-trasferimenti ta’ parti mir-remunerazzjoni gew ikkalkulati mill-
Eurostat kif gej.

Ponderazzjonijiet (“koefficjenti tal-korrezzjoni”) ghall-persunal barra mill-Belgju u
mil-Lussemburgu

L-Eurostat ikkalkula, bi gbil mal-korpi nazzjonali tal-istatistika, il-paritajiet ekonomici li
jistabbilixxu I-ekwivalenza tal-kapacita tal-akkwist tar-remunerazzjoni mhallsa fi
Brussell ma’ dik imhallsa fil-postijiet |-ohra tal-impjieg fl-1 ta’ Lulju 2025.

Il-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-
ufficjali u ta’ agenti ohra impjegati fl-Istati Membri minbarra I-Belgju u I-Lussemburgu
huma ddeterminati mill-proporzjonijiet bejn dawn il-paritajiet ekonomici u r-rati tal-
kambju applikabbli mill-1 ta’ Lulju 2025.

Ghalhekk, sa tmiem 1-2025, il-Kummissjoni se tippubblika fis-serje C tal-GU I-
koeffi¢jenti tal-korrezzjoni applikabbli mill-1 ta’ Lulju 2025 ghar-remunerazzjoni u
ghall-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta” agenti ohra tal-Unjoni Ewropea kif muri fl-Anness |
ta’ dan ir-rapport.

Ponderazzjonijiet (“koefficjenti tal-korrezzjoni”) ghall-pensjonijiet barra mill-Belgju u
mil-Lussemburgu u |-ponderazzjonijiet  (“koefficjenti  tal-korrezzjoni”)  ghat-
trasferimenti

L-Eurostat, bi gbil mal-korpi nazzjonali tal-istatistika, ikkalkula I-paritajiet ekonomic¢i li
jistabbilixxu I-ekwivalenza tal-kapacita tal-akkwist tal-pensjonijiet mhallsa fil-Belgju
ma’ dawk imhallsa fil-pajjizi I-ohra ta’ residenza fl-1 ta’ Lulju 2025.

[l-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) ikkalkulati ghall-pensjonijiet ta’
individwi 1i jghixu barra mill-Belgju u mil-Lussemburgu fid-diversi pajjizi huma
ddeterminati mill-proporzjonijiet bejn dawn il-paritajiet ekonomici u r-rati tal-kambju
applikabbli fl-1 ta’ Lulju 2025. Skont 1-Artikolu 20 tal-Anness XIII tar-RP, il-
ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) japplikaw biss ghall-parti tal-pensjoni
li tikkorrispondi mad-drittijiet tal-pensjoni akkwistati gabel I-1 ta’ Mejju 2004.

Skont I-Artikolu 17 tal-Anness VII tar-RP, dawn il-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni”’) huma direttament applikabbli ghat-trasferimenti li jsiru mill-uffi¢jali u
minn agenti ohra.

Ghalhekk, sa tmiem 1-2025, il-Kummissjoni se tippubblika fis-serje C tal-GU, il-
koeffi¢jenti tal-korrezzjoni applikabbli mill-1 ta’ Lulju 2025 ghall-pensjonijiet imhallsa
barra mill-Belgju u mil-Lussemburgu u I-ponderazzjonijiet (“koefficjenti tal-
korrezzjoni”’) ghat-trasferimenti tar-remunerazzjoni mill-uffi¢jali u minn agenti ohra tal-
Unjoni Ewropea kif muri fl-Anness I ta’ dan ir-rapport.

Aggornament annwali tal-2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni”) applikabbli  ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal

Ir-Rapport tal-Eurostat tal-31 ta’ Ottubru 2025 dwar l-aggornament annwali tal-2025 tar-remunerazzjoni u
tal-pensjonijiet tal-ufficjali tal-UE (ara n-nota 3 f’giegh il-pagna hawn fugq).



4.4.

4.4.1.

442,

temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-UE li jahdmu f’pajjizi terzi (I-Artikolu
13(1) tal-Anness X tar-RP)

L-istatistiki disponibbli ghall-Kummissjoni kienu jinkludu lista ta’ 143 post ta’ impjieg.
Madankollu, il-paritajiet ekonomi¢i ma gewx ipprezentati meta d-data ma Kinitx
disponibbli jew ma kinitx affidabbli minhabba instabbilta lokali jew ragunijiet ohra.

Il-koefficjenti tal-korrezzjoni ghall-postijiet tal-impjieg kollha barra mill-UE gew
ikkalkulati b’effett mill-1 ta’ Lulju 2025. L-aggornament annwali jistabbilixxi I-
ponderazzjonijiet  (“koefficjenti  tal-korrezzjoni”) li  jirrizultaw  mill-paritajiet
ikkomunikati mill-Eurostat ghall-1 ta’ Lulju 2025.

Ghalhekk, sa tmiem 1-2025, il-Kummissjoni se tippubblika fis-serje C tal-GU 1-
ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) applikabbli mill-1 ta’ Lulju 2025 ghar-
remunerazzjoni tal-uffic¢jali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-UE li
jahdmu f’pajjizi terzi, kif muri fl-Anness I1I ta’ dan ir-rapport.

Aggornamenti interim tal-2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni”) applikabbli  ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal

13(2) tal-Anness X tar-RP)
Ghall-perjodu Awwissu 2024 — Jannar 2025

L-istatistika disponibbli ghall-Kummissjoni’ wriet li ghal ¢erti pajjizi terzi, il-varjazzjoni
fl-gholi tal-hajja mkejla abbazi tal-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”) u r-rata
tal-kambju korrispondenti gabzet il-5 % minn mindu |-ponderazzjonijiet (‘“koeffi¢jenti
tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-ufficjali, tal-persunal temporanju u
tal-persunal bil-kuntratt tal-Unjoni Ewropea li jahdmu f’pajjizi terzi u pagabbli fil-
munita tal-pajjiz tal-impjieg taghhom gew stabbiliti 1-ahhar, jigifieri mill-1 ta’ Lulju
2024.

F’konformita mal-Artikolu 13, it-tieni paragrafu tal-Anness X tar-RP, f’kaz li jkollu jsir
aggornament interim tal-ponderazzjoni (“koefficjent tal-korrezzjoni”), f’konformita mal-
procedura stabbilita fl-Anness XI tar-RP.

L-aggornament interim stabbilixxa 1-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) li
jirrizultaw mill-paritajiet ikkomunikati mill-Eurostat ghall-1 ta’ Awwissu, 1-1 ta’
Settembru, I-1 ta’ Ottubru, 1-1 ta” Novembru, 1-1 ta’ Dicembru 2024 u I-1 ta’ Jannar
2025, rispettivament.

Ghalhekk, fis-27 ta’ Gunju 2025, il-Kummissjoni ppubblikat fis-serje C tal-GU sitt
tabelli mensili 1i juru liema pajjizi huma affettwati, il-ponderazzjonijiet rispettivi
(“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) u d-dati applikabbli ghal kull wiehed®, kif muri fl-Anness
VIta’ dan ir-rapport.

Ghall-perjodu Frar 2025 — Gunju 2025

L-istatistika disponibbli ghall-Kummissjoni® turi li ghal éerti pajjizi terzi, il-varjazzjoni
fl-gholi tal-hajja mkejla abbazi tal-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”) u tar-
rata tal-kambju Kkorrispondenti gabzet il-5 % minn mindu [|-ponderazzjonijiet
(“koefficjenti tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-ufficjali, tal-persunal
temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-UE 1i jahdmu f’pajjizi terzi u pagabbli fil-
munita tal-pajjiz ta’ impjieg taghhom gew stabbiliti l-ahhar.

F’konformita mal-Artikolu 13, it-tieni paragrafu tal-Anness X tar-RP, f’kaz li jkollu jsir
aggornament interim tal-ponderazzjoni (“koeffi¢jent tal-korrezzjoni”), f’konformita mal-
procedura stabbilita fl-Anness XI tar-RP.

Ir-Rapport tal-Eurostat tat-3 ta’ Gunju 2025 dwar l-aggornament interim tal-ponderazzjonijiet (koeffi¢jenti
tal-korrezzjoni) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-
kuntratt tal-Unjoni Ewropea li jservu f’Delegazzjonijiet barra mill-UE f’konformita mal-Artikolu 64 u mal-
Anness X u mal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal applikabbli ghall-uffi¢jali u ghal agenti ohra tal-
Unjoni Ewropea.

GU C 2025/3592, 27.6.2025.

Ir-Rapport tal-Eurostat tal-31 ta’ Ottubru 2025 dwar l-aggornament interim tal-ponderazzjonijiet
(koefficjenti tal-korrezzjoni) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal temporanju u tal-
persunal bil-kuntratt tal-Unjoni Ewropea li jservu f’Delegazzjonijiet barra mill-UE f’konformita mal-
Artikolu 64 u mal-Anness X u mal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal applikabbli ghall-uffi¢jali u
ghal agenti ohra tal-Unjoni Ewropea.



5.1.

5.2.

5.3.

L-aggornament interim stabbilixxa l-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) li
jirrizultaw mill-paritajiet ikkomunikati mill-Eurostat ghall-1 ta’ Frar, I-1 ta’ Marzu, 1-1
ta’ April, 1-1 ta’ Mejju u 1-1 ta’ Gunju 2025, rispettivament.

Ghalhekk, sa tmiem 1-2025, il-Kummissjoni se tippubblika fis-serje C tal-GU hames
tabelli mensili li juru liema pajjizi huma affettwati, il-ponderazzjonijiet rispettivi
(“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) u d-dati applikabbli ghal kull wiehed, kif muri fl-Anness
IV ta’ dan ir-rapport.

L-IMPATT BAGITARJU TAL-AGGORNAMENTI TAL-2025 TAR-REMUNERAZZJONI U TAL-
PENSJONIJIET TAL-UFFICJALI U TA’> AGENTI OHRA TAL-UE U L-KOEFFICJENTI TAL-
KORREZZJONI APPLIKATI LILHOM

Din it-tagsima tipprovdi stima dettaljata tal-impatt bagitarju tal-aggornamenti li
jaffettwaw ir-remunerazzjoni u I-pensjonijiet tal-persunal tal-UE fI-2025.

Aggornament annwali tal-2025 tar-remunerazzjoni u tal-pensjonijiet tal-uffi¢jali u
ta’ agenti ohra tal-UE (I-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-RP)

L-aggornament annwali tal-ammonti msemmija fl-Artikolu 65(1), it-tieni paragrafu tar-
RP ghandu impatt finanzjarju fuq il-linji bagitarji kollha relatati man-nefqga tal-persunal
fl-istituzzjonijiet u l-agenziji kollha soggetti ghar-RP.

F’miljuni ta” EUR

Intestatura V11 Intestaturi ohrajn (I sa VI)
Sena Sena Snin Sena Sena Snin
2025 2026 sussegwenti 2025 2026 sussegwenti
Impatt stmat fuq in- | 1359 | 4 2779 | +277.6 | +435 | +87.0 | +87.0
nefgiet
Impatt S(tlg‘it fugid-| 531 | +462 | +462 | +72 | +144 | +144

Aggornament annwali tal-2025 tal-koefficjenti ta’ korrezzjoni applikati ghar-
remunerazzjoni u ghall-pensjonijiet tal-ufficjali u ta’ agenti ohra tal-UE fl-UE (I-
Artikolu 64, it-tieni paragrafu u I-Artikolu 20(1) tal-Anness XI11)

L-aggornament annwali b’effett mill-1 ta’ Lulju 2025 tal-koeffi¢jenti ta’ korrezzjoni
applikati ghar-remunerazzjoni u ghall-pensjonijiet tal-persunal tal-UE fl-Istati Membri
barra minn Brussell u I-Lussemburgu ghandu impatt finanzjarju fuq diversi linji bagitarji
relatati man-nefga tal-persunal.

F’miljuni ta” EUR

Intestatura VII Intestaturi ohrajn (I sa VI)
Sena Sena Snin Sena Sena Snin
2025 2026 sussegwenti 2025 2026 sussegwenti
Impatt stmat fug in- 03 0,7 0,7 +6,4 +12.9 | +12.9
nefqiet
Aggornament annwali tal-2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni”) applikabbli  ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal

temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-UE li jahdmu f’pajjizi terzi (I-Artikolu
13(1) tal-Anness X tar-RP)

L-aggornament annwali b’effett mill-1 ta’ Lulju 2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti
tal-korrezzjoni”) applikati ghar-remunerazzjoni tal-persunal tal-UE affettwat f’pajjizi



terzi ghandu impatt finanzjarju fuq diversi linji bagitarji relatati man-nefga tal-persunal
fl-Intestatura VI1.

F’miljuni ta” EUR

Intestatura VI
Sena Sena Snin
2025 2026 sussegwenti
Impatt stmat fuq in- 05 1.0 1.0
nefqiet
5.4. Aggornamenti interim tal-2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-
korrezzjoni”) applikabbli  ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal
temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-UE li jahdmu f’pajjizi terzi (I-Artikolu
13(2) tal-Anness X tar-RP)
5.4.1.  Ghall-perjodu Awwissu 2024 — Jannar 2025
L-aggornament interim b’effett mill-1 ta” Awwissu 2024, 1-1 ta’ Settembru 2024, 1-1 ta’
Ottubru 2024, I-1 ta’ Novembru 2024, 1-1 ta’ Dicembru 2024 u 1-1 ta’ Jannar 2025 ta’
¢erti ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) applikati ghar-remunerazzjoni tal-
persunal tal-UE affettwat f’pajjizi terzi ghandu impatt finanzjarju fuq diversi linji
bagitarji relatati man-nefqa tal-persunal fl-Intestatura V1I.
F’miljuni ta” EUR
Intestatura V11
Sena Sena Snin
2024 2025 sussegwenti
Impatt stme}t fuq in- 004 008 008
nefgiet
5.4.2.  Ghall-perjodu Frar 2025 — Gunju 2025
L-aggornament interim b’effett mill-1 ta’ Frar 2025, 1-1 ta” Marzu 2025, 1-1 ta’ April
2025, I-1 ta’ Mejju 2025 u 1-1 ta’ Gunju 2025 ta’ ¢erti ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti
ta’ korrezzjoni”) applikati ghar-remunerazzjoni tal-persunal tal-UE affettwat f’pajjizi
terzi ghandu impatt finanzjarju fuq diversi linji bagitarji relatati man-nefqga tal-persunal
fl-Intestatura VI1I.
F’miljuni ta’ EUR
Intestatura V1|
Sena Sena Snin
2025 2026 sussegwenti
Impatt stmat fug in- 0,04 0,04 0,04
nefqgiet

Annessi:

Q) L-Abbozz tal-Pubblikazzjoni fis-serje C tal-Gurnal Uffi¢jali tal-UE — Aggornament tal-
2025 tar-remunerazzjoni u l-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohra tal-UE u I-
koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghalihom (valuri fl-1 ta’ Lulju 2025)

2 L-Abbozz tal-Pubblikazzjoni fis-serje C ta’ II-Gurnal Uffi¢jali tal-UE — Aggornament tal-

2025 tal-ponderazzjonijiet  (“koefficjenti  tal-korrezzjoni”)  applikabbli  ghar-
remunerazzjonijiet tal-ufficjali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-
Unjoni Ewropea li jahdmu f*pajjizi terzi



3)

(4)

L-Abbozz tal-Pubblikazzjoni fis-serje C ta’ II-Gurnal Uffi¢jali tal-UE — Aggornament
interim tal-2025 tal-ponderazzjonijiet (“koeffi¢jenti tal-korrezzjoni”) applikabbli ghar-
remunerazzjoni tal-uffi¢jali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-Unjoni
Ewropea li jahdmu f’pajjizi terzi

Pubblikazzjoni fis-serje C ta’ II-Gurnal Uffi¢jali tal-UE — Aggornament interim tal-2025
tal-ponderazzjonijiet (koeffi¢jenti tal-korrezzjoni) applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-
ufficjali, tal-persunal temporanju u tal-persunal bil-kuntratt tal-Unjoni Ewropea li jservu
" Delegazzjonijiet extra-UE™°
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