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4. Das mit den Priifungen beauftragte Personal muss Folgendes besitzen:
— eine gute technische und berufliche Ausbildung;

— eine ausreichende Kenntnis der Vorschriften fiir die von ihm durchgefiihrten Priifungen und eine aus-
reichende praktische Erfahrung auf diesem Gebiet;

— die erforderliche Eignung fiir die Abfassung der Bescheinigungen, Protokolle und Berichte, in denen die
durchgefiihrten Priiffungen niedergelegt werden.

5. Die Unparteilichkeit der Priifer ist zu gewdahrleisten. Thr Entgelt darf sich weder nach der Zahl noch
nach den Ergebnissen der Priifungen richten.

6.  Die Stelle muss eine Haftpflichtversicherung abschlieRen, es sei denn, diese Haftpflicht wird aufgrund
der einzelstaatlichen Rechtsvorschriften vom Staat ibernommen oder die Priffungen werden unmittelbar von
dem Mitgliedstaat durchgefiihrt.

7. Das Personal der Stelle ist — aufler gegeniiber den zustidndigen Behorden des Staates, in dem es seine
Tatigkeit ausiibt — durch das Berufsgeheimnis in Bezug auf alles gebunden, wovon es bei der Durchfiithrung
seiner Aufgaben im Rahmen dieser Richtlinie oder jeder anderen innerstaatlichen Rechtsvorschrift, die dieser
Richtlinie Wirkung verleiht, Kenntnis erhalt.

ANHANG IV
KONFORMITATSKENNZEICHNUNG

Die CE-Konformititskennzeichnung besteht aus den Buchstaben ,,CE“ mit folgendem Schriftbild:

Bei Verkleinerung oder Vergroferung der CE-Kennzeichnung miissen die sich aus dem oben abgebildeten
Raster ergebenden Proportionen eingehalten werden.

P6_TA(2006)0516

Europiisches System Integrierter Sozialschutzstatistiken (ESSOSS) ***]

Legislative EntschlieBung des Europiischen Parlaments zu dem Vorschlag fiir eine Verordnung des
Europiischen Parlaments und des Rates iiber das Europiische System Integrierter Sozialschutz-
statistiken (ESSOSS) (KOM(2006)0011 — C6-0024/2006 — 2006/0004(COD))

(Verfahren der Mitentscheidung: erste Lesung)
Das Europdische Parlament,

— in Kenntnis des Vorschlags der Kommission an das Europdische Parlament und den Rat (KOM(2006)
0011) ("),

— gestiitzt auf Artikel 251 Absatz 2 und Artikel 285 Absatz 1 des EG-Vertrags, auf deren Grundlage ihm
der Vorschlag der Kommission unterbreitet wurde (C6-0024/2006),

— gestiitzt auf Artikel 51 seiner Geschiftsordnung,

— in Kenntnis des Berichts des Ausschusses fiir Beschiftigung und soziale Angelegenheiten (A6-0324/
2006),

1. billigt den Vorschlag der Kommission in der geinderten Fassung;

2. fordert die Kommission auf, es erneut zu befassen, falls sie beabsichtigt, diesen Vorschlag entscheidend
zu andern oder durch einen anderen Text zu ersetzen;

3. beauftragt seinen Prasidenten, den Standpunkt des Parlaments dem Rat und der Kommission zu iiber-
mitteln.

() Noch nicht im Amtsblatt veréffentlicht.



