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RESOLUCIJA EVROPSKEGA PARLAMENTA (EU) 2024/2343
z dne 11. aprila 2024

s pripombami, ki so del sklepa o razresnici glede izvrSevanja proracuna Agencije Evropske unije za
sodelovanje na podrodju preprecevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za
proracunsko leto 2022

EVROPSKI PARLAMENT,

—  ob upostevanju sklepa o razre$nici glede izvr§evanja proracuna Agencije Evropske unije za sodelovanje na podrocju
preprecevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proracunsko leto 2022,

—  ob upostevanju ¢lena 100 in Priloge V Poslovnika,
—  ob upostevanju mnenja Odbora za drzavljanske svobos¢ine, pravosodje in notranje zadeve,

—  ob upostevanju porocila Odbora za proracunski nadzor (A9-0119/2024),

A.  ker porocilo o prihodkih in odhodkih (') Agencije Evropske unije za sodelovanje na podro¢ju preprecevanja,
odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) (v nadaljnjem besedilu: agencija) kaZe, da je njen kon¢ni
proracun v proracunskem letu 2022 znasal 197 759 722 EUR, kar je 10,91 % ve¢ kot leta 2021; ker proracun
agencije v glavnem izvira iz prorac¢una Unije;

B.  ker je Racunsko sodid¢e v porocilu o zakljuénem racunu Agencije Evropske unije za sodelovanje na podrocju
preprecevanja, odkrivanja in preiskovanja kaznivih dejanj (Europol) za proracunsko leto 2022 (v nadaljnjem
besedilu: porocilo Racunskega sodisca) navedlo, da je prejelo razumno zagotovilo o zanesljivosti letnih
ra¢unovodskih izkazov agencije ter o zakonitosti in pravilnosti z njimi povezanih transakcij;

Upravljanje proracuna in finan¢no poslovodenje

1. ugotavlja, da je leta 2022 stopnja izvrSevanja sredstev za prevzem obveznost zaradi proratunskega spremljanja
znasala 96,62 %, kar je 2,10 % manj kot leta 2021; ugotavlja tudi, da je stopnja izvrSevanja odobritev placil znasala
79,73 %, kar kaze na 3,78-odstotno zmanjSanje v primerjavi z letom 2021; pozdravlja prizadevanja agencije za
nadaljnje zmanjSanje zamud pri placilih z 32,8 % v letu 2020 in 7,8 % v letu 2021 na 7,2 % v letu 2022; vseeno pa
z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je ugotovitev Racunskega sodis¢a, da se agencija spopada z izzivi zaradi zapoznelih
placil, $e vedno aktualna; se strinja z mnenjem Racunskega sodis¢a, da je agencija zaradi te ponavljajoce se slabosti
izpostavljena tveganju izgube ugleda;

2. je seznanjen z nizko stopnjo izvrSevanja (85 %) sredstev (C8), prenesenih iz leta 2021 v leto 2022, zaradi ¢esar so
neporabljena sredstva znaala 3,8 milijona EUR; z zaskrbljenostjo ugotavlja, da so odobritve, povezane s sedanjim
proracunom, prenesene iz leta 2022 v leto 2023, razmeroma visoke, in sicer je njihov delez 17 % oziroma znasajo
32,5 milijona EUR; ugotavlja tudi, da se je presezek agencije (proracunski rezultat) ob koncu proracunskega leta
v zadnjih letih (2020-2022) poveceval in leta 2022 znasal 10,3 milijona EUR, kar je ve¢ kot dvakratnik tega zneska
v letu 2021 (5,1 milijona EUR); na podlagi konsolidiranega letnega poro¢ila o dejavnostih agencije za leto 2022 in
porocila agencije o nadaljnjem ukrepanju na podlagi sklepa Parlamenta o razresnici glede izvrSevanja proracuna
agencije za leto 2021 ugotavlja, da je agencija ocenila temeljne vzroke za visoke stopnje presezka ob koncu
proracunskega leta ter uspesnost izvrSevanja proracuna glede prenosa; v zvezi s tem ugotavlja, da je tudi agencija
pripravila akcijski nacrt; poziva agencijo, naj organ za podelitev razresnice obves¢a o napredku na tem podrogju;

3. ugotavlja, da je koné¢ni proratun agencije za leto 2022 rezultat prve spremembe v viSini 4,3 milijona EUR
o prispevku Danske za leto 2022 in druge spremembe v viSini 1,1 milijona EUR o sporazumih o prispevkih in
Sporazumov o ravni storitev;

() ULC 38,31.1.2023, str. 160.
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Uspesnost

na podlagi konsolidiranega letnega porocila o dejavnostih agencije z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija
uporabljala klju¢ne kazalnike uspesnosti in kazalnike iz delovnega programa, da bi ocenila dodano vrednost, ki so
jo v letu 2022 ustvarile njene dejavnosti in drugi ukrepi za izboljSanje njenega upravljanja proracuna; ugotavlja, da
je agencija spremljala 15 klju¢nih kazalnikov uspesnosti in 56 kazalnikov iz delovnega programa; ugotavlja, da so
bili zastavljeni cilji izpolnjeni ali celo presezeni pri desetih klju¢nih kazalnikih uspesnosti in Stiridesetih kazalnikih
iz delovnega programa; pri tem ceni povecanje Stevila nekaterih klju¢nih kazalnikov uspesnosti v primerjavi
s prej$njimi leti tako glede Stevila operacij (2 758) in Stevila dni ukrepanja (394), pri katerih je agencija zagotovila
podporo, kot tudi 3tevila iskanj z uporabo Europolovega informacijskega sistema (EIS) in sistema Europola za
vprasanja (QUEST) (13 milijonov), ter $tevila preverjanj ¢ezmejnih kaznivih dejanj v Europolovem informacijskem
sistemu, povezanih z osebami (2 339);

izraza pohvalo agenciji zaradi velikega napredka, ki ga je dosegla pri uresni¢evanju petih vecletnih strateskih
prednostnih nalog, dolocenih v strategiji Europola 2020+; je seznanjen zlasti, da je bila ustanovljena enota za
upravljanje informacij, oblikovana strategija IKT, ki naj bi pomagala pri izvajanju strategije agencije na podrodju
upravljanja informacij in da se izvaja nov poslovni model vrednosti za spremljanje napredka pri izvajanju IKT;
ugotavlja, da je Europolov inovacijski laboratorij postal del enote za upravljanje informacij v strukturi, ki naj bi
privedla do tesnejSega sodelovanja, potrebnega za izvajanje revidirane uredbe o Europolu, in da je vzpostavil zbirko
orodij Europola za podporo raziskavam in inovacijam v drzavah ¢lanicah ter za spodbujanje izmenjave izkuSenj in
sinergij; je seznanjen tudi, da je bila ustanovljena enota za digitalno podporo, da bi se u¢inkovito in uspesno odzvala
na preiskovalne potrebe drzav ¢lanic in znotraj agencije, zlasti v zvezi z zapletenimi primeri, ki zahtevajo digitalno
forenzi¢no podporo;

zeli pohvaliti hitro odzivnost agencije in njeno podporo drzavam ¢lanicam v boju proti kriminalu po nezakoniti in
neizzvani ruski invaziji na Ukrajino, na primer z napotitvijo strokovnjakov in gostujocih uradnikov v podporo
lokalnim organom kazenskega pregona v drZavah, ki mejijo na Ukrajino, ali s podpiranjem finan¢nih preiskav
sredstev, pridobljenih s kaznivimi dejanji, ki so v lasti posameznikov in pravnih subjektov, ki so bili sankcionirani
zaradi te vojne; ugotavlja tudi, da je agencija leta 2022 objavila ve¢ ocen groZenj v zvezi z mogo¢imi posledicami
vojne, pa tudi zgodnjih opozoril in obvestil, na primer o trgovini z oroZjem in trgovini z ljudmi; nadalje spodbuja
agencijo, naj naredi vse, kar lahko, da bi podprla ukrepe Unije in drZav ¢lanic na tem podro¢ju; ugotavlja, da je
nezakonita vojaska invazija povzroc¢ila humanitarno krizo in da je veliko ljudi pobegnilo iz Ukrajine v Unijo, kar
pomeni, da lahko oportunisticne kriminalne mreZze te razmere izrabijo za spodbujanje svojih kriminalnih
dejavnosti; meni tudi, da bi bilo treba za razsiritev pristojnosti agencije v zvezi s podporo drzavam ¢lanicam in
sodelovanjem z zasebnimi strankami, tretjimi drzavami in mednarodnimi organizacijami zahtevati vzpostavitev
dodatnih notranjih in zunanjih nadzornih mehanizmov, da bi zagotovili spostovanje prava Unije in varstva
temeljnih pravic;

ugotavlja, da je agencija $e naprej tesno sodelovala z agencijo eu-LISA pri vzpostavitvi avtomatiziranega preverjanja
podatkov iz vlog za potovanje v Evropskem sistemu za potovalne informacije in odobritve (ETIAS) ter njihovega
primerjanja s podatki Europola; ugotavlja, da je bil zacetek delovanja sistema ETIAS s sklepom Sveta preloZen na
november 2023; ceni, da je agencija leta 2022 razsirila sodelovanje z Evropskim javnim toZilstvom (EJT) in do
konca leta podprla 21 vegjih operacij EJT na podro¢ju davénih goljufij;

Uc¢inkovitost in dosezki

z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija revidirala strategijo Europola 2020+ in svoje strateske prednostne naloge
prilagodila sedanjim operativnim potrebam drzav ¢lanic in varnostnim groZnjam, ki jim pretijo, da bi izboljsala
svVOjo uspesnost; je v zvezi s tem seznanjen z novo stratesko prednostno nalogo, katere cilj je povezati ustrezne
partnerje za ¢ezmejno sodelovanje in skupno ukrepanje, vkljuéno s pridruzenimi schengenskimi drzavami,
Interpolom in agencijami Unije na podro¢ju pravosodja in notranjih zadev;

na podlagi odgovorov agencije na pisna vprasanja Parlamenta z zadovoljstvom ugotavlja, da je agencija med drugim
razsirila podro¢je uporabe ukrepov in praks za povecanje u¢inkovitosti in dosezkov na podrodju klju¢nih poslovnih
resitev IKT (notranje izvajanje namesto zunanjega izvajanja), digitalizacije kadrovskih storitev (e-zaposlovanje,
e-usposabljanje) in orodij za spremljanje izvrSevanja proracuna, $tevila prostih delovnih mest, pogodbenih zgornjih
mej v postopkih javnih naro¢il in okoljskih kazalnikov; izreka pohvalo agenciji, ker je uvedla orodje za upravljanje
postopkov za oddajo javnih naro¢il in izmenjavo postopkov javnega narocanja z drugimi agencijami;
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ugotavlja, da je bilo treba zaradi sprememb v naértovanju agende Unije za interoperabilnost ponovno nacrtovati
notranje dejavnosti in vire agencije, zato je agencija potrebovala dodatno osebje; ugotavlja, da je bil v zvezi s tem
dosezen dogovor, da bo 25 usluzbencev Evropske agencije za mejno in obalno strazo od leta 2024 podpiralo
agencijo pri izpolnjevanju njenih obveznosti iz agende za interoperabilnost; nadalje ugotavlja, da so viri agencije
pod pritiskom zaradi postopkov posvetovanja z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov, saj je
25 usluzbencev agencije vkljucenih v naloge, ki izhajajo iz dejavnosti Evropskega nadzornika za varstvo podatkov;
izreka pohvalo agenciji za tesno sodelovanje z Evropskim nadzornikom za varstvo podatkov in obravnavo njegovih
priporocil v zvezi z uporabo razli¢nih sistemov, kot so EPRIS, ADEP, SIS, PERCI in QUEST+; je seznanjen
z ugotovitvijo agencije glede zamude pri uvajanju projekta PERCI (platforma Unije o nezakonitih spletnih vsebinah)
zaradi vpliva mnenj in priporocil Evropskega nadzornika za varstvo podatkov na razvoj klju¢nega operativnega
pomena; izreka pohvalo agenciji, ker je imenovala svojega uradnika za temeljne pravice, ki jo bo podpiral pri
varovanju temeljnih pravic pri vseh njenih dejavnostih in nalogah;

izreka pohvalo agenciji, ker se je leta 2022 registrirala v sistemu za okoljsko ravnanje in presojo (EMAS); poleg tega
izreka pohvalo agenciji, ker uporablja merila za zelena javna naro¢ila in v svoje postopke javnega narocanja vkljucuje
okoljske politike in cilje agencije; ugotavlja, da je agencija zacela izvajati projekt Studije izvedljivosti za razvoj
okoljske vizije agencije za leto 2030, da bi opredelila cilje agencije za zmanjsanje svojih emisij toplogrednih plinov
in ukrepe za izboljsanje, ki so potrebni, da bi dosegli te cilje; poziva agencijo, naj organ za podelitev razresnice
obvesti o ugotovitvah te $tudije; poziva agencijo, naj razmisli tudi o uvedbi vmesnih trajnostnih in energetsko
ucinkovitih resitev za svojo infrastrukturo in notranje procese, kot je ve¢ja uporaba digitalnih orodij in upravljanje
dokumentov;

Kadrovska politika

ugotavlja, da je bil kadrovski nacrt na dan 31. decembra 2022 99,41-odstotno uresnicen, saj je bilo zaposlenih
682 zacasnih usluzbencev od 686, odobrenih v proracunu Unije (615 v letu 2021); poleg tega je za agencijo
v letu 2022 delalo 236 pogodbenih usluzbencev (19 financiranih z nepovratnimi sredstvi/sporazumom)
in 55 napotenih nacionalnih strokovnjakov, v proracunu Unije pa je bilo odobrenih 235 oziroma 71 delovnih mest;
ugotavlja tudi, da je bilo za omejeno obdobje dodeljenih 11 dodatnih delovnih mest za zacasne usluzbence mimo
kadrovskega nacrta za leto 2022, da bi bilo $tevilo prostih delovnih mest ¢im manjse; je seznanjen, da agencija
razlikuje med petimi kategorijami napotenih nacionalnih strokovnjakov in da so v §tirih kategorijah stroski za
proracun agencije ni¢ni ali omejeni, kar pomeni 152 dodatnih oseb, s ¢imer je skupno Stevilo napotenih
nacionalnih strokovnjakov v letu 2022 zna3alo 207; pozdravlja nizko stopnjo prostih delovnih mest v agenciji, ki je
v letu 2022 znasala 0,6 %, kar je precej pod letnim ciljem, da bi bila najvisja stopnja prostih delovnih mest 2 %;
ugotavlja tudi, da se je stopnja fluktuacije agencije povecala s 6,9 % v letu 2021 na 9,12 % v letu 2022;

poudarja, da je agencija zaradi ruske vojaske invazije na Ukrajino leta 2022 v ve¢ drzavah ¢lanicah, na primer Litvi,
Slovaski, Madzarski, Romuniji ter Bolgariji, pa tudi v partnerskih drzavah, kot je Moldavija, oblikovala operativne
ekipe, sestavljene iz napotenih nacionalnih strokovnjakov, ki ne bremenijo proracuna, s ¢imer je povecala njihovo
uporabo; poudarja, da je dohodek napotenih nacionalnih strokovnjakov $e vedno odvisen od odlo¢itev posameznih
drzav in da se je ve¢ drzav ¢lanic odlo¢ilo, da ne bo ve¢ placevalo njihovih pla¢, kadar pride do tak$nih situacij, zaradi
Cesar so odvisni od zneskov, ki jih prejemajo iz naslova dnevnic; opozarja, da bi bilo treba dnevnice s korekcijskim
koeficientom vsaka 3 leta uskladiti z inflacijo in tako ublaziti visje Zivljenjske stroske, a se njihova raven v zadnjih
Sestih letih ni spremenila; poziva agencijo, naj vzpostavi tesen dialog s Komisijo in pristojnimi nacionalnimi organi,
da bi vsem strokovnjakom, ki jih zaposluje agencija, omogocila praviéno nadomestilo;

z zaskrbljenostjo ugotavlja, da je po podatkih za agencijo o porazdelitvi po spolu za leto 2022 na visjih in srednjih
vodstvenih polozajih 82 % moskih (28 moskih in 6 Zensk), v upravnem odboru 75 % moskih (38 moskih
in 13 Zensk) in pri vseh zaposlenih 65 % moskih (556 moskih in 295 Zensk); priznava, da je delez Zensk,
zaposlenih v agenciji v letu 2022 (35 %), nad povpre¢nim deleZem Zensk (na podlagi statisticnih podatkov
Eurostata za leto 2021), zaposlenih v organih kazenskega pregona v Uniji (policisti, poklicni sodniki in osebje
v zaporih) (21,6 %); opozarja, kako pomembno je zagotoviti uravnotezeno zastopanost spolov, in agencijo poziva,
naj ta vidik v prihodnje uposteva pri zaposlovanju novih usluzbencev ter imenovanjih v vijem in srednjem
vodstvu; poziva Komisijo in drzave ¢lanice, naj pri imenovanju ¢lanov v upravni odbor agencije upostevajo pomen
zagotavljanja uravnoteZene zastopanosti spolov;

ELL http:|/data.europa.eu/elijres/2024/2343/oj



UL L, 10.10.2024

15.  ugotavlja, da je zdravstvena sluzba agencije v letu 2022 porocala o treh novih primerih izgorelosti; ugotavlja tudi, da
je agencija med drugim izvedla ukrepe za izboljSanje dobrega pocutja zaposlenih, kot so svetovanje o zdravju pri
delu in zZivljenjskem slogu, krajsi delovni ¢as iz zdravstvenih razlogov, napotitev na zdravnike specialiste in
svetovanje vodstvu, kako naj podpira zaposlene; ugotavlja, da se je upravni odbor strinjal, da se sklep Komisije
C(2022) 1788 o delovnem ¢asu in hibridnem delu, ki nadomesca prejsnje izvedbene dolocbe o delovnem ¢asu in
delu na daljavo, smiselno uporablja za agencijo, da bi vzpostavili okvir, v katerem bosta delo v pisarni in delo na
daljavo $tela za enakovredna nacina dela; poziva agencijo, naj e naprej isCe resitve, s katerimi bi zmanjsala Stevilo
primerov izgorelosti, o napredku pa naj poroc¢a organu za podelitev razresnice;

16. na podlagi odgovorov agencije na pisna vprasanja Parlamenta ugotavlja, da agencija sicer ni izvajala listine
o raznolikosti in vkljucevanju, je pa vzpostavila lastno strategijo za raznolikost in vkljucevanje; ugotavlja tudi, da je
agencija leta 2022 revidirala in sprejela priro¢nik o postopkih za izvajanje sklepa upravnega odbora o politiki za
zasCito ¢lovekovega dostojanstva ter preprecevanje psihi¢nega in spolnega nadlegovanja; ugotavlja, da je agencija
v obdobju 2017-2022 pridobila zunanje pravno mnenje o dveh primerih domnevnega nadlegovanja; ugotavlja, da
v letu 2022 sodis¢u ni bil predlozen noben primer nadlegovanja v zvezi z osebjem agencije; poudarja, kako
pomembno je vzpostaviti trdne okvire za prepreCevanje nadlegovanja, zlasti v zelo obremenjenih in zahtevnih
delovnih okoljih; poziva agencijo, naj uvede program usposabljanja na tem podro¢ju tako za novo kot za obstojece
osebje;

Javna narodila

17. na podlagi porocila Racunskega sodis¢a ugotavlja, da je agencija leta 2022 placala nepovratna sredstva v visini
3,3 milijona EUR za financiranje dejavnosti nacionalne policije v drzavi ¢lanici, vklju¢no z 1,4 milijona EUR kot
povradilom za nakup petih ¢olnov in 7-odstotno rezervacijo za s tem povezane reZijske stroske, vklju¢no z DDV; na
podlagi ocene Racunskega sodis¢a ugotavlja, da DDV pri nakupu colnov za policijsko usposabljanje v skladu
s ¢lenom 186(4)(c) finan¢ne uredbe ne bi smel biti povrnjen, ker je upravienec javni organ, ki je oseba javnega
prava in opravlja dejavnosti kot javni organ, zato je bilo ugotovljeno, da je bil del nepovratnih sredstev v visini
0,2 milijona EUR dodeljen nepravilno; na podlagi odgovora agencije ugotavlja, da je ta ob upostevanju ¢lena 5
Sklepa Sveta 2008/617/PNZ (?) o izboljSanju sodelovanja med posebnimi enotami za posredovanje drzav clanic
Unije, ki doloca, da posebne enote za posredovanje zagotavljajo skupne vaje usposabljanja, medtem ko so se
nepovratna sredstva za poslovanje nanasala na dejavnosti posebne enote za posredovanje, ki jih usklajuje ena
drzava ¢lanica, menila, da je v skladu s ¢lenom 186(4)(c) finan¢ne uredbe in ustreznimi posebnimi navodili Komisije
za izvajanje o upravljanju nepovratnih sredstev DDV upravicen strosek, ¢e ga ni mogoce povrniti v skladu z veljavno
nacionalno zakonodajo in ¢e se nanasa na usposabljanje, ozave$¢anje ali podobne dejavnosti na podrocju varnosti,
razen DDV, ki so ga placale drzave ¢lanice, kadar kot javni organi izvrSuje svoje suverene pravice, zlasti kadar
zasebna podjetja niso mogla opravljati s tem povezanih storitev; nazadnje ugotavlja, kar zadeva nadaljnje ukrepanje,
da je agencija zavezana, da na podlagi opazanj Sodi$¢a oceni upravi¢enost DDV v obliki nepovratnih sredstev za
poslovanje;

Prepredevanje in obvladovanje nasprotja interesov ter preglednost

18.  ugotavlja, da je agencija uvedla ukrepe in da si $e naprej prizadeva za preglednost, prepre¢evanje in obvladovanje
nasprotja interesov ter zasCito ZvizgaCev; z zadovoljstvom ugotavlja, da so izjave o interesih ter Zivljenjepisi
upravnega odbora in visjega vodstva objavljeni na spletiS¢u agencije; poziva agencijo, naj razmisli o ukrepih,
s katerimi bi preprecila pojav vrtljivih vrat;

19. ugotavlja, da je agencija v letu 2022 obravnavala $est primerov nasprotja interesov, in sicer dva v zvezi z vlogo
svetovalca v izbirnem postopku, enega, ki je bil ugotovljen med postopkom zaposlitve uspesnega kandidata pred
nastopom dela v agenciji, in dva v zvezi z usluzbenci po prenchanju delovnega razmerja; ugotavlja tudi, da so bili
v zvezi s temi primeri sprejeti ustrezni ukrepi, vkljuéno s pogojnimi dovoljenji za zaposlitev po prenehanju
delovnega razmerja; ugotavlja, da je agencija v letu 2022 obravnavala en primer ZviZgastva, ki je bil kon¢an brez
nadaljnjih ukrepov zaradi morebitne krsitve poklicnih obveznosti;

(*) Sklep Sveta 2008/617/PNZ z dne 23. junija 2008 o izboljSanju sodelovanja med posebnimi enotami za posredovanje drzav ¢lanic
Evropske unije v kriznih razmerah (UL L 210, 6.8.2008, str. 73).
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izraza zaskrbljenost zaradi medijskih porocil o tem, da prihaja med usluzbenci agencije do nasprotja interesov;
ugotavlja, da je evropska varuhinja ¢lovekovih pravic decembra 2023 sklenila zaceti preiskavo, da bi raziskala, kako
je agencija ravnala v primeru, ko sta dva nekdanja usluzbenca sprejela delovni mesti, povezani z bojem proti spolni
zlorabi otrok na spletu; ugotavlja, da se je prvi od teh nekdanjih usluzbencev v zacetku leta 2022 zaposlil v velikem
tehnoloskem podjetju, drugi pa se je istemu podjetju pridruzil kot ¢lan upravnega odbora pozneje istega leta; je
seznanjen z odgovorom agencije in poziva k temeljiti preiskavi obtozb in porocanju o rezultatih organu za
podelitev razresnice;

Notranja kontrola

je seznanjen z ugotovitvijo iz porocila Rac¢unskega sodis¢a, da je agencija v obdobju med letoma 2020 in 2022
placevala dnevnice trem nizozemskim drzavljanom, ki so bili zaposleni kot napoteni nacionalni strokovnjaki;
ugotavlja, da ima agencija sedez na Nizozemskem, zato napoteni trije nacionalni strokovnjaki v skladu z notranjimi
pravili niso bili upraviceni do teh nadomestil; ugotavlja tudi, da je agencija decembra 2022 sicer ustavila placilo
dnevnic trem napotenim nacionalnim strokovnjakom, vendar se je odlocila, da ne bo zahtevala vracila preplacil iz
navedenega obdobja; ugotavlja, da je skupni znesek, povezan s temi placili, znasal 155 553 EUR, od tega je bilo
90 605 EUR placanih v letu 2022; je zaskrbljen zaradi pomanjkljivosti v predhodnih pregledih agencije za obdobje
treh let; na podlagi odgovora agencije na ugotovitev RaCunskega sodi§¢a ugotavlja, da je agencija okrepila
predhodno preverjanje, da bi zagotovila zakonitost finan¢nih pravic usluzbencev pred placilom;

izreka pohvalo agenciji za napredek, ki ga je dosegla pri izvajanju $e nereSenih revizijskih priporocil, saj je bilo
v letu 2022 izvedenih 89 % kriti¢nih ali zelo pomembnih priporo¢il; ugotavlja, da konec leta 2022 $e ni bilo
izvedenih sedem zelo pomembnih priporoc¢il (namenjenih za izvajanje in veljavnih) v zvezi z revizijskimi poro¢ili,
opravljenimi v 2018, 2019 in 2021; ugotavlja, da je sluzba Komisije za notranjo revizijo izdala strateski nacrt
notranje revizije agencije za obdobje 2022-2024, ki je zajemal tri teme, vklju¢no z revizijo usklajevanja in delovnih
dogovorov z Generalnim direktoratom za migracije in notranje zadeve, ki je bila izvedena leta 2022 in katere
rezultati se pricakujejo v letu 2023;

je seznanjen, da je agencija pri samooceni ucinkovitosti sistema notranje kontrole s kvantitativnimi meritvami in
kvalitativnimi vidiki, vkljuéno s sklopom 76 kazalnikov notranje kontrole, ugotovila, da so bili na splosno vsi
sestavni deli sistema notranjih kontrol prisotni in da delujejo celostno ter da v letu 2022 ni bilo ugotovljenih
nobenih pomembnih pomanjkljivosti pri notranji kontroli; ugotavlja, da je skupina agencije za notranjo revizijo
zakljucila pregled okvira notranje kontrole agencije za leto 2022 in pri tem ugotovila, da ima agencija vzpostavljen
trden sistem notranjih kontrol;

ugotavlja, da je agencija leta 2022 razvila in objavila politiko obvladovanja tveganj; ugotavlja tudi, da so profil
poslovnega tveganja agencije v letu 2022 med drugim zaznamovali povecanje pooblastil in 3tevila nalog, vse vecje
povpradevanje po uspe$nem zagotavljanju kljucnih resitev IKT za obdelavo osebnih podatkov, stalni odziv za
ublazitev posledic vojne v Ukrajini na varnost in kazenski pregon ter povecanje nadzornih dejavnosti in z njimi
povezanih dejavnosti pregleda (vkljuéno z varstvom podatkov); izreka pohvalo agenciji, ker je leta 2022 sprejela
revidirano strategijo za boj proti goljufijam za obdobje 2022-2024, ki odraza nacela, oceno tveganja goljufij, cilje
in ukrepe za boj proti goljufijam ter pregled izvajanja ukrepov strategije za boj proti goljufijam za
obdobje 2017-2020; ugotavlja, da je Evropski urad za boj proti goljufijam koncal preiskavo (nepravilnih izkazov
stroskov sluzbenih potovanj enega od usluzbencev agencije), porocilo o njej pa je bilo izdano leta 2022; ugotavlja,
da je odlo¢anje agencije v tem primeru e v kon¢ni fazi; poziva agencijo, naj organu za podelitev razresnice poroca
o nadaljnjem ukrepanju in konéni odlo¢itvi v tej zadevi;

Druge pripombe

ugotavlja, da je agencija Se naprej izvajala razli¢ne ukrepe za povecanje svoje javne in spletne prisotnosti z uvedbo
serije poddaj, zdruZitev spleti¢a, organizacijo konferenc, objavo porocil (kot sta serija , z naslovom Spotlight
Report (V Zaris¢u) in In Brief (kratko poro¢ilo) in prisotnostjo v druzbenih medijih (leta 2022 je bilo objavljenih ve¢
kot 1100 objav); v zvezi s tem ugotavlja, da se je Stevilo omemb v medijih z velikim u¢inkom povecalo, metrika
v druzbenih medijih pa se je v letu 2022 v primerjavi z letom 2021 znatno povecala;
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26.  poziva agencijo, naj sprejme ukrepe, s katerimi bo poskrbela za popolno skladnost s pravili Unije o preglednosti in
temeljnimi pravicami, standardi varstva podatkov in odgovornostjo, tudi pri sodelovanju z drugimi agencijami na
podrogju pravosodja in notranjih zadev; meni, da je za vecjo preglednost potrebno razkritje sestankov in interakcij
med agencijo in tretjimi stranmi; v zvezi s tem pozdravlja imenovanje uradnika za temeljne pravice;

27.  ugotavlja, da je Evropski nadzornik za varstvo podatkov (ENVP) 16. septembra 2022 od Sodis¢a Evropske unije
zahteval, naj razveljavi dve dolocbi spremenjene uredbe o Europolu, namre¢ ¢lena 74a in 74b, saj po njegovem
resno ogroZzata pravno varnost osebnih podatkov posameznikov in neodvisnost ENVP; je seznanjen tudi s sklepom
Splosnega sodisca v zadevi T-578/22 z dne 6. septembra 2023, s katerim je bila tozba ENVP zoper spremenjeno
uredbo o Europolu razglasena za nedopustno, kar zadeva morebitne ucinke izpodbijanih dolo¢b na sklep ENVP
z dne 3. januarja 2022 pa ENVP teh dolo¢b ne more uporabiti kot podlago za svoje ukrepanje; ugotavlja, da se je
ENVP pritozil na sklep v zadevi T-578/22 in je pooblas¢en za spremljanje zakonitosti obdelave osebnih podatkov
s strani agencije v skladu z Uredbo (EU) 2016/794; pozdravlja prizadevanja agencije za obravnavo priporocil ENVP
in zlasti dejstvo, da so bili vsi prispevki iz obdobja pred zacetkom veljavnosti spremenjene uredbe o Europolu
medtem dodeljeni kategoriji posameznikov, na katere se nanasajo podatki;

28.  opozarja na ugotovitve v revizijskem porocilu ENVP o agenciji z dne 16. decembra 2022, v katerem so bili opravljeni
posebni pregledi nabora podatkov drzavljanov tretjih drzav, ki jih hrani agencija; opozarja, da je ENVP ugotovil, da je
splosni postopek za ocenjevanje informacij, ki jih posredujejo partnerji o mladoletnikih (vklju¢no z mladoletniki,
mlaj$imi od 15 let), jasen in dobro razvit; opozarja, da je ENVP odkril ve¢ primerov, v katerih je bila enaka stopnja
suma (v smislu klasifikacije) pripisana podatkom o mladoletnikih, za katere se zdi, da so bili vpleteni v razmeroma
manjso krsitev v SirSem okviru organizirane kriminalne zdruzbe, medtem ko prag ,stroge sorazmernosti“ morda ni
bil dosezen; poudarja, da mora agencija spostovati t. i. nacelo stroge sorazmernosti iz ¢lena 30(1) uredbe o Europolu;

29.  sporoca, da so druge ugotovitve horizontalne narave, ki spremljajo sklep o razresnici, zbrane v resoluciji z dne
11. aprila 2024 () o uspesnosti, finan¢nem poslovodenju in nadzoru agencij.

() Sprejeta besedila, P9_TA(2024)0280.
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