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A TANACS (KKBP) 2023/855 HATAROZATA
(2023. dprilis 24.)

az Eurdpai Unié moldovai partnerségi missziéjir6l (EUPM Moldova)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uniorol szol6 szerz8désre és killonosen annak 42. cikke (4) bekezdésére és 43. cikke (2) bekezdésére,

tekintettel az Uni6 kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének javaslatdra,

mivel:

(1) Az Eurdpai Tandcs a 2022. junius 24-i kovetkeztetéseiben tobbek kozott elismerte a Moldovai Koztdrsasdg eurdpai
perspektivajat, megerGsitette, hogy a Moldovai Koztrsasdg és polgdrai jovGje az Eurdpai Unibban van, és Ggy

hatdrozott, hogy megadja a tagjelolt orszdg statuszt — Ukrajnaval egyiitt — a Moldovai Koztdrsasdgnak.

(2) Az Eurdpai Tandcs a 2022. december 15-i kovetkeztetéseiben megerdsitette, hogy az Unid a tovabbiakban is minden
sziikséges tdmogatast meg fog adni a Moldovai Koztdrsasignak az Oroszorszdg Ukrajna ellen folytatott agresszids
habortjanak sokrétl hatdsaval val6 kiizdelméhez.

(3) Az Unid kiilugyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének cimzett, 2023. janudr 28-dn kelt levelében a Moldovai
Koztarsasdg miniszterelnoke felkérte az Unidt, hogy a kozos biztonsdg- és védelempolitika (KBVP) keretében
telepitsen polgdri missziét a Moldovai Koztarsasagba.

(4) A Politikai és Biztonsdgi Bizottsig 2023. janudr 31-én vilsagkezelési megkozelitésre vonatkozé politikai keretet
hagyott jovd a Moldovai Koztdrsasdg tekintetében.

(5) A Tandcs 2023. aprilis 5-én jévdhagyta egy esetleges moldovai koztarsasagi polgdri KBVP-misszié vélsigkezelési
koncepcidjat. Az emlitett missziot ezért 1étre kell hozni.

(6) A moldovai koztdrsasigi KBVP-misszié végrehajtdsira olyan helyzetben keriil sor, amely rosszabbodhat, és
akadalyozhatja az Uni6 kiilsG tevékenységei tekintetében a SzerzGdés 21. cikkében meghatdrozott célok elérését,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
A misszio

Az Uni6 a kozos biztonsdg- és védelempolitika keretében létrehozza az Eurdpai Unié moldovai koztdrsasdgi polgdri
partnerségi misszidjat (EUPM Moldova).

2. cikk
Megbizatis

(1) Az EUPM Moldova hozzdjarul a Moldovai Koztdrsasdg biztonsdgi dgazata reziliencidjanak fokozdsihoz a
vélsdgkezelés és a hibrid fenyegetések, tobbek kozott a kiberbiztonsdg, valamint a kilfoldi informdciémanipuldci6 és
beavatkozds (FIMI) elleni kiizdelem teriiletén.

(2)  E célbol az EUPM Moldova:
a) hozzdjarul a biztonsagi dgazatra dsszpontosité moldovai vélsigkezelési struktirdk megerdsitéséhez a kovetkezdk révén:
i. aszervezési, képzési és felszerelési igények meghatdrozdsa;

il. ajavasolt intézkedések és az azonositott megolddsok fokozatos végrehajtdsa;
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b) segiti a hibrid fenyegetésekkel szembeni reziliencia fokozasat a kovetkezdk révén:

i. stratégiai szintd tandcsadds biztositdsa a hibrid fenyegetések, valamint a kiilfoldi informédciémanipuldcié és
beavatkozds — a dezinformdciét is ideértve — elleni kiizdelemre, a kiberbiztonsdg fokozdsdra és a mindsitett
informdcié védelmére iranyulé stratégidk és szakpolitikdk kidolgozdsaval kapcsolatban;

ii. afenyegetések korai elGrejelzéséhez, észleléséhez, azonositdsdhoz, attribicibjahoz és az emlitett fenyegetésekre valo
reagildshoz sziikséges kapacitdsépitési igények azonositdsa a biztonsigi dgazatban;

iii. hozzdjarulds a javasolt intézkedések és az azonositott megolddsok végrehajtdsdhoz;

¢) tdmogatja a fent emlitett feladatok végrehajtasit egy projektegység révén, amely sziikség szerint célzott operativ
tdmogatdst nydjt az integralt megkozelitéssel Osszhangban, és — lehet@ség szerint — mds szereplSkkel szoros
koordinaciét folytatva.

(3) A nemzetkozi humanitdrius jogot, az emberi jogokat és a nemek kozotti egyenlség elvét, a polgdri lakossdg
védelmét, valamint a n6krdl, a békérdl és a biztonsagrol sz6lé 1325 (2000) sz., az ifjusdgrol, a békérdl és a biztonsigrol
sz616 2250 (2015) sz., tovabbd a gyermekekrdl és a fegyveres konfliktusokrél sz6l6 1612 (2005) sz. ENSZ biztonsdgi
tandcsi hatdrozatok szerinti menetrendeket teljes mértékben integrdlni kell az EUPM Moldova stratégiai és operativ
tervezésébe, tevékenységeibe és jelentéstételébe, és proaktiv mdédon dltalinosan érvényesiteni kell azokban.

3. cikk

A parancsnoki ldnc és a misszi6 felépitése
(1) Az EUPM Moldova vélsagkezelési miveletként egységes parancsnoki ldnccal rendelkezik.
(2) Az EUPM Moldova parancsnoksdga a Moldovai Koztdrsasgban van.

(3) Az EUPM Moldova felépitését a tervezési dokumentumainak megfelelGen kell kialakitani.

4. cikk

Polgiri miiveleti parancsnok

(1) A Polgdri Tervezési és Végrehajtdsi Szolgélat igyvezets igazgat6ja az EUPM Moldova polgdri mtveleti parancsnoka.
A Polgéri Tervezési és Végrehajtasi Szolgdlatnak a polgari mtveleti parancsnok rendelkezésére kell dllnia az EUPM Moldova
tervezése és lebonyolitdsa céljabol.

(2) A polgari miiveleti parancsnok — a Politikai és Biztonsagi Bizottsdg (PBB) politikai ellendrzése és stratégiai irdnyitdsa
mellett, valamint az Unié kiliigyi és biztonsdgpolitikai féképviselGjének (a tovabbiakban: a f6képvisel§) éltaldnos
feliigyelete alatt — gyakorolja az EUPM Moldova stratégiai szint(i vezetését és iranyitdsat.

(3) A polgari miveleti parancsnok a mveletek kivitelezése tekintetében biztositja a Tandcs és a PBB hatdrozatainak
megfelel§ és hatékony végrehajtdsdt, tobbek kozott azdltal, hogy — szitkség szerint — stratégiai szint(i utasitdsokat ad,
valamint tandcsadast és technikai timogatast nyujt a missziévezetdnek.

(4) A polgdri mtiveleti parancsnok a f6képvisel6n keresztiil beszdmol a Tandcsnak.

2 2

(5) A teljes kirendelt személyi dllomany a kirendeld dllam nemzeti hat6sdgai — a nemzeti szabalyokkal 6sszhangban —, az
Unid érintett intézménye, illetve az Eurdpai Kiiliigyi Szolgdlat (EKSZ) teljeskori vezetése alatt marad. Az emlitett hatésdgok
a személyi dllomanyuk operativ irdnyitasat (OPCON) a polgari miiveleti parancsnokra ruhdzzdk at.

(6) A polgari miiveleti parancsnok dltaldnos felelGssége biztositani, hogy az Uni6 gondossagi kotelezettsége megfelels
modon teljesiiljon.

(7) A polgdri mtveleti parancsnok és az Unié moldovai koztdrsasdgi kiildottségének vezetGje szitkség esetén konzultal
egymassal.
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5. cikk

Misszidvezetd

(1) A misszidvezet§ felelds az EUPM Moldovaért, és gyakorolja annak helyszini parancsnokldsat és ellendrzését. A
missziovezetd kozvetlentiil a polgari miiveleti parancsnoknak tartozik felelgsséggel, és az § utasitdsainak megfelelGen jar el.

(2) Az EUPM Moldovit a missziovezetd képviseli a felelGsségi korébe tartozo teriileten.

(3) A missziovezet§ elldtja az EUPM Moldova tekintetében az igazgatdsi és logisztikai feladatokat, ideértve az EUPM
Moldova rendelkezésére bocsitott eszkozokkel, erdforrdsokkal és informdacidkkal kapcsolatos feladatokat is. A
misszi6vezet§ — altaldnos felelgssége keretében — delegdlhat személyzeti és pénziigyi kérdésekkel kapcsolatos irdnyitdsi
feladatokat az EUPM Moldova személyi dllomdnya tagjainak.

(4) A misszidvezet§ felel az EUPM Moldova személyi allomanya feletti fegyelmi ellenSrzésért. A személyi dllomdny
kirendelt tagjait illetSen fegyelmi intézkedést a kirendel§ tagallamok nemzeti hatésdgai — a nemzeti szabdlyokkal
osszhangban —, az Uni6 érintett intézménye, illetve az EKSZ hozhatnak.

(5) A misszivezet6 biztositja az EUPM Moldova megfelel6 lathatosagat.

(6) A missziovezet§ — a parancsnoki lanc sérelme nélkill — helyi politikai irdnymutatdst kap az Unié moldovai
koztarsasagi kiildottségének vezetdjétsl.

6. cikk
Személyi dllomédny

(1) Az EUPM Moldova személyi dllomanyat elsGsorban a tagallamok, az unids intézmények vagy az EKSZ ltal kirendelt
személyi dllomdny alkotja. A tagallamok, az unids intézmények és az EKSZ viselik az altaluk kirendelt személyi dllomdnnyal
kapcsolatos koltségeket, ideértve a telepités helyszinére, illetve helyszinérdl torténd utazds, illetve elutazds koltségeit, az
illetményeket, az orvosi ellatast és az alkalmazand6 napidijaktdl eltérd juttatdsokat.

(2) A tagdllam, az uni6s intézmény, illetve az EKSZ felel azért, hogy vélaszt adjon az dltala kirendelt dllomdny tagjai
részérdl vagy rdjuk vonatkozdan, a kirendeléssel oOsszefiiggésben felmeriil§ kovetelésekre, és eljdrast inditson az ilyen
személyekkel szemben.

(3) Az EUPM Moldova szerz8déses alapon alkalmazhat nemzetkozi és helyi személyzetet, ha a sziikséges feladatokat a
tagéllamok dltal kirendelt személyi dllomény nem tudja elldtni. Kivételesen, kell6en indokolt esetben, amennyiben nem
allnak rendelkezésre megfelelGen képzett jelentkezdk a tagdllamokbdl, — adott esetben — a részt vevd harmadik dllamok
allampolgdrai is alkalmazhat6k szerzédéses alapon.

(4) A nemzetkozi és a helyi személyi dllomdny alkalmazasi feltételeit, valamint jogait és kotelezettségeit az EUPM
Moldova és a személyi dllomdny érintett tagja kozotti szerz8désben kell meghatrozni.

7. cikk
Az EUPM Moldova és személyi dllomdnydnak jogilldsa

Az EUPM Moldova és személyi allomédnya jogdlldsit — ideértve adott esetben az EUPM Moldova végrehajtisihoz és
zavartalan mikodéséhez sziikséges kivéltsdgokat, mentességeket és tovabbi garancidkat — az Eurdpai Uniordl szol6
szerz6dés (EUSZ) 37. cikke alapjin és az Eurdpai Unidr6l mitikodésérsl szolé szerzédés (EUMSZ) 218. cikkében
megallapitott eljardsnak megfelelGen megkotott megéllapoddsban kell meghatdrozni.
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8. cikk
Politikai ellenGrzés és stratégiai irdnyitds

(1) A Tandcs és a f6képvisel§ felelgssége mellett az EUPM Moldova politikai ellenérzését és stratégiai irdnyitdsat a PBB
gyakorolja. A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy e célbdl az EUSZ 38. cikke harmadik bekezdésének megfelelGen
meghozza a relevins hatdrozatokat. Az emlitett felhatalmazds magdban foglalja a misszidvezetdnek a f6képviseld javaslata
alapjan torténd kinevezésére és a miiveleti terv (OPLAN) modositdsira vonatkozé hatdskort is. Az EUPM Moldova
célkitiizéseire és megsziintetésére vonatkozd dontéshozatali hatdskor tovdbbra is a Tandcsot illeti meg. A PBB-nek a
missziévezetd kinevezésére vonatkoz6 hatdrozatait ki kell hirdetni az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban.

(2) A PBB rendszeres id6kozonként jelentést tesz a Tandcsnak.

(3) A PBB-rendszeresen és szitkség szerint — kap a polgari mtveleti parancsnok és a missziévezetd dltal tett jelentéseket
a hatdskoriikbe tartozo6 kérdésekrél.

9. cikk
Harmadik 4llamok részvétele

(1) Az Uni6 dontéshozatali autonémidjanak és egységes intézményi keretének sérelme nélkiil, harmadik édllamok
felkérést kaphatnak az EUPM Moldovéhoz valé hozzdjiruldsra, feltéve, hogy viselik az dltaluk kirendelt személyzet
koltségeit, ideértve az illetményeket, a teljeskorti biztositast, a napidijakat, valamint a Moldovai Koztdrsasigba vald
beutazds és az onnan torténd kiutazds koltségeit is, tovabba, hogy — adott esetben — hozzdjirulnak az EUPM Moldova
mikodési koltségeihez.

(2) Az EUPM Moldovdhoz hozzdjirul6 harmadik dllamok az emlitett misszi6 napi irdnyitdsa tekintetében a
tagdllamokkal azonos jogokkal és kotelezettségekkel rendelkeznek.

(3) A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy meghozza a relevans hatdrozatokat a javasolt hozzdjruldsok elfogaddsarél, és
létrehozza a hozzdjarul6 felek bizottsdgat.

(4) A harmadik dllamok részvételére vonatkozd részletes szabdlyokat az EUSZ 37. cikkével 6sszhangban kotott
megallapoddsokban és szitkség szerint tovébbi technikai megéllapoddsokban kell meghatdrozni. Amennyiben az Uni6 és
egy harmadik allam megallapodast kot vagy kotott az emlitett harmadik dllamnak az unids vélsagkezelési mtiveletekben
val6 részvételére vonatkozd keret megéllapitdsirdl, az emlitett megdllapodds rendelkezései alkalmazandék az EUPM
Moldovaval 6sszefiiggésben is.

10. cikk

Biztonsig

(1) A polgéri miveleti parancsnok — a 4. cikkel 6sszhangban — irdnyitja a biztonsdgi intézkedéseknek a missziévezets
altali tervezését, valamint biztositja azoknak az EUPM Moldova altali megfeleld és eredményes végrehajtasit.

(2) A misszidvezet§ felel az EUPM Moldova biztonsdgaért, valamint az emlitett misszi6ra alkalmazandé biztonsagi
minimumkovetelményeknek valé megfelelés biztositdsaért, 6sszhangban az EUSZ V. cime alapjdn az Unién kiviil operativ
mindségben telepitett személyi dllomdny biztonsdgdra vonatkozé unids politikdval és az azt timogaté jogi eszkozokkel.

(3) A misszidvezetS munkdjat a misszié biztonsagaért felelSs tisztvisel§ segiti, aki a missziévezetSnek szdmol be, és az
EKSZ-szel is szoros munkakapcsolatot tart fenn.

(4) Az EUPM Moldova személyi dlloménya a tevékenységének megkezdése el6tt — a mdiveleti tervvel 6sszhangban -

kotelez8 biztonsagi képzésen vesz részt. A személyi dllomany a misszi6 biztonsdgdért felelds tisztvisel§ dltal szervezett
rendszeres helyszini frissitG képzésekben is részesiil.

(5) A missziovezet§ a 2013/488/EU tandcsi hatdrozattal (') 6sszhangban biztositja az EU-mindsitett adatok védelmét.

(") A Tandcs 2013/488/EU hatdrozata (2013. szeptember 23.) az EU-mindGsitett adatok védelmét szolgdlé biztonsdgi szabalyokrél
(HLL 274.,2013.10.15., 1. 0.).
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11. cikk

Ugyeleti szolgélat

Az EUPM Moldovéba be kell vonni az tigyeleti szolgalatot.

12. cikk

Jogi rendelkezések

Az EUPM Moldova jogosult arra, hogy — az e hatdrozat végrehajtdsa érdekében szitkséges mértékben — szolgaltatdsokat és
arukat szerezzen be, szerz8déseket és igazgatdsi megallapoddsokat kosson, személyzetet alkalmazzon, bankszdmlat
tartson fenn, vagyoni eszkozoket szerezzen és idegenitsen el, és fizetési kotelezettségeit teljesitse, valamint birdsagi
eljarasban félként részt vegyen.

13. cikk

Pénziigyi rendelkezések

(1) Az EUPM Moldovéval kapcsolatos kiaddsok fedezésére szint pénziigyi referenciadsszeg az e hatdrozat
hatalybalépését kovet6 négy honapra 3 529 889,20 EUR. Az ezt kovetd idGszakokra vonatkozé pénziigyi referencia-
osszegrél a Tandcs hatdroz.

(2)  Valamennyi kiadast az Uni6 dltalanos koltségvetésére alkalmazandé szabalyoknak és eljardsoknak megfelelGen kell
kezelni. Természetes és jogi személyek szdmdra korldtozds nélkiil nyitott az EUPM Moldova dltal kiirt kozbeszerzési
palyazatokon val részvétel. Ezenkivill az EUPM Moldova altal beszerzett druk esetében nem kell alkalmazni szarmazasi
szabédlyokat. Az EUPM Moldova — a Bizottsdg jovdhagydsdnak fiiggvényében — technikai megéillapoddsokat kothet
tagéllamokkal, a fogad6 dllammal, a részt vevé harmadik dllamokkal és egyéb nemzetkozi szerepldkkel felszereléseknek,
szolgdltatdsoknak és helyiségeknek az EUPM Moldova szdmdra val6 biztositdsardl.

(3) Az EUPM Moldova felel a koltségvetésének végrehajtdsdért. E célbol az EUPM Moldova megallapodast ir ald a
Bizottsdggal. A pénziigyi rendelkezéseknek tiszteletben kell tartaniuk a 3., 4. és 5. cikkben el6irt parancsnoki lancot,
valamint az EUPM Moldova operativ kovetelményeit.

(4) Az EUPM Moldova a (3) bekezdésben emlitett megdllapodds keretében végzett pénziigyi tevékenységekrdl
teljeskortien beszdmol a Bizottsdgnak, amely e tekintetben feliigyeletet gyakorol.

(5) Az EUPM Moldovaval kapcsolatos kiaddsok e hatdrozat elfogadasanak napjatdl kezdve szamolhatok el.

14. cikk
Projektegység

(1) Az EUPM Moldova projektegységgel rendelkezik projektek azonositdsa és végrehajtdsa céljabol. Az EUPM Moldova
adott esetben elGsegiti azon projekteket, és azokra vonatkozban tandcsaddst nyujt, amelyeket a tagallamok és harmadik
allamok sajat hatdskorben hajtanak végre az EUPM Moldovéhoz kapcsolddo teriileteken, és annak célkittizéseit tiamogatva.

(2) A (3) bekezdésre is figyelemmel, az EUPM Moldova felhatalmazdst kap arra, hogy az EUPM Moldova egyéb
tevékenységeit kovetkezetes moédon kiegészitének mindsild projektek végrehajtdsa céljabol igénybe vegyen a
tagdllamokt6l vagy harmadik 4llamoktdl kapott pénziigyi hozzdjéruldsokat, ha a projektek:

a) szerepelnek az e hatdrozathoz kapcsolddé pénziigyi kimutatdsban; vagy

b) a misszi6 megbizatdsa sordn bekeriilnek a pénziigyi kimutatdsba a misszivezetd kérésére torténé modositds révén.
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Az EUPM Moldova a hozzdjarul6 dllamokkal megéllapodast kot, amely rendelkezik kiilondsen az emlitett allamok altal
nyujtott pénzeszkozok felhaszndldsa sordn az EUPM Moldova altali cselekedetek vagy mulasztdsok eredményeként okozott
kérokra vonatkozdan, harmadik felek részérdl tett barmely panasz kezelésére szolgdlé konkrét eljardsokrdl. Az emlitett
allamok 4ltal nyujtott pénzeszkozok felhaszndldsa sordn az EUPM Moldova dltali cselekedetekért vagy mulasztdsokért a
hozzdjarul6 dllamok semmilyen korillmények kozott nem hérithatjak a felel§sséget az Unidra vagy a f6képviselére.

(3) A projektegység szdmadra az Unid, a tagallamok vagy harmadik dllamok altal nydjtott pénziigyi hozzdjaruldsokra a
PBB dltali jovdhagyds alapjan keriilhet sor.

15. cikk

Az uni6s vilaszlépések 6sszhangja és koordindcié

(1) A féképvisel§ biztositja, hogy e hatdrozat végrehajtdsa Osszhangban legyen az Unid kiils tevékenységének
egészével, ideértve az Uni6 segitségnydjtdsi programjait is.

(2) A parancsnoki ldnc sérelme nélkill, az Unié moldovai koztdrsasdgi kildottségének vezetSje helyi politikai
irdnymutatdst nyujt a missziévezets részére.

(3) A misszidvezetd biztositja a tagéllamok és a hasonléan gondolkod6 nemzetkozi partnerek Moldovai Koztdrsasigban
miikods képviselGivel val6 szoros koordindciot.

16. cikk
Informdciék dtaddsa

(1) A féképvisel$ felhatalmazdst kap arra, hogy az EUPM Moldova céljaira a 2013/488/EU hatdrozattal 6sszhangban
létrehozott EU-mindsitett adatokat ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL” szintig az e hatdrozathoz csatlakozé
harmadik allamok részére — adott esetben és az EUPM Moldova igényeinek megfelelgen — dtadjon.

(2)  Konkrét és azonnali operativ igény esetén a f6képvisel§ felhatalmazdst kap arra, hogy az EUPM Moldova céljaira
a 2013/488/EU hatdrozattal 6sszhangban 1étrehozott EU-minGsitett adatokat ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED” szintig a
fogad6 allam részére dtadjon. E célbdl el kell késziteni a f6képvisel§ és a fogadd dllam illetékes hatdsdgai kozotti
megéllapoddsokat.

(3) A f6képvisel6 felhatalmazast kap arra, hogy az EUPM Moldovéval kapcsolatos tandcsi tandcskozdsokkal osszefiiggs
és a Tandcs eljardsi szabalyzata () 6. cikkének (1) bekezdése értelmében szakmai titoktartdsi kotelezettség hatdlya ald
tartozd, nem mindsitett EU-dokumentumokat az e hatdrozathoz csatlakozé harmadik dllamok szdmdra dtadjon.

(4) A foképvisel6 a 2013/488/EU hatdrozat VI. mellékletének VII. szakaszdval osszhangban az e cikk (1)—(3)
bekezdésében emlitett jogkoroket, valamint az e cikk (2) bekezdésében emlitett megdllapoddsok megkotésére vonatkozd
hatdskorét delegdlhatja a feliigyelete alatt dll6 személyeknek, a polgdri miiveleti parancsnoknak és a misszidvezetének.

17. cikk

Az EUPM Moldova elinditdsa

(1) Az EUPM Moldovit a Tandcs hatdrozata inditja el az EUPM Moldova polgdri miveleti parancsnoka dltal javasolt
idépontban, amint az elérte a kezdeti mtveleti képességét.

(2) Az EUPM Moldova kdzponti egysége megteszi a szitkséges el6késziileteket, hogy az emlitett misszi6 elérje a kezdeti
miiveleti képességét.

(*) A Tandcs 2009/937/EU hatdrozata (2009. december 1.) a Tandcs eljardsi szabdlyzatanak elfogaddsar6l (HL L 325.,2009.12.11., 35. 0.).
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18. cikk
Hatélybalépés és idGtartam
Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjan lép hatalyba.

Ez a hatdrozat az EUPM Moldova elinditdsatdl szamitott kétéves idészakra alkalmazandé.

Kelt Luxembourgban, 2023. dprilis 24-én.

a Tandcs részérdl
az elnék
J. BORRELL FONTELLES
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