2009.7.28. Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja L 196/61

A BIZOTTSAG HATAROZATA
(2009. julius 27.)

a 2008/721[EK hatdrozatnak a fogyaszték biztonsidga, a kozegészségiigy és a kornyezet teriiletén
miik6d§ tudomdnyos bizottsigok tagjainak és szakértGinek nydjtott juttatisok tekintetében vald
moédositasarol

(az értesités a C(2009) 5767. szimii dokumentummal tortént)
(2009/566[EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurépai Kozosséget 1étrehozé szerzédésre és kiil-

nosen

mivel:

1)

annak 152. és 153. cikkére,

A fogyasztok Dbiztonsdga, a kozegészségiigy és a
kornyezet teriiletén a tudomdanyos bizottsigok tandcsaddi
szerkezetének kialakitdsarol és a 2004/210/EK hatdrozat
hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2008. szeptember 5-i
2008/721[EK bizottsdgi hatdrozat (1) 19. cikke eldirja,
hogy a tudomdnyos bizottsdgok és a kockdzatértékelési
tudomdnyos tandcsaddi testiilet tagjai, valamint a kiilsé
szakért6k juttatdsokra jogosultak, amennyiben a bizott-
sagok {ilésein, tematikus munkaértekezleteken, munka-
csoportokban és a Bizottsdg altal szervezett egyéb
iiléseken és eseményeken vesznek részt, illetve egy
adott téma kapcsdn az el6ad6 feladatét ldtja el.

A 2008/721[EK hatdrozat III. melléklete értelmében a
teljes napi részvételért 300 EUR, délelStti vagy délutdni
télnapos részvételért 150 EUR, el6adoi feladatok elldtdsd-
rért pedig 300 EUR juttatds fizetendd. Rendkiviili munka-
teherrel jar6 kérdések esetén — ha teljes mértékben indo-
kolt, és a koltségvetési keret lehet6vé teszi — ez utdbbi
osszeg 600 EUR-ra emelhetd.

A melléklet értelmében a Bizottsdgnak rendszeresen vizs-
gdlnia kell, hogy az drindexek, a mds eurépai szervek
altal nyujtott szakért6i juttatdsok, valamint a tagok,
tarsult tagok, egyéb tudomdnyos tandcsaddk és kiilsg
szakért6k  munkaterhével kapcsolatos tapasztalatok
fényében szitkség van-e ezeknek a juttatdsoknak a kiiga-
zitdsdra. A melléklet szerint az els§ vizsgélatra 2009-ben
kell sort keriteni.

A juttatdsok jelenlegi szintjét 1997-ben allapitottdk meg
a szoban forgdé tudomdnyos bizottsdgok el6deinek
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tagjaira és szakértGire vonatkozoan; a juttatdsok mértékét
azota még nem vizsgaltak felul. A kiigazitott napi juttatds
— az EUROSTAT fogyasztdi arindexre vonatkozd adatai
alapjan, a fogyaszt6i drak 1997-2008 kozott bekovetke-
zett emelkedését figyelembe véve — 381,50 EUR lenne.
Ezt az Gsszeget 385 EUR-ra kell kerekiteni.

(5)  El kellene tor6lni az egész napos és félnapos iilések
kozotti killonbségtételt, hogy figyelembe lehessen venni
az utazdssal és kozlekedéssel toltott id6t.

(6) A tapasztalatok szerint az el6adé munkaterhe féként
att6l fugg, hogy a vélemény kidolgozasdhoz sziikséges
tevékenységek mennyire Osszetettek és mennyi id6t
igényelnek; ennek megallapitdsdhoz figyelembe kell
venni a kérdés bonyolultsigit, a feldolgozandé szakiro-
dalom mennyiségét, valamint azt, milyen mértékben
allnak rendelkezésre adatok és mennyire hozzaférhetdk,
egyiitt kell-e mdkodni mds testiiletekkel, valamint meny-
nyire komplex és kiterjedt konzultdciéra van szitkség az
érintettek, illetve a nyilvinossdg korében. Az eladonak
nytjtandd juttatdsok jelenlegi két szintje nem titkrozi a
feladatok tényleges sokféleségét, ezért e juttatdsokra
vonatkozdan drnyaltabb rendszert kell bevezetni.

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

Egyetlen cikk

A 2008/721[EK hatdrozat III. melléklete helyébe e hatdrozat
mellékletének szovege 1ép.

Kelt Briisszelben, 2009. jalius 27-én.

a Bizottsdg részérdl
Androulla VASSILIOU
a Bizottsdg tagja
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MELLEKLET

L. MELLEKLET

JUTTATASOK

A tudomdnyos bizottsdgok tagjai, a testiilet tudomdnyos tandcsaddi és a kiils§ szakért6k a tudomdnyos bizottsdgok
tevékenységeiben vald részvételiikhoz kapcsolddé juttatdsokra jogosultak a kovetkezd feltételekkel:

Tudomadnyos bizottsdg iilésén, munkaértekezleten, munkacsoport iilésén vagy a Bizottsdg altal rendezett mds iilésen vagy
eseményen val6 részvételért:

— 385 EUR fizetend§ minden olyan ilésnap utdn, amelyen a juttatdsra jogosult részt vett.
El6adéi feladatok elldtdsdért:

— A juttatds Osszege annak fiiggvényében viltozik, hogy milyen mértékdi munkaterhelést tesz szitkségessé az adott téma
oOsszetettsége, mennyi id6t vesz igénybe a vélemény kidolgozdsa, milyen mértékben dll rendelkezésre és hozzaférhets
az Osszegy(jtendd és felhaszndlandé adat- és informdciddllomdny, valamint a feldolgozand6 szakirodalom, milyen
széles korti és komplexitdsi konzultdciot kell végezni az érintettek, illetve a nyilvdnossdg korében, és sziikség van-e
mds testiiletekkel valé kapcsolatfelvételre; ennek megfelelSen a juttatds sszege az aldbb javasolt szempontok alapjdn
hatdrozhaté meg:

Osszeg Javasolt szempontok

385 EUR — Egyszer(, rutinmunkat igényl6 kérdés

— A vélemény kidolgozdsa egy dosszié vizsgdlatdn alapul, melyhez csekély mértékd adat-
gytjtésre és kis mennyiségli szakirodalom feldolgozasdra van sziikség

— Nem keriil sor nyilvdnos konzulticiéra

— Az els6 és az utolso wilés kozott eltelt id6 nem haladja meg az 6t honapot

770 EUR —  Osszetett kérdés

— A vélemény kidolgozdsihoz jelentSs adatgytijtésre és nagy mennyiségli szakirodalom
feldolgozdsdra van sziikség

— Konzultdciéra kerill sor az érintettek és/vagy a nyilvanossdg korében; a visszajelzések
feldolgozdsa csekély munkaterhet jelent

— Az els6 és az utolsé iilés kozott eltelt id6 6t-kilenc honap

1155 EUR — Kiilonosen osszetett kérdés

— A vélemény kidolgozasdhoz rendkivill kiterjedt adatgytjtésre és -elemzésre, valamint nagy
mennyiség(i szakirodalom feldolgozasira van sziikség

— Kiterjedt és komplex konzultdcidkra keriil sor az érdekelt felekkel, a nagykozonséggel,
illetve mds tudomadnyos testiiletekkel; a visszajelzések feldolgozasa nagy munkaterhet jelent

— Az els6 és az utolso iilés kozott eltelt idS tobb mint kilenc hénap

— A Bizottsdgnak, amikor a tudomdnyos bizottsagokat vélemény kidolgozdsdra kéri fel, egyittal a fenti szempontok
alapjan meg kell hatdroznia az el6addnak jaré juttatds Osszegét. Az Osszeget a Bizottsdg a kért vélemény kidolgozasa
kozben médosithatja, amennyiben a mdédositdst a vonatkozé szempontok tekintetében el6re nem latott valtozdsok
igazoljdk.

— A Bizottsdg rendszeresen vizsgdlja majd, hogy az drindexek, a mds eurdpai szervek dltal nydjtott szakért6i juttatdsok,
valamint a tagok, tdrsult tagok, egyéb tudomdnyos tandcsadok és kiilsG szakért6k munkaterhével kapcsolatos tapasz-
talatok fényében szitkség van-e ezeknek a juttatdsoknak a kiigazitdsara.”




