DOMSTOLENS DOM (FORSTE AFDELING)
AF 1. MARTS 1972

Leda de Bruyn
mod Den europziske parlamentariske Forsamling

Sag 25/60

Processprog: Fransk

Angdende

— annullation af afskedigelsesbeslutningen af 3. juli 1959,
— betaling af afskedigelsesgodtggrelse,

— betaling af boszttelsespenge,

— betaling af erstatning for ikke-gkonomisk skade.

Domskonklusion
1. Nervzrende erstatningssegsmal kan antages til realitetsbehandling.

2. Den europxiske parlamentariske Forsamling dgmmes til at betale Leda De Bruyn 40 000
belgiske francs.

3. Den europziske parlamentariske Forsamling demmes til at betale Leda De Bruyn de fores-
krevne boszttelsespenge.

Generaladvokatens forsiag til afgerelse
— at de foreskrevne boszttelsespenge betales til Leda De Bruyn;

— at Den europziske parlamentariske Forsamling démmes til at betale Leda De Bruyn 30 000
luxembourgske francs;

— at sags@gte i @vrigt frifindes.

Sammendrag
1. Amnsatte — afskedigelse — retsgyldige beveggrunde — Domstolens konstatering

2. Aunsatte — boscttelsespenge — afslag stottet pd en ulovlig afskedigelsesbeslutning — ulov-
lighed
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DOM AFSAGT 1.3.1972 — SAG 25/60

Som fastsldet af Domstolen i de forenede
sager nr. 43, 45 og 48/59 og i sag
nr. 44/59 er en myndighed forpligtet til,
bdde pd det offentlige og det kontrakt-
massige omrade, at tage hensyn til den
offentlige interesse. Enhver afskedigelses-
beslutning skal derfor vare begrundet i
hensynet til tjenesten og séledes, at enhver
vilkdrlighed udelukkes.

Dette krav bestdr fra det tidspunkt, hvor
der skabes retlige forbindelser mellem ad-
ministrationen og dens ansatte.

Uden at det i det foreliggende tilfxlde er

ngdvendigt at afggre spgrgsmalet, om en
afskedigelsesbeslutning, som er vedtaget
ved udlgbet af prgvetiden for en ansat,

som henhgrer under Bruxelles-ordningens
bestemmelser, skal angive de bevxg-
grunde, den stdttes pd, eller ej, kan man
drage den slutning, at en sddan beslutning
i hvert fald skal baseres pi retsgyldige
beveggrunde.

Under disse omstzndigheder mé Domsto-
len konstatere, at der ikke er tilvejebragt
tilstrekkeligt bevis for, at den anfegtede
beslutning er baseret pd retsgyldige be-
veggrunde.

Séfremt betingelserne for ydelse af bosxt-

’ telsespenge er opfyldt, kan disse ikke

naxgtes pa baggrund af, at der er truffet en
ulovlig afskedigelsesbeslutning.



