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REZOLUTIA (UE) 2020/ 1886 A PARLAMENTULUI EUROPEAN
din 14 mai 2020

continind observatiile care fac parte integrantd din decizia privind descircarea de gestiune pentru
executia bugetului general al Uniunii Europene aferent exercitiului financiar 2018, sectiunea IX -
Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor

PARLAMENTUL EUROPEAN,

— avand in vedere Decizia sa privind descircarea de gestiune pentru executia bugetului general al Uniunii Europene
aferent exercitiului financiar 2018, sectiunea IX — Autoritatea Europeand pentru Protectia Datelor,

— avand in vedere articolul 100 si anexa V la Regulamentul siu de procedur3,

— avand in vedere avizul Comisiei pentru libertdti civile, justitie si afaceri interne,

— avand in vedere raportul Comisiei pentru control bugetar (A9-0029/2020),

A. intrucdt, in contextul procedurii de descircare de gestiune, autoritatea care acordd descircarea de gestiune doreste sd
sublinieze ci este deosebit de important sd se consolideze si mai mult legitimitatea democraticd a institutiilor Uniunii
prin imbundtdtirea transparentei si a rdspunderii, prin punerea in aplicare a principiului intocmirii bugetului in
functie de performante si prin buna administrare a resurselor umane,

1. constatd cu satisfactie ¢ Curtea de Conturi (denumitd in continuare ,Curtea”), in raportul sdu referitor la conturile
anuale ale Autoritdtii Europene pentru Protectia Datelor (AEPD) pentru anul financiar 2018, a constatat cd nu au fost
identificate deficiente grave la aspectele auditate referitoare la resursele umane si procedurile de achizitii;

2. ia act de faptul cd, potrivit raportului anual de activitate al AEPD, Curtea a examinat o tranzactie din exercitiul
financiar 2018, iar aceastd examinare nu a dat nastere niciunei observatii;

3. salutd concluzia Curtii potrivit cdreia plitile totale pentru cheltuielile administrative ale AEPD aferente exercitiului
incheiat la 31 decembrie 2018 nu au fost afectate de un nivel semnificativ de eroare si cd sistemele de supraveghere
si de control examinate au fost eficace; ia act de cererea Curtii de a se implementa din nou controlul ex post, care
acum a fost reinstituit;

4. regretd, ca observatie generald, ci capitolul 10 ,Administratie” din Raportul anual al Curtii are un domeniu de
aplicare si concluzii destul de limitate, chiar dacd rubrica 5 ,Administratie” din cadrul financiar multianual este
consideratd ca prezentdnd un risc scizut;

5. constatd cd Curtea a selectat un esantion de 45 de operatiuni de la rubrica 5 ,Administratie” din cadrul financiar
multianual pentru toate institutiile si organele Uniunii; constatd cd esantionul a fost astfel constituit incat si fie
reprezentativ pentru gama de cheltuieli de la rubrica 5, care reprezintd 6,3 % din bugetul Uniunii; ia act de faptul c3,
potrivit Curtii, riscul asociat cheltuielilor administrative este scizut; considerd, cu toate acestea, ci numdrul
operatiunilor selectate pentru ,alte institutii” nu este suficient si solicitd Curtii sd creascd numdrul operatiunilor
examinate cu cel putin 10 %;

6. reaminteste cd AEPD nu este o agentie descentralizatd a Uniunii si considerd cd, desi bugetul siu reprezintd un
procent foarte mic din bugetul Uniunii, Curtea ar trebui totusi sd examineze in mod corespunzitor legalitatea si
regularitatea operatiunilor AEPD, deoarece transparenta este esentiald pentru functionarea adecvatdi a tuturor
organelor Uniunii; constatd ¢ AEPD nu este vizatd nici de raportul Curtii privind executia bugetului Uniunii
pentru 2018, nici de raportul din 2018 privind agentiile si alte organe ale Uniunii; subliniazd insd ¢ informatiile
privind rezultatele auditurilor externe independente realizate de Curte ar trebui s fie puse la dispozitia publicului
pentru toate organele Uniunii: solicitd, prin urmare, Curtii sd isi reconsidere pozitia si, incepand de anul viitor, sd
publice rapoartele de audit privind AEPD; solicitd, asadar, prezentarea citre Curte a unor rapoarte anuale separate de
activitate privind conturile anuale ale acestui organ important al Uniunii, al cdrui obiectiv este sd garanteze cd
institutiile si organele Uniunii respectd pe deplin dreptul la viata privatd si la protectia datelor cu caracter personal;
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7. salutd faptul cd, per ansamblu, gestiunea financiard a AEPD este prudentd si corectd; constatd cd AEPD a ficut o
distinctie clard intre asa-numitele ,activitdti curente si activitdti noi”; constatd o crestere cu 1,54 % a activitatilor
curente conform politicii sale de austeritate, majoritatea liniilor bugetare fiind inghetate la o crestere de 0 %; ia act, cu
toate acestea, de cresterea numdrului de activitdti noi, in principal ca urmare a infiintdrii unei noi entitdti a Uniunii
numite Comitetul european pentru protectia datelor (CEPD) si a operatiunilor sale aferente (care a devenit operational
la 25 mai 2018);

8. constatd cd, in 2018, AEPD a avut un buget alocat total de 14 449 068 EUR (fatd de 11 324 735 EUR in 2017),
ceea ce reprezintd o crestere cu 27,59 % fatd de bugetul pe 2017 (o crestere bugetard de 21,93 % intre 2016 si
2017); salutd faptul cd 93,7 % dintre toate creditele au fost angajate pand la sfarsitul anului 2018, comparativ cu
89 % in 2017; constatd cu preocupare cd executia bugetului in ceea ce priveste creditele de platd este de 75,2 %,
comparativ cu 77 % in 2017, pentru toate creditele;

9. reaminteste necesitatea unor estimdri bugetare pentru a asigura o performantd bugetard eficientd in urmdtorii ani;
recunoaste ci existd unele chestiuni cu un impact esential, cum ar fi bugetul de salarii al AEPD, cu o cotd de peste
53 %, in care chiar si o rotatie moderatd a personalului are un impact semnificativ asupra ratei generale de executie a
bugetului; recunoaste ci estimdrile bugetare referitoare la recent infiintatul CEPD vor deveni exacte numai dupd cétiva
ani de functionare;

10 ia act cu interes de faptul cd AEPD a lansat un nou concurs general pentru a crea un grup de experti cu inaltd
calificare in materie de protectie a datelor, cu scopul de a-si putea satisface nevoile viitoare in materie de recrutare;
recunoaste, in ceea ce priveste planificarea recrutdrii de personal, cd AEPD a solicitat o crestere moderatd cu sase
membri ai personalului in contextul pregitirilor pentru infiintarea CEPD;

11. recunoaste cd anul 2018 a fost crucial pentru AEPD ca urmare a adoptdrii Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului (') si a Directivei (UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliu-
lui () in 2016, in contextul modernizdrii normelor de protectie a datelor; observad cd noile sarcini si responsabilitdti
care decurg din Regulamentul (UE) 2016/679 vor necesita pe viitor resurse suplimentare; constata cd, in 2018, AEPD
avea 97 de membri ai personalului (fatd de 55 in 2013); solicitd, cu toate acestea, AEPD sd analizeze daci sunt
posibile cresteri ale eficientei doar prin simpla reorganizare si realocare a sarcinilor;

12. constatd cd, ca urmare a acestor noi acte legislative, CEPD, alcdtuit din autoritdtile de protectie a datelor din 28 de
state membre si din AEPD, a fost infiintat, pentru a asigura punerea in aplicare coerentd a Regulamentului (UE)
2016/679 in intreaga Uniune; observd cd o parte semnificativd din timpul si efortul depus de AEPD la inceputul
anului 2018 a fost dedicatd secretariatului CEPD si participdrii in calitate de membru titular la acest comitet;

13. constatd cd, in urma introducerii noilor norme privind prelucrarea datelor cu caracter personal, institutiile si organele
Uniunii se asigurd, de asemenea, ci le respectd, inclusiv in ceea ce priveste managementul si gestionarea infras-
tructurilor si sistemelor lor informatice; recunoaste ¢ AEPD si-a extins catalogul de orientdri specifice si a initiat un
program de verificare a respectdrii normelor in randul organelor Uniunii;

14. constatd cd este nevoie de mai multd transparentd si cooperare intre autorititile europene de protectie a datelor;
subliniazd importanta cooperdrii dintre AEPD si autoritdtile nationale de protectie a datelor din statele membre,
pentru a asigura o supraveghere si o colaborare eficace in pregitirea pentru noul cadru juridic; inviti AEPD si
informeze Comisia pentru control bugetar a Parlamentului in legdturd cu rezultatele obtinute;

15. recunoaste faptul cd AEPD publicd anual date despre cooperarea sa interinstitutionald prin intermediul unor acorduri
privind nivelul serviciilor pentru servicii medicale, de traducerefinterpretare, de catering si de formare, precum si
acorduri administrative pentru clidiri, logisticd, servicii de securitate si IT etc.; salutd acordul asupra memoran-
dumului de intelegere dintre AEPD si CEPD (in principal legat de domeniul IT), care ii permite noului organ al
Uniunii sd beneficieze de activitdtile desfisurate de AEPD in ultimii ani;

(") Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) (JO L 119, 4.5.2016, p. 1).

(%) Directiva (UE) 2016/680 a Parlamentului European si a Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice referitor la
prelucrarea datelor cu caracter personal de cdtre autoritdtile competente in scopul prevenirii, depistarii, investigdrii sau urmdririi
penale a infractiunilor sau al executdrii pedepselor si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Deciziei-cadru
2008/977/JAl a Consiliului (O L 119, 4.5.2016, p. 89).
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16. salutd intentia AEPD (in contextul modernizdrii proceselor sale de achizitii) de a introduce un flux de lucru electronic
in scopul de a institui un mod de lucru care si nu implice utilizarea hartiei; reitereazd importanta cooperarii
interinstitutionale dintre AEPD si Comisie in ceea ce priveste achizitiile publice, gestiunea financiard si resursele
umane; salutd acordul privind nivelul serviciilor incheiat cu Directia Generald Buget si Directia Generald Informaticd
ale Comisiei pentru instrumentele informatice ,ABAC” si ,Sysper2”, astfel cum s-a solicitat in ultimul raport de
descdrcare de gestiune; incurajeazd AEPD sd facd progrese in ceea ce priveste o politicd coerentd de digitalizare a
serviciilor sale;

17. constatd cd primul plan de actiune al responsabilului de eticd a fost realizat integral si cd cel de al doilea raport
prevede mai multe masuri, cum ar fi revizuirea codurilor de conduitd pentru autoritdtile de supraveghere si pentru
personal, o decizie revizuitd privind activititile externe si posibila aderare la noul registru de transparentd al
institutiilor Uniunii etc,; invitd AEPD si pund in aplicare mdsurile solicitate cit mai curdnd posibil; salutd
sesiunile de informare conform cadrului de eticd; solicitd ca, in urmdtorul raport anual de activitate, s fie prezentate
informatii detaliate despre realizirile care decurg din cadrul de etic;

18. salutd faptul cd normele interne privind avertizarea in interes public, adoptate in 2016, vor fi actualizate pentru a
intdri protectia avertizorilor de integritate si a presupusilor autori ai faptelor ilegale; constatd ci existd unele masuri
de protectie, cum ar fi o evaluare a riscurilor si limitarea accesului la dosarele conexe pe baza principiului ,necesitatii
de a cunoaste”; incurajeazd AEPD si solicite responsabilului de eticd sd acorde o atentie deosebitd acestei chestiuni in
cadrul urmdtoarei sesiuni de sensibilizare organizate pentru intregul personal; constatd cu satisfactie ci, pand in
prezent, la AEPD nu a existat niciun caz de avertizare in interes public;

19. reitereazd importanta protectiei datelor in relatie cu securitatea ciberneticd; salutd eforturile depuse de AEPD pentru a
pune la dispozitia institutiilor Uniunii orientdri cu privire la modul de protejare a datelor cu caracter personal atunci
cand pun in aplicare mésuri de securitate ciberneticd, la modul in care sistemele complete de management al
securitdtii informatiei servesc drept bazd pentru indeplinirea atit a obligatiilor in materie de protectie a datelor,
cat si a celor legate de securitatea ciberneticd, precum si cu privire la modul de indeplinire a obligatiilor legate de
notificarea §i informarea privind protectia datelor in cazul unei incilcdri a securitdtii datelor cu caracter personal;
observa cd scandalul privind utilizarea abuziva a datelor Facebook de citre Cambridge Analytica si dovezile din ce in
ce mai numeroase privind interferenta ilegald in alegeri necesitd reactii din partea AEPD; subliniazd cd AEPD trebuie
sd combatd posibila utilizare abuzivd a datelor digitale;

20. recunoaste valoarea addugatd pe care o pot oferi software-urile gratuite si cu sursd deschisd pentru AEPD; subliniazi,
in special, rolul lor in cresterea transparentei si evitarea efectelor de dependentd de un singur furnizor; recunoaste, de
asemenea, potentialul lor de imbundtitire a securititii, deoarece permit identificarea §i remedierea deficientelor;
recomandi insistent ca orice software dezvoltat pentru institutie si fie pus la dispozitia publicului in baza unei
licente software gratuite si cu sursd deschisd;

21. saluti faptul cd decizia privind combaterea hartuirii a fost pusd la dispozitia intregului personal pe pagina de intranet
a AEPD; constatd cu satisfactie ¢ AEPD lucreazd in prezent la revizuirea deciziei privind combaterea hartuirii,
precum si la un mandat de numire a unor consilieri confidentiali suplimentari; constatd cd 69 % dintre angajati
au confirmat, in sondajul realizat in rdndul personalului in 2018, ¢ sunt la curent cu politica existentd privind
hartuirea psihologicd si sexuald; salutd faptul cd in 2018 a fost instruit un consilier confidential;

22. salutd faptul cd CV-urile si declaratiile de interese ale ofiterilor de supraveghere sunt disponibile pe site-ul AEPD;
observi ci aceste declaratii se fac numai pe proprie rispundere si cd nici AEPD, nici responsabilul siu pe probleme
de eticd nu au niciun fel de competente de investigare pentru a controla veridicitatea si exhaustivitatea datelor
declarate; invitd AEPD si evalueze modul in care se poate imbundtiti sistemul, impreund cu alte institutii si organe
ale Uniunii;

23. invitd AEPD si garanteze publicarea si actualizarea periodicd pe site-ul siu de internet a tuturor orientdrilor si
procedurilor sale referitoare la cadrul de eticd; invitdi AEPD si isi continue eforturile de imbundtdtire a informatiilor
disponibile online, in ceea ce priveste transparenta si controlul public;

24. regretd cd in raportul anual de activitate nu au fost incluse informatii mai detaliate privind masurile concrete de
imbundtdtire a stirii de bine a angajatilor la locul de muncd; salutd, cu toate acestea, faptul cd in 2018 au fost
adoptate sifsau implementate decizii si politici in acest sens, cum ar fi un raport privind ancheta realizatd in randul
personalului, o decizie revizuitd privind munca la distantd §i o decizie revizuitd privind activitdtile de mentorat;
solicitd AEPD ca, in urmdtorul raport anual de activitate, sd prezinte informatii mai detaliate;
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25. salutd initiativa AEPD din 2018 de a oferi in viitor stagii remunerate doar prin programul de stagii Blue Book;
observd ci aceastd schimbare a procesului de recrutare a stagiarilor de citre AEPD a fost realizatd in urma unei
recomanddri a Ombudsmanului de a adapta criteriile de eligibilitate pentru stagiile remunerate; reitereazd necesitatea
de a garanta plata unei indemnizatii adecvate pentru toti stagiarii institutiilor Uniunii, pentru a evita cresterea
discrimindrii pe motive economice;

26. constatd cu interes in randul personalului AEPD sunt reprezentate 20 de nationalitdti ale Uniunii (comparativ cu 16
nationalitdti in 2017); observd cd, in ceea ce priveste echilibrul de gen, la AEPD barbatii sunt reprezentati in
proportie de 40 % (in comparatie cu 32 % in 2017), iar femeile in proportie de 60 %; ia act de eforturile
continue depuse de AEPD pentru a ajunge la un echilibru, tindnd seama de dimensiunea redusd a AEPD si de
activititile sale de bazd specifice;

27. constatd cu interes cd AEPD a primit patru birouri suplimentare in clddirea MTS, in prezent folositd in comun cu
Ombudsmanul European; observd cd se preconizeazd ci personalul AEPD, inclusiv secretariatul CEPD, va continua sd
creascd in 2020 si cd, prin urmare, este necesard o extindere in intreaga clddire; sprijind cererea AEPD si ii solicitd sd
informeze Comisia pentru control bugetar a Parlamentului cu privire la toate etapele si realizdrile in acest sens;

28. salutd initiativele specifice ale AEPD de a reduce amprenta de mediu a institutiei; incurajeazd AEPD si puni in
aplicare un plan de actiune concret pentru reducerea amprentei sale de mediu;

29. salutd faptul cd importanta activititilor de comunicare ale AEPD a crescut considerabil in ultimii ani; recunoaste
eforturile de imbundtdtire a impactului prezentei sale online; ia act de organizarea a doud campanii importante de
comunicare, si anume Conferinta internationald din 2018 dedicatd dezbaterilor pe chestiuni de eticd (care a vizat
atragerea unui numdr cit mai mare de participanti la dezbaterea privind etica digitald) si, in decembrie 2018,
campania sa de comunicare despre noul regulament privind protectia datelor pentru institutiile Uniunii;

30. reaminteste cd AEPD utilizeazd o serie de indicatori-cheie de performantd pentru a contribui la monitorizarea
activitdtii si la utilizarea resurselor sale; constatd cu satisfactie ¢, in 2018, AEPD si-a indeplinit sau si-a depdsit
obiectivele stabilite in majoritatea indicatorilor-cheie de performanti (de exemplu la indicatorul-cheie de performanta
nr. 4 ,nivelul de interes al partilor interesate”, obiectivul stabilit a fost de 10 consultari si s-au realizat 13); ia act de
faptul cd punerea in aplicare a obiectivelor strategice relevante este pe drumul cel bun si ¢d nu sunt necesare masuri
corective; incurajeazd AEPD si continue sd depund eforturi in aceastd directie;

31. salutd faptul cd AEPD respectd aproape toate cele 16 standarde de control intern, care sunt monitorizate in mod
regulat pentru a asigura realizarea obiectivelor in mod economic, eficient si eficace; ia act de faptul cd serviciul de
audit intern a efectuat un audit de urmdrire subsecventd a recomandarilor restante privind reexaminarea standardelor
de control intern si a concluzionat cd nivelul de control intern este satisfacitor si eficace;

32. constatd cd serviciul de audit intern a efectuat un sondaj privind trei domenii principale (guvernanta AEPD in legaturd
cu CEPD, cadrul pentru furnizarea de resurse umane, buget si administrare financiard, precum si sprijinul logistic
pentru echipele de sprijin ale CEPD si AEPD) care au ficut obiectul unui control atent; constatd ca serviciul de audit
intern a emis un raport final, in care toate recomandarile au fost considerate drept ,chestiuni de analizat” si nu vor
face obiectul niciunui control ulterior al serviciului de audit intern;

33. constatd cd suma cheltuitd pentru traduceri este de 337 057,35 EUR pentru AEPD si de 516 461,90 EUR pentru
activititile CEPD; observa ci CEPD beneficiazd de o cotd de traduceri gratuite efectuate de Directia Generald Traduceri
a Comisiei; ia act de faptul cd nevoia unor traduceri frecvente in toate limbile oficiale ale Uniunii, precum si
dimensiunea foarte micd a institutiei fac imposibild internalizarea serviciilor de traducere din perspectiva raportului
costuri-beneficii;

34. ia act de faptul cd misiunile efectuate de personal sunt codificate in sistemul integrat de prelucrare a misiunilor si ca
un raport de misiune este incircat in declaratia de cheltuieli ca document justificativ; salutd datele furnizate in
raportul anual de activitate, astfel cum se ceruse in raportul de descircare de gestiune anterior, care nu aratd diferente
semnificative in ceea ce priveste numdrul si costurile misiunilor din ultimii patru ani;

35. salutd faptul cd AEPD respectd buna practicd de stabilire a unui termen pentru prezentarea raportului anual de
activitate la data de 31 martie a anului urmdtor exercitiului financiar; salutd, asadar, faptul cd AEPD si-a adoptat
raportul anual de activitate pand la 26 martie 2019, pentru a-i oferi mai mult timp autoritatii care acordd descircarea
de gestiune si efectueze o analizd aprofundatd si si desfisoare mai bine procedura de descdrcare de gestiune;
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36. subliniazd toate activitdtile realizate in ultimii ani in domenii precum intocmirea bugetului in functie de performante,
cadrul etic cu toate normele si procedurile aferente, intensificarea activitdtilor de comunicare si cresterea numdarului
de misuri pentru a imbundtdti transparenta; salutd numdrul semnificativ de acorduri interinstitutionale de cooperare
si de servicii; subliniazd importanta colabordrii si a schimbului de experientd intre institutiile si organele Uniunii;
sugereazd si se analizeze posibilitatea unor activititi de cooperare in retea oficializate in diverse domenii, pentru
schimbul de bune practici si elaborarea de solutii comune;

37. subliniazd cd retragerea Regatului Unit din Uniunea Europeand va avea un impact semnificativ asupra activitdtilor
planificate ale AEPD; evidentiazd importanta negocierii rapide a unui acord privind datele cu Regatul Unit.
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