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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJA (ES) 2020/1886
(2020. gada 14. maijs)

ar konstatéjumiem, kas ir neatnemama dala no lémuma par Eiropas Savienibas 2018. finanSu gada
visparéja budzeta izpildes apstiprinaSanu, IX iedala - Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs

EIROPAS PARLAMENTS,

— pemot véra lémumu par Eiropas Savienibas 2018. finansu gada visparéja budzeta izpildes apstiprinasanu, IX iedala —
Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitajs,

— nemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,

— pemot véra Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu,

— pemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0029/2020),

A. ta ka saistiba ar budZeta izpildes apstiprinasanas procediiru budzeta izpildes apstiprinatajiestade vélas uzsvert, ka ir
ipasi svarigi vél vairak pastiprinat Savienibas iestazu demokratisko legitimitati, uzlabojot parredzamibu un parska-
tatbildibu un istenojot uz sniegumu balstitas budzeta izstrades koncepciju un cilvékresursu labu parvaldibu,

1. ar gandarfjumu norada, ka Eiropas Revizijas palata (“Revizijas palata”) sava 2018. gada parskata par Eiropas Datu
aizsardzibas uzraudzitaja (EDAU) 2018. finan$u gada parskatiem konstatéja, ka nav atklati nopietni trikumi attieciba
uz revidétajiem cilvékresursu un iepirkumu aspektiem;

2. pienem zinaSanai, ka EDAU gada darbibas parskata ir noradits, ka Revizijas palata ir izskatijusi vienu 2018. finansu
gada veiktu darfjumu un $aja sakariba nav nakusi klaja ar apsvérumiem;

3. atzinigi vérté to, ka Revizijas palata ir konstatéjusi — kopuma maksajumos, kas 2018. gada 31. decembr slégtaja gada
veikti saistiba ar EDAU administrativajiem izdevumiem, klidu limenis nebija batisks un parbauditas parvaldibas un
kontroles sistémas bija efektivas; nem véra Revizijas palatas prasibu atsakt ex post kontroli, kas atkal ir ieviesta;

4. vispargji vértéjot, pauz noz€lu par to, ka Revizijas palatas gada parskata 10.nodalai “Administracija” ir diezgan
ierobeZots tvérums un maz secindjumu, neraugoties uz to, ka daudzgadu finansu shémas 5. izdevumu kategorija
“Administracija” tiek uzskatita par zema riska izdevumu kategoriju;

5. norada, ka Revizijas palata no daudzgadu finansu shémas 5. izdevumu kategorijas “Administracija” parbaudei atlasija
45 no visu Savienibas iestazu un struktru darfjumiem; norada, ka izlase bija veidota t3, lai biitu parstavéts izdevumu
diapazons 5. izdevumu kategorija, kurai atvéléti 6,3 % no Savienibas budZeta; norada — Revizijas palata darba procesa
ir konstatéjusi, ka administrativie izdevumi ir zema riska izdevumi; tomér uzskata, ka attieciba uz pargjam iestadém ir
atlasits nepietickams darfjumu skaits, un prasa, lai Revizijas palata parbaudei atlasito darfjumu skaitu palielinatu vel
vismaz par 10 %;

6. atgadina, ka EDAU nav decentralizéta Savienibas agentiira, un uzskata, ka, neraugoties uz to, ka ta budzets ir loti
pareiziba, jo parredzamiba ir arkartigi svariga visu Savienibas struktiiru atbilstigai darbibai; norada, ka EDAU nav
ieklauts ne Revizijas palatas gada parskata par Savienibas 2018. gada budzeta izpildi, ne 2018. gada gada parskata
par Savienibas agentiiram un citam struktiiram; tomér uzsver, ka informacijai par Revizijas palatas veikto argjo
neatkarigo revizijas rezultatiem vajadzétu bht publiski pieejamai par visam Savienibas struktGram; tade] aicina
Revizijas palatu parskatit savu nostaju un no nakama gada sakt publiskot revizijas zinojumus par EDAU; tadé] prasa,
lai Revizijas palata izdotu atseviskus gada darbibas parskatus par $is svarigas Savienibas struktiiras gada parskatiem ar
mérki nodrosinat to, ka Savienibas iestades un struktiiras pilniba ievéro tiesibas uz privatumu un datu aizsardzibu;
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7. atzinigi vérté EDAU kopuma piesardzigo un pareizo finansu parvaldibu; norada, ka EDAU ir skaidri noskiris ta
dévétas “pasreizéjas vai jaunas darbibas”; norada, ka pasreizéjo darbibu apmérs ir palielinats par 1,54 % saskana ar
taupibas politiku un lielaka dala budzeta poziciju ir iesaldétas 0 % limeni; tomér norada uz to, ka jauno darbibu
apmeérs ir palielinajies galvenokart tade], ka tika izveidota jauna Savienibas vieniba — Eiropas Datu aizsardzibas
kolégija (EDAK) — un sakta ar to saistito darbibu IstenoSana (kuras saka darboties no 2018. gada 25. maija);

8. norada, ka 2018. gada EDAU pieskirtais kop&jais budzets bija 14 449 068 EUR (2017. gada — 11 324 735 EUR), un
tas ir par 27,59 % vairak neka 2017. gada budzeta (budzeta pieaugums par 21,93 % no 2016. gada lidz 2017. ga-
dam); atzinigi vérté to, ka lidz 2018. gada beigam bija uzpemtas saistibas par 93,7 % no visam apropriacijam
salidzinajuma ar 89 % 2017. gada; ar bazam norada, ka budzeta izpilde maksajumu apropriaciju griezuma atbilst
75,2 % no visam apropriacijam (2017. gada — 77 %);

9. atgadina, ka nolika turpmakajos gados nodrosinat efektivu budzeta izpildes sniegumu, ir vajadzigas budZeta tames;
pienem zinasanai to, ka ir jomas, kuram ir bitiska ietekme, pieméram, EDAU algu budzets, kas veido vairak neka
53 % no kopgja budzeta apmeéra, un tas nozimé, ka pat mérena kadru mainiba batiski ietekmé visparéjo budzeta
izpildes limeni; atzist, ka precizas budzeta tames attieciba uz nesen izveidoto EDAK biis iesp&jams sagatavot tikai péc
daziem tas darbibas gadiem;

10. ar interesi nem véra to, ka EDAU ir izsludingjis jaunu atklatu konkursu, lai izveidotu augsti kvalificétu datu
aizsardzibas ekspertu kopumu, no kura izvéléties turpmakos darbiniekus; attieciba uz personala darba pienemsanas
planoSanu pienem zinasanai to, ka EDAU ir pieprasijis nedaudz palielinat darbinieku skaitu par sesiem darbiniekiem
saistiba ar EDAK izveides sagatavoSanas darbiem;

11. atzist, ka 2018. gads EDAU bija iz3kiross, jo 2016. gada saistiba ar datu aizsardzibas noteikumu modernizaciju tika
pienemta Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 2016/679 (') un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva
(ES) 2016/680 (); norada, ka Regula (ES) 2016/679 paredzéto jauno uzdevumu un pienakumu pildiSanai turpmak
bas nepiecieSsami papildu resursi; pienem zinasanai to, ka EDAU 2018. gada bija 97 darbinieki (2013. gada —
55 darbinieki); tomér aicina EDAU analizét situaciju attieciba uz to, ka varétu palielinat iesp&jamo efektivitati,
tikai reorganizgjot un pardalot uzdevumus;

12. norada, ka ar 3o jauno tiesibu aktu tika izveidota EDAK, ko veido 28 dalibvalstu datu aizsardzibas iestades un EDAU
un kas nodrosina Regulas (ES) 2016679 konsekventu isteno$anu visa Savieniba; norada, ka 2018. gada sakuma
EDAU ievérojamu dalu no sava laika un centieniem veltjja tam, lai atbalstitu EDAK sekretariatu, ka arf lai pati pilniba
darbotos ka valdes loceklis;

13. norada, ka saskana ar jaunajiem noteikumiem par personas datu apstradi ari Savienibas iestadém un struktiram ir
janodrosina to atbilstiba minétajiem noteikumiem, tostarp attieciba uz IT infrastruktiru un sistému vadibu un
parvaldibu; pienem zinasanai to, ka EDAU ir papladinajis Ipaso pamatnostadnu katalogu un sacis programmu, lai
parbauditu Savienibas struktiru atbilstibu noteikumiem;

14. norada, ka ir vajadziga lielaka parredzamiba un sadarbiba starp Eiropas datu aizsardzibas iestadém; uzsver, ka EDAU
un dalibvalstu datu aizsardzibas iestazu sadarbiba ir svariga, lai nodrosinatu efektivu uzraudzibu un kopigiem
spekiem sagatavotu jauno tiesisko regulégjumu; aicina EDAU informét Parlamenta BudzZeta kontroles komiteju par
visiem sasniegtajiem rezultatiem;

15. pienem zinasanai to, ka EDAU katru gadu publicé datus par iestazu sadarbibu, kas tiek istenota, izmantojot
pakalpojumu limena vienosanas medicinas, rakstiskas un mutiskas tulkoSanas, eédinasanas un apmacibas pakalpojumu
joma, ka ari administrativus noligumus par bavniecibu, logistiku, drosibas pakalpojumiem, IT u.c.; atzinigi verte
EDAU un EDAK saprasanas memorandu (galvenokart attieciba uz IT jautajumiem), kas lauj jaunajai Savienibas
struktfirai gt labumu no visa EDAU pédéjo gadu darba;

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Regula 2016/679 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu aizsardzibas regula) (OV L 119, 4.5.2016.,
1. 1pp.).

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2016/680 (2016. gada 27. aprilis) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi, ko veic kompetentas iestades, lai novérstu, izmeklétu, atklatu noziedzigus nodarjjumus vai sauktu pie
atbildibas par tiem vai izpilditu kriminalsodus, un par $adu datu brivu apriti, ar ko atce] Padomes Pamatlémumu 2008/977TI
(OV L 119, 45.2016., 89. Ipp.).
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16. atzinigi vérteé EDAU nodomu (saistiba ar iepirkuma procesu modernizaciju) ieviest elektronisku darbplismu, lai
izveidotu bezpapira rezimu; atkartoti norada, cik svariga ir iestazu sadarbiba starp EDAU un Komisiju attieciba uz
iepirkumiem, finansu parvaldibu un cilvékresursiem; atzinigi vérté pakalpojumu limena vienosanos ar Komisijas
Budzeta generaldirektoratu un Informatikas generaldirektoratu saistiba ar IT rikiem ABAC un Sysper 2, ka prasits
pédgja zinojuma par budzeta izpildes apstiprinasanu; mudina EDAU panakt virzibu saskanotas politikas izveidé
attieciba uz savu pakalpojumu digitalizaciju;

17. norada, ka étikas amatpersonas pirmais ricibas plans tika pilniba istenots un ka otraja zinojuma ir paredzéti vairaki
pasakumi, pieméram, uzraudzitiju un darbinieku ricibas kodeksu parskati§ana, parskatits lémums par argjam
darbibam un iespéjama pievienosanas jaunajam Savienibas iestazu parredzamibas registram u. c.; aicina EDAU péc
iespgjas drizak istenot $adus prasitos pasakumus; atzinigi verté izpratnes veicinasanas sesijas, kas atbilst étikas
regulgjumam; prasa nakamaja gada darbibas parskata sniegt detalizétu informaciju par sasniegumiem saistiba ar
étikas regulgjumu;

18. atzinigi verté to, ka 2016. gada piepemtie iek$Gjie noteikumi par trauksmes celSanu tiks atjauninati, lai stiprinatu
trauksmes cél&ju un iesp&jamo parkapgju aizsardzibu; norada uz daziem aizsardzibas pasakumiem, pieméram, riska
novértgjumu un piekluves ierobezojumu, stingri ievérojot nosacijumu, ka informacija ir pieejama tikai tiem, kam ta ir
vajadziga; mudina EDAU lugt étikas amatpersonu pievérst §im jautdgjumam ipaSu uzmanibu nakamaja izpratnes
veicinaganas sesija, ko organizé visiem darbiniekiem; ar gandarfjumu norada, ka EDAU lidz $im nav bijis neviena
trauksmes cel§anas gadijuma;

19. atkartoti uzsver datu aizsardzibas nozimi saistiba ar kiberdro$ibu; atzinigi vérté EDAU centienus sniegt noradjjumus
Savienibas iestadem par to, ka, Istenojot kiberdrosibas pasakumus, aizsargat personas datus, ka visaptverosas infor-
macijas dro$ibas parvaldibas sistémas kalpo par pamatu gan datu aizsardzibas, gan kiberdro$ibas pienakumu izpildei
un ka veikt datu aizsardzibas pazinoSanas un informéSanas pienakumus personas datu aizsardzibas parkapumu
gadjjumos; norada, ka, nemot véra skandalu, ko izraisija uzpémums Cambridge Analytica, launpratigi izmantojot
Facebook datus, un to, ka arvien lielaks skaits pieradijumu liecina par nelikumigu iejauksanos vélésanas, tick sagaidita
EDAU reakcija; uzsver, ka EDAU ir jacinas pret digitalo datu iesp&jamu launpratigu izmantosanu;

20. atzist pievienoto veértibu, ko EDAU var sniegt briva un atklata pirmkoda programmatiiras; jo ipasi uzsver, ka tas ir
svariga, lai palielinatu parredzamibu un izvairitos no atkaribas, ko rada palausanas uz atsevisku uzpémumu pieda-
vatajiem produktiem; atzist arT $adu programmatiiru potencialu drosibas uzlabosana, jo tas lauj konstatét un noverst
trikumus; stingri iesaka visas iestadei izstradatas programmatiiras darit publiski piecjamas ar briva un atklata pirm-
koda programmatiiras licences;

21. atzinigi vérté to, ka lemums par aizskarofas izturéSanas novérSanu ir darits pieejams visiem darbiniekiem EDAU
iekstikla; ar gandarfjjumu norada, ka EDAU paslaik strada pie lémuma par aizskarSanas novér§anu parskatiSanas, ka
arl pie pilnvarojuma iecelt papildu konfidencialus konsultantus; norada, ka 69 % darbinieku 2018. gada darbinieku
aptauja atzina, ka ir informéti par pasreizéjo politiku attieciba uz psihologisku un seksualu uzmaksanos; atzinigi vérté
to, ka 2018. gada tika apmacits viens konfidencials konsultants;

22. atzinigi veérté to, ka EDAU timekla vietné ir pieejami uzraudzitaju CV un intereSu deklaracijas; norada, ka $is
deklaracijas noteikti ir pasdeklarativas un ne EDAU, ne ta &tikas amatpersonai nav nekadu izmeklésanas pilnvaru,
lai nodrosinatu deklaréto datu patiesumu un pilnigumu; aicina EDAU kopa ar citam Savienibas iestadém un struk-
tiiram izvertet to, ka uzlabot sistemu;

23. aicina EDAU nodrosinat to, ka ta timekla vietné tiek publicétas un regulari atjauninatas visas ar &tikas principiem
saistitas pamatnostadnes un procediras; aicina EDAU turpinat centienus uzlabot tie$saisté pieejamo informaciju
attieciba uz parredzamibu un publisko kontroli;

24. pauz nozelu par to, ka gada darbibas parskata nav atrodama izsmelosaka informacija par konkrétiem pasakumiem,
kas paredzéti, lai uzlabotu labjutibu darba; tomér atzinigi vérté to, ka 2018. gada ir pienemti un/vai istenoti tadi
lémumi un politikas nostadnes ka zinojums par personala aptauju, parskatits lémums par taldarbu un parskatits
lémums par mentoréanu; prasa EDAU nakamaja gada darbibas parskata sniegt izsmelosaku informaciju;



11.12.2020. Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis L 417/169

25. atzinigi vérté EDAU 2018. gada iniciativu turpmak piedavat apmaksatu stazéSanos, tikai izmantojot stazéSanas
programmu Blue Book; norada, ka $is izmainas EDAU stazieru darba pienemsanas procesa tika veiktas péc Ombuda
ieteikuma pielagot atbilstibas kritérijus attieciba uz apmaksatu stazésanos; atkartoti norada, ka ir jamaksa pienacigs
pabalsts visiem Savienibas iestazu stazieriem, lai izvairitos no ta, ka pastiprinas diskriminacija ekonomisku iemeslu
del;

26. ar interesi norada, ka EDAU darbinieku vidii ir 20 Savienibas valstu pilsoni (salidzindgjuma ar 16 dazadu dalibvalstu
pilsoniem 2017. gada); norada, ka attieciba uz dzimumu lidzsvaru EDAU ir nodarbinati 40 % virieu (salidzinajuma
ar 32 % 2017. gada) un 60 % sievieSu; nemot véra EDAU mazo izméru un specifiskas pamatdarbibas, atzist EDAU
pastavigos centienus panakt lidzsvaru;

27. ar interesi norada, ka EDAU ir sanémis cetras papildu biroja telpas MTS éka, ko tas izmanto kopa ar Eiropas
Ombudu; norada, ka ir sagaidams, ka EDAU, tostarp EDAK sekretariata, darbinieku skaits 2020. gada turpinas
augt un tade| ir nepiecieSams paplasinat visu €ku; atbalsta o EDAU lagumu un prasa informét Parlamenta BudzZeta
kontroles komiteju par visiem saistitajiem pasakumiem un $aja jautajuma sasniegto;

28. atzinigi vérteé EDAU meérktiecigas iniciativas samazinat iestades vides pédas nospiedumu; mudina EDAU ieviest
konkrétu ricibas planu, lai samazinatu vides pédas nospiedumu;

29. atzinigi verté to, ka EDAU komunikacijas darbibu nozime pédéjos gados ir ievérojami palielinajusies; atzist centienus
uzlabot ietekmi, ko rada ta klatbhtne tieSsaisté; norada, ka ir organizétas divas svarigas komunikacijas kampanas,
proti, 2018. gada starptautiska konference, kura galvena uzmaniba tika pievérsta étikas jautajumiem (tadéjadi debates
par digitalo étiku uzrunajot maksimali plasu auditoriju), un 2018. gada decembra komunikacijas kampana par jauno
datu aizsardzibas regulu Savienibas iestadem;

30. atkartoti norada, ka EDAU izmanto virkni galveno snieguma raditaju, lai palidzétu uzraudzit savu darbu un resursu
izmantoSanu; ar gandarfjumu norada, ka 2018.gada EDAU sasniedza vai parsniedza mérkus, kas bija noteikti
lielakaja dala ta galveno snieguma raditaju (pieméram, attieciba uz 4. galveno snieguma raditaju “leintereséto personu
intereses [imenis” bija noteikts mérkis sarikot 10 apspriesanas, bet tika sarikotas 13 apspriesanas); norada, ka attiecigo
stratégisko mérku IstenoSana norit raiti un nav nepiecieSami nekadi korigjosi pasakumi; mudina EDAU turpinat
stradat $aja virziena;

31. atzinigi vérté to, ka EDAU ievéro gandriz visus 16 iek3gjas kontroles standartus, kuru ievérosana tiek regulari
uzraudzita, lai nodroinatu mérku ekonomisku, lietderigu un efektivu sasnieg§anu; norada, ka iek$gjas revizijas
dienests veica pecparbaudes reviziju par vél neistenotajiem ieteikumiem, kas tika sniegti saistiba ar ieksgjo kontroles
standartu parskatiSanu, un secindja, ka ieks¢jas kontroles limenis ir labs un ieks€ja kontrole ir efektiva;

32. norada, ka ieks¢jas revizijas dienests veica aptauju par trim galvenajam jomam (EDAU parvaldiba saistiba ar EDAK,
sistéma cilvékresursu, budzZeta un finan$u administracijas nodrosinasanai un EDAU un EDAK atbalsta komandam
sniegtais apgades atbalsts), veicot $o jomu riipigu parbaudi; norada, ka ieksgjas revizijas dienests izstradaja galigo
zinojumu, kurd visi ieteikumi tika formuléti tikai ka izvértéjami jautajumi un iek$jas revizijas dienests attieciba uz
tiem neveiks pécparbaudi;

33. norada, ka EDAU tulkojumu izdevumi sastada 337 057,35 EUR un tulkojumiem saistiba ar EDAK darbibam ir
iztéréti 516 461,90 EUR; norada, ka EDAK izmanto bezmaksas tulkojumu kvotu, ko nodrosina Komisijas Tulkosanas
generaldirektorats; norada, ka bieza nepieciesamiba péc tulkojumiem visas Savienibas oficialajas valodas, nemot véra
to, ka iestade ir loti neliela, padara tulkoSanas internalizaciju neiesp&jamu no izmaksu un ieguvumu viedokla;

34. nem véra to, ka darbinieku komand&jumi tiek registréti komand&umu integrétaja apstrades sistéma un komand&juma
atskaite tiek augSupieladéta un ieklauta izdevumu atskaité ka pavaddokuments; atzinigi vérté to, ka gada darbibas
parskata ir ieklauti dati, kas prasiti iepriek$§jos zinojumos par budzeta izpildes apstiprinasanu un kas apliecina, ka
pédgjo cetru gadu laika ikgadgjais komandéumu skaits un izmaksas nav bitiski mainijies;

35. atzinigi vérté to, ka EDAU ir noteicis ka paraugpraksi to, ka gada darbibas parskata iesniegdanas termins ir 31. marts
nakamaja gada péc tam, kad ir noslédzies finansu gads, un $o paraugpraksi ievéro; tade] atzinigi vérté to, ka EDAU
gada darbibas parskatu pienéma lidz 2019. gada 26. martam, lai dotu budzZeta izpildes apstiprinatajiestadei vairak
laika padzilinati iepazities ar parskatu un labak istenot budzeta izpildes apstiprinasanas procediru;
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36. akcenté dazos ieprieksgjos gados paveikto tadas jomas ka uz sniegumu balstita budzZeta izstrade, étikas regulejums un
visi ar to saistitic noteikumi un procedaras, spécigaka darbiba komunikacijas joma un aizvien vairak pasakumu
parredzamibas uzlabosanai; atzinigi vérté iestazu pakalpojumu un sadarbibas ligumu nozimigo skaitu; uzsver to, cik
nozimiga ir Savienibas iestazu un struktfiru sadarbiba un pieredzes apmaina; ierosina analizét iespéju izvérst oficialas
tiklosanas darbibas dazadas jomas, lai apmainitos ar paraugpraksi un izstradatu kopigus risindjumus;

37. uzsver, ka Apvienotas Karalistes izstaSanas no Eiropas Savienibas bitiski ietekmés EDAU planoto darbu; uzsver, to,
ka svarigi ir atri sakt sarunas ar Apvienoto Karalisti par vienoSanos datu jautdjuma.
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