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ROZHODNUTIE RADY (SZBP) 2016/2382
z 21. decembra 2016,

ktorym sa zriad’'uje Europska akadémia bezpecnosti a obrany
(EABO) a zru$uje rozhodnutie 2013/189/SZBP

KAPITOLA 1
ZRIADENIE, POSLANIE, CIELE A ULOHY

Clénok 1

Zriadenie

Tymto sa zriad'uje Eurdpska akadémia bezpecCnosti a obrany (d’alej len
»EABO®).

Clénok 2

Poslanie

EABO poskytuje odbornu pripravu a vzdelavanie v oblasti spolocnej
bezpednostnej a obrannej politiky (d’alej len ,,SBOP*) Unie v $irSom
kontexte spolo¢nej zahrani¢nej a bezpecnostnej politiky (dalej len
»SZBP*) na eurdpskej urovni s cielom rozvijat' a posiliiovat’ jednotné
chapanie SBOP a SZBP medzi civilnym a vojenskym personalom
a prostrednictvom svojich Cinnosti v oblasti odbornej pripravy a vzdela-
vania (d’alej len ,,odborna priprava a vzdelavanie EABO®) identifikovat
a $irit’ najlepSie postupy vo vztahu k roznym otizkam SBOP a SZBP.

Clénok 3
Ciele

EABO ma tieto ciele:

a) dalej posiliiovat’ spolo¢nti europsku bezpecnostni a obrannu kultiru
v ramci Unie a presadzovat zasady ustanovené v clanku
21 ods. 1 Zmluvy o EU za hranicami Unie;

b) podporovat’ lepsie chapanie SBOP ako zasadnej zlozky SZBP;

¢) poskytovat’ pre subjekty Unie kvalifikovany personal schopny efek-
tivne pracovat’ vo vsetkych oblastiach SBOP a SZBP;

d) poskytovat' pre organy Statnej spravy a zamestnancov clenskych
Statov kvalifikovany personal s dobrou znalostou politik Unie, jej
institacii a postupov v oblasti SBOP a SZBP;

e) poskytovat’ u persondlu misii a operacii SBOP spolo¢né chapanie
zasad fungovania misii a operacii SBOP a pocit spoloc¢nej eurdpske;j
identity;

f) poskytovat odbornu pripravu a vzdelavanie podla potrieb misii
a operacii SBOP v tejto oblasti;
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g) podporovat partnerstva Unie v oblasti SBOP a SZBP, a najmi part-
nerstva s krajinami, ktoré sa podielajii na misiach SBOP;

h) podporovat civilné krizové riadenie, a to aj v oblasti predchadzania
konfliktom a vytvarania a udrziavania podmienok potrebnych pre
udrzatel'ny rozvoj;

i) propagovat’ eurépsku iniciativu na vymenu mladych dostojnikov;

j) pomdahat pri rozvijani profesijnych vztahov a kontaktov medzi
ucastnikmi odbornej pripravy a vzdelavania.

V pripade potreby sa venuje pozornost’ zabezpeceniu suladu s ostatnymi
¢innost’ami Unie.

Clanok 4
Ulohy EABO

1. Hlavnymi tlohami EABO st v sulade s jej poslanim a ciel'mi
organizacia a vykondvanie Cinnosti odbornej pripravy a vzdelavania
v oblasti SBOP a SZBP.

2. Cinnosti odbornej pripravy a vzdeldvania EABO zahffiajt:

a) zakladné a pokrocilé kurzy podporujuce vseobecné chapanie SBOP
a SZBP;

b) kurzy rozvijajuce vodcovské kvality;

¢) kurzy priamo podporujice misie a operadcie SBOP vratane odbornej
pripravy a vzdelavania pred nasadenim, ako aj pocas misie alebo
operacie;

d) kurzy podporujuce partnerstva EU a krajiny, ktoré sa z¢astiuju na
misiach a operaciach SBOP;

e) moduly podporujlice civilni a vojenski odbornu pripravu a vzdela-
vanie v oblasti SBOP a SZBP;

f) kurzy, seminare, programy a konferencie SBOP a SZBP pre $pecia-
lizované publikum alebo s osobitnym zameranim,;

g) spolo¢né moduly v ramci eurdpskej iniciativy na vymenu mladych
dostojnikov, ktora je inSpirovana programom Erasmus.

EABO podporuje a propaguje prostrednictvom spolocnych modulov
uvedenych v prvom pododseku aj eurdpske semestre a spolo¢né magis-
terské S§tadia, hoci formalne nepatria k Cinnostiam odbornej pripravy
a vzdelavania EABO.

Dalsie ¢innosti odbornej pripravy a vzdelavania sa uskuto¢iiuju v stlade
s rozhodnutiami riadiaceho vyboru uveden¢ho v ¢lanku 9 (d’alej len
»radiaci vybor®).
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3. Okrem c¢innosti uvedenych v odseku 2 EABO najma:

a) podporuje vztahy, ktoré sa maji nadviazat medzi institatmi uvede-
nymi v ¢lanku 5 ods. 1 a zapojenymi do siete upravenej v uvedenom
odseku (d’alej len ,,siet™);

b) prevadzkuje a dalej vyvija elektronicky vzdelavaci systém (e-lear-
ning), ktory slazi na podporu odbornej pripravy a vzdelavania
v oblasti SBOP a SZBP alebo, vo vynimo¢nych pripadoch, ako
samostatna forma odbornej pripravy a vzdelavania;

¢) vypraciva a vydava ucebny material na odbornu pripravu a vzdela-
vanie v oblasti SBOP a SZBP, pricom tiez vychadza z uz existuji-
cich relevantnych materialov;

d) podporuje zdruzenie absolventov byvalych tucCastnikov odbornej
pripravy;

e) podporuje vymenné programy v oblasti SBOP a SZBP medzi insti-
tatmi odbornej pripravy a vzdelavacimi institGciami cElenskych
Statov;

f) funguje ako spravca pre oblasti (compartment administrator) modulu
Schoolmaster projektu Goalkeeper a prostrednictvom tohto modulu
prispieva k vyro¢nému programu odbornej pripravy Unie v oblasti
SBOP;

g) poskytuje podporu pre riadenie odbornej pripravy a vzdelavania
v oblasti predchadzania konfliktom, civilného krizového riadenia,
vytvarania alebo udrZiavania podmienok potrebnych pre udrzatelny
rozvoj a iniciativ v oblasti reformy sektora bezpecnosti a podporuje
povedomie o kybernetickej bezpecnosti a o hybridnych hrozbach;

h) organizuje a vedie vyrocné konferencie siete s ucastou civilnych
a vojenskych odbornikov na odbornu pripravu a vzdelavanie v oblasti
SBOP z instititov a ministerstiev Clenskych S$tatov pre odbornu
pripravu a vzdelavanie a v pripade potreby relevantnych externych
subjektov v oblasti odbornej pripravy a vzdelavania, a

i) udrziava vztahy s relevantnymi aktérmi v oblasti slobody, bezpec-
nosti a spravodlivosti, v oblasti rozvoja a spoluprace, ako aj s prislus-
nymi medzindrodnymi organizaciami.

KAPITOLA 11
ORGANIZACIA

Clanok 5
Siet’

1.  EABO je organizovana ako siet’ spajajuca civilné a vojenské insti-
tuty, vysoké Skoly, akadémie, univerzity, institlicie a iné subjekty zaobe-
rajiice sa otizkami bezpelnostnej a obrannej politiky v ramci Unie,
urené Clenskymi §tatmi, a InsStitit Eurdpskej tnie pre bezpecnostné
studie (d’alej len ,,EUISS).

EABO nadviaze uzke vztahy s inStiticiami a prisluSnymi agentiirami
Unie, najma:

a) s Agentirou EU pre odborna pripravu v oblasti presadzovania préava
(d’alej len ,,CEPOL);
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b) s Eurdpskou agenturou pre pohrani¢nii a pobreznu straz (d’alej len
,Frontex‘);

¢) s Eurdpskou obrannou agenturou (d’alej len ,,EDA®);

d) so Satelitnym strediskom Eur6pskej unie (d’alej len ,,EU SatCen*) a
e) s Eurdpskym policajnym uradom (d’alej len ,,Europol®).

2. Medzinarodné, medzivladne, vladne a mimovladne organizacie
moézu vo vhodnych pripadoch ziskat’ postavenie ,pridruzenych part-
nerov siete®, pricom podrobné podmienky schvali riadiaci vybor.

3. EABO svoju ¢innost’ vykonava pod vedenim vysokého predstavi-

tefa Unie pre zahraniéné veci a bezpednostnti politiku (dalej len
,»Vysoky predstavitel™).

Clénok 6
Uloha Instititu Eurépskej tinie pre bezpe¢nostné Stidie

1. EUISS ako sucast’ siete EABO spolupracuje s EABO tak, ze
poskytuje svoje odborné znalosti a spdsobilosti v oblasti ziskavania
poznatkov na ucely odbornej pripravy EABO, a to aj prostrednictvom
publikacii EUISS a v medziach svojich sposobilosti.

2. EUISS predovsetkym zabezpecuje prednasky analytikov EUISS
a prispieva k dalSiemu rozvoju obsahu elektronického vzdeldvania
EABO.

3. EUISS tiez podporuje zdruzenie absolventov EABO.

Clanok 7
Pravna sposobilost’

1.  EABO mé pravnu sposobilost’ potrebnll na

a) plnenie svojich uloh a ciel'ov;

b) na uzatvaranie zmlav a administrativnych dojednani, ktoré su
potrebné na jej fungovanie, vratane sposobilosti vysielat’ pracov-
nikov a prijimat’ zmluvnych zamestnancov, na nadobtidanie vybave-
nia, predovsetkym vyucovacich pomdcok, ako aj pravnu spdsobilost’;

¢) vlastnit’ bankové ucty a

d) byt ucastnikom stdnych konani.

2. Vsetky zavizky, ktoré mézu vyplynat zo zmluv, ktoré EABO
uzavrie, sa uhradzaji z financnych prostriedkov, ktoré ma k dispozicii
podla ¢lankov 16 a 17.

Clénok 8

Struktira
V ramci EABO sa vytvara tato Struktara:

a) riadiaci vybor zodpovedny za celkovii koordiniciu a riadenie
odbornej pripravy a vzdelavania EABO;
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b) vykonna akademické rada (dalej len ,,rada®) zodpovedna za kvalitu
a ucelenost’ odbornej pripravy a vzdelavania EABO,;

c) vedici EABO (dalej len ,veduci®), ktory je jedinym pravnym
zastupcom EABO, je zodpovedny za financné a administrativne
riadenie EABO a ktory radi vyboru a rade vo veciach organizacie
a riadenia ¢innosti EABO;

d) sekretariat EABO (d’alej len ,,sekretariat™), ktory pomaha vediucemu
pri plneni jeho tloh, a najmé pri poskytovani pomoci rade s cielom
zabezpecit' celkova kvalitu a ucelenost’ odbornej pripravy a vzdela-
vania EABO.

Clanok 9

Riadiaci vybor

1. Rozhodovacim orgdnom EABO je riadiaci vybor, do ktorého
kazdy clensky S§tat vymenuva jedného  zastupcu. Kazdého
¢lena vyboru mdze zastupovat’ alebo sprevadzat’ nahradnik.

2. Na zasadnutiach riadiaceho vyboru mozu jeho €lenov sprevadzat
odbornici.

3. Riadiacemu vyboru predsedd zastupca vysokého predstavitela,
ktory ma naleZité skusenosti. Vybor zasad4 asponl Styrikrat rocne.

4.  Zastupcovia krajin pristupujucich k Unii sa mézu na zasadnutiach
riadiaceho vyboru zacastiiovat’ ako aktivni pozorovatelia.

5. Veduci, d’al§i zamestnanci EABO, predseda rady a pripadne pred-
sedovia jej jednotlivych zlozeni, ako aj zastupca Komisie a dalSich
indtitacii EU vratane ESVC sa na zasadnutiach riadiaceho vyboru
zucCastiiuju bez hlasovacieho prava.

6. Riadiaci vybor ma tieto ulohy:

a) schvalovat a pravidelne preskiimavat’ Cinnosti odbornej pripravy
a vzdeldvania EABO, v ktorej sa budi odzrkadl'ovat’ dohodnuté
poziadavky na odbornu pripravu a vzdelavanie EABO;

b) schvalovat ro¢ny ucebny plan EABO,;

¢) vyberat a podla priority zoradovat c¢innosti odbornej pripravy
a vzdelavania, ktoré sa maju vykonavat v ramci EABO, s prihliad-
nutim na dostupné zdroje EABO a na stanovené poziadavky na
odbornu pripravu a vzdelavanie;

d) vyberat’ hostitel'sky Clensky Stat alebo Clenské staty, v ktorych budu
¢innosti odbornej pripravy a vzdelavania EABO prebiehat, a insti-
tuty, ktoré ich budu realizovat’;

e) rozhodovat o otvoreni moznosti, Ze sa v ramci vSeobecného poli-
tického ramca stanoveného Politickym a bezpe¢nostnym vyborom
zicastnia konkrétnych cCinnosti odbornej pripravy a vzdelavania
EABO tretie krajiny;
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f) prijimat ucebné osnovy pre vSetky cinnosti odbornej pripravy
a vzdelavania EABO;

g) brat na vedomie hodnotiace spravy tykajuce sa kurzov;

h) brat’ na vedomie vSeobecnll vyro¢nu spravu o ¢innostiach odborne;j
priprave a vzdelavania EABO a prijimat odporGcania v nej
uvedené, ktoré sa postupia prisluSnym orgdnom Rady;

i) celkovo usmeriiovat’ pracu rady;

j) vymenuvat’ predsedov vykonnej akademickej rady a jej jednotlivych
zloZeni;

k) prijimat’ potrebné rozhodnutia tykajlice sa fungovania EABO,
pokial’ ich neprijima iny orgén;

1) na =zéklade navrhov veduceho schvalovat roény rozpocet
a akékol'vek opravné rozpocty;

m) schvalovat’ rocné uctovné zavierky a udelovat’ veducemu absoluto-
rium;

n) schvalovat’ dalSie pravidla vztahujuce sa na vydavky, ktoré spra-
vuje EABO;

0) schvalovat’ akékolvek finantn¢ dohody a technické dojednania
s Komisiou, ESVC, s agentirou Unie alebo s ¢lenskym Statom
tykajuce sa financovania alebo plnenia vydavkov EABO,;

p) prispievat k procesu vyberu veduceho, ako sa stanovuje v ¢lanku
11 ods. 3.

7.  Riadiaci vybor prijme svoj rokovaci poriadok.

8.  Riadiaci vybor sa uznasa kvalifikovanou vicsinou, ako sa vyme-
dzuje v &lanku 16 ods. 4 Zmluvy o EU, s vynimkou pripadu stanove-
ného v ¢lanku 2 ods. 6 rozpocétovych pravidiel, ktoré sa vztahuju na
vydavky hradené zo strany EABO a na jej financovanie.

Clénok 10

Vykonna akademicka rada
1. Rada je zlozena z vysokych zastupcov civilnych a vojenskych
instititov a inych subjektov uréenych clenskymi §tatmi na podporu

vykonavania ¢innosti odbornej pripravy a vzdelavania EABO, a z riadi-
tel'a EUISS alebo zastupcu riaditela.

2. Predsedu rady vymentiva riadiaci vybor spomedzi ¢lenov rady.

3. Na zasadnutia rady sa prizyvaji zastupcovia Komisie a ESVC.
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4. Vysoki zastupcovia pridruzenych partnerov siete sa na zasadnutia
vyboru prizyvaji ako aktivni pozorovatelia.

5. Na zasadnutia rady mozno prizyvat akademickych odbornikov
a vyssich tradnikov institicii Unie a vnitrostatnych intitucii ako pozo-
rovatelov. V pripade potreby a na individudlnom zaklade mozno na
zasadnutia rady prizvat’ aj akademickych odbornikov a vyssich uradni-
kov, ktori zastupuju institity, ktoré nie st ¢lenmi siete.

6. Rada ma4 tieto Ulohy:

a) poskytovat’ riadiacemu vyboru akademické poradenstvo a odporuca-
nia;

b) plnit’ prostrednictvom siete dohodnuty ro¢ny ucebny plan;
¢) vykonavat’ dohlad nad elektronickym vzdelavacim systémom:;

d) pripravovat’ ucebné osnovy pre vsetky Cinnosti odbornej pripravy
a vzdelavania EABO;

e) zabezpeCovat' vSeobecni koordinaciu cinnosti odbornej pripravy
a vzdelavania EABO medzi vSetkymi inStit(tmi;

f) posudzovat’ uroven ¢innosti odbornej pripravy a vzdelavania v pred-
chadzajicom akademickom roku;

g) predkladat’ riadiacemu vyboru ndvrhy na ¢innosti odbornej pripravy
a vzdelavania na nasledujtci akademicky rok;

h) zabezpeCovat' systematické hodnotenie vSetkych cinnosti odbornej
pripravy a vzdelavania EABO a schvalovat hodnotiace spravy
kurzov;

i) podielat sa na vypracivani navrhu rdmcovej vyrocnej spravy
o ¢innosti EABO;

j) podporovat vykonavanie eurdpskej iniciativy na vymenu mladych
dostojnikov, ktora je inSpirovana programom Erasmus.

7. Na ucely plnenia svojich uloh mdze rada zasadat’ v rdznych zloze-
niach zameranych na rézne projekty. Riadiaci vybor schval'uje uvedené
zlozenia a Rada vypracuva pravidld a podmienky, ktorymi sa riadi
vytvaranie a fungovanie tychto zlozeni. Kazdé zlozenie informuje
radu o svojich aktivitich aspoil raz za rok, pricom jeho mandat
mozno nésledne predizit.

8. Rade a vSetkym jej zloZeniam bude poskytovat podporu
a pomahat’ ¢len sekretaridtu EABO. Tento ¢len sa zucastiiuje na zasad-
nutiach bez hlasovacieho prava. Ak nie je mozné uréit’ iného kandidata,
tento Clen moéze zaroven zasadnutiam predsedat’.

9.  Rokovaci poriadok rady a kazdého z jej zloZeni prijima riadiaci
vybor.
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Clénok 11
Veduci

1. Veduci:

a) je zodpovedny za Cinnosti EABO;

b) je jedinym pravnym zéastupcom EABO;

¢) je zodpovedny za finan¢né a administrativne riadenie EABO,;

d) poskytuje poradenstvo riadiacemu vyboru a rade a podporuje ich
¢innost’ a

e) kona ako zastupca EABO pre Cinnosti odbornu pripravy a vzdela-
vania v ramci siete i mimo nej.

2. Kandidati na miesto vediceho musia byt osobami s uznidvanymi
dlhoroénymi odbornymi znalostami a so skusenostami v oblasti
odbornej pripravy a vzdeldvania. Clenské $taty mozu navrhovat’ kandi-
datov na miesto veduceho. V stilade s uplatnitelnymi pravidlami sa
o toto miesto mozu uchadzat’ zamestnanci institacii Unie a ESVC.

3. Predbezné vyberové konanie prebicha pod vedenim vysokého
predstavitel'a. Komisia pre predbezny vyber sa sklad4 z troch zéstupcov
ESVC. Predseda jej predseda riadiaceho vyboru. Na zaklade vysledkov
predbezného vyberu predlozi vysoky predstavitel' riadiacemu vyboru
odporucanie s uzSim zoznamom asponn troch kandidatov, ktory sa
zostavi v poradi podla preferencii komisie pre predbezny vyber.
Aspofi polovica z kandiddtov na uzSom zozname by mala pochadzat
z Clenskych statov. Kandidati predstavia riadiacemu vyboru svoje pred-
stavy tykajuce sa buducnosti EABO, po ¢om sa clenské Staty vyzvi,
aby v pisomnom tajnom hlasovani zoradili kandidatov podl'a svojich
preferencii. Veduceho vymenuva vysoky predstavitel' ako zamestnanca
ESVC.

4. Vedlci ma najmi tieto ulohy:

a) prijima vSetky kroky, vratane prijimania internych administrativnych
pokynov a zverejiovania oznameni, potrebné na zabezpeCenie
dobrého fungovania ¢innosti EABO;

b) na zaklade navrhov predlozenych radou vypracuva predbezny navrh
vyrocnej spravy EABO a predbeZzny ndvrh jej pracovného programu,
ktoré sa predkladaju riadiacemu vyboru;

¢) koordinuje vykonavanie pracovného programu EABO;
d) udrziava kontakty s prislusnymi organmi v ¢lenskych Statoch;

e) udrziava kontakty s prislusSnymi externymi subjektmi odbornej
pripravy a vzdelavania v oblasti SZBP a SBOP;

f) v pripade potreby uzatvara technické dohody o odbornej priprave
a vzdelavani EABO s prislusnymi organmi a subjektmi odbornej
pripravy a vzdelavania v oblasti SZBP a SBOP;

g) plni akékol'vek d’alSie tlohy, ktorymi ho poveri riadiaci vybor.
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5. Veduci je zodpovedny za financné a administrativne riadenie
EABO, a najma:

a) zostavuje vSetky navrhy rozpoctov a predklada ich riadiacemu
vyboru;

b) prijima rozpocty po ich schvaleni riadiacim vyborom,;
¢) plni funkciu povol'ujiceho tradnika pre rozpocet EABO;
d) otvara jeden alebo viacero bankovych uctov v mene EABO;

e) dojednava, predkladd riadiacemu vyboru a uzatvara akékol'vek
finanéné dohody a/alebo technické dojednania s Komisiou, ESVC
alebo Clenskym Statom tykajuce sa financovania a/alebo plnenia
vydavkov EABO;

f) s pomocou vyberovej komisie vybera zamestnancov sekretariatu;

g) dojednava a podpisuje v mene EABO vsetky vymeny listov na tcely
vyslania zamestnancov sekretariatu do EABO;

h) dojednava a podpisuje v mene EABO pracovné zmluvy vSetkych
zamestnancov, ktorych mzda sa hradi z rozpoctu EABO;

i) vo vSeobecnej rovine zastupuje EABO na tucely vSetkych pravnych
ukonov, ktoré maju finan¢né doésledky;

j) predklada riadiacemu vyboru rocné uctovné zavierky EABO.

6.  Veduci sa za svoju Cinnost’ zodpoveda riadiacemu vyboru.

Clénok 12
Sekretariat EABO

1. Sekretariat pomaha vedicemu pri plneni tloh vedtceho.

2. Sekretariat poskytuje pomoc riadiacemu vyboru, rade a jej zloze-
niam a inStitGtom pri riadeni, koordinicii a organizovani c¢innosti
odbornej pripravy a vzdelavania EABO;

3. Sekretariat poskytuje rade podporu a pomoc pri zabezpecovani
celkovej kvality a ucelenosti odbornej pripravy a vzdeldvania EABO
a pri zabezpecovani toho, aby boli nad’alej v stlade s vyvojom politiky
Unie v tejto oblasti. Predovietkym pomaha zabezpetit, aby vietky fazy
realizacie odbornej pripravy a vzdelavania — od tvorby ucebnych osnov
a obsahu po metodicky pristup — spiiali najvy$$ie mozné normy;

4.  Kazdy institat, ktory patri do siete EABO, urci kontaktné miesto
pre styk so sekretariatom, poverené rieSenim organiza¢nych a admini-
strativnych zalezitosti spojenych s organizovanim odbornej pripravy
a vzdelavania EABO;
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5. Sekretariat uzko spolupracuje s Komisiou a ESVC.

Clanok 13
Personal EABO

1.  Personil EABO tvoria:

a) zamestnanci, ktorych do EABO vyslali institicie Unie, ESVC a agen-
tary Unie;

b) narodni experti, ktorych do EABO vyslali ¢lenské Staty;

¢) zmluvni zamestnanci, ak na miesto administrativneho a finan¢ného
asistenta nebol vybrany ziaden narodny expert a po schvaleni
riadiacim vyborom.

2. EABO mdze prijimat’ stazistov a hostujicich vedeckych pracov-
nikov.

3.  Pocet zamestnancov EABO stanovi riadiaci vybor spolu
s rozpo¢tom na nasledujtci rok, priCom je tento pocet jasne prepojeny
s rozsahom odbornej pripravy a vzdeldvania EABO a inych tloh, ako su
vymedzené v clanku 4.

4.  Rozhodnutie vysokého predstavitela ('), ktorym sa ustanovuji
pravidld uplatnitelné na narodnych expertov vyslanych do ESVC, sa
uplatiiuje mutatis mutandis na narodnych expertov, ktorych clenské
staty vyslali do EABO. Na zamestnancov, ktorych do EABO vyslali
institacie Eurdpskej Unie, vratane zmluvnych zamestnancov platenych
z rozpoctu EABO, sa nad’alej uplatituje Sluzobny poriadok uradnikov
Eurdpskej unie.

5. Riadiaci vybor na navrh vysokého predstavitela vymedzuje
v pripade potreby podmienky uplatnitelné na stazistov a hostujucich
vedeckych pracovnikov.

6. Zamestnanci EABO nemdzu uzatvarat zmluvy alebo vstupovat
v mene EABO do akychkol'vek finanénych zavizkov bez predchadza-
juceho pisomného sthlasu veduceho.

KAPITOLA III
FINANCOVANIE

Clénok 14

Vecné prispevky na cinnosti odbornej pripravy a vzdelavania

1.  Kazdy ¢lensky itat, indtitacia Unie, agentira a institat Unie, ako aj
ESVC zna$a vietky naklady savisiace s Gidastou v EABO vratane
platov, prispevkov, cestovnych vydavkov, diét a nakladov spojenych
s organiza¢nou a administrativnou podporou odbornej pripravy a vzde-
lavania EABO.

() Rozhodnutie vysokého predstavitela Unie pre zahraniéné veci a bezpe&nostnt
politiku z 23. marca 2011, ktorym sa ustanovuji pravidla uplatnitelné na
nérodnych expertov vyslanych do Eurdpskej sluzby pre vonkajsiu Cinnost
(U. v. EU C 12, 14.1.2012, s. 8).
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2. Kazdy ucastnik na cinnostiach odbornej pripravy a vzdelavania
EABO znasa vSetky naklady spojené so svojou tcastou.

Clanok 15
Podpora zo strany ESVC

1.  ESVC znasa naklady vzniknuté v désledku toho, Ze sa v jej prie-
storoch nachadza sidlo vediceho a sckretariatu, vratane nakladov na
informac¢né technologie, vyslanie vediceho a vyslanie jedného asistenta
na sekretariat EABO.

2. ESVC poskytuje EABO administrativnu podporu potrebni na
prijimanie a riadenie jej persondlu a na plnenie jej rozpoctu.

Clénok 16

Prispevok z rozpoctu Unie

1. EABO dostava ro¢ny alebo viacrocny prispevok zo vseobecného
rozpo¢tu Eurdpskej tnie. Uvedeny prispevok mdze pokryvat najma
naklady na podporu ¢innosti odbornej pripravy a vzdelavania EABO,
narodnych expertov, ktorych do EABO vyslali ¢lenské $taty, a jedného
zmluvného zamestnanca.

2. Financ¢na referen¢na suma urcena na pokrytie vydavkov EABO na
obdobie od 1. januara 2018 do 31. decembra 2018 je 925 000,00 EUR.

O financnej referencnej sume na pokrytie vydavkov EABO na dalSie
obdobia rozhoduje Rada.

3.V nadvéznosti na rozhodnutie Rady uvedené v odseku 2 dojedna
vedici s Komisiou dohodu o financovani.

Clénok 17

Dobrovol’'né prispevky

1.  Na tucely financovania osobitnych ¢innosti méze EABO prijimat’
a spravovat’ dobrovolné prispevky od c¢lenskych Statov a inStitatov
alebo od inych darcov. Takéto prispevky EABO osobitne ucelovo
vycleni.

2. Technické podmienky vztahujuce sa na prispevky uvedené
v odseku 1 dojednava veduci.

Clénok 18

Vykonavanie projektov

1.  EABO sa mdze uchiadzat o vyskumné a iné projekty v oblasti
SZBP. EABO moéze podsobit ako koordinator projektu alebo Cclen.
Veduci méze byt ¢lenom ,,poradného vyboru® takéhoto projektu. Tuto
ulohu moze delegovat’ na jedného z predsedov zlozeni vykonnej akade-
mickej rady alebo na ¢lena sekretariatu EABO.
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2. Prispevok pochadzajuci z uvedenych projektov sa musi uviest
v (opravnom) rozpocte EABO a vy¢lenit’ a pouzit’ podla uloh a ciel'ov
EABO.

Clénok 19

Rozpoctové pravidla

Rozpoctové pravidla stanovené v prilohe sa vztahuji na vydavky
hradené zo strany EABO a na financovanie takychto vydavkov.

KAPITOLA IV
ROZNE USTANOVENIA

Clénok 20

Ukast’ na &innostiach odbornej pripravy a vzdelivania EABO

1. Na vSetkych c¢innostiach odbornej pripravy a vzdeldvania EABO
sa mdzu zucastnit’ Statni prislusnici vSetkych Clenskych Statov a pristu-
pujucich Statov. Institaty, ktoré odbornti pripravu a vzdelavanie organi-
zuju a realizujl, zabezpecuju, aby sa tato zasada uplatiiovala bez akej-
kol'vek vynimky.

2. Na cinnostiach odbornej pripravy a vzdelavania EABO sa v zasade
mozu zucastnit’ aj Statni prislusnici krajin, ktoré su kandidatmi na vstup
do Unie, a podl'a potreby statni prislusnici inych tretich krajin a organi-
zacii, najmid v pripade odbornej pripravy a vzdelavania uvedenych
v Clanku 4 ods. 2 pism. d).

3. Ucastnikmi sG civilny, diplomaticky, policajny a vojensky
persondl zaoberajuci sa otdzkami SBOP a SZBP a experti, ktori maju
byt nasadeni na misie alebo operacie SBOP.

Na ucast’ na ¢innostiach odbornej pripravy a vzdelavania EABO mozno
prizyvat’ zastupcov, okrem iné¢ho, medzinarodnych organizacii, mimo-
vladnych organizacii, akademickych institacii a médii, ako aj predstavi-
telov podnikatel'skej sféry.

4. Utastnikovi, ktory ukonéil kurz EABO, sa udeli osved&enie, ktoré
podpisuje vysoky predstavitel. Riadiaci vybor preskimava podrobnosti
tykajlice sa osvedcenia. Clenské Staty a institiicie Unie osvedCenie uzna-
vaju.

Clénok 21

Spolupraca

EABO spolupracuje s medzinarodnymi organizaciami a inymi relevant-
nymi subjektmi, ako napriklad s narodnymi instititmi odbornej pripravy
a vzdelavania tretich krajin, predovSetkym, nie vSak vylucne, s tymi,
ktoré st uvedené v ¢lanku 5 ods. 2, a vyuZiva ich odborné znalosti.
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Clénok 22

Bezpecnostné nariadenia

Na EABO sa vztahuju ustanovenia rozhodnutia Rady 2013/488/EU (1).

KAPITOLA V
ZAVERECNE USTANOVENIA

Clanok 23

Kontinuita
Na ucely vykonavania tohto rozhodnutia zostavaju v platnosti pravidla
a predpisy prijaté na vykonavanie rozhodnutia 2013/189/SZBP, pokial

su zlucitelné s ustanoveniami tohto rozhodnutia a dokym sa nezmenia
alebo nezrusia.

Clénok 24

ZruSenie

Tymto sa zrusuje rozhodnutie 2013/189/SZBP.

Clanok 25
Nadobudnutie a skoncenie u¢innosti
1. Toto rozhodnutie nadobtida ucinnost’ 1. januara 2017. Podla

potreby sa preskiima, a to v kazdom pripade najneskor Sest’ mesiacov
pred skoncenim jeho ucinnosti.

2. Toto rozhodnutie straca Gcinnost’ 2. januara 2021.

() Rozhodnutie Rady 2013/488/EU z 23. septembra 2013 o bezpetnostnych
predpisoch na ochranu utajovanych skuto¢nosti EU (U. v. EU L 274,
15.10.2013, s. 1).
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PRILOHA

Rozpoctové pravidla uplatnite'né na vydavky hradené zo strany EABO a na
financovanie vydavkov EABO

Cldnok 1

Rozpoctové zasady

1. Rozpocet EABO, navrhnuty v eurach, predstavuje akt, ktorym sa na kazdy
rozpoc¢tovy rok stanovuju a schval'uji vsetky prijmy EABO a vsetky vydavky
hradené zo strany EABO.

2. Rozpoctové prijmy a vydavky musia byt vyrovnané.

3. Vsetky prijmy EABO a vydavky hradené zo strany EABO sa musia reali-
zovat’ priradenim k ur€itej polozke v rozpocte.

Clanok 2

Prijimanie rozpoctov

1. Veduci zostavuje kazdy rok navrh rozpoétu na nasledujuci rozpoctovy rok,
ktory sa zacina 1. januara a kon¢i 31. decembra toho istého roku. Navrh rozpocétu
zahffia rozpoctové prostriedky, ktoré sa povazujii za potrebné na pokrytie vydav-
kov, ktor¢ ma EABO pocas uvedeného obdobia uhradit, a prognézu ocakava-
nych prijmov na pokrytie takychto vydavkov.

2. Rozpoctové prostriedky sa podla potreby ¢lenia podla druhu alebo ucelu
do kapitol a ¢lankov. Navrh obsahuje podrobné poznamky k jednotlivym ¢lan-
kom.

3. Prijmy pozostavaji z dobrovolnych prispevkov c¢lenskych Statov alebo
inych darcov, ako aj z kazdoro¢ného prispevku z rozpoctu Eurdpskej unie.

4. Veduci predklada podrobnu rozpoctovi spravu za predchadzajuci rozpoc-
tovy rok do 31. marca. Navrh rozpoctu na nasledujici rozpoctovy rok predlozi
riadiacemu vyboru do 31. jula.

5. Riadiaci vybor schvali navrh rozpoctu do 31. oktobra.

6. 'V pripade, ze EABO ziska viacroény prispevok zo vSeobecného rozpoctu
Unie, riadiaci vybor schvaluje roény rozpocet konsenzom.

Clénok 3

Presun rozpoctovych prostriedkov

V pripade nepredvidanych okolnosti moéze vedici rozhodnit o presunoch
rozpoctovych prostriedkov medzi rozpoétovymi riadkami alebo rozpoctovymi
polozkami prispevku uvedeného v ¢lanku 16, ktorych objem neprekro¢i 25 %
tychto rozpoctovych riadkov alebo poloziek, pricom o takychto presunoch infor-
muje riadiaci vybor. Presuny rozpoctovych prostriedkov medzi rozpoctovymi
riadkami alebo polozkami, ktoré presiahnu 25 % tychto rozpoctovych riadkov
alebo poloziek, sa prekladaji riadiacemu vyboru na schvalenie v opravnom
rozpocte.

Clanok 4
Prenos rozpoctovych prostriedkov
1. Rozpoctové prostriedky potrebné na splnenie pravnych zavézkov, ktoré

vznikli do 31. decembra rozpoctového roka, sa prenesu do nasledujuceho rozpoc-
tového roka.
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2. Rozpoctové prostriedky pochadzajuce z dobrovolnych prispevkov sa
prenest do nasledujuceho rozpoctového roka.

3. Rozpoctové prostriedky pochadzajuce z projektov sa prenest do nasledu-
juceho rozpoctového roka.

4. Vedici mdze so sthlasom riadiaceho vyboru preniest’ d’alsie rozpoctové
prostriedky z rozpoctu do nasledujiceho rozpoctového roka.

5. Dalgie rozpodtové prostriedky sa na konci rozpo&tového roka zrusia.

Clanok 5

Plnenie rozpodtu a riadenie personalu

Na tcely plnenia rozpoctu a riadenia svojho personalu vyuziva EABO v ¢o
najvicsej moznej miere existujuce administrativne Struktiry Unie, najmd ESVC.

Clanok 6
Bankové ucty
1. Kazdy bankovy ucet EABO sa otvori v prvotriednej finan¢nej inStiticii

s Ustredim v ¢lenskom State, pricom to bude bezny ucet alebo ucet s kratkou
dobou viazanosti vedeny v eurach.

2. Ziaden bankovy uget EABO sa nesmie prederpat’.

Cldanok 7
Platby

Vsetky platby z bankového Gctu EABO si vyzaduju spoloény podpis vediceho
EABO a dalsicho zamestnanca EABO.

Clanok 8
Uttovnictvo
1. Vedlci zabezpeci, aby sa ucty, v ktorych sa uvadzaju prijmy, vydavky

a stpis majetku EABO, viedli v sulade s medzinarodne akceptovanymi 0ctov-
nymi Standardmi pre verejny sektor.

2. Vedbci predklada riadiacemu vyboru roénu uctovna zavierku za dany
rozpoétovy rok najneskér 31. marca nasledujiceho roka, spolu s podrobnou
spravou uvedenou v ¢lanku 2 ods. 4.

3. Potrebné Gc¢tovné sluzby sa zabezpecuju prostrednictvom externych posky-
tovatelov.

Cldanok 9
Audit

1. Audit uctov EABO sa vykonava kazdorocne.

2.  Potrebné auditorské sluzby mozno zabezpe€it' prostrednictvom externych
poskytovatel'ov.
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3. Auditorské spravy sa predlozia riadiacemu vyboru spolu s podrobnymi
spravami uvedenymi v ¢lanku 2 ods. 4.

Clanok 10

Absolutorium

1.  Riadiaci vybor na zaklade podrobnej spravy, ro¢nej uctovnej zavierky
a kazdoroénej auditorskej spravy rozhodne o tom, ¢i veducemu udeli v suvislosti
s plnenim rozpoétu EABO absolutérium.

2. Veduci uskutoéni vSetky vhodné kroky, aby ubezpecil riadiaci vybor o tom,
ze je mozné udelit’ absolutérium, a aby reagoval na pripadné pripomienky
uvedené v rozhodnutiach o udeleni absolutoria.



