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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCI]A (ES) 2021/1657
(2021. gada 29. aprilis)

ar konstatéjumiem, kas ir neatnemama dala no lémuma par Eiropas Savienibas Agentiiras
lielapjoma IT sistému darbibas parvaldibai brivibas, drosibas un tiesiskuma telpa (eu-LISA) 2019.
finansu gada budZeta izpildes apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

— nemot véra lémumu par Eiropas Savienibas Agentiras lielapjoma IT sistému darbibas parvaldibai brivibas, drosibas
un tiesiskuma telpa (eu-LISA) 2019. finan$u gada budzeta izpildes apstiprinasanu,

— pemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
— pemot véra Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu,
— pemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0098/2021),

A. ta ka saskana ar ienémumu un izdevumu parskatu (') Eiropas Savienibas Agentiiras lielapjoma IT sistému darbibas
parvaldibai brivibas, drosibas un tiesiskuma telpa (eu-LISA) (“Agentfira”) galigais budzets 2019. finansu gada bija
288 403 000 EUR, kas ir ievérojams palielinajums, proti, par 40,23 %, salidzinajuma ar 2018. gadu; ta ka §a palie-
lingjuma iemesls bija no 2018. gada parnesta summa un darba slodzes un darbinicku skaita pieaugums; ta ka
Agentiiras budzets tiek finanséts gandriz tikai no Savienibas budZzeta;

B. ta ka Revizijas palatas zinojuma par Agentdras 2019. finansu gada parskatiem (‘Revizijas palatas zinojums”) ir
noradits, ka ta ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agentiiras gada parskati ir ticami un ka pakartotie darfjumi
ir likumigi un pareizi,

BudZeta un finansu parvaldiba

1. pauz nozélu, ka 2019. finandu gada istenoto budZeta uzraudzibas centienu rezultata saistibu apropriaciju izpildes
limenis bija 44,51 %, kas ir par 30,67 % mazak neka 2018. gada; konstaté, ka zemo izpildes limeni izraisija
saskanotibas trikums starp budZeta planoSanu jauniem uzdevumiem, kas izklastiti attiecigajos Komisijas sagatavo-
tajos tiesibu akta priekslikuma finansu parskatos, un attiecigo tiesibu aktu spéka stasanas vai turpmako tiesibu aktu
pabeigsanas faktisko datumu, ka ari dazu tiesibu aktu novélotu pienemsanu un stasanos spéka; norada, ka sakara ar
budZeta izpildes zemo limeni Agentira Komisijai atskaitija atpakal 66 miljonus EUR maksajumu apropriaciju,
tostarp 23 miljonus EUR, kas nebija pieprasiti budzeta izveides laika, un parnesa 159 miljonu EUR valdes apstip-
rinato saistibu apropriaciju; norada, ka tas liek apSaubit finansu planoSanas pienémumus, kas ietverti Komisijas
sagatavotajos tiesibu aktu finansu parskatos; norada, ka ievérojamas resursu summas ieklausana budzeta vél nepie-
nemtu tiesibu aktu istenoSanai nopietni apdraud apropriaciju efektivu izmantosanu, it ipai attieciba uz apropria-
cijam, kuras Agentlira pati nav pieprasijusi; atzimé, ka ari attieciba uz 2018. finansu gadu Revizijas palata noradija
uz budzeta izpildes problému; norada, ka saskana ar Agentaras atbildi valdei sistematiski tiekot zinots par riskiem
sakara ar tadu resursu ieklauSanu Agentiiras budZeta, kuri saistiti ar vél nepiepemtiem tiesibu aktiem; aicina
Agentiiru kopa ar Komisiju budZeta planosanu labak saskanot ar tiesibu aktu pienemsanas grafiku; aicina Komisiju
péc iespéjas drizak iesaistit Agentdiru attiecigo tiesibu aktu priekslikumu finansu parskatu sagatavosana; konstaté ari
to, ka maksajumu apropriaciju izpildes limenis bija 92,28 %, kas ir par 1,80 % mazak neka 2018. gada;

2. sakard ar turpmakajiem pasakumiem attieciba uz budzeta izpildes apstiprinatajiestades ieprieks¢ja gada komenta-
riem par vieno$anos biivét Agentiiras jaunas telpas Strasbfra norada uz to, ka Agentira 2018. gada 15. maija un
2019. gada 15. februari Strasbiiras Pirmas instances tiesa registréja aizstavibas pazinojumus, un ka 2019. gada aprilt
tika atsaktas sarunas ar mérki panakt arpustiesas izligumu; norada, ka laika no 2019. gada decembra lidz 2020.
gada aprilim Strasbiiras Administrativaja tiesa notika otrd procesualo dokumentu apmaina abas lietas (finansiala
prasiba un tiesas parnemsanas prasiba) un ka 2020. gada 20. maija Administrativa tiesa apstiprinaja, ka abas lietas

() OV C 107, 31.3.2020., 172. Ipp.
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tiesa pilniba noraidija abas prasibas; norada, ka 2020. gada 22. septembri pieteikuma iesniedzéjs iesniedza divas
apelacijas stidzibas Nansi Administrativaja apelacijas tiesa; atzimé, ka 2021. gada 10. februaris bija termins, lidz
kuram Agentirai bija jaiesniedz aizstavibas pazinojumi Nansi Administrativaja apelacijas tiesa; aicina Agentiiru péc
Nansi Administrativas apelacijas tiesas nolémuma piepemsanas nekavéjoties informét budzeta izpildes apstiprina-
tajiestadi;

Sniegums

3. atzinigi verté to, ka Agentira izmanto noteiktus instrumentus, pieméram, galvenos snieguma raditajus, lai novértétu
tas darbibu sniegto pievienoto vértibu un uzlabotu budzeta parvaldibu, pieméram, drosibas parbauzu laika konsta-
této kritisko trikumu skaitu, to konstatéto drosibas risku procentualo dalu, kuriem pieméro drosibas kontroles
pasakumus, ka arf to gada darba programma paredzéto darbibu ipatsvaru, kuras veiktas saskana ar grafiku vai
atpaliekot no ta;

4. atgadina Agentirai par nepiecieSsamibu regulari parskatit un atjauninat snieguma noveértésanas sistému un galvenos
snieguma raditdjus, lai nodrosinatu Agentiras efektivu ieguldijjumu Savienibas politikas virzienos un specialas
zinasanas Savienibas limeni; mudina Agentliru rlipigi analizét snieguma novértéSanas sistéma noskaidroto un
izmantot 3o analizi noliika uzlabot savu stratégiju un darbibas planosanu;

5. uzsver, ka Agentiira sniedz bitisku ieguldijumu Eiropas drosiba, garantgjot augstaka limena informacijas drosibu un
datu aizsardzibu attieciba uz tai uzticéto informaciju, sniedzot kvalitativus pakalpojumus un palidzot saskanot
dalibvalstu tehnologiskas spéjas ar to vajadzibam; vér§ uzmanibu uz nepiecieSamibu veikt visus nepiecieSamos
pasakumus, lai novérstu jebkadu risku saistiba ar apstradato informaciju; atgadina, ka Agentiiras spéja uzlabot
eso§as informacijas sistémas un izstradat jaunas informacijas sistémas tika uzlabota, 2018. gada decembri stajoties
speka tas jaunajam pilnvaram; atgadina, ka 2019. gads bija pirmais gads péc Regulas (ES) 20181726 (?) stasanas
spéka, un atzinigi verté Agentliras centienus pielagoties Siem jaunajiem noteikumiem;

6. ar gandarjumu norada, ka Agentira censas nodrosinat izmaksu efektivitati un apjomraditus ietaupijumus, apvie-
nojot resursus ar citam agentiram un ar to starpniecibu, piedaloties starpiestazu konkursos un veidojot ligumat-
tiecibas ar citiem pakalpojumu sniedz€jiem, lai samazinatu administrativas izmaksas un izvairitos no horizontalo
pakalpojumu dubléSanas; mudina Agentliru paplasinat savu lidzdalibu iestazu sadarbiba ari kiberdrosibas vai
ekologiskas parkartosanas jomas; atzimé, ka Agentiira cie$i sadarbojas ar citam tieslietu un iekslietu jomas agen-
taram, turklat ir izstradata darba kartiba un plani sadarbibai ar Eiropas Patvéruma atbalsta biroju, Eiropas Savienibas
Agentiliru tiesu iestazu sadarbibai kriminallietas, Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas un sadarbibas agentiru,
Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas apmacibas agentiiru, Eiropas Savienibas Pamattiesibu agenttiru, Eiropas Savie-
nibas Kiberdrosibas agentiiru un Eiropas Robezu un krasta apsardzes agentfiru; mudina un aicina Agentdiru turpinat
aktivi likot péc turpmakas un plasakas sadarbibas un labas paraugprakses apmainas ar citam Savienibas agentiiram
noltika uzlabot efektivitati, jo ipasi attieciba uz cilvékresursiem, éku parvaldibu, IT pakalpojumiem un drosibu;

7. nemot véra budzeta izpildes apstiprinatajiestades konstaté§jumus un komentarus saistiba ar 2018. gada budzeta
izpildes apstiprinasanu konstaté, ka Agentiira parvalda tris atseviskas, neintegrétas lielapjoma IT sistémas, un ka
atskirigie izstrades grafiki un ierobezojumi, kas izriet no atskiriga tiesiska reguléjuma to parvaldibai, ir likusi IT
sistémas veidot atseviski un neintegréta veida; norada, ka Agentiira ir izsludinajusi transversalas inZenierijas pamat-
risinajuma konkursu, kura mérkis ir ievérojami palielinat efektivitati un apjomraditus ietaupijumus un precizak
atspogulot operaciju departamenta jauno organizatorisko struktiru, ka ari aicina Agentiiru informét budZzeta
izpildes apstiprinatajiestadi par $aja zina paveikto;

8. norada, ka 2019. gada Agentiira saka istenot korporativas parveides programmu eu-LISA 2.0 ar mérki saskanot
Agentiiras organizaciju ar tas jaunajam pilnvaram un pienakumiem, vienlaikus nodro$inot, ka reorganizacijas
projekts ir atvérts, parredzams un taja ir iesaistits Agentiiras personals; norada, ka Agentiira 2019. gada 1.
septembri pabeidza organizatoriskas struktiiras mainu un ka ir izstradatas un ieviestas pilnigi jaunas operaciju
departamenta un korporativas parvaldibas departamenta organizatoriskas struktiras;

9. atzinigi veérté Agentdras ieviesto jauno organizatorisko struktdru, kas stiprina operativajai planosanai un ar to
saistitajam iepirkumam vajadzigas spéjas, tostarp nodrosinot juridisku un tehnisku ieguldijumu; tomeér aicina
turpinat centienus, lai nodrosinatu atbilstibu iepirkuma noteikumiem, un nodrosinat precizaku ieksgjo kontroli
un zino$anu;

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes 2018. gada 14. novembra Regula (ES) 2018/1726 par Eiropas Savienibas Agentiiru lielapjoma IT

sistému darbibas parvaldibai brivibas, drosibas un tiesiskuma telpa (eu-LISA) un ar ko groza Regulu (EK) Nr. 1987/2006 un Padomes
Lémumu 2007/533/TI un atce] Regulu (ES) Nr. 1077/2011 (OV L 295, 21.11.2018., 99. Ipp.).
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10. atzinigi verte saistiba ar Revizijas palatas iepriekséjo gadu ieteikumiem panakto progresu un to, ka kops 2019. gada
sakuma Agentira publicé pazinojumus par vakancém Eiropas Personala atlases biroja timekla vietng;

Personala politika

11. ar bazam norada, ka 2019. gada 31. decembrT bija aizpilditi tikai 89,53 % no Statu saraksta paredzétajam vietam un
darba bija pienemti 154 pagaidu darbinieki no Savienibas budZeta apstiprinatajiem 172 pagaidu darbiniekiem
(salidzinajuma ar 136 apstiprinatajam amata vietam 2018. gada); turklat atzimé, ka 2019. gada Agentara stradaja
arT 61 ligumdarbinieks un 8 norikotie valstu eksperti;

12. ar bazam norada uz nepietickamo dzimumu lidzsvaru, par ko 2019. gada zinots attieciba uz augstaka limena
vaditajiem, valdi (50 virie$i un 8 sievietes) un personalu; aicina Agenttiru aktivak rikoties noliika panaktu labaku
dzimumu lidzsvaru visos limenos; aicina Komisiju un dalibvalstis nemt véra to, cik svarigi ir nodroinat dzimumu
lidzsvaru, kad tas izvirza savus kandidatus Agentiiras valdes locekla amatam;

13. mudina Agentiiru censties izstradat ilgtermina cilvékresursu politikas satvaru, kura batu risinati tadi jautajumi ka
darba un privatas dzives lidzsvars, mazilga profesionala orientacija un karjeras attistiba, dzimumu lidzsvars,
taldarbs, geografiskais lidzsvars un personu ar invaliditati pienemsana darba un integracija;

14. atzimé Revizijas palatas zinojuma sniegto noradi uz darba pienemsanas procediru reviziju, kura paradijusi ne
vienmér pietickami stingro pieteikumu novértéSanu péc attiecinamibas kritérijiem, viena gadijuma radot nevienli-
dzigu attieksmi pret kandidatiem; péc iepaziSanas ar Agentiras atbildi norada, ka ta atzist So konstatéumu un
apnemas nodrosinat vienlidzigu attieksmi pret visiem pieteikuma iesniedzé&jiem;

15. nem vera, ka Agentiiras darba slodze gadu gaita ir ievérojami palielinajusies un ka ierobezotais darbinieku skaits
joprojam ir viena no galvenajam Agentliras problémam gan istermipa, gan ilgtermina perspektiva; norada uz
Agentiiras prognozi, ka lidz 2020. gada beigam darbinieku skaits palielinasies lidz vairak neka 300 darbiniekiem;
atzimé, ka $ads darbinieku skaita palielindjums ir jaapstiprina Parlamentam un Padomei un ka Agentira $o iero-
bezota darbinieku skaita ietekmi cenSas mazinat, parskatot uzdevumu prioritates un atri veicot darba piepemsanuy;
norada, ka pasreizéja prakse piepemt darba tiesibu akta Isteno$anai vajadzigos darbiniekus tikai tad, kad $ads tiesibu
akts ir stajies speka, nozimé, ka $ada tiesibu akta istenoSanai nepiecieSamo sagatavoSanas pasikumu veik$ana ir
japalaujas uz esoSajiem darbiniekiem, tadéjadi parslogojot Agentiiras pamatdarbiniekus un riskgjot ietekmét Agen-
tiras ikdienas uzdevumu veik$anu; aicina Komisiju atlaut jau iepriek$ pienemt darba dazus no tiesibu akta prieks-
likuma paredzétajiem darbiniekiem, lai Agentlira varétu efektivi sagatavoties attieciga tiesibu akta istenoanai;

16. norada uz griitibam, ar ko Agentiira saskaras, pienemot darba kvalificétus darbiniekus un noturot vinus darba ilgaku
laiku; uzsver, ka 3aja jautagjuma liela nozime ir ikgadéjam lémumam par korekcijas koeficientu, kas piemérojams
Savienibas ierédnu un pargjo darbinieku atalgojumam un pensijam; uzsver, ka korekcijas koeficienti dazadas
dalibvalstis ievérojami atskiras, un tas nopietni ietekmé agentiiru sp&u pienemt un saglabat darba personalu un
ieglit specialas zinaSanas tajas dalibvalstis, kuras ir zemaki korekcijas koeficienti; aicina Komisiju apsveért iespéju
noteikt dazadus korekcijas koeficientus, pamatojoties uz regionalo, nevis valsts novértéjumu; uzsver, ka parasti to
agenttiru galvenas mitnes, kuras atrodas dalibvalstis ar zemakiem korekcijas koeficientiem, atrodas galvaspilsétas, un
tajas dzivoSanas un iztikas izmaksas ir ievérojami augstakas neka citas $o dalibvalstu dalas;

e

17. norada, ka Agentiras darbibas mérogu un sarezgitibas dé| ta nevar nesadarboties ar privatiem ligumslédzejiem un
ka Agentira turpina izmanot 96 arpakalpojumu sniedz&u pakalpojumus, neieskaitot tos uznémumus, ar kuru
darbiniekiem noslégts ligums par atbalstu Agentiiras esoSo sistému darbibas parvaldiba vai jaunu sistému izstradg;
norada, ka 2019. gada Agentiira liidza apstiprinat vél papildu darbinieku piepemsanu (17 ligumdarbinieki), tomér
Komisija $§adu apstiprindgjumu nedeva; norada, ka atkaribu no privatiem ligumslédzéjiem var samazinat tikai tad, ja
Agentiira tiek ieveérojami palielinats darbinieku skaits salidzinajuma ar pasreizéjo Statu sarakstu;

18. norada, ka Agentiira ir pienémusi politiku personas cienas aizsardzibai un aizskaro3as izturéSands novérSanai;
norada, ka péc darbinieka 2018. gada oktobri iesniegta pieprasjjuma Agentira 2019. gada saka administrativu
izmekléSanu, kas tika pabeigta 2019. gada septembri ar disciplinarsoda noteik$anu; pienem zinasanai, ka par minéto
disciplinarsodu tika iesniegta stidziba un ka Agentiira atbildéja 2020. gada 3. augustd; norada, ka attiecigais darbi-
nieks ir iesniedzis prasibu Vispargja tiesa; aicina Agentaru lidz 2021. gada junijam zinot budzeta izpildes apstip-
rinatajiestadei par §is lietas gaitu un attieciga gadijuma par korektivajiem pasakumiem, kas veikti péc Visparéjas
tiesas galiga lémuma; norada, ka, pamatojoties uz konfidencialo konsultantu datiem, 2019. gada tika zinots par
deviniem aizskaro$as izturé$anas gadijumiem, bet neviena no S$iem gadijumiem darbinieki neltidza atbalstu ne
oficialas, ne neoficialas procediiras veida;
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Iepirkums

19. atzimé, ka saskana ar Revizijas palatas zinojumu veiktais maksajums 284 000 EUR apméra par Sengenas Informa-
cijas sistémas korektivu uzturéSanu darba kartiba atbilstosi pamatligumam (MWS ligums) attiecas uz laikposmu, uz
kuru pamatliguma termin$ neattiecas, un tadéjadi tas neatbilda liguma noteikumiem; norada uz Agentiiras atbildi,
saskana ar kuru $is konstatgjums attiecas uz Sengenas Informacijas sistémas korektivas uzturéSanas darbibas paga-
rina$anu nenovérsamu operativu iemeslu dél, kas jau bija ieklauta zinojuma par Agentiras 2018. gada parskatiem,
un ka nebija iesp&jams veikt koriggjosus pasakumus;

20. sakara ar veiktajiem pasakumiem péc Revizijas palatas iepriekséja gada konstatgjumiem atzimé, ka konkursa
specifikacijas paredzéta vértésanas formula attieciba uz MWS ligumu at3kiras no vértésanas formulas, kas noradita
jautdgjumu un atbilzu dokumenta pretendentiem, un ka Agentiirai biitu japastiprina ar iepirkumu saistita iek$éja
kontrole; atzimé no Agentiras turpmakajiem pasakumiem izrieto$o, ka cilvékresursu trikuma dé] iepirkuma
procesa netika izmantota ex-post novért§uma funkcija, tomér Agenttra ir veikusi pasakumus, kuru mérkis ir
mazinat novérojuma konstatéto risku, un stiprinajusi ligumu un pardevéju parvaldibas spéjas, savukart par konkursa
sagatavoSanu un novértésanu atbildigie darbinieki parcelti pie citam darbibas funkcijam;

21. no Agentiiras turpmakajiem pasakumiem saistiba ar Revizijas palatas konstatéjumiem par iepriekséjo gadu secina,
ka Agentiira ir palielinajusi pamatliguma cenas, to negrozot, un vienu specifisko ligumu pagarinajusi péc pamat-
liguma termina beigam; norada, ka Agentiira ir veikusi pasakumus, kuru mérkis ir stiprinat ligumu un piegadataju
parvaldibu;

Interesu konfliktu noversana un parvaldiba, étika un parredzamiba

22. pienem zinaSanai Agentiiras pasakumus un nepartrauktos centienus ar mérki nodrosinat parredzamibu, intereu
konfliktu novér§anu un parvaldibu un trauksmes cel$anas iesp€jas; norada, ka Agentira ir ieviesusi noteikumus par
darbinieku interesu konfliktu novérSanu un parvaldibu; atzimé, ka 2019. gada Agentira organiz&a vienu Eiropas
Biroja krapsanas apkarosanai (OLAF) parstavja vaditu macibu sesiju par étiku un integritati, galveno uzmanibu
pievérSot trauksmes cel$anai un krap$anai, divas apmacibas sesijas par étiku un ricibas kodeksu par aizskarosas
izturé$anas noveérsanu un trauksmes celSanu, iesaistot Agentiiras konfidencialos konsultantus, un tris macibu sesijas
par intere$u konfliktu parvaldibu; norada, ka 2019. gada 106 interesu deklaracijas iesniedza darbinieki, kas iecelti
par agentiem vai verifikatoriem darbibas un finansu jomas, un 21 jaunienacgji, un ka vienam darbinickam tika
ieteikts nepiedalities vairakas darbibas, lai ievérotu noteikumus intere$u konfliktu novérsanai; norada, ka valdei
2020. gada junija bija japienem jauni noteikumi par interesu konfliktiem, kas biitu piemérojami visiem Agentiras
darbiniekiem, tostarp tas augstakajai vadibai; aicina Agentiiru lidz 2021. jinijam zinot budZeta izpildes apstiprina-
tajiestadei par norisem $aja lietd;

23. uzsver, ka pasreizéja étikas satvara, kas piemérojams Savienibas iestadem un agentiiram, ir ievérojami trikumi, jo
tas ir sadrumstalots un noteikumi nav saskanoti; uzsver, ka $ie jautajumi batu jarisina, izveidojot vienotu &tikas
satvaru, kas nodrosinatu augstu étikas standartu pieméro$anu visas Savienibas iestadés un agentiiras;

24. uzsver, ka vairakas amatpersonas aizpilda deklaracijas par interesu konflikta neesamibu un sniedz pasnovértéumu
attieciba uz étikas normu ievéroSanu; tomér vér§ uzmanibu uz to, ka $adas pasdeklaracijas un pasnovértéjumi nav
pietieckami un ka tadé] ir vajadziga papildu kontrole;

25. norada, ka saskana ar Agentiras atbildi nav juridiska pienakuma publicét valdes loceklu CV; Saja sakara uzsver, ka
Savienibas agentiiram vajadzétu but paraugam parredzamibas joma, un aicina valdes loceklus publicét savus CV
Agentiiras timekla vietné nem veérd, ka Agentlira turpinas mudinat valdes parstavjus iesniegt CV, lai palielinatu
parredzamibu; aicina Agentiiru lidz 2021. junijam zinot budzZeta izpildes apstiprinatajiestadei par norisém $aja lieta;

Iekseja kontrole

26. norada, ka Ieks¢jas revizijas dienests konstatéja divas loti svarigas problémas péc 2019. gada veiktas revizijas jomas,
kas skara Agentiras personala pienemsanu darba, parvaldibu un Strukturalo pakalpojumu sniedzé&ju (SSP) iesaisti, ka
ari organizacijas €étiku; konstaté, ka Agentlira ieviesis ricibas planu ieteikumu istenosanai; aicina Agentiiru zinot
budzZeta izpildes apstiprinatajiestadei par revizijas ieteikumu Isteno$anu;



L 340/448 Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis 24.9.2021.

27. nemot véra budzeta izpildes apstiprinatajiestades komentarus un konstatéjumus par neizpilditajiem revizijas ietei-
kumiem konstate, ka 2019. gada beigas revizijas ieteikumu izpildes limenis bija 62 % (istenots 21 ieteikums no 34);
norada, ka 2019. gada beigas kopuma 32 ieteikumi nebija izpilditi, tomér neviens no tiem nebija arkartigi butisks;
norada uz Agentiiras 2020. gada veiktajiem stingrajiem un steidzamajiem pasakumiem ar mérki ieviest ieteikumus,
kuru istenosana kavéjas, tostarp ta noteica parskatitus isteno$anas terminus; aicina Agentiru lidz 2021. gada
junijam zinot budzeta izpildes apstiprinatajiestadei par revizijas ieteikumu istenosanu;

28. atzimé, ka Agentira 2019. gada sakuma pienéma un ieviesa parskatito iek3gjas kontroles satvary;

29. uzsver, ka ir svarigi palielinat Agentaras digitalizaciju iek$&jo operaciju un parvaldibas procediru zina; uzsver, ka
Agentirai $aja zina ari turpmak jabat proaktivai, lai nekada gadjjuma nepielautu digitalas plaisas veidosanos starp
Savienibas agentliram; tomér vér§ uzmanibu uz to, ka ir javeic visi nepiecieS$amie drosibas pasakumi noliika noverst

jebkadu risku Agentiiras apstradajamas informacijas drosibai tiessaisté;
30. nem véra centienus pastiprinat Agentairas kiberdrosibu un datu aizsardzibu;

Citi komentari

31. nem vera, ka, sagaidot Apvienotas Karalistes izstaSanos no Savienibas, Agentiira Istenoja visus vajadzigos sagata-
voSanas darbus, lai veiktu Apvienotas Karalistes atsleganu un iespéamu Apvienotas Karalistes datu dzéSanu no
Sengenas Informacijas sistémas un Eiropas patvéruma meklétaju daktiloskopijas datubazes, ka to prasa tiesiskais
reguléjums; norada, ka Agentira ir veikusi nepiecieSamos sagatavosanas darbus, lai varétu piemérot gan Liguma par
Lielbritanijas un Ziemelirijas Apvienotas Karalistes izstaSanos no Eiropas Savienibas un Eiropas Atomenergijas
kopienas (}) noteikumus, gan attiecigas Komisijas pamatnostadnes attieciba uz Apvienotas Karalistes dalibu Agen-
tiras parvaldibas struktaras, cilvékresursu parvaldiba, statistikas zinojumos un citas attiecigas jomas;

32. atzinigi verteé Agentiras aktivo parstavibu tie$saisté 2019. gada; mudina Agenttiru turpinat popularizét savu darbu,
pétniecibu un pasakumus, lai palielinatu tas pamanamibu sabiedriba;

33. attieciba uz pargjiem horizontala rakstura konstatéjumiem, kas pievienoti lémumam par budZeta izpildes apstipri-
nasanu, atsaucas uz 2021. gada 29.aprila rezolaciju par agentiru sniegumu, finandu parvaldibu un kontroli (¥).

() OVL 29, 31.1.2020., 7. Ipp.
() Pienemtie teksti, P9_TA(2021)0215.
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