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DECIZIA CONSILIULUI
din 17 octombrie 1983
privind misiunile Fondului Social European

(83/516/CEE)

CONSILIUL COMUNITATILOR EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitdtii Economice
Europene si, in special, articolul 126 al acestuia,

avand in vedere proiectul prezentat de Comisie (1),
avand in vedere avizul Adundrii parlamentare (?),
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social (),

intrucat Decizia 71/66/CEE a Consiliului din 1 februarie 1971 pri-
vind reforma Fondului Social European (¥), modificatd prin
Decizia 77/801/CEE (%), a facut obiectul reexamindrii prevazute la
articolul 11, pe baza unui aviz al Comisiei emis in temeiul
articolului 126 din tratat, si trebuie inlocuitd printr-o noud decizie
a Consiliului de stabilire a regimului Fondului;

intrucat Fondul are ca misiune participarea la finantarea actiuni-
lor de formare profesionald, de promovare a ocupdrii fortei de
muncd si de mobilitate geograficd;

intrucat este necesar ca Fondul sd devind un instrument mai activ
de insotire a unei politici de promovare a ocupdrii fortei de
muncd; intrucdt, in acest scop, s-a convenit si se largeascd
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domeniul de aplicare personal si, in special, sd se extindd posibi-
litatea ca persoanele care trebuie sd desfisoare activitatea de
formator, de expert in orientarea profesionald sau in plasament si
de agent de dezvoltare sd beneficieze de sprijin;

intrucat un efort special trebuie consimtit de Fond pentru
dezvoltarea locurilor de muncd, in special in intreprinderile mici
si mijlocii, in vederea modernizdrii gestiunii sau productiei sau
aplicdrii noilor tehnologii;

intrucat Fondul, ca instrument de strategie a ocupdrii fortei de
muncd, trebuie sd aducd, in spiritul respectdrii principiului
solidaritdtii comunitare, contributia cea mai eficientd si coerentd
posibil la solutionarea celor mai grave probleme, in special la
lupta impotriva somajului, inclusiv a ocupdrii structurale insufi-
ciente a fortei de munci si la promovarea ocupdrii fortei de muncd
in randul grupurilor celor mai afectate;

intrucat, in acest context si fard a aduce atingere ajutorului de care
trebuie sd continue sd beneficieze categorii de persoane extrem de
vulnerabile pe piata muncii si, in special, femeile, persoanele cu
handicap, lucritorii migranti, o parte importantd a resurselor
Fondului trebuie si fie rezervatd actiunilor in favoarea incadririi
in munci a tinerilor, in special a celor care au posibilitati reduse
de a gdsi un loc de muncd sau care sunt in somaj de lunga duratd;

intrucat este de dorit, tindndu-se cont de experienta dobandita, ca
procedurile de acordare a asistentei Fondului si devind mai flexi-
bile si s fie simplificate, in special prin stabilirea unor sume for-
fetare;
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intrucdt, pentru a concentra mai bine interventia Fondului asupra
actiunilor ce rdspund prioritdtilor comunitare si programelor de
actiune aferente in domeniul ocupdrii fortei de munci si al
formdrii profesionale, Comisiei ii revine in mod obligatoriu dato-
ria de a hotdri orientarile pentru gestiunea Fondului;

intrucat prezenta decizie trebuie examinatd intr-un termen
determinat,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1

(1) Fondul favorizeaza aplicarea politicilor ce vizeazd, pe de o
parte, sd se asigure fortei de muncd necesarele calificari
profesionale in vederea obtinerii de locuri de munca stabile si, pe
de altd parte, dezvoltarea posibilititilor de incadrare in munca.
Fondul contribuie, in special, la insertia si integrarea socio-
profesionald a tinerilor si a lucrdtorilor defavorizati, la adaptarea
fortei de muncd, la dezvoltarea pietei muncii si la transformarile
tehnologice, precum si la reducerea dezechilibrelor regionale a
pietei locurilor de munca.

(2) Fondul participa la finantarea actiunilor:
(a) de formare si orientare profesionald;
(b) de incadrare in muncd si de sustinere salariald;

(c) de reinstalare si de integrare socio-profesionald in cadrul
mobilitdtii geografice;

(d) de prestare de servicii si de sfaturi tehnice destinate crearii
locurilor de munca.

Articolul 2

(1) Sprijinul Fondului este acordat pentru actiunile realizate de
operatori atat de drept public, cat si de drept privat.

(2) Statele membre interesate garanteazd bunul rezultat al actiu-
nilor. Cu toate acestea, prezenta dispozitie nu se aplicd actiunilor
pentru care sprijinul Fondului acoperd totalitatea cheltuielilor eli-
gibile.

Articolul 3

(1) Sprijinul Fondului poate fi acordat in favoarea actiunilor rea-
lizate in cadrul politicii pietei locurilor de muncid a statelor
membre. Aceste actiuni le cuprind in special pe cele destinate si
imbundtiteascd posibilitatile de incadrare in munci a tinerilor, in
special prin mdsuri de formare profesionald dupd terminarea
scolarizarii obligatorii la zi.

(2) Sprijinul Fondului poate fi, de asemenea, acordat in favoarea
actiunilor specifice realizate in scopul:

— favorizdrii punerii in aplicare a proiectelor care au un caracter
novator, de reguld in cadrul unui program de actiune hotarat
de Consiliu; sau

— examindrii eficientei proiectelor pentru care este acordat
sprijinul Fondului si facilitirii unui schimb de experientd.

Atrticolul 4

(1) Sprijinul Fondului poate fi acordat, in primul rand, pentru a
favoriza Incadrarea in munci a tinerilor in varstd de 25 de ani, in
special a celor pentru care posibilititile de gisire a unui loc de
muncd sunt reduse, in special ca urmare a absentei formdrii
profesionale sau a inadecvirii formarii, precum si a somerilor de
lungd durata.

(2) Sprijinul Fondului poate fi, deopotrivd, acordat pentru a favo-
riza incadrarea in muncd a persoanelor urmitoare, cu varsta peste
25 de ani:

(a) persoanele aflate in somaj, amenintate de somaj sau incadrate
partial, in special somerii de lungd durat3;

(b) femeile care doresc si reia o activitate profesionald;
(c) persoanele cu handicap care pot fi inserate pe piata muncii;

(d) lucratorii migranti care isi schimbd sau si-au schimbat locul de
resedintd in cadrul Comunitdtii sau si-au transferat locul de
resedintd in Comunitate pentru a exercita o activitate profe-
sionald, precum si membrii familiilor acestora;

(e) persoanele ocupate, in special, in intreprinderile mici si mij-
locii, a cdror recalificare este necesard in vederea introducerii
de noi tehnologii sau a imbunatatirii tehnicilor de gestiune a
acestor intreprinderi.

(3) Sprijinul Fondului poate fi, deopotrivd, acordat in favoarea
persoanelor care trebuie sd exercite activitatea de formator, de
expert in orientare profesionald sau in plasament sau de agent de
dezvoltare.

Articolul 5

(1) Fird a aduce atingere dispozitiilor alineatelor urmadtoare,
sprijinul Fondului este acordat in procent de 50 % din cheltuielile
eligibile, dar nu depdseste suma totald a contributiei financiare a
autorititilor publice din statul membru respectiv.

(2) In cazul actiunilor realizate in favoarea ocupirii fortei de
muncd in regiunile caracterizate de un dezechilibru grav si
prelungit a locurilor de munci, regiuni care urmeaza si fie defi-
nite de citre Consiliu, care hotdrdste cu majoritate calificatd, la
propunerea Comisiei, sprijinul Fondului este majorat cu 10 %.

(3) In cazul actiunilor realizate in aplicarea articolului 3 alinea-
tul (2), care au ca scop examinarea eficacitdtii proiectelor pentru
care sprijinul Fondului este acordat si care sunt realizate la initia-
tiva Comisiei, sprijinul acopera totalitatea cheltuielilor eligibile.



05/vol. 1

Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 269

(4) Pentru tipurile de cheltuieli determinate de Consiliu, care
hotdraste cu majoritate calificatd, la propunerea Comisiei, sprijinul
Fondului este acordat in sume forfetare.

(5) Sprijinul Fondului nu poate duce la o finantare care depaseste
cheltuielile eligibile.

Articolul 6

(1) Comisia adoptd, inainte de data de 1 mai a fiecdrui an i pen-
tru urmdtoarele trei exercitii, conform prezentei decizii si tinind
seama de necesitatea de a favoriza o dezvoltare armonioasd a
Comunitatii, orientdrile pentru gestiunea Fondurilor, destinate sa
determine actiunile ce rdspund priorititilor comunitare definite de
Consiliu, in special a programelor de actiune in domeniul ocupa-
rii fortei de munci si al formdrii profesionale.

(2) Comisia transmite Adundrii si Consiliului orientdrile sale, ela-
borate in urma unei consultdri stranse cu statele membre si tindnd
seama, eventual, de punctele de vedere exprimate de Adunare si
le publicd in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene.

Articolul 7

(1) Creditele prevazute pentru sprijinul Fondului pentru actiuni
de orice naturd in favoarea tinerilor mentionati la articolul 4 ali-
neatul (1) nu pot fi inferioare anual procentului de 75 % din
ansamblul creditelor disponibile.

(2) Creditele prevazute pentru sprijinul Fondului in favoarea acti-
unilor specifice mentionate la articolul 3 alineatul (2) nu pot fi
superioare anual procentului de 5 % din ansamblul creditelor dis-
ponibile.

(3) 40 % din ansamblul creditelor disponibile pentru actiunile
mentionate la articolul 3 alineatul (1) sunt destinate actiunilor
care sunt eligibile si conforme orientdrilor pentru gestiunea Fon-
durilor, in favoarea ocupdrii fortei de muncd in Groenlanda,

Grecia, in departamentele franceze de peste mdri, in Irlanda, in
Mezzogiorno si in Irlanda de Nord. Creditele restante sunt con-
centrate asupra actiunilor in favoarea dezvoltarii ocupdrii fortei de
muncd in celelalte zone cu somaj ridicat si de lungd duratd sifsau
in restructurarea industriald si sectoriald.

Articolul 8

Sprijinul prevazut la articolul 125 din tratat nu se mai acordd.

Articolul 9

(1) Prezenta decizie intrd in vigoare in ziua urmatoare publicarii
in Jurnalul Oficial al Comunitdtilor Europene.

(2) Decizia 71/66/CEE se abrogd. Cu toate acestea, prezenta
decizie, precum si deciziile adoptate in conformitate cu
dispozitiile articolului 4 riman aplicabile actiunilor pentru care
cererea a fost introdusa inainte de data de 1 octombrie 1983.

(3) Comisia hotdrdste orientdrile pentru gestiunea Fondului pen-
tru prima datd inainte de 1 decembrie 1983.

Articolul 10

Consiliul reexamineazd prezenta decizie pand la data de
31 decembrie 1988. Dupd aceastd datd, prezenta decizie se
modificd pe baza unui nou aviz al Comisiei.

Adoptatd la Luxemburg, 17 octombrie 1983.

Pentru Consiliu
Presedintele
G. VARFIS
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ANEXA

DECLARATII CARE TREBUIE INSCRISE IN PROCESUL-VERBAL

Declaratie privind articolul 3 alineatul (2)

,Comisia declard cd va continua, ca si in prezent, s promoveze masuri privind reorganizarea si reducerea duratei de
muncd, care ar putea fi, de asemenea, incluse printre actiunile prevazute la articolul 3 alineatul (2).

Comisia va examina posibilitatea folosirii articolului 3 alineatul (2) in scopul mentinerii veniturilor lucrdtorilor afectati

de operatiunile de restructurare sau de reconversie si va raporta Consiliului la o intrunire ulterioard.

Declaratia Consiliului privind articolul 3 alineatul (2) prima liniutd

,Proiectele care rezultd din rezolutiile Consiliului in domeniile care tin de competenta Fondului nu pot beneficia de
sprijinul acestuia decat in mdsura in care rdspund criteriilor de eligibilitate, definite de regulile privind misiunile si
functionarea Fondului.”

Declaratie privind articolul 4

,Comisia, constatind ci numdrul resortisantilor din tari terte care beneficiazd de suportul Fondului este relativ limitat,
aminteste cd un efort important in materie de integrare a lucratorilor migranti revine tarilor gazda.”

Declaratie privind articolul 4 alineatul (3)

,Comisia declard cd sprijinul Fondului, rezervat formdrii expertilor in plasament, cu exceptia oricirei participari la
remunerarea agentilor publici, va fi acordat in momentul in care functionarea gestiunii pietei locurilor de munca
trebuie s fie imbunatatitd.”

Declaratie privind articolul 5 alineatul (1)

,Consiliul declard cd organismele cu scop lucrativ trebuie sd suporte mai putin de 10 % din cheltuielile eligibile ale
actiunilor pentru care beneficiaza de sprijinul Fondului. Trebuie verificatd respectarea acestui principiu in momentul
platii soldului.”

Declaratie privind articolul 6

,Consiliul si Comisia declard ca trebuie sd se acorde o atentie deosebitd actiunilor in favoarea ocupdrii fortei de munca
in zone in care rata somajului este extrem de ridicatd in raport cu media nationald.”

Declaratie privind articolul 7

,Consiliul invitd Comisia si isi continue studiile pentru a obtine un mecanism statistic fiabil, ludnd in consideratie,
printre altele, criteriul produsului intern brut pe cap de locuitor si pentru a prezenta propuneri adecvate in acest scop
inainte de 1 iulie 1984, astfel incat Consiliul sd poatd hotdri inainte de 31 decembrie 1984.”

,Comisia declard cd acele credite mentionate in prezentul articol sunt considerate credite de angajament.”



