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31983D0516
L 289/38 UREDNI VESTNIK EVROPSKYCH SPOLECENSTVI 22.10.1983

ROZHODNUTI RADY
ze dne 17. ¥ijna 1983
o tdkolech Evropského socidlniho fondu

(83/516/EHS)

RADA EVROPSKYCH SPOLECENSTVI,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského hospodafského
spolecenstvi, a zejména na ¢lanek 126 této smlouvy,

s ohledem na ndvrh Komise (1),
s ohledem na stanovisko Evropského parlamentu (2),
s ohledem na stanovisko Hospodaiského a socidlntho vyboru (3),

vzhledem k tomu, Ze rozhodnuti Rady 71/66/EHS ze dne
1. Gnora 1971 o reformé Evropského socidlniho fondu (%),
ve znéni rozhodnuti 77/801/EHS (%), bylo na zdkladé stanoviska
Komise vychazejiciho z ¢lanku 126 Smlouvy pfezkoumadno v sou-
ladu s ¢ldnkem 11 zminéného rozhodnuti; Ze je vhodné nahradit
je novym rozhodnutim Rady, které stanovi pravidla pro fungo-
vani fonduy;

vzhledem k tomu, Ze tikolem fondu je Gicastnit se zejména finan-
covani vzdélavacich akci, podpory zaméstnanosti a geografické
mobility;

vzhledem k tomu, Ze se fond musi stdt aktivnéjsim ndstrojem
politiky na podporu zaméstnanosti; Ze k dosazeni tohoto cile by
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méla byt rozsifena oblast jeho osobni ptsobnosti, a zejména
roz§ifena moznost pomoci osobdm, které vykondvaji ¢innost
vyucujicich, odbornikt v poradnach pro volbu zaméstndni nebo
zprosttedkovatell prace a pracovniki ve vyvoji;

vzhledem k tomu, Ze se fond musi zvld§té zaméfit na rozvoj
zaméstnanosti, zejména v malych a stfednich podnicich,
v dtsledku modernizace fizeni nebo vyroby ¢i v dasledku pouzi-
véani novych technologif;

vzhledem k tomu, Ze fond jako nastroj politiky zaméstnanosti
musi s ohledem na zdsadu solidarity Spolecenstvi pfispivat co nej-
ucinngji a co nejdaslednéji k feSeni nejzdvaznéjsich problémd,
a zejména k boji proti nezaméstnanosti, véetné strukturdlni neza-
méstnanosti, a podporovat zaméstnanost nejvice postizenych

skupin;

vzhledem k tomu, Ze v této souvislosti a aniz je dot¢ena pomoc,
kterou budou i naddle pozivat kategorie osob, jeZ jsou nejvice
ohrozeny situaci na trhu prace (zejména Zeny, zdravotné posti-
zen{ a migrujici pracovnici), musi byt viznamnad ¢ast zdroji fondu
vyhrazena opatfenim ve prospéch zaméstnanosti mladych lidi,
zejména téch, kteif maji omezené pracovni piileZitosti nebo jsou
dlouhodobé nezaméstnani;

vzhledem k tomu, Ze je vhodné s ohledem na nabyté zkusenosti
zjednodusit postup pro poskytovani pomoci fondem a udinit jej
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vzhledem k tomu, Ze z dtivodu G¢innéjstho zaméfeni fondu na
akce, které jsou v souladu s prioritami Spolecenstvi a se souvise-
jicimi akénimi programy v oblasti zaméstnanosti nebo odbor-
ného vzdélavani, by Komise méla pfijmout obecné zdsady Fizeni
fondu;

vzhledem k tomu, Ze toto rozhodnuti by mélo byt po urcité dobé
piezkoumdno,

ROZHODLA TAKTO:

Cldnek 1

1. Fond podporuje provadéni politik, které jednak poskytuji pra-
covnikiim nezbytnou odbornou kvalifikaci pro ziskdni stalého
zaméstnani, jednak rozvijeji pracovni prileZitosti. Zejména
piispiva k socidlné odbornému zafazeni a zapojeni mladych lidi
a znevyhodnénych pracovnikd, k pfizptsobeni pracovnikd roz-
voji pracovniho trhu a technologickym zméndm a ke snizeni
regiondlnich nerovnovéh na trhu prace.

2. Fond se podili na financovani akef tykajicich se:
a) odborného vzdélavani a poradenstvi;

b) ndboru pracovnik a mzdovych ndkladd;

¢) opétovného socidlné odborného zarazeni a zapojeni v souvis-
losti s geografickou mobilitou;

d) poskytovani sluzeb a technického poradenstvi pro vytvareni
pracovnich mist.

Cldnek 2

1. Prispévek z fondu se poskytuje na akce vefejnopravnich
i soukromopravnich subjektd.

2. Zacastnéné clenské stity ruci za Fadné dokonéeni akei. Toto
ustanoven{ se vSak nevztahuje na akce, u kterych pfispévek
z fondu kryje vSechny vydaje, na které jej lze poskytnout.

Cldnek 3

1. Piispévek z fondu mize byt poskytnut na akce provddéné
v ramci politiky tykajici se trhu prace ¢lenskych statt. Tyto akce
zahrnuji zejména akce urcené ke zlepSeni pracovnich pfileZitosti
pro mladé lidi, zejména opatfenimi pro odborné vzdélavani po
skonceni fddné povinné skolni dochdzky.

2. Piispévek z fondu mtize byt rovnéz poskytnut na zvlastni akce
za Ucelem:

— prosazovani zavadéni inova¢nich projektti, obecné v rdmci
akéniho programu prijatého Radou, nebo

— posuzovani u¢innosti projektti, na které se piispévek z fondu
poskytuje, a usnadnéni vymény zkusenosti.

Cldnek 4

1. Piispévek z fondu mutze byt predevsim poskytovin na pod-
poru zaméstnanosti mladych lidi do 25 let, zejména téch, jejichz
$ance na zaméstndn{ jsou zna¢né omezené v disledku nedosazen{
odborného vzdélani nebo nedostate¢ného vzdélani, a téch, ktef{
jsou dlouhodobé nezaméstnani.

2. Prispévek z fondu maze byt rovnéZ poskytnut na podporu
zaméstnanosti téchto osob starsich 25 let:

a) nezaméstnanych, ohroZenych nezaméstnanosti nebo ¢aste¢né
zaméstnanych, a zejména dlouhodobé nezaméstnanych;

b) Zen, které si pfeji vratit se do prace;

¢) zdravotné postizenych osob, které jsou schopny zaclenit se na
trh préce;

d) migrujicich pracovnikd, kteff se stéhuji nebo sté¢hovali v rdmci
Spolecenstvi nebo premistili své bydlisté do Spolecenstvi, aby
zde vykondvali profesni <¢innost, a jejich rodinnych
piislusnikd;

e) pracovnikd malych nebo stfednich podnikd, ktef{ se musi
rekvalifikovat z divodu zavedeni novych technologii nebo
zlep$eni Fidicich technik v téchto podnicich.

3. Pispévek z fondu mize byt rovnéz poskytnut osobdm, které
maji vykondvat ¢innost vyucujicich, odbornikt v poradnach pro
volbu povoldni nebo zprostiedkovateld price a pracovniki
ve Vyvoji.

Cldnek 5

1. Aniz jsou dotceny nasledujici odstavce, poskytuje se ptispévek
z fondu do vyse 50 % vydajd, na které jej lze poskytnout, nesm{
vSak presdhnout vysi finan¢niho piispévku organti vefejné moci
zicastnéného clenského statu.

2. Na akce zaméfené na podporu zaméstnanosti v oblastech, kde
je zdvaznd a dlouhodobd nerovnovéha zaméstnanosti, které urci
Rada kvalifikovanou vétsinou na ndvrh Komise, se piispévek
z fondu zvySuje 0 10 %.

3. U akci podle ¢l. 3 odst. 2, jejichz cilem je posouzeni Gi¢innosti
projektd, na které byl ptispévek z fondu poskytnut a které se pro-
vadéji z podnétu Komise, zahrnuje piispévek veskeré vydaje, na
které jej lze poskytnout.
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4. Na vydaje, které urci Rada kvalifikovanou vétsinou na navrh
Komise, se poskytuje ptispévek z fondu pausilni castkou.

5. Piispévek z fondu nemaze vést k pfefinancovani vydaji, na
které jej lze poskytnout.

Cldnek 6

1. Komise pfijme do 1. kvétna kazdého roku a pro tii nasledujici
finan¢ni roky v souladu s timto rozhodnutim a s ohledem na
nezbytnost podporovat harmonicky rozvoj Spolecenstvi obecné
zasady pro vedeni fondu, které urci akce, jez odpovidaji prioritdim
Spolecenstvi vymezenym Radou, a zejména akénim programtim
v oblasti zaméstnanosti a odborného vzdélavani.

2. Komise pfedd Evropskému parlamentu a Radé obecné zdsady
vypracované v uzké spoluprdci s ¢lenskymi stdty a s ohledem na
ptipadné ndzory vyjddtené Evropskym parlamentem a zvefejni je
v Ufednim véstniku Evropskych spolecenstvi.

Cldnek 7

1. Prostiedky urcené na piispévky z fondu na akce jakékoli
povahy ve prospéch mladych lidi uvedenych v ¢l. 4 odst. 1
nesméji byt ro¢né nizsi nez 75 % vSech dostupnych polozek roz-
poctu.

2. Prostiedky ur¢ené na piispévky z fondu na zvlastni akce uve-
dené v ¢l. 3 odst. 2 nesméji byt ro¢né vyssi nez 5 % vsech vyda-
jovych polozek rozpoctu.

3. Ctyficet procent viech polozek rozpoctu dostupnych pro akce
uvedené v ¢l. 3 odst. 1 je ur¢eno na akce, pro které Ize p¥ispévek
z fondu poskytnout, které jsou v souladu s obecnymi zdsadami
pro vedeni fondu a které jsou zaméfené na podporu zaméstna-
nosti v Grénsku, Recku, francouzskych zdmoiskych departemen-

tech, v Irsku, Mezzogiornu a Severnim Irsku. Zbyvajici polozky
rozpoctu se soustfedi na akce ve prospéch rozvoje zaméstnanosti
v ostatnich oblastech s vysokou a dlouhodobou nezaméstnanosti
nebo primyslovou a odvétvovou restrukturalizaci.

Cldnek 8

Podpora uvedend v ¢lanku 125 Smlouvy se naddle neposkytuje.

Cldnek 9

1. Toto rozhodnuti vstupuje v platnost prvnim dnem po
zvefejnéni v Ufednim véstniku Evropskyich spolecenstvi.

2. Zrusuje se rozhodnuti 71/66/EHS. Zminéné rozhodnut{ a roz-
hodnuti pfijata na zdkladé jeho ¢lanku 4 vsak zistavaji pouzitelnd
pro akce, pro néz byly zddosti poddny pied 1. fjnem 1983.

3. Komise piijme obecné zdsady pro vedeni fondu poprvé pied
1. prosincem 1983.

Cldnek 10

Rada  pfezkoumd  toto  rozhodnuti nejpozdéji  do
31. prosince 1988. Toto rozhodnuti bude pfipadné zménéno na
zakladé nového stanoviska Komise.

V Lucemburku dne 17. fijna 1983.

Za Radu
predseda
G. VARFIS
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PRILOHA

PROHLASENI DO ZAPISU

ProhldSeni k ¢l. 3 odst. 2

,Komise prohlasuje, Ze bude jako doposud pokracovat v podpofe opatieni zaméfenych na reorganizaci a sniZeni
pracovni doby, které by rovnéz mélo byt mozné zahrnout mezi akce uvedené v ¢l. 3 odst. 2.

Komise posoudi moznost vyuziti ¢l. 3 odst. 2 pro ucely zachovani vydélkd pracovnikd, na které se vztahuji
restrukturalizacni nebo konverzni akce, a na ndsledujicim zaseddn{ podd zprdvu Radé.

Prohliseni Rady k ¢l. 3 odst. 2 prvni odrdZce

,Projekty vyplyvajici z usneseni Rady z oblasti spadajicich do piisobnosti fondu mohou ziskat pifspévek z fondu pouze
tehdy, splni-li kritéria pro jeho poskytnuti, jak je vymezuji predpisy upravujici tkoly a fungovéni fondu.
ProhldSeni k &lanku 4

,Komise shledala, Ze pocet ob¢ant tietich zemi, jez poZivaji pFispévek z fondu, je relativné nizky, pfipomind vsak,
ze zemé, které pfijimaji migrujici pracovniky, by se mély zaméfit na jejich integraci.

ProhldSeni k ¢l. 4 odst. 3

,Komise prohlasuje, ze ptispévek z fondu omezeny na vzdélavani odborniki v poradnach pro volbu zaméstnani
s vyjimkou jakéhokoli podilu na odméné vefejnych ¢initeld, bude poskytovan, bude-li nezbytné zlepsit fungovani
fizeni trhu prace.

Prohldseni k &l. 5 odst. 1

,Rada prohlasuje, Ze subjekty zfizené za G¢elem zisku musi nést alesport 10 % vydajt, na které 1ze pfispévek z fondu
poskytnout, na akce, pro néz ziskaji piispévek z fondu. Splnéni této zdsady bude ovéfeno pfi tthradé zustatku.
ProhldSeni k ¢lénku 6

,Rada a Komise prohlasuji, Ze akcim na podporu zaméstnanosti v oblastech, ve kterych je mira nezaméstnanosti
ve srovnani s vnitrostitnim pramérem neobycejné vysokd, by méla byt vénovana zvldstni pozornost.”

ProhldSeni k &ldnku 7

,Rada vyzyvd Komisi, aby pokraCovala ve svych studiich za G¢elem dosazeni spolehlivého statistického vybaveni
s ohledem, mimo jiné, na kritérium vyse hrubého domdciho produktu na obyvatele, a do 1. Cervence 1984 predlozila
odpovidajici vhodné névrhy, aby se Rada mohla usnést pied 31. prosincem 1984.%,

Komise prohlasuje, Ze prostiedky uvedené v tomto ¢lanku povaZzuje za prostiedky pro sjedndvéni zdvazkd.”



