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Regiony komiteto nuomoné. Valstybiniy uZimtumo tarnyby bendradarbiavimo stiprinimas

(2014/C 114/14)

I. POLITINES REKOMENDACIJOS
REGIONY KOMITETAS

1. tvirtai remia Europos Komisijos pasitilyma stiprinti ir jteisinti valstybiniy uzZimtumo tarnyby (VUT) bendradarbiavima,
kuris pagerinus VUT veiklos rezultatus padéty siekti Lisabonos sutarties 3 straipsnyje nustatyto tikslo skatinti visiska
uzimtumag, spresti jaunimo nedarbo problemg ir jgyvendinti strategijos ,Europa 2020 uzimtumo srities tikslus;

2. pabrézia fakts, kad Pagrindiniy teisiy chartijos 29 straipsnyje nurodyta, kad ,kiekvienas turi teise naudotis
nemokamomis jdarbinimo tarnyby paslaugomis®, ir stebisi, kad 3i nuostata neminima Europos Komisijos pateiktame
pasitlyme dél sprendimo;

3. primena, kad valstybinés uzimtumo tarnybos teikia bendrus ekonominius interesus tenkinancias paslaugas ir dél to
joms taikomas Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 14 straipsnis ir Pagrindiniy teisiy chartijos 36 straipsnis;

4. pabrézia, kad ES valstybiy nariy VUT labai skiriasi struktiiry, darbo organizavimo modeliy, veiklos poZiiiriu, veikia
skirtingomis darbo rinkos salygomis ir disponuoja nevienodo dydzio istekliais;

5.  pritaria liepos 3 d. Berlyne vykusios konferencijos jaunimo uzimtumo klausimais dalyviy prisiimtiems
jsipareigojimams, visy pirma — Europos VUT atstovy paZadui imtis lemiamo vaidmens Europoje skatinant jaunimo
uzZimtumg, veiksmingai plétoti ir skatinti bendradarbiavima su kitais suinteresuotaisiais subjektais;

VUT veikla iki Siol
6.  pazymi, kad neformalus Europos VUT konsultacinis tinklas veikia nuo 1997 m. ir susideda i§ darbo grupiy,

nagrinéjanciy tokius klausimus kaip nauji gebéjimai naujoms darbo vietoms arba VUT veiksmingumas, tarpusavio
mokymosi programa ir VUT tarpusavio dialogas;

7. tvirtina, kad tai tapo reikSmingu indéliu i ES lygmens politing veikla, kadangi specialistai pateiké komentarus tokiais
klausimais kaip darbo rinkos lankstumo ir uZimtumo garantijy pusiausvyra, VUT vaidmuo ,uztikrinant judéjimo darbo
rinkoje patrauklumg“ ir jaunimo garantijos;

8.  pastebi, kad $is tinklas buvo isties naudingas, ekonomiskai efektyvus VUT keitimosi geriausia praktika forumas,
suteikes daug galimybiy pasimokyti vieniems i§ kity ir perimti inovacijas daugelyje sri¢iy, pavyzdZiui, skaitmeniniy
paslaugy ir klienty profilio kiirimo;

9.  pripazista, kad tinkle gautos pamokos kai kuriose valstybése narése leido pagerinti darbo organizavimg ir vietos
lygmens paslaugas;

Reikia stipresnio tinklo, turincio teisinj pagrindg

10.  pabrézia, kad $iuo pasialymu dél teisés akto bty jsteigtas VUT tinklas siekiant i$plésti, sustiprinti ir sujungti $iuo
metu vykdomas iniciatyvas, kad dar labiau pageréty VUT veiksmingumas ir darbo rinkos veikimas;

11.  pabrézia, kad Komisijos pateikto pasitilymo dél sprendimo kompetencijos sritis apsiriboja koordinavimu ir parama,
kaip kad apibrézta Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 149 straipsnyje, ir todél atitinka subsidiarumo principa;

12, yra jsitikings, kad pasitlymu padidinamas tinklo Zinomumas, jam suteikiamas teisétumas ir aiskesni politiniai
jgaliojimai, bet nurodo, kad tinklas ir toliau turi atlikti patariamajj vaidmeni;

13.  mano, kad is teisés aktas paskatins VUT aktyviau dalyvauti tinkle ir taip jos igis daugiau galimybiy esant reikalui
imtis bendry veiksmy;
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14.  atkreipia démesj i tai, kad ne visos VUT vienodai dalyvavo tinkle, o tai sumenkina tinklo veiklos rezultaty kokybe ir
sumenkina tinklo politinius pasitilymus;

15.  tvirtina, kad suteikus tinklui oficialy statusg bus uZtikrintas visy valstybiy nariy dalyvavimas ir jos privalés reguliariai
teikti duomenis apie vadovaujantis ES politiniais sprendimais atliktas reformas, o tai leis nustatyti tuos atvejus, kai pokyciai
igyvendinami nepatenkinamai, ir su jais susijusias struktiirines problemas;

16.  pabrézia, kad veiksmingos VUT turi lemiama reik§me jgyvendinant ,Jaunimo garantijy” iniciatyva ir labai svarbu,
kad visos VUT baty i§samiai susipazinusios su jaunimo nedarbo struktiira, jaunuoliy privalumais ir trikumais, darbo
galimybémis ir norintiems jsidarbinti keliamais konkreciais reikalavimais;

17.  tvirtina, kad reikia labai aiSkiai apibreézti tinklo jgaliojimus, kad jo veikla nesidubliuoty su, pavyzdziui, Uzimtumo
komiteto (EMCO) ir jo pogrupiy, o taip pat kity grupiy — Europos orientavimo visg gyvenima politikos tinklo ir EURES —
veikla, bet kartu mano, kad sustiprintas tinklas turéty, kai tai tikslinga, siekti saveikos su minétomis grupémis;

18.  pabrézia, kad sustiprinto tinklo veiklos rezultatai turéty tapti ES lygmeniu uzZimtumo politikos klausimu vykdomy
darby atspirties tasku, visy pirma — EMCO, Uzimtumo, socialinés politikos, sveikatos ir vartotojy reikaly taryboje (EPSCO);

19.  pripazista, kad dél didéjancio darbo rinky kompleksiskumo biatina dar labiau plétoti bendradarbiavima ir
partneryste dirbant su socialiniais partneriais ir kitais vieSais, privaciais ir pelno nesiekianciais suinteresuotaisiais subjektais
ir i tai turi bati atsizvelgta sustiprinto tinklo veikloje;

Lyginamoji analizé/lyginamasis mokymasis

20.  sutinka, kad yra galimybiy vykdyti tolesn¢ lyginamaja analize, kuri bitina lyginamajam mokymuisi, bet mano, kad
to reikia imtis atsargiai, deramai atsizvelgiant | nacionalinius ir (arba) regioninius skirtumus;

21.  Atkreipia démesj j tai, kad remiantis Komisijos pasitilymo 8 straipsniu Komisijai suteikiami jgaliojimai priimti
deleguotuosius aktus dél lyginamosios analizés ir tarpusavio mokymosi iniciatyvy jgyvendinimo. Atsizvelgdamas | tai,
Regiony komitetas pabrézia, kad deleguotuoju aktu vietos ir regiony valdZios institucijoms neturéty bati uzkrauta didelé
administraciné nasta;

22.  mano, kad tikslas turéty bati ne ,sureitinguoti“ ar nustatyti tikslus, bet sudaryti palankias salygas mokymuisi
naudojant bendra metodologija; tik nacionalinéms, vietos ir regiony valdZios institucijoms patikéta atsakomybé uz VUT
vertinimg remiantis kokybiniais ir kiekybiniais rodikliais pagal SESV 14 straipsni;

23.  pabrézia, kad lyginamosios analizés/lyginamojo mokymosi démesio centre visy pirma turéty bati kokybé, o ne
kiekybe;

24.  ragina tinklo veiklos rezultatus gristi nepriklausomais ir kruop$¢iais moksliniais tyrimais, kuriems biity naudojami
geriausi turimi duomenys;

25.  sidlo naujajame teisés akte numatyti daugiau galimybiy plétoti tinklo veikla elektroningje erdvéje siekiant placiau
paskleisti informacija apie jo darbus ir jtraukti suinteresuotuosius subjektus;

26.  tvirtina, kad vienas i3 sustiprinto tinklo privalumy bus didesni pajégumai imtis visapusiskesniy veiksmy pagrindinéje
VUT kompetencijos srityje ir tokiose glaudziai susijusiose srityse kaip gamybiné praktika, verslo kirimas ir verslumo
ugdymas; Reikéty pabrézti ES finansavimo $iose srityse svarbg ir veiksminguma;

Vietos ir regiony dimensija

27.  pabrézia, kad kai kuriose valstybése narése vietos ir regiony valdZios institucijoms patikéta atsakomybé uz VUT,
turincias decentralizuotas struktiiras ir sprendimy priémimo tvarkg, o daugelyje kity jos yra atsakingos uz tokig veiklg kaip
gamybinés praktikos programos, gebéjimy ir darbo rinkos poreikiy derinimas ir gebéjimy poreikiy numatymas, mokymas,
subsidijos samdai, kuri arba glaudziai susijusi su pagrindiniais VUT uZzdaviniais, arba — kai kuriose valstybése narése —
priskirta VUT kompetencijai;
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28.  tvirtina, kad gera ir geriausia praktika daznai susiformuoja biitent vietos ir regiony lygmeniu, todél reikéty pripazinti
vietos ir regiony lygmeniu vykdomo darbo svarba; Tinklas turéty atsizvelgti i geriausios praktikos pavyzdzius ir juos
propaguoti;

29.  atkreipia démesj, kad daznai vietos ir regiony lygmuo yra arciausiai darbo ieskanciy asmeny ir daugumos darbdaviy,
o darbo rinka daugiausia yra lokali;

30.  ragina visy valstybiy nariy atstovus déti visas pastangas, kad vietos ir regiony VUT nuomong¢ ir patirtis praturtinty
tinklo veiklg ir vietos bei regiony VUT biity tinkamai informuojamos apie tinklo darbus; Taip pat svarbu turéti omenyje tai,
kad valstybiy nariy atstovy uzduotis yra uZztikrinti, kad tinklo veikloje biity atsizvelgta i vietos ir regiony lygmens subjekty,
dirbanciy su darbo ieskanciais asmenimis, nuomong ir patirtj, ir surasti tam tinkamga struktiirg plétojant dialoga su vietos ir

regiony VUT;

31.  praSo j tinklg stebétojo teisémis jtraukti Regiony komiteto paskirtg atstova, kuris uztikrinty, kad tinklo veikloje baty
atsizvelgta j vietos ir regiony lygmens nuomoneg, patirtj ir praktika.

1. SIDLOMI PAKEITIMAI

1 pakeitimas

Preambulé

Komisijos sitilomas tekstas

RK pakeitimas

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac
i jos 149 straipsni,

atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sgjungos veikimo, ypac
jjos 149 ir 14 straipsnius,

atsizvelodami i Pagrindiniy teisiy chartija, ypac i jos 29 ir
36 straipsnius,

Paaiskinimas

Atsizvelgiant i 2 ir 3 punktus.

2 pakeitimas

8 konstatuojamoji dalis

Komisijos sitilomas tekstas

RK pakeitimas

VUT tinklas turéty stiprinti jo nariy bendradarbiavima,
kurti bendras keitimosi informacija ir geriausios praktikos
pavyzdziais visose VUT priklausanciose srityse iniciatyvas,
atlikti lyginamaja analize ir teikti konsultacijas, o taip pat
skleisti informacija apie naujoviska pozitri | uzimtumo
paslaugy teikimg. Sukiirus §j tinklg bus sukurta galimybé
atlikti integracinj, pagrista faktais ir i rezultatus orientuota
visy VUT palyginima, kurio déka pavyks nustatyti geriau-
sios praktikos pavyzdzius. Sie rezultatai tinklo dalyviams
padés pagal jy konkredios atsakomybés sritis formuoti ir
teikti uzimtumo paslaugas. Tinklo jgyvendinamos iniciaty-
vos turéty didinti VUT veiksminguma ir uZtikrinti didesnj
viesyjy islaidy efektyvuma;

VUT tinklas turéty stiprinti jo nariy bendradarbiavima, kurti
bendras keitimosi informacija ir geriausios praktikos
pavyzdziais visose VUT priklausanciose srityse iniciatyvas,
atlikti lyginamaja analize ir teikti konsultacijas, o taip pat
skleisti informacija apie naujoviska pozitri | uZimtumo
paslaugy teikima.

- Tinklo jgyvendinamos iniciatyvos turéty

didinti VUT veiksmingumg ir u#tikeinti-didesni garantuoti
viesyjy iSlaidy efektyvuma;
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Paaiskinimas

Komisijos 8 konstatuojamojoje dalyje pasiiilytas tekstas yra tikrai perteklinis, nes pakartojama 4 konstatuojamoji dalis. Vis
tik pirmas ir paskutinis sakinys trumpai apibendrina pageidauting tinklo tikslg ir numatomg veikimo buda.

3 pakeitimas

1 straipsnis

Komisijos sitilomas tekstas

RK pakeitimas

Laikotarpiui nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2020 m. gruo-
dzio 31 d. jsteigiamas Europos masto valstybiniy uzimtumo
tarnyby (VUT) tinklas (toliau — tinklas).

Tinklas jgyvendina 3 straipsnyje nurodytas iniciatyvas.
Tinklg sudaro:

(a) valstybiy nariy pasitlytos valstybinés uzZimtumo tarny-
bos ir

(b) Komisija.

Valstybés narés, turinc¢ios autonomiskas regionines valsty-
bines uzimtumo tarnybas, uZtikrina tinkamg atstovavima
vykdant konkrecias tinklo iniciatyvas.

Laikotarpiui nuo 2014 m. sausio 1 d. iki 2020 m. gruo-
dzio 31 d. jsteigiamas Europos masto valstybiniy uzimtumo
tarnyby (VUT) tinklas (toliau — tinklas).

Tinklas jgyvendina 3 straipsnyje nurodytas iniciatyvas.
Tinklg sudaro:

(a) valstybiy nariy pasitlytos valstybinés uzimtumo tarny-
bos ir

(b) Komisija.

Valstybés narés, turin¢ios autonomiskas ir decentralizuotas
ar vietos regionines valstybines uZimtumo tarnybas, privalo
uztikrinti tinkamg $iy tarnyby atstovavimg vykdant kon-
krecias tinklo iniciatyvas.

Paaiskinimas

Sio pakeitimo tikslas — uztikrinti, kad i§ dalies ar visiskai decentralizuoty VUT atveju tinklas turéty teising prievole
uztikrinti, kad vykdant konkrecias tinklo iniciatyvas biity tinkamai atsizvelgta i Sias tarnybas.

4 pakeitimas

2 straipsnis

Komisijos sitilomas tekstas

RK pakeitimas

Tikslai

Kaip skatinamoji priemoné sukurtas tinklas prisideda:

(a) igyvendinant pazangaus, tvaraus ir integracinio augimo
bei darbo viety kirimo strategija ,Europa 2020 ir jos
pagrindinius tikslus, ypa¢ uzimtumo srityje;

Cx

tobulinant ES darbo rinkos veikimg;
¢) didinant darbo rinkos integracija;

didinant geografinj ir profesinj judumag;
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e) jveikiant socialing atskirtj ir integruojant asmenis,
atskirtus nuo darbo rinkos.

Tikslai

Kaip skatinamoji priemoné sukurtas tinklas prisideda:

(@) igyvendinant pazangaus, tvaraus ir integracinio augi-
mo bei darbo viety kiirimo strategija ,Europa 2020 ir
jos pagrindinius tikslus, ypa¢ uzimtumo srityje;

(b) skatinant kokybiska ir tvary uZimtuma:

(bc) tobulinant ES darbo rinkos veikima;

(ed) didinant darbo rinkos integracija;

(de) didinant geografinj ir profesinj juduma nesudarant
salygy nesaziningai darbuotojy konkurencijai, kaip
kad numatyta atitinkamuose Sgjungos teisés aktuose;

(ef) jveikiant socialing atskirtj ir integruojant asmenis,
atskirtus nuo darbo rinkos.
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Paaiskinimas
Savaime aisku.
5 pakeitimas
4 straipsnis
Komisijos sitilomas tekstas RK pakeitimas
Bendradarbiavimas Bendradarbiavimas
1. Tinklas bendradarbiauja su suinteresuotaisiais darbo | 1.  Tinklas bendradarbiauja su suinteresuotaisiais darbo

rinkos dalyviais, jskaitant kitas uzimtumo paslaugy teikimo
tarnybas: jtraukia juos j atitinkama veikla, tinklo susirinki-
mus ir keiciasi su jais informacija bei duomenimis.

rinkos dalyviais, jskaitant kitas uzimtumo paslaugy teikimo
tarnybas: jtraukia juos i atitinkama veikla, tinklo susirinki-
mus ir keiCiasi su jais informacija bei duomenimis.

2. Tinklas suteiks stebétojo statusa Regiony komiteto
paskirtam atstovui.

Paaiskinimas

Kaip ir pirmesnio pakeitimo atveju, tekstg papildyti svarbu todél, kad taip pabréziamas faktas, kad vietos ir regiony valdZzios
institucijoms daugelyje valstybiy nariy yra patikéta visa atsakomybé uz VUT ar tokios su VUT darbu glaudziai susijusios (ar
kai kuriose valstybése narése VUT patikétos) veiklos kaip mokymas, orientavimas, konsultavimas, subsidijos samdai,

gebéjimy poreikiy numatymas ir kt. organizavima.

6 pakeitimas

7 straipsnis

Komisijos sitilomas tekstas

RK pakeitimas

Komisijai pagal 8 straipsnj suteikiami jgaliojimai priimti
deleguotuosius aktus dél lyginamosios analizés ir tarpusa-
vio mokymosi iniciatyvy igyvendinimo bendrosios siste-
mos, kaip apibréita 3 straipsnio 1 dalyje, iskaitant
metodika, pagrindinius kiekybinius ir kokybinius VUT
veiklos rezultaty jvertinimo rodiklius, integruotas tarpusa-
vio mokymosi programos mokomgsias priemones ir
dalyvavimo $iose iniciatyvose salygas.

Komisijai pagal 8 straipsnj suteikiami jgaliojimai priimti
deleguotuosius aktus dél lyginamosios analizés ir tarpusavio
mokymosi iniciatyvy jgyvendinimo bendrosios sistemos,
kaip apibrézta 3 straipsnio 1 dalyje, jskaitant metodika,
pagrindinius kiekybinius ir kokybinius VUT veiklos rezulta-
tg jvertinimo rodiklius, integruotas tarpusavio mokymosi
programos mokomasias priemones ir dalyvavimo Siose
iniciatyvose salygas.

Paaiskinimas

Atsizvelgiant | 21 punktg suderinami terminai.

2013 m. lapkric¢io 28 d., Briuselis

Regiony komiteto
Pirmininkas

Ramoén Luis VALCARCEL SISO



