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Informacija pensiju iestadém, kas darbojas pensiju uzkrajumu joma (“tresais limenis”) —
Uzaicindjums paust ieinteresétibu

(C/2025/2125)

Visam valsts un privatajam strukttiram, kas piedava papildpensiju pakalpojumus, pamatojoties uz brivpratigam iemaksam,
tiek atgadinats par iespé&ju, ko sniedz Padomes 2004. gada 22. marta piepemto Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu
VIII pielikuma 12. pants Regula (EK, Euratom) Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.), kura grozijumi izdariti ar
Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013 (OV L 287, 29.10.2013,,
15.-62. Ipp.).

ES Civildienesta noteikumos pensiju tiesibu koordinésana ir balstita uz pensijas tiesibu parnesanas principu.

Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 11. panta 1. punkts lauj $is tiesibas parnest uz pensiju sistému(-am), kura(-as)
bijusie darbinieki ir bijusi apdrosinati saistiba ar jaunu profesionalo darbibu, kas veikta péc dienesta attiecibu beigam
Savienibas iestadés vai agentiirds. Si parnesana uz pensiju shému, uz kuru attiecas 1. un 2. limenis, ir paklauta
nosacijumiem, kas paredzéti piemérojamajos tiesibu aktos.

Darbiniekiem, kas atst3j dienestu Eiropas Savieniba, ir arl iespéja saskapa ar Civildienesta noteikumu VIII pielikuma
12. pantu pieprasit pensijas tiesibu parnesanu uz privatu apdro§inasanas sabiedribu vai pensiju fondu.

Si parnesana uz privatu apdrosinasanas sabiedribu vai pensiju fondu ir paklauta ES Civildienesta noteikumos paredzétajiem
nosacijumiem un jo ipadi Cetriem Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 12. panta 1. punkta b) apak$punkta
uzskaititajiem i)—iv) nosacijumiem:

i) kapitals netiks atmaksdts;

ii) menesa ienakumus(*) izmaksas agrakais no 60 gadu vecuma un velakais no 66 gadu vecuma;

iii) ir paredzeti noteikumi par reversijas vai apgadnieka zaudejuma pensijam(**);

iv) parvedumu uz citu apdroSinasanas sabiedribu vai citu fondu atlaus vienigi tad, ja mingtais fonds atbilst nosacjumiem, kas

izklastiti i), i) un iii) punkta.

(*) visu miizu (") (* *) nav 0 % (%)

Ta ka ES Civildienesta noteikumi ir regula, ie nosacijumi ir saistosi un tiesi piemérojami visas dalibvalstis, un nav vajadzigi
valsts Istenosanas tiesibu akti. No tiem nav iesp&jams atkapties.

Lai bijusajiem ES darbiniekiem biitu vieglak atrast struktiiru, kas sanem pensijas tiesibas, kuras iegiitas, dienesta attiecibu
laika Eiropas Savienibas iestades, Komisija 2008. gada izsludinaja uzaicinagjumu paust ieinteresétibu. Pamatojoties uz 3o
uzaicinajumu, to pensiju iestazu saraksts, kuras ir paudusas ieinteresétibu piedavat Siem bijusiem darbiniekiem pensiju
uzkrajumu ligumus, kas atbilst iepriek§ minétajiem nosacijjumiem, tika darits pieejams darbiniekiem, kuri bija izradijusi
interesi parnest savas pensijas tiesibas, kas iegiitas Eiropas Savienibas iestazu pensiju shéma.

Komisija vélas atjauninat $o sarakstu, papildinot tas struktiiras, kas jau ir ieklautas saraksta, ar pensiju iestadém, kuras
darbojas tirgti un kuras biitu ieinteresétas piedavat ES bijusajiem darbiniekiem pensiju uzkrajumu ligumus, kas atbilst
ieprieks minétajiem nosacijumiem.

(") Miuza rente.
() 0 % apgadnieka zaudgjuma pensija, no kuras apgadajamie nesanem nekadu pabalstu, neatbilst iii) nosacfjumam.
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Pensiju iestades, kas vélas tikt ieklautas saraksta, tiek aicinatas iesniegt dokumentaciju Eiropas Komisijai. Dokumentacija

jaieklauj:

— oficiala deklaracija, kas apliecina, ka pensiju iestade appemas, no vienas puses, ievérot Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumu VIII pielikuma 12. panta 1. punkta b) apak$punkta paredzétos cetrus (i)-iv)) nosacijumus attieciba uz visam
summam, kas atspogulo $aja sakara parnestas pensijas tiesibas, un, no otras puses, atvieglot Eiropas Savienibas
kompetento iestazu uzraudzibas tiesibu istenoSanu $aja sakara;

— kopija apstiprinajumam, ko ir izsniegusi kompetenta valsts iestade, kas atbild par pensiju iestades finansu uzraudzibu;

— kopija tipveida ligumam, kuru izmanto individualo ligumu sagatavoSanai, kas ir ipasi paredzéti, lai ilgtermina
parvalditu summas, kas parnestas, piemérojot Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 12. panta 1. punkta b)
apaks$punktu, un kuros noraditas klauzulas, kas apstiprina Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 12. panta 1. punkta
b) apakspunkta minéto ¢etru nosacijumu ievérosanu;

— skaidrs apraksts par iesp€jamiem nosacfjumiem, kas piemérojami bijusda darbinieka (iesp&ams, vina tiesibu
parnéméjiem/mantiniekiem) dzivesvietai un kas ir spéka parakstiSanas un/vai izmaksasanas operaciju bridi.

Lieta janosita elektroniski (ieskenéti dokumenti, kas neparsniedz 1 MB) uz $adu adresi:

PMO-TFTOUT-ALLDEP-DEMANDES®@ec.europa.eu

Visi papildu informacijas pieprasijumi janosita uz to pasu adresi.

Eiropas Komisija patur tiesibas jebkura laika parbaudit So ¢etru nosacjjumu ievéro$anu un pieprasit attiecigus dokumentus
(pieméram, pieradijumu par ménesa maksajumiem) no parakstito ligumu sanéméjiem vai pensiju fondiem.

Pielikuma: Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 11. un 12. panta kopija.
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PIELIKUMS

Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 11. un 12. pants

Article 11

1. lerédnis, kurs atstaj Savienibas dienestu, lai:
— uzsaktu dienestu valsts parvaldg, valsts vai starptautiska organizacija, kas noslégusi ligumu ar Savienibu,

— uzsaktu darbu nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa, pamatojoties uz ko vins iegiist pensijas tiesibas tadas
shémas ietvaros, kuras parvaldes iestades ir noslégusas ligumu ar Savienibu,

ir tiesigs likt parskaitit savu Savieniba iegiito izdienas pensijas tiesibu aktuaro ekvivalentu kas atjauninatas lidz faktiskajam
parskaitijuma datumam uz $is parvaldes vai organizicijas pensiju fondu vai pensiju fondu, kura vin$ iegiist pensijas
tiesibas, pamatojoties uz darbibu nodarbinatas vai pa§nodarbinatas personas statusa.

2. lerédnis, kurs uzsak dienestu Savieniba péc:

— darba valsts parvaldg, valsts vai starptautiska organizacija
vai

— darbibas nodarbinatas vai pasnodarbinatas personas statusa,

ir tiesigs péc Stata ierédpa statusa iegfiSanas, bet pirms tiesibu iegtiSanas, sanemt izdienas pensiju Civildienesta noteikumu
77. panta nozimé, iemaksat Savienibai izdienas pensijas tiesibu, kas iegfitas, pamatojoties uz $adu darbu vai statusu,
kapitala vértibu, kas atjauninata lidz faktiskajam parskaitijuma datumam.

Tada gadjjuma katras iestades iecélgjinstitiicija, kura ierédnis strada, nemot véra ierédna pamatalgu, vecumu un mainas
kursu pieteikuma par parskaitfjumu iesniegdanas datuma, ar visparigo izpildes noteikumu palidzibu nosaka dienesta gadu
skaitu, kas dod tiesibas uz pensiju, un kurus vinam ieskaita Savienibas pensiju programma par iepriek$jo dienesta laiku,
pamatojoties uz parskaitito kapitalu, atnemot summu, kas atbilst kapitala vértibas pieaugumam laika no pieteikuma par
parskaitfjumu iesnieg§anas datuma lidz faktiskajam parskaitijuma datumam.

leredni var izmantot $o iesp&ju tikai vienreiz attieciba uz katru dalibvalsti un attiecigo pensiju fondu.

3. 2. punkts attiecas ari uz ierédni, kur§ péc parcelSanas perioda atbilstosi Civildienesta noteikumu 37. panta 1. punkta
b) apak$punkta otrajam ievilkumam tiek piepemts atpakal darba, un ierédni, kur§ tiek pienemts atpaka] darba péc
atvalinjuma personisku iemeslu dé] atbilstosi Civildienesta noteikumu 40. pantam.

Article 12
1. lerédnis, kur§ vel nav sasniedzis pensionéSanas vecumu un kura dienesta attiecibas izbeidzas citu iemeslu dé],
iznemot navi vai invaliditati, un kuram nav tiesibu sanemt talitéju vai atliktu izdienas pensiju, atstajot dienestu, ir tiesigs

sanemt:

a) ja vin$ ir nostradajis mazak neka gadu un nav izmantojis 11. panta 2. punkta paredzéto iesp€ju, pabalstu sakara ar
atbrivoSanu no amata, kas vienads ar triskarsu no vina pamatalgas ieturéto summu, lai veiktu pensijas iemaksas péc
visu saskana ar Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 42. un 112. pantu samaksato summu atskaitisanas;
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b) citos gadijumos 11. panta 1. punktd paredzétos pabalstus vai $adu pabalstu aktuara ekvivalenta iemaksu privata
apdrosinasanas sabiedriba vai pensiju fonda péc vina izvéles, ar nosacijumu, ka 31 sabiedriba vai fonds garanté, ka:

i) kapitals netiks atmaksats;

ii) ménesa ienakumus* izmaksas agrakais no 60 gadu vecuma un vélakais no 66 gadu vecuma;

iii) ir paredzéti noteikumi par reversijas vai apgadnieka zaud&juma pensijam(**);

iv) parvedumu uz citu apdro$inaSanas sabiedribu vai citu fondu atlaus vienigi tad, ja minétais fonds atbilst

nosacijumiem, kas izklastiti i), ii) un iii) punkta.
(*) visu miizu (*) (* *) nav 0 % ()

2. Atkapjoties no 1. punkta b) apak$punkta, ierédni, kuri nav sasniegusi pensioné$anas vecumu un kuri kop§ savu
pienakumu pildiSanas sak3anas pensiju tiesibu nodibinaSanas vai uzturéSanas noliika ir veikusi iemaksas valsts pensiju
shéma, privata apdro$inasanas shéma vai pensiju fonda péc vinu izvéles, kas atbilst 1. punkta noteiktajam prasibam, un
kuru dienesta attiecibas izbeidzas tadu iemeslu dé], kas nav nave vai invaliditate, un kuriem nav tiesibu sanemt talit&ju vai
atliktu izdienas pensiju, atstajot dienestu, ir tiesigi sanemt pabalstu sakara ar atbrivosanu no amata, kas vienads ar vinu
pensiju tiesibu aktuaro vertibu, kuras iegiitas, stradajot iestadés. Minétajos gadijumos maksajumus, kas veikti, lai
nodibinatu vai uzturétu savas pensijas tiesibas valsts pensiju shéma, piemérojot Paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas
42.vai 112. pantu, atskaita no pabalsta sakara ar atbrivo§anu no amata.

3. Jaierédna dienesta attiecibas tiek izbeigtas, vinu atcelot no amata, izmaksdjamo pabalstu sakara ar atbrivoanu no
amata vai attiecigaja gadijuma parskaitamo aktuaro ekvivalentu nosaka, nemot véra lémumu, kas pienemts saskana ar IX
pielikuma 9. panta 1. punkta h) apakspunktu.

(") Miuza rente.
() 0 % apgadnieka zaudgjuma pensija, no kuras apgadajamie nesanem nekadu pabalstu, neatbilst iii) nosacfjumam.

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2025/2125/oj



	Informācija pensiju iestādēm, kas darbojas pensiju uzkrājumu jomā (“trešais līmenis”) — Uzaicinājums paust ieinteresētību (C/2025/2125)
	PIELIKUMS Eiropas Savienības Civildienesta noteikumu VIII pielikuma 11. un 12. pants 


