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(Rattsakter som antagits i enlighet med fordraget om Europeiska unionen)

RATTSAKTER SOM ANTAGITS I ENLIGHET MED AVDELNING V I
FORDRAGET OM EUROPEISKA UNIONEN

RADETS GEMENSAMMA ATGARD 2007/106/GUSP
av den 15 februari 2007

om forlingning av uppdraget for Europeiska unionens sirskilda representant i Afghanistan

EUROPEISKA UNIONENS RAD HAR ANTAGIT DENNA
GEMENSAMMA ATGARD

med beaktande av fordraget om Europeiska unionen, sdrskilt
artiklarna 14, 18.5 och 23.2, och

av foljande skil:

(1)

Den 20 februari 2006 antog radet gemensam Aatgird
2006/124/GUSP () om forlingning av uppdraget for Eu-
ropeiska unionens sirskilda representant i Afghanistan till
och med den 28 februari 2007.

Den 7 juni 2006 godkinde rddet Europeiska unionens
sikerhetsstrategi for personal som utstationeras utanfor
Europeiska unionen i en operativ insats enligt avdelning
V i fordraget om Europeiska unionen.

Pi grundval av en Oversyn av gemensam dtgird
2006/124/GUSP bor den sirskilda representantens upp-
drag forlingas med tolv ménader.

Den sirskilda representanten kommer att genomfora sitt
uppdrag i en situation som kan forvirras och inverka
menligt pd de mal for den gemensamma utrikes- och
sikerhetspolitiken som anges i artikel 11 i fordraget.

HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

Atrtikel 1

Europeiska unionens sirskilda representant

Hirmed forlings Francesc Vendrells uppdrag som Europeiska
unionens sirskilda representant i Afghanistan till och med
den 29 februari 2008.

() EUT L 49, 21.2.2006, s. 21.

Artikel 2
Politiska mal

Den sirskilda representantens uppdrag skall grundas pad Euro-
peiska unionens politiska mal i Afghanistan. Den sirskilda re-
presentanten skall sirskilt

1. bidra till genomforandet av Europeiska unionens och Afgha-
nistans gemensamma uttalande och Afghanistanoverenskom-
melsen samt relevanta resolutioner frin FN:s sikerhetsrad
samt andra relevanta FN-resolutioner,

2. uppmuntra positiva bidrag till fredsprocessen i Afghanistan
frdn regionala aktorer i Afghanistan och frdn grannlinder
och dirigenom bidra till konsolideringen av den afghanska
staten,

3. stodja FN i dess nyckelroll, sirskilt generalsekreterarens sir-
skilde representant, och

4. stodja generalsekreterarens/den hoge representantens arbete i
omrédet.

Artikel 3
Uppdrag

For att kunna nd de politiska mélen skall den sirskilda repre-
sentanten ha i uppdrag att

a) formedla Europeiska unionens dsikter om den politiska pro-
cessen utifrdn de nyckelprinciper som Afghanistan och det
internationella samfundet enats om, sirskilt Europeiska uni-
onens och Afghanistans gemensamma uttalande och Afgha-
nistandverenskommelsen,
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b) etablera och uppritthalla nira kontakter med och ge stod till
Afghanistans representativa institutioner, sirskilt regeringen
och parlamentet; kontakter bor ocksé etableras och uppritt-
héllas med andra afghanska politiker och andra ber6rda ak-
torer savdl inom som utom landet,

¢) uppritthalla ndra kontakter med relevanta internationella
och regionala organisationer, sirskilt med FN:s lokala fore-
tradare,

d) uppritthalla nira kontakt med grannlinder och andra be-
rorda lander i regionen, sd att deras synpunkter pé situatio-
nen i Afghanistan och utvecklingen av samarbetet mellan
dessa linder och Afghanistan beaktas i Europeiska unionens
politik,

e) informera om framstegen i strivan att uppnd madlen for
Europeiska unionens och Afghanistans gemensamma utta-
lande och Afghanistanoverenskommelsen, sirskilt med avse-
ende pé foljande, namligen

— goda styrelseformer och upprittande av institutioner som
bygger pé rittsstatsprincipen,

— reformering av sikerhetssektorn, diribland inrittande av
rittsliga institutioner, en nationell armé och en polis-
styrka,

— respekt for de manskliga rittigheterna for hela den af-
ghanska befolkningen, oberoende av kon, etnisk tillhorig-
het eller religion,

— respekt for de demokratiska principerna, réttsstatsprinci-
pen, rittigheter for personer som tillhor minoriteter,
kvinnors och barns rittigheter samt folkrittens principer,

— frimjande av kvinnors deltagande i offentlig forvaltning
och i det civila samhallet,

— fullgérande av Afghanistans internationella ataganden,
inklusive samarbete i samband med internationella an-
strangningar for att bekdmpa terrorism, olaglig narkoti-
kahandel och minniskohandel,

— underlittande av humanitirt bistdnd och flyktingars och
internflyktingars tervindande under ordnade forhéllan-
den,

f) i samrdd med foretrddarna for medlemsstaterna och kom-
missionen bidra till att sikerstdlla att Europeiska unionens
politiska strategi avspeglas i dess dtgarder for Afghanistans
utveckling,

g) tillsammans med kommissionen aktivt delta i det gemen-
samma samordnings- och Gvervakningsorgan som har inrét-
tats enligt Afghanistandverenskommelsen,

h) informera om Europeiska unionens deltagande och stind-
punkter vid internationella konferenser om Afghanistan,

Artikel 4
Uppdragets genomférande

1. Den sirskilda representanten skall ansvara for genomf6-
randet av uppdraget, under ledning av och med st6d av ope-
rativa riktlinjer frin generalsekreteraren/den hoge representan-
ten. Den sirskilda representanten skall ansvara for alla utgifter
infér kommissionen.

2. Kommittén for utrikes- och sikerhetspolitik (KUSP) skall
uppritthdlla en privilegierad forbindelse med den sirskilda re-
presentanten och vara den frimsta kontaktpunkten med radet.
KUSP skall tillhandahalla strategisk ledning och ge politisk sti-
mulans till den sirskilda representanten inom ramen fér upp-
draget.

Artikel 5
Finansiering

1. Det finansiella referensbelopp som ir avsett att ticka ut-
gifterna i samband med den sirskilda representantens uppdrag
for perioden 1 mars 2007-29 februari 2008 skall vara
2 450 000 EUR.

2. De utgifter som skall finansieras med det belopp som
faststills i punkt 1 skall forvaltas i enlighet med de forfaranden
och regler som giller for Europeiska unionens allminna budget,
med undantag for att eventuell forfinansiering inte skall forbli
gemenskapens egendom.

3. Forvaltningen av utgifterna skall regleras genom avtal mel-
lan den sirskilda representanten och kommissionen. Utgifterna
skall vara stodberittigande fran och med den 1 mars 2007.
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4. Ordforandeskapet, kommissionen och/eller medlemssta-
terna, beroende pd vad som dr limpligast, skall tillhandahalla
logistiskt stod i omradet.

Artikel 6
Stabens inrittande

1.  Inom ramen for uppdraget och de ekonomiska medel som
stallts till forfogande skall den sirskilda representanten ansvara
for inrittandet av sin stab, i samrdd med ordférandeskapet, som
dirvid skall bistds av generalsekreteraren/den hoge representan-
ten, och i fullt samférstind med kommissionen. Den sirskilda
representanten skall informera ordforandeskapet och kommis-
sionen om den slutliga sammansittningen av sin stab.

2. Medlemsstaterna och Europeiska unionens institutioner
kan foresld att personal skall utstationeras for att arbeta tillsam-
mans med den sirskilda representanten. Lonen till personal som
utstationeras av en medlemsstat eller av Europeiska unionens
institutioner till den sarskilda representanten skall betalas av den
medlemsstat eller den av Europeiska unionens institutioner som
berdrs.

3. Alla tjanster som motsvarar A-tjanster och som inte be-
sitts genom utstationering skall utlysas pa lampligt sitt av ra-
dets generalsekretariat och anmalas till medlemsstaterna och
Europeiska unionens institutioner, sd att de mest kvalificerade
sokandena kan rekryteras.

4. De privilegier, den immunitet och de andra garantier som
ar nodvindiga for att den sirskilda representanten och dennes
medarbetare utan hinder skall kunna fullfolja sitt uppdrag skall
faststillas tillsammans med parterna. Medlemsstaterna och kom-
missionen skall limna nodvindigt stod for detta dandamal.

Artikel 7
Sikerhet

1. Den sirskilda representanten och medlemmarna av hans
stab skall respektera de principer och miniminormer for siker-
het som faststills i rddets beslut 2001/264/EG av den 19 mars
2001 om antagande av radets sikerhetsbestimmelser (1), sdrskilt
ndr de hanterar sekretessbelagda EU-uppgifter.

2. Den sirskilda representanten skall i enlighet med Europe-
iska unionens sikerhetsstrategi for personal som utstationeras
utanf6r Europeiska unionen i en operativ insats enligt avdelning
V i fordraget vidta alla atgdrder som rimligen kan genomforas, i
overensstimmelse med sitt uppdrag och med hinsyn till siker-

() EGT L 101, 11.4.2001, s. 1. Beslutet senast dndrat genom beslut
2005/952[EG (EUT L 346, 29.12.2005, s. 18).

hetssituationen i sitt geografiska ansvarsomréde, for sikerheten
for all den personal som lyder direkt under honom, sirskilt
genom att

a) uppritta en uppdragsspecifik sikerhetsplan pé grundval av
riktlinjer frén rddets generalsekretariat, inbegripet uppdrags-
specifika fysiska, organisatoriska och forfarandemassiga si-
kerhetsatgirder, styra hanteringen av en siker personalfor-
flyttning till och inom uppdragsomradet, hanteringen av si-
kerhetstillbud samt en beredskaps- och evakueringsplan for
uppdraget,

b) se till att all personal som utplaceras utanfor Europeiska
unionen dr hogriskforsikrad i enlighet med vad som krivs
for forhdllandena i uppdragsomradet,

¢) se till att alla medlemmar av hans stab som skall utplaceras
utanfor Europeiska unionen, inbegripet lokalt kontraktsan-
stalld personal, har genomgétt lamplig sdkerhetsutbildning
fore eller vid ankomsten till uppdragsomrddet, grundad pé
den riskklassificering som rddets generalsekretariat har till-
delat uppdragsomrédet,

d) se till att alla 6verenskomna rekommendationer som fram-
fors i samband med regelbundna sikerhetsbedomningar ge-
nomf6rs samt limna skriftliga rapporter om genomférandet
av dem och om andra sikerhetsfrdgor inom ramen for halv-
tidsrapporterna och rapporterna om genomférandet av upp-
draget till generalsekreteraren/den hoge representanten, radet
och kommissionen,

€¢) vid behov och inom sitt ansvarsomrdde som en del av be-
falsordningen sikerstilla ett enhetligt tillvigagdngssitt nar
det giller personalens sikerhet inom alla Europeiska unio-
nens enheter som 4r nirvarande vid en eller flera krishan-
teringsinsatser inom hans geografiska ansvarsomrade.

Artikel 8
Rapportering

Den sirskilda representanten skall normalt personligen avge
rapport till generalsekreteraren/den hoge representanten och
KUSP och eventuellt dven till den relevanta arbetsgruppen.
Skriftliga rapporter skall regelbundet sindas till generalsekreter-
aren/den hoge representanten, rddet och kommissionen. Den
sarskilda representanten kan avligga rapport infor radet (all-
ménna fragor och yttre forbindelser) péd rekommendation av
generalsekreteraren/den hoge representanten och KUSP.
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Artikel 9
Samordning

For att sikerstilla samstimmigheten i Europeiska unionens yttre
atgarder skall den sirskilda representantens verksamhet samord-
nas med generalsekreterarens/den hoge representantens, ordfo-
randeskapets och kommissionens verksamhet. Den sirskilda re-
presentanten skall ha regelbundna genomgangar med medlems-
staternas beskickningar och kommissionens delegationer. P4 fal-
tet skall ndra kontakter uppritthéllas med ordforandeskapet,
kommissionen och beskickningscheferna, som alla skall gora
sitt yttersta for att bitrdda den sirskilda representanten vid ge-
nomférandet av uppdraget. Den sirskilda representanten skall
dven uppritta forbindelser med den sdrskilda representanten for
Centralasien och andra internationella och regionala aktérer i
omrédet.

Artikel 10
Oversyn

Genomforandet av denna gemensamma dtgird och dess sam-
stimmighet med andra insatser frdn Europeiska unionens sida i
omradet skall regelbundet ses over. Den sirskilda representanten
skall ldgga fram en lagesrapport fore utgdngen av juni 2007 och
en Overgripande rapport om genomforandet av uppdraget se-
nast i mitten av november 2007 for generalsekreteraren/den
hoge representanten, rddet och kommissionen. Rapporterna
skall utgora underlag for de relevanta arbetsgruppernas och

KUSPS utvirdering av denna gemensamma dtgird. Inom ramen
for de overgripande prioriteringarna for utplacering skall gene-
ralsekreteraren/den hoge representanten limna rekommendatio-
ner till Kusp avseende rddets beslut om forlingning, dndring
eller avslutande av uppdraget.

Artikel 11
Ikrafttridande

Denna gemensamma dtgird trader i kraft samma dag som den
antas.

Artikel 12
Offentliggérande

Denna gemensamma atgird skall offentliggoras i Europeiska uni-
onens officiella tidning.

Utfdrdat i Bryssel den 15 februari 2007.

Pd radets vignar
W. SCHAUBLE
Ordforande



