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DELEGOVANE NARIADENIE KOMISIE (Elj) 2025/2180
z 12. septembra 2025,

ktorym sa dopliia nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/2631, pokial ide o regulaéné
technické predpisy, v ktorych sa bliZsie uruji podmienky registricie externych posudzovatelov,
kritérid posudzovania spolahlivého a obozretného riadenia externych posudzovatel ov, primeranost
znalosti, skisenosti a odbornej pripravy zamestnancov externych posudzovatelov a podmienky, za
ktorych mézu externi posudzovatelia externe zabezpecovat svoje ¢innosti posudzovania

(Text s vyznamom pre EHP)

EUROPSKA KOMISIA,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/2631 z 22. novembra 2023 o eurépskych zelenych
dlhopisoch a volitelnom zverejiovani informadcii pri dlhopisoch uvddzanych na trh ako environmentdlne udrzatel'né a pri
dlhopisoch viazanych na udrzatelnost ('), a najmi na jeho ¢ldnok 23 ods. 6 treti pododsek, ¢lanok 27 ods. 2 treti
pododsek, ¢lanok 28 ods. 3 treti pododsek a ¢lanok 33 ods. 7 treti pododsek,

kedZe:

(1) Dobrd povest vrcholového manazmentu a clenov rady externého posudzovatela md zdsadny vyznam pri
zabezpecovani toho, aby externy posudzovatel plnil svoje regula¢né povinnosti. Postidenie dobrej povesti by malo
byt zaloZené na informdcidch o predchddzajicich ¢innostiach tychto osob vritane informécii o pripadnych
relevantnych odstdeniach v trestnom konani, predchddzajiicich pochybeniach, hrubej nedbanlivosti, nespravnom
riadeni konfliktov zdujmov alebo naruSeni nezdvislosti a objektivnosti a na informdcidch o ich cestnosti,
bezdhonnosti a povesti.

(2)  Vzhladom na to, Ze vrcholovy manaZzment a ¢lenovia rady st zodpovedni za ¢innosti externého posudzovatela, mali
by mat dostato¢né schopnosti, odbornt kvalifikdciu a skdsenosti. Pri posudzovani toho, ¢i st tieto schopnosti,
odbornd kvalifikdcia a skdsenosti dostatoéné, by sa mali zohladnit Zivotopisy vSetkych clenov vrcholového
manazmentu a rady vrdtane aktudlnych informdcii o vzdelani, odbornej priprave a pracovnej historii. Pri
posudzovani by sa malo zohladnit aj celkové zloZenie a rozmanitost vrcholového manazmentu a rady a kolektivne
schopnosti, odbornd kvalifikdcia a skdsenosti ich ¢lenov, ktoré sii relevantné pre ¢innost externého posudzovatela
a rizikd, ktorym je vystaveny.

(3) Na zabezpecenie kontinuity a pravidelnosti externych preskimani by mal externy posudzovatel zamestndvat
primerany pocet analytikov, zamestnancov a os6b priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania. V tejto stvislosti
by sa mali zohladnit informdcie o persondlnom zabezpeceni externého posudzovatela na pozicidch analytikov,
zamestnancov a inych osob priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania. Tieto informdacie by mali zahfiat pocet
pracovnych zmliv na dobt neurcitil a na dobu ur¢itt, pravdepodobné budtce ¢innosti posudzovania a dévody, pre
ktoré externy posudzovatel povaZuje svoje analytické zdroje za dostatocné.

(4)  Na zabezpecenie kvality externych preskiimani by mali mat analytici, zamestnanci a iné osoby priamo zapojené do
¢innosti posudzovania primerané trovne znalosti, skiisenosti a odbornej pripravy. Pri ich posudzovani by sa malo
zohladnit vzdelanie, odbornd priprava a pracovnd histdria tychto osob. Okrem toho by externi posudzovatelia mali
zaviest plany odbornej pripravy a rozvoja vietkych zamestnancov priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania.

() U.v.EUL, 2023/2631, 30.11.2023, ELL: http://data.europa.eu/elifreg/2023/2631/oj.
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Na zabezpelenie toho, aby rozhodovacie Struktiiry poskytovali spolahlivé a obozretné riadenie externého
posudzovatela, by tito posudzovatelia mali mat zavedené mechanizmy sprévy a riadenia spolo¢nosti, v ktorych sa
Specifikuje organizdcia, rozsah posobnosti, G¢el a fungovanie riadiacich orgdnov, ako je rada, dozorny orgin
a prislusné vybory.

Dalsim kld€ovym prvkom spolahlivého a obozretného riadenia je udrZiavanie transparentnej a efektivnej
organiza¢nej Struktdry. V zaujme zabezpecenia transparentnosti a efektivnosti vlastnej organizacnej $truktiry by
externi posudzovatelia mali mat jasne stanovené hierarchické vztahy, povinnosti a komunikacné kanily, ktoré
podporuji zodpovednost a rozhodovanie. Z rovnakého dévodu by externi posudzovatelia mali zaviest a riadne
zdokumentovat vhodné politiky a postupy tykajice sa ich riadiacich Struktdr, vndtornych kontrol, kontinuity
¢innosti, systémov spracovania informacii, vedenia zdznamov, administrativy a a¢tovnictva.

Vzhladom na vyznam funkcii vnatornej kontroly pre spolahlivé a obozretné riadenie externého posudzovatela by
externi posudzovatelia mali zaviest rdmec vniitornej kontroly, ktory zabezpeci, aby osoby zodpovedné za vykon
tejto funkcie mali primerané pravomoci a aby boli ich ¢innosti jasne oddelené od obchodnych ¢innosti, nad ktorymi
vykonévajt dohlad.

Na zabezpecenie spolahlivého a obozretného riadenia dodrziavania povinnosti vyplyvajicich z nariadenia
(EU) 2023/2361 by externi posudzovatelia mali zabezpecit, aby politiky a postupy potrebné na dodrziavanie tohto
nariadenia boli schvalené radou.

Rémec riadenia konfliktov zdujmov externého posudzovatela by mal obsahovat komplexnti politiku v oblasti
konfliktov zdujmov schvilenti radou a zoznam konfliktov zdujmov. Politika v oblasti konfliktov zdujmov by mala
obsahovat postupy riadenia riztk a kontrolné mechanizmy na identifikiciu, odstraniovanie alebo riadenie
a transparentné zverejiiovanie skuto¢nych alebo potencidlnych konfliktov zdujmov. Této politika by takisto mala
urcovat, ktoré konflikty zdujmov sa majii podla externého posudzovatela riadit alebo transparentne zverejiovat
a ktoré konflikty zdujmov sa majii odstranit. Okrem toho by mala zabezpecovat primerany dohlad nad situdciami,
v ktorych moze byt ohrozeny odborny tsudok alebo rozhodovanie, ako aj riadenie takychto situdcii.

Externi posudzovatelia by mali posidit, ¢ poskytovatelia sluzieb, ktori st trefou stranou, st schopni spolahlivo
a profesiondlne vykondvat ¢innosti posudzovania. V tejto stvislosti by mali zvazit, ¢i si odborné znalosti
a dostupnost poskytovatela sluzieb, ktory je tretou stranou, primerané externe zabezpecovanym Cinnostiam. Na
tento ucel by externi posudzovatelia mali zohladnit klticové prvky tykajiice sa poskytovatela sluzieb, ktory je tretou
stranou, a dohody o externom zabezpecovani, napriklad jeho obchodny model, kvalifikicie jeho zamestnancov,
kontrolny rdmec, vyuZivanie automatizdcie a technoldgil pri externe zabezpecovanych ¢innostiach posudzovania
a dodrziavanie predpisov.

Externi posudzovatelia by sa mali uistit, Ze externé zabezpecovanie ¢innosti posudzovania zdvazne neohrozi kvalitu
ich vniitornej kontroly. V tejto stvislosti by mali vyhodnotit mieru svojej zdvislosti od poskytovatela sluzieb, ktory
je trefou stranou, a mali by monitorovat a kontrolovat ¢innosti, ktorymi sa riesia rizikd vyplyvajice z externého
zabezpeCovania, najmi pokial ide o tretie krajiny. Externi posudzovatelia by mali uplatiiovat vnitorné kontroly
s cielom zabezpecit, aby boli zavedené primerané opatrenia v suvislosti s kvalitou sluzieb poskytovatela, ktory je
tretou stranou. Externi posudzovatelia by mali zaviest primerané postupy v stvislosti s dokumentdciou a vedenim
zdznamov zo strany poskytovatelov sluzieb, ktori st trefou stranou. Tym by sa malo zabezpecit, aby externy
posudzovatel a Eurdpsky orgdn pre cenné papiere a trhy (ESMA) mali pristup ku vSetkym potrebnym informécidm
a aby externé zabezpecovanie ¢innosti posudzovania neohrozilo schopnost orgdnu ESMA vykondvat dohlad nad
dodrziavanim nariadenia (EU) 20232631 tymto externym posudzovatelom.

Na zabezpecenie dostato¢nej miery dohladu nad externe zabezpeCovanymi c¢innostami by mali externi
posudzovatelia vykondvat pravidelné postidenia.
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Regula¢né technické predpisy, ktoré sa majua prijat na zdklade splnomocneni stanovenych v ¢lanku 23 ods. 6 trefom
pododseku, ¢lanku 27 ods. 2 trefom pododseku, ¢ldnku 28 ods. 3 trefom pododseku a ¢lanku 33 ods. 7 trefom
pododseku nariadenia (EU) 2023/2631, by sa mali spojit do ]edneho delegovaného nariadenia Komisie, aby sa
zabezpecilo, Ze vSetky ustanovenia, ktorymi sa bliZSie ur¢i registrcia externych posudzovatelov, budd
konsolidované do jedného nariadenia.

Informdcie predloZené orgdnu ESMA mézu obsahovat informdcie o totoZnosti ¢lenov vrcholového manazmentu
a rady Ziadajiiceho externého posudzovatela, ako aj analytikov, zamestnancov a inych 0s6b priamo zapojenych do
¢innosti posudzovania, a o ich vhodnosti. Takéto informdicie zahffiajii osobné udaje. V stlade so zdsadou
minimalizdcie Gdajov zakotvenou v ¢&lanku 4 ods. 1 pism. c) nariadenia Europskeho parlamentu a Rady
(EU) 2018/1725 (%) by sa mali pozadovat len osobné tdaje, ktoré st potrebné na to, aby orgdn ESMA mohol postdit
schopnost vrcholového manazmentu a ¢lenov rady Ziadajiiceho externého posudzovatela, ako aj analytikov,
zamestnancov a inych osob priamo zapojenych do ¢innosti posudzovama splnit poziadavky stanovené v narjadeni
(EU) 2023/2631.

Toto nariadenie jev stlade so zdkladnymi pravami a zdsadami uznanymi v Charte zdkladnych prav Eurépskej tnie,
a to najmé s prdvom na ochranu osobnych tdajov. Spraciivanie osobnych tidajov na tcely tohto nariadenia by sa
malo Vykonavat v stilade s pravnymi predplsml Unie o ochrane osobnych tdajov. V tejto sivislosti by sa kazdé
spracivanie osobnych tdajov vykondvané orgdnom ESMA pri uplatiiovani tohto nariadenia malo vykondvat
v stlade s nariadenim (EU) 2018/1725. Kazdé spractivanie osobnych tdajov vykondvané subjektmi Ziadajicimi
o registrdciu na vykondvanie Cinnosti externého posudzovatela pri uplatiiovani tohto nariadenia by sa malo
vykonévat v stlade s nariadenim Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 () a vniitrostatnymi poziadavkami
na ochranu fyzickych o0séb pri spractivani osobnych tdajov.

Aby orgdn ESMA mohol vykondvat posiidenie na tcely registricie a priebezného dohladu a zdroven sa zabezpecili
primerané zdruky, externi posudzovatelia a orgdn ESMA by mali uchovavat osobné tidaje tykajice sa dobrej povesti
vrcholového manazmentu a clenov rady externého posudzovatela najviac pit rokov po tom, ako tento ¢len prestal
vykondvat svoju funkciu, pripadne po zruseni registracie prislusného externého posudzovatela.

V stlade s clinkom 42 ods. 1 nariadenia (EU) 20181725 sa uskuto¢nili konzulticie s eurépskym dozornym
tradnikom pre ochranu tdajov, ktory vydal svoje stanovisko 7. jiila 2025.

Toto nariadenie vychddza z ndvrhu regula¢nych technickych predpisov, ktory Komisii predlozil orgdn ESMA.

Orgdn ESMA uskutocnil otvorené verejné konzulticie k ndvrhu regulaénych technickych predpisov, z ktorého
vychddza toto nariadenie, analyzoval mozné stvisiace ndklady a prinosy a poziadal o poradenstvo Skupinu
zainteresovanych strdn v oblasti cennych papierov a trhov vytvorend v siilade s ¢ldnkom 37 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) ¢. 1095/2010 (¥,

() Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (EU) 2018[1725 z 23. oktdbra 2018 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
tidajov institGciami, orgdnmi, dradmi a agenttrami Unie a o volnom pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje nariadenie (ES)
& 45/2001 a rozhodnutie &. 1247/2002/ES (U. v. EU L 295, 21.11.2018, 5. 39, ELL: http://data.europa. eu/eh/reg/2018/l725/ 0j).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
tidajov a o volnom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46[ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tdajov)
(U.v.EUL 119, 4.5.2016, s. 1, ELL http://data. europa.culelijreg/2016/679/0j).

() Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1095/2010 z 24. novembra 2010, ktorym sa zriaduje Eurépsky orgdn dohladu
(Eurépsky orgdn pre cenné papiere a trhy) a ktorym sa meni a doplia rozhodnutie ¢. 716/2009/ES a zrusuje rozhodnutie
Komisie 2009/77/ES (U.v. EU L 331, 15.12.2010, s. 84, ELL: http://data.europa.eu/elifreg/2010/10950j).
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PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1

Kritérid na urcenie dostatocne dobrej povesti vrcholového manazmentu a €lenov rady Ziadajiceho externého
posudzovatela

1. Na Géely ¢lanku 23 ods. 2 pism. a) bodu i) nariadenia (EU) 2023/2631 sa dobra povest vrcholového manazmentu
a ¢lenov rady ziadajiiceho externého posudzovatela povazuje za dostato¢n, ak predchddzajiice ¢innosti uvedenych osob
stvisiace s oblastou spolahlivého a obozretného riadenia preukazuji, Ze si schopné vykondvat svoje funkcie Cestne
a bezdhonne.

2. Natcely odseku 1 orgdn ESMA zohladriuje tieto informécie:

a)  dokaz o neexistencii zdznamov v registri trestov, pokial ide o pranie $pinavych pefiazi, financovanie terorizmu,
poskytovanie finanénych sluzieb alebo sluzieb tykajiicich sa tdajov, podvod alebo spreneveru, najmd formou
tradného osvedCenia, alebo, ak takéto osvedCenie nie je v prislusnom ¢lenskom stite k dispozicii, vlastného
vyhldsenia o bezithonnosti a povolenia pre organ ESMA vyziadat si od prislusnych organov takéto informécie, ¢i bol
dany ¢len odstideny za trestny ¢in v spojitosti s pranim $pinavych pefiazi, financovanim terorizmu, poskytovanim
finan¢nych sluzieb alebo sluzieb tykajticich sa Gidajov alebo v stvislosti s podvodom alebo spreneverou;

b)  vlastné vyhldsenie kazdého ¢lena vrcholového manazmentu a rady o tom, ¢i:

i) dany clen bol odstdeny za akykolvek trestny ¢in, ak dokaz o neexistencii zdznamov v registri trestov nie je
k dispozicii;

ii)  dany ¢len bol predmetom negativneho rozhodnutia v akomkolvek konani disciplindrnej povahy v spojitosti
s poskytovanim finan¢nych sluzieb alebo sluzieb stvisiacich s udrzatelnostou, ktoré zacal regulacny orgdn
alebo organ verejnej spravy;

ii) dany ¢len bol predmetom negativneho sidneho rozhodnutia v obcianskoprdvnom konani pred stdom
v spojitosti s poskytovanim finanénych sluzieb alebo sluzieb savisiacich s udrzatelnostou alebo za pochybenie
alebo podvod v riadeni pravneho subjektu;

iv)  dany ¢len bol sicastou vrcholového manazmentu alebo rady podniku, ktory bol predmetom negativneho
rozhodnutia alebo pokuty zo strany regulacného orgdnu alebo ktorému regulaény orgdn odobral registriciu
alebo povolenie;

v)  danému ¢lenovi bolo odoprené pravo vykondvat ¢innosti, ktoré vyZaduji registriciu alebo povolenie zo strany
regula¢ného organuy;

vi)  dany ¢len podliehal postideniu spdsobilosti a vhodnosti regulaénym organom, ktoré viedlo k zamietavému
rozhodnutiu alebo kladnému hodnoteniu za osobitnych podmienok;

vii) dany ¢len bol stcastou vrcholového manazmentu alebo rady podniku, ktory sa dostal do platobnej
neschopnosti, likviddcie alebo spravy v case, ked dany ¢len pracoval ako zamestnanec podniku, alebo do
jedného roku po tom, ako dany ¢len prestal pracovat ako zamestnanec podniku;

viii) dany ¢len bol pokutovany, bola mu pozastavend ¢innost, bol vyhldseny za nesposobilého alebo mu bola
uloZend akakolvek ind sankcia zo strany profesijnej organizdcie v suvislosti s finanénymi alebo obchodnymi
¢innostami;

ix) dany clen bol vyhldseny za nesposobilého vykondvat funkciu riaditela, bol vyhldseny za nesposobilého
vykondvat riadiacu funkciu, bol prepusteny zo zamestnania alebo z inej funkcie v podniku v désledku
pochybenia alebo profesijného pochybenia;

x)  dany ¢len md alebo mal akékolvek vizby, funkcie alebo tcasti, ktoré by mohli priamo alebo nepriamo
ovplyviiovat zdujmy externého posudzovatela a bezihonnost jeho ¢innosti posudzovania;
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1.

Ziadajici externy posudzovatel zabezpedi, aby k informécidm uvedenym v odseku 2 pism. a) mali pristup len osoby
zodpovedné za ziadost. Uvedené informdcie sa uchovdvaji oddelene od ostatnych informdcii tykajicich sa
vrcholového manazmentu a Clenov rady externého posudzovatela. Pristup k uvedenym informdcidm sa
zaznamendva. Uvedené informdcie sa neuchovavajd, ak sa tykajii kandiddtov na ¢lenov vrcholového manazmentu
a ¢lenov rady ziadajiceho externého posudzovatela, ktori neboli vymenovani;

orgdn ESMA zabezpedi, aby k informacidm uvedenym v odseku 2 pism. a) mali pristup len osoby zodpovedné za
postdenie vhodnosti vrcholového manaZmentu a clenov rady Ziadajiceho externého posudzovatela. Uvedené
informdcie sa uchovavaji oddelene od ostatnych informécii tykajicich sa vrcholového manazmentu a ¢lenov rady
externého posudzovatela. Pristup k uvedenym informécidm sa zaznamendva. Uvedené informdcie sa neuchovdvajy,
ak sa tykaji kandidatov na ¢lenov vrcholového manazmentu a ¢lenov rady Ziadajiceho externého posudzovatela,
ktori neboli vymenovani;

osobné udaje tykajiice sa dobrej povesti vrcholového manazmentu a ¢lenov rady externého posudzovatela
uchovévaju externi posudzovatelia a orgdn ESMA tak dlho, ako je to pripadne potrebné na postdenie prvotnej
registrdcie a priebezného dohladu, a nie dlhsie ako pdt rokov po tom, ako dany clen prestal vykondvat svoju
funkciu, alebo v pripade zrusenia registracie dotknutého externého posudzovatela.

Cldnok 2

Kritérid na urcenie dostatoénych schopnosti, odbornej kvalifikdcie a relevantnych skdsenosti vrcholového

manazmentu a ¢lenov rady Ziadajiiceho externého posudzovatela

Orgin ESMA urdi, ze schopnosti, odbornd kvalifikdcia a relevantné skiisenosti vrcholového manazmentu a ¢lenov

rady ziadajiceho externého posudzovatela st dostato¢né, ako sa uvddza v ¢lanku 23 ods. 2 pism. a) bodoch ii) az iv)
nariadenia (EU) 2023/2631, ak st tieto schopnosti, odbornd kvalifikicia a uvedené skisenosti primerané povahe
a rozsahu externych preskiimani, ktoré md Ziadajici externy posudzovatel vykondvat, a tlohdm pozadovanym od
externych posudzovatelov podla uvedeného nariadenia.

Na ticely odseku 1 orgdn ESMA zohladnuje tieto informécie:

aktualizovany Zivotopis kazdého ¢lena vrcholového manaZzmentu a rady externého posudzovatela, v ktorom sa
uvddzaji podrobné informdcie relevantné z hladiska dloh pozadovanych od externych posudzovatelov podla
nariadenia (EU) 2023/2631 vratane:

i)  podrobnosti o vzdelani vratane akademickych a odbornych osvedceni a inej relevantnej odbornej pripravy;

ii)  pracovnej histérie vratane rozsahu a trvania vykondvanych funkcii, pricom sa zdoraznia vSetky cinnosti
relevantné pre ¢innost externych posudzovatelov;

relevantnost vedomosti ziskanych prostrednictvom vzdeldvania a odbornej pripravy pre finan¢né sluzby alebo sluzby
stvisiace s udrzate[nostou v rdmci ¢innosti externych posudzovatelov;

relevantné odborné skusenosti ziskané pri ¢innostiach savisiacich s tlohami, ktoré md vykondvat externy
posudzovatel, ako je zabezpecovanie kvality, kontrola kvality, vykonavanie preskimani pred emisiou a po emisii,
ako aj preskiimani sprav o vplyve, poskytovanie stanovisk druhej strany k stiladu alebo poskytovanie finan¢nych
sluzieb;

kolektivne a aktudlne schopnosti, odborné kvalifikdcie a skiisenosti vrcholového manazmentu a clenov rady
relevantné pre tlohy pozadované od externych posudzovatelov podla nariadenia (EU) 2023/2631 a stvisiace rizikd.
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Cldnok 3

Kritérid na urcenie dostato¢ného poctu analytikov, zamestnancov a inych osdb priamo zapojenych do Einnosti
posudzovania

1. Orgidn ESMA urdi, Ze pocet analytikov, zamestnancov a inych osob priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania
externého posudzovatela je dostatocny, ako sa uvadza v ¢lanku 23 ods. 2 pism. b) nariadenia (EU) 2023/2631, ak je tento
pocet primerany povahe a rozsahu externych preskimani, ktoré md externy posudzovatel vykondvaf, a tlohdm
pozadovanym od externych posudzovatelov podla uvedeného nariadenia.

2. Nadcely odseku 1 orgdn ESMA zohladnuje tieto informaécie:

a)  celkovy pocet analytikov, zamestnancov a inych osob priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania, pocet ich
odsliizenych rokov, opis ich pracovnych miest, trvaly alebo docasny charakter ich pracovnych zmlav a dévody, pre
ktoré externy posudzovatel povaZuje uvedené pocty a tilohy za primerané;

b)  ocakdvany pocet a trvanie externych preskiimani, ktoré sa majii poskytnit v nasledujtcich 24 mesiacoch, a dovody,
pre ktoré sa externy posudzovatel domnieva, Ze pocet zamestnancov a inych osob priamo zapojenych do &innosti
posudzovania zodpovedd poctu a trvaniu buddcich externych preskiimani.

Cldnok 4

Kritérid na urenie dostatocnej iirovne znalosti, skiisenosti a odbornej pripravy analytikov, zamestnancov a inych
0s0b priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania

1. Orgdn ESMA urci, Ze znalosti, skdsenosti a odbornd priprava analytikov, zamestnancov a inych os6b priamo
zapojenych do c¢innosti posudzovania st dostatoéné, ako sa uvddza v ¢ldnku 23 ods. 2 pism. a) nariadenia
(EU) 2023/2631, ak st tieto znalosti, skiisenosti a odbornd priprava primerané povahe a rozsahu externych preskimant,
ktoré ma externy posudzovatel vykondvat, a tlohdm poZadovanym od externych posudzovatelov podla uvedeného
nariadenia.

2. Natcely odseku 1 orgdn ESMA zohladruje tieto informécie:

a)  druh Cinnosti posudzovania, ktoré by osoby priamo zapojené do Cinnosti posudzovania mali vykondvat
v nasledujiicich 24 mesiacoch;

b)  pracovnd histéria 0sob uvedenych v pismene a) vritane povahy a dizky sluzieb poskytovanych na predchddzajiicich
pozicidch, ako aj vykondvanych povinnosti;

¢)  skisenosti 0sob uvedenych v pismene a), ktoré stvisia so zabezpecovanim kvality, kontrolou kvality, vykondvanim
preskiimani pred emisiou a po emisii, ako aj preskimani sprav o vplyve, poskytovanim stanovisk druhej strany
k stladu alebo poskytovanim finan¢nych sluzieb;

d)  vzdelanie 0sob uvedenych v pismene a) a vetky ziskané relevantné odborné osvedcenia alebo kvalifikdcie;
e)  iné odborné a akademické tspechy osob uvedenych v pismene a), ktoré st relevantné pre povahu ich funkcif;
f)  plan odbornej pripravy a rozvoja v pripade 0sob uvedenych v pismene a);

g)  pripadne pouZivanie automatiza¢nej technoldgie pri ¢innostiach posudzovania.

3. Externi posudzovatelia musia zabezpecit, aby zohladnili informdcie uvedené v odseku 2 tohto ¢ldnku pri uréovant, ¢i
znalosti, skdsenosti a odbornd priprava analytikov, zamestnancov a inych oséb, ktorych sluzby maji k dispozicii alebo ich
maja pod kontrolou a ktoré st priamo zapojené do ¢innosti posudzovania, st dostatocné, ako sa uvddza v ¢lanku 28 ods. 1
nariadenia (EU) 2023/2631.
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Cldnok 5

Kritérid posudzovania spolahlivého a obozretného riadenia externymi posudzovatel'mi

Extern{ posudzovatelia pri posudzovani svojho spolahlivého a obozretného riadenia zabezpecia, aby boli splnené

tieto kritérid:

a)

3.

v mechanizmoch sprévy a riadenia spolo¢nosti sa stanovuje aspon organizicia, rozsah, tcel a fungovanie riadiacich
organov externého posudzovatela vrdtane jasnych hierarchickych vztahov, povinnosti tykajicich sa jednotlivych
tloh, ako aj komunika¢nych kanalov;

existuje rimec vnutornej kontroly;

organizaéné opatrenia zabezpeuji kontinuitu a pravidelnost vykondvania ¢innosti posudzovania, ochranu
dovernosti a bezpecnosti zdznamov o poskytovanych sluzbach, riadne administrativne a Gctovné postupy
a primerané systémy spracovania informdcif;

je zabezpecend ochrana anonymity oznamovatelov a st zakdzané odvetné opatrenia;

transakcie so spriaznenymi osobami, obchodovanie v rdmci osobného ictu zamestnancov, externé podnikatel'ské
¢innosti a prijimanie darov a pohostenia st dosledne skiimané;

je zabezpeCend nezdvislost zamestnancov, na ktorych sa vztahuji dohody o pohyblivej zlozke;

rada externého posudzovatela prijima politiky a postupy v stilade s tymto nariadenim.

Na ticely odseku 1 pism. b) externi posudzovatelia zabezpecia, aby ramec vniitornej kontroly splfal tieto kritérid:
mechanizmy vnitornej kontroly st prisposobené povahe, rozsahu a komplexnosti externého posudzovatela;

osoby zodpovedné za vnatorné kontroly mozu ziskavat informdcie potrebné na vykondvanie svojej funkcie
a oznamovat svoje zistenia rade externého posudzovatela;

funkcie vndtornej kontroly s nezdvislé a jasne oddelené od obchodnych ¢innosti, ktoré vykondvajii cinnosti
posudzovania.

Externy posudzovatel vyhodnocuje kritérid uvedené v odsekoch 1 a 2 pred poskytovanim cinnosti externého

preskiimania a potom aspofi raz za 24 mesiacov alebo hned, ako sa externy posudzovatel dozvie o vyznamnych
odchylkach od kritérii.

Cldnok 6

Kritérid posudzovania riadenia konfliktov zdujmov

Extern{ posudzovatelia pri posudzovani riadenia konfliktov zdujmov zabezpecia, aby boli splnené tieto kritéria:
existuje politika v oblasti konfliktov zdujmov;

existuje u¢inny postup dodrziavania predpisov, ktory je primerany na monitorovanie vykonavania politiky v oblasti
konfliktov zdujmov vratane dohladu rady;

existuju postupy odbornej pripravy a zvySovania informovanosti vrcholového manazmentu, ¢lenov rady, analytikov,
zamestnancov a kazdej inej fyzickej osoby, ktorej sluzby st k dispozicii externému posudzovatelovi alebo sii pod
jeho kontrolou, o obsahu politiky v oblasti konfliktov zdujmov, a to aj pred tym, ako uvedené osoby prvykrat za¢nti
vykondvat svoje povinnosti;

vedie sa zoznam skuto¢nych alebo potencidlnych konfliktov zdujmov relevantnych pre externého posudzovatela
vratane navrhovanych zmiernujicich opatreni;

st zavedené postupy riadenia rizik a preventivne a detekéné kontroly, pokial ide o identifikdciu, odstrafiovanie,
riadenie a zverejiiovanie konfliktov zdujmov;

st identifikované konflikty zdujmov, ktoré sa majii odstranit alebo riadit a transparentne zverejnit;

je zabezpecend nezdvislost analytikov, zamestnancov a inych 0so6b priamo zapojenych do ¢innosti posudzovania.
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2. Externy posudzovatel vyhodnocuje kritérid uvedené v odseku 1 pred poskytovanim ¢innosti externého preskiimania
a potom aspon raz za 24 mesiacov alebo hned, ako sa externy posudzovatel dozvie o vyznamnych odchylkach, pokial ide
o riadenie konfliktov zdujmov.

Cldnok 7

Kritérid posudzovania schopnosti a kapacity poskytovatel'ov sluZieb, ktori si trefou stranou, vykondvat ¢innosti
posudzovania

1. Pri posudzovani toho, ¢i poskytovatelia sluzieb, ktori st trefou stranou, maji schopnosti a kapacitu na to, aby
vykondvali ¢innosti posudzovania spolahlivo a profesiondlne, externi posudzovatelia zabezpecia, aby boli splnené tieto
kritéri:

a)  poskytovatel sluzieb, ktory je trefou stranou, md odborné znalosti o predmete externe zabezpeCovanych ¢innosti;

b)  poskytovatel sluZieb, ktory je trefou stranou, je k dispozicii na poskytovanie externe zabezpecovanych ¢innosti pocas
trvania pldnovaného externého zabezpecovania ¢innosti;

c)  poskytovatel sluzieb, ktory je trefou stranou, mé zavedeny ramec vnitornej kontroly na zabezpecenie primeraného
vykondvania externe zabezpecovanych ¢innosti.

2. Vposideni uvedenom v odseku 1 sa v stivislosti s poskytovatelom sluzieb, ktory je tretou stranou, zohladfiuja tieto
informdcie:

a)  obchodny model, ponikané sluzby, vlastnictvo, struktiira skupiny a postavenie regulovaného subjektu alebo subjektu
pod dohladom;

b)  kvalifikdcie zamestnancov zapojenych do externe zabezpecovanych ¢innosti posudzovania;

¢)  zavedené politiky a postupy na vykondvanie externe zabezpeCovanych &innosti vritane vyuZivania presnych
a spolahlivych informdcii a tidajov;

d)  zavedené kontrolné a monitorovacie ¢innosti s cielom zabezpecit G¢inné uplatiovanie politik a postupov na
vykondvanie externe zabezpecovanych ¢innosti;

e)  pripadne pouZivanie automatiza¢nej technoldgie pri ¢innostiach posudzovania;

f)  pravne a regula¢né poziadavky uplatnite[né na ¢innosti poskytovatela sluzieb, ktory je tretou stranou.

Cldnok 8

Kritérid na zaistenie toho, Ze externé zabezpecovanie ¢innosti posudzovania zivazne neohrozi kvalitu vndtorne;j
kontroly externého posudzovatela

Pri zabezpecovani toho, aby externé zabezpecovanie ¢innosti posudzovania zdvazne neohrozilo kvalitu ich vnatornej
kontroly, externi posudzovatelia zabezpecia, aby boli splnené tieto kritérid:

a)  olakdvany pocet a druh ¢innosti posudzovania, ktoré sa maji externe zabezpecovat, nevedii k nadmernej zévislosti
od poskytovatela sluzieb, ktory je trefou stranou;

b)  sd zavedené zdruky na riadenie rizik spojenych s externym zabezpe¢ovanim ¢innosti vritane rizik zdvislosti pri
poskytovani externe zabezpecovanych ¢innosti posudzovania;

¢) st zavedené opatrenia na kontinuitu sluzby vrdtane pohotovostnych pldnov a pravidelného testovania zdloznych
zariaden;

d) st zavedené opatrenia na zaistenie bezpecnosti tdajov a systémov vritane kazdého vyuZzivania cloudovych
technoldgii;

e) st zavedené zdruky na zabezpecenie toho, aby externy posudzovatel mohol monitorovat externe zabezpecované
¢innosti posudzovania a vykondvat nad nimi dohlad;

f)  ak md poskytovatel sluzieb, ktory je trefou stranou, zmluvne povolené dalej externe zabezpecovat vykondvanie
¢innosti posudzovania, uvedené ¢innosti spliiaja kritérid stanovené v pismendch a) az e).
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Cldnok 9

Kritérid na zaistenie toho, Ze externé zabezpecovanie ¢innosti posudzovania zdvazne nenardsa schopnost orginu
ESMA vykondvat dohlad nad dodrZiavanim predpisov externymi posudzovatel'mi

Pri zabezpecovani toho, aby externé zabezpeCovanie ¢innosti zdvazne nenarisalo schopnost orginu ESMA vykondvat
dohlad nad dodrziavanim nariadenia (EU) 2023/2631 externymi posudzovatelmi, externi posudzovatelia zabezpecia, aby
boli splnené tieto kritérid:

a)  udrZiava sa primerand trovenn dokumentdcie a vedenia zdznamov o vSetkych mendch a funkcidch osob
zodpovednych za schvalovanie a monitorovanie externého zabezpecovania ¢innostf;

b)  poskytovatel sluzieb, ktory je trefou stranou, moze poskytovat externému posudzovatelovi vietky potrebné
informdcie tykajiice sa externe zabezpeCovanych ¢innosti posudzovania, ktoré pozaduje externy posudzovatel na
preukdzanie toho, Ze externy posudzovatel dodrziava siilad s nariadenim (EU) 2023/2631;

¢)  ak su Cinnosti posudzovania externe zabezpeCované poskytovatefom sluzieb, ktory je trefou stranou, externy
posudzovatel a poskytovatel sluzieb, ktory je trefou stranou, maji zavedené postupy na zabezpeCovanie riadenia
rizik vyplyvajicich z tychto prvkov:

i)  rozdielne regula¢né poziadavky alebo pravne systémy;

ii)  neexistencia alebo oneskorené vykonanie stratégii ukonéenia angazovanosti v pripade preruseni alebo zlyhani
sluzby;

iii)  incidenty v oblasti bezpe¢nosti informadcii a zabezpecenia tdajov;
iv)  porusenie dovernych informdcif;

v)  chybajici rychly pristup organu ESMA a externého posudzovatela k zdznamom tretich strdn vratane pripadov,
ked sa tieto zdznamy uchovavaju v jurisdikcidch tretich krajin.

Cldnok 10
Hodnotenie kritérii externého zabezpecovania ¢innosti posudzovania

Externi posudzovatelia vyhodnocujii stlad s kritériami stanovenymi v tomto nariadeni pred zaciatkom externe
zabezpecovanej Cinnosti posudzovania a potom asporfi raz za 24 mesiacov alebo hned, ako sa externy posudzovatel
dozvie o vyznamnych odchylkach v schopnosti poskytovatelov sluzieb, ktori s trefou stranou, vykondvat Cinnosti
posudzovania spolahlivo a profesiondlne.

Cldnok 11

Nadobudnutie 4&innosti

Toto narjadenie nadobtida G¢innost a za¢ina sa uplatiiovat dvadsiatym diilom nasledujiicim po jeho uverejneni v Uradnom
vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvdzné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych clenskych
Statoch.

V Bruseli 12. septembra 2025

Za Komisiu
predsednicka
Ursula VON DER LEYEN
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