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KOMISSION DELEGOITU ASETUS (EU) 2025/2180,
annettu 12 piivind syyskuuta 2025,

Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2023/2631 tiydentimisestd teknisilld
sidntelystandardeilla, joissa tismennetiin edellytykset ulkopuolisten arvioijien rekisteroinnille,
kriteerit ulkopuolisten arvioijien jirkeviin ja vakaan johtamisen ja niiden tyéntekijoiden
tietimyksen, kokemuksen ja koulutuksen asianmukaisuuden arvioimiseksi seki edellytykset
ulkopuolisten arvioijien arviointitoimien ulkoistamiselle

(ETA:n kannalta merkityksellinen teksti)

EUROOPAN KOMISSIO, joka
ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopimuksen,

ottaa huomioon eurooppalaisista vihreistd joukkolainoista ja ympariston kannalta kestavind markkinoitavia joukkolainoja
ja kestdvyyteen sidottuja joukkolainoja koskevasta valinnaisesta tietojen julkistamisesta 22 pidivind marraskuuta 2023
annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2023/2631 (') ja erityisesti sen 23 artiklan 6 kohdan
kolmannen alakohdan, 27 artiklan 2 kohdan kolmannen alakohdan, 28 artiklan 3 kohdan kolmannen alakohdan
ja 33 artiklan 7 kohdan kolmannen alakohdan,

seki katsoo seuraavaa:

(1)  Ulkopuolisen arvioijan ylemmén johdon ja hallituksen jdsenten hyvd maine on ensiarvoisen tirkea seikka pyrittdessd
varmistamaan, ettd ulkopuolinen arvioija tdyttdd lakisddteiset velvoitteensa. Maineen arvioinnin olisi perustuttava
tietoihin asianomaisten henkildiden aiemmasta toiminnasta, mukaan lukien tiedot mahdollisista merkityksellisistd
rikostuomioista, aiemmista védrinkdytoksistd, torkedstd huolimattomuudesta, eturistiriitojen epdonnistuneesta
hallinnasta tai riippumattomuuden ja objektiivisuuden vaarantumisesta, seké tietoihin heidan rehellisyydestiin,
lahjomattomuudestaan ja maineestaan.

(2)  Koska ylempi johto ja hallituksen jasenet ovat vastuussa ulkopuolisen arvioijan toimista, heilld olisi oltava riittava
osaaminen, ammatillinen pitevyys ja kokemus. Tdmin osaamisen, ammatillisen pitevyyden ja kokemuksen
riittdvyyttd arvioitaessa olisi otettava huomioon kaikkien ylemmin johdon ja hallituksen jisenten ansioluettelot,
mukaan lukien ajantasaiset tiedot heidin koulutuksestaan ja tyohistoriastaan. Lisiksi arvioinnissa olisi otettava
huomioon ylemmain johdon ja hallituksen kokoonpano ja sen monipuolisuus sekd ylemman johdon ja hallituksen
jasenten sellainen kollektiivinen osaaminen, ammatillinen pitevyys ja kokemus, jolla on merkitystd ulkopuolisen
arvioijan toimien ja niiden riskien kannalta, joille kyseinen ulkopuolinen arvioija altistuu.

(3)  Ulkopuolisten arviointien jatkuvuuden ja sddnnollisyyden varmistamiseksi ulkopuolisella arviojjalla olisi oltava
palveluksessaan asianmukainen méira analyytikkoja, tyontekij6ité ja arviointitoimiin suoraan osallistuvia henkiloita.
Taltd osin olisi otettava huomioon tiedot ulkopuolisen arvioijan palveluksessa olevia analyytikkoja, tyontekijoitd ja
arviointitoimiin suoraan osallistuvia henkil6itd koskevista henkilostojarjestelyistdi. Huomioon olisi otettava muun
muassa vakituisten ja mdiirdaikaisten sopimusten lukumdarit, todennikoiset tulevat arviointitoimet ja se, milld
perusteella ulkopuolinen arvioija pitdd analyyttisia resursseja riittavina.

(4)  Ulkopuolisten arviointien laadun varmistamiseksi analyytikoilla, tyontekij6illd ja muilla arviointitoimiin suoraan
osallistuvilla henkil6illd olisi oltava riittdva tietimyksen, kokemuksen ja koulutuksen taso. Lisdksi arvioinnissa olisi
otettava huomioon niiden henkildiden koulutus- ja tydhistoria. Ulkopuolisten arvioijien olisi myos laadittava
koulutus- ja kehityssuunnitelma kaikille arviointitoimiin suoraan osallistuville tyontekijoille.

() EUVLL, 20232631, 30.11.2023, ELL http://data.europa.eufeli/reg/2023/2631/oj.
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Jotta varmistetaan, ettd ulkopuolisen arvioijan paitoksentekorakenteet mahdollistavat arvioijan jarkevin ja vakaan
johtamisen, ulkopuolisen arvioijan hallinnointi- ja ohjausjirjestelmissd olisi madriteltdva sen hallintoelinten, kuten
hallituksen, valvontaelimen ja asiaankuuluvien komiteoiden, organisaatio, vastuualueet, tarkoitus ja toiminta.

Jarkeviin ja vakaaseen johtamiseen kuuluu keskeisend osana myos lipindkyvin ja toimivan organisaatiorakenteen
yllapitiminen. Organisaatiorakenteen lipinikyvyyden ja toiminnan varmistamiseksi ulkopuolisilla arvioijilla olisi
oltava kiytossd selkedt raportointisuhteet, vastuualueet ja viestintikanavat, jotka tukevat vastuuvelvollisuutta ja
pddtoksentekoa. Samasta syystd ulkopuolisten arvioijien olisi pantava tdytintdon asianmukaiset hallintorakenteisiin,
sisdiseen valvontaan, lilketoiminnan jatkuvuuteen, tietojenkdsittelyjarjestelmiin, tietojen siilyttdmiseen, hallintoon ja
kirjanpitoon liittyvit toimintatavat ja menettelyt sekd dokumentoitava ne asianmukaisesti.

Kun otetaan huomioon siséisten valvontatoimintojen merkitys ulkopuolisen arvioijan jirkevin ja vakaan johtamisen
kannalta, ulkopuolisten arvioijien olisi otettava kdyttoon sisdinen valvontakehys, jolla varmistetaan, ettd valvontatoi-
minnoista vastaavilla henkiloilld on asianmukaiset valtuudet ja ettd heiddn vastuualueensa on selkedsti erotettu
heidin valvomistaan liiketoiminta-alueista.

Jotta varmistetaan jirkevd ja vakaa johtaminen ulkopuolisten arvioijien asetuksen (EU) 2023/2361 mukaisten
velvoitteiden noudattamisen osalta, ulkopuolisten arvioijien olisi varmistettava, ettd kyseisen asetuksen
noudattamiseksi tarvittavat toimintatavat ja menettelyt ovat niiden hallitusten hyviksymia.

Ulkopuolisten arvioijien eturistiriitojen hallintaa koskevaan kehykseen olisi sisillyttavd yrityksen hallituksen
hyviksymit kattavat eturistiriitoja koskevat toimintaperiaatteet, ja eturistiriidoista olisi pidettavi kirjaa. Eturistiriitoja
koskevissa toimintaperiaatteissa olisi médritettdva riskinhallinta- ja riskinvalvontamenettelyt, joiden avulla voidaan
tunnistaa ja poistaa todellisia tai mahdollisia eturistiriitoja tai joiden avulla niitd voidaan hallita ja joiden avulla niistd
voidaan ilmoittaa avoimesti. Ndissd periaatteissa olisi myos mddritettdvd, mitd eturistiriitoja ulkopuolisen arvioijan
mielestd on hallittava, mistd eturistiriidoista on ilmoitettava avoimesti ja mitka eturistiriidat on poistettava. Lisdksi
kyseisissd periaatteissa olisi ksiteltdva sellaisten tilanteiden asianmukaista valvontaa ja hallintaa, joissa ammatillinen
harkinta tai padtoksenteko voi vaarantua.

Ulkopuolisten arvioijien olisi arvioitava, onko palveluntarjoajina toimivilla kolmansilla osapuolilla tarvittava
kapasiteetti suorittaa arviointitoimet luotettavasti ja ammattimaisesti. Taltd osin ulkopuolisten arvioijien olisi
tarkasteltava, ovatko palveluntarjoajina toimivien kolmansien osapuolten asiantuntemus ja kapasiteetti
asianmukaiset ulkoistettujen toimintojen suorittamiseksi. Titd varten ulkopuolisten arvioijien olisi otettava
huomioon tietyt keskeiset palveluntarjoajana toimivaan kolmanteen osapuoleen ja ulkoistamisjdrjestelyyn liittyvat
tekijdt, kuten palveluntarjoajan liiketoimintamalli, henkiloston pitevyys, valvontakehys, automaation ja teknologian
kéytto ulkoistetuissa arviointitoimissa ja palveluntarjoajan sdantdjenmukaisuus.

Ulkopuolisten arvioijien olisi varmistettava, ettd arviointitoimien ulkoistaminen ei olennaisesti heikennd niiden
sisdisen valvonnan laatua. Tiltd osin ulkopuolisten arvioijien olisi arvioitava, missd mairin ne tukeutuvat arviointi-
toimissa palveluntarjoajana toimivaan kolmanteen osapuoleen, seki seurattava ja valvottava toimia, joilla pyritddn
hallitsemaan ulkoistamisesta aiheutuvia riskejd, erityisesti kolmansien maiden osalta. Ulkopuolisten arvioijien olisi
varmistettava sisdisen valvonnan avulla, ettd niilldi on kdytossddn asianmukaiset jérjestelyt, joilla varmistetaan
palveluntarjoajina toimivien kolmansien osapuolten tarjoamien palvelujen laatu. Ulkopuolisilla arvioijilla olisi oltava
kédytossi asianmukaiset kdytannot palveluntarjoajina toimivien kolmansien osapuolten suorittaman dokumentoinnin
ja tietojen sdilyttimisen osalta. Ndilld kdytannoilld olisi varmistettava, ettd ulkopuolisella arvioijjalla ja arvopaperi-
markkinaviranomaisella (ESMA) on pédsy kaikkiin merkityksellisiin tietoihin ja ettd arviointitoimien ulkoistaminen
ei heikenni arvopaperimarkkinaviranomaisen mahdollisuuksia valvoa, ettd ulkopuoliset arvioijat noudattavat
asetusta (EU) 2023/2631.

Jotta varmistetaan, ettd ulkoistettuja toimintoja valvotaan riittdvasti, ulkopuolisten arvioijien olisi tehtdva sddnnéllisid
arviointeja.
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Asetuksen (EU) 2023/2631 23 artiklan 6 kohdan kolmannessa alakohdassa, 27 artiklan 2 kohdan kolmannessa
alakohdassa, 28 artiklan 3 kohdan kolmannessa alakohdassa ja 33 artiklan 7 kohdan kolmannessa alakohdassa
sdddettyjen valtuuksien perusteella hyviksyttavit tekniset sddntelystandardit olisi yhdistettdvd yhdeksi komission
delegoiduksi asetukseksi, jotta kaikki ulkopuolisten arvioijien rekisterdintid koskevat sddnnokset saadaan koottua
yhteen asetukseen.

Arvopaperimarkkinaviranomaiselle toimitettavat tiedot hakemuksen tekijand olevan ulkopuolisen arvioijan ylemmin
johdon ja hallituksen jdsenten sekd analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien
henkildiden soveltuvuudesta voivat sisdltdd myos heiddn henkilollisyyteensi liittyvid tietoja, kuten henkilotietoja.
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) 2018/1725 (3 4 artiklan 1 kohdan ¢ alakohdassa vahvistetun
tietojen minimoinnin periaatteen mukaisesti olisi pyydettivd ainoastaan sellaisia henkiltietoja, jotka ovat tarpeen,
jotta arvopaperimarkkinaviranomainen voi arvioida hakemuksen tekijand olevan ulkopuolisen arviojjan ylemmin
johdon ja hallituksen jisenten sekd analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien
henkil6iden kykya noudattaa asetuksessa (EU) 2023/2631 vahvistettuja vaatimuksia.

Tissd asetuksessa kunnioitetaan perusoikeuksia ja noudatetaan Euroopan unionin perusoikeuskirjassa vahvistettuja
periaatteita, erityisesti oikeutta henkilotietojen suojaan. Tamédn asetuksen soveltamiseksi tapahtuva henkilotietojen
kisittely olisi toteutettava henkilotietojen suojaa koskevan sovellettavan unionin lainsdidinnén mukaisesti. Kaikessa
arvopaperimarkkinaviranomaisen timédn asetuksen soveltamiseksi suorittamassa henkilotietojen kasittelyssd olisi
noudatettava asetusta (EU) 2018/1725. Suorittaessaan tdmdn asetuksen soveltamiseksi henkil6tietojen kasittelyd
yhteisojen, jotka ovat toimittaneet ulkopuoliseksi arvioijaksi rekisterditymistd koskevan hakemuksen, olisi
noudatettava Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta (EU) 2016/679 () ja luonnollisten henkil6iden suojelua
henkil6tietojen kisittelyssa koskevia kansallisia vaatimuksia.

Jotta arvopaperimarkkinaviranomainen voi suorittaa rekisterdinnin ja jatkuvan valvonnan edellyttimit arvioinnit,
ulkopuolisten arvioijien ja arvopaperimarkkinaviranomaisen olisi — asianmukaisia suojatoimia soveltaen -
séilytettavd ulkopuolisten arvioijien ylemmin johdon ja hallituksen jdsenten hyvin maineen osoittamiseen liittyvat
henkil6tiedot enintddn viiden vuoden ajan sen jilkeen, kun kukin jasen on péittinyt tehtiviensd hoitamisen tai
asianomainen ulkopuolinen arvioija on peruuttanut rekister6intinsa.

Euroopan tietosuojavaltuutettua on kuultu asetuksen (EU) 2018/1725 42 artiklan 1 kohdan mukaisesti, ja hin on
antanut lausuntonsa 7 pdivina heindkuuta 2025.

Tamd asetus perustuu Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen komissiolle toimittamiin teknisten
sddtelystandardien luonnoksiin.

Arvopaperimarkkinaviranomainen on jdrjestdnyt avoimia julkisia kuulemisia timédn asetuksen perustana olevista
teknisten sddntelystandardien luonnoksista, analysoinut niihin mahdollisesti liittyvid kustannuksia ja hyotyja sekd
pyytanyt lausunnon Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen (EU) N:o 1095/2010 (%) 37 artiklan mukaisesti
perustetulta arvopaperimarkkina-alan osallisryhmaltd,

() Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2018/1725, annettu 23 piivini lokakuuta 2018, luonnollisten henkiléiden suojelusta
unionin toimielinten, elinten ja laitosten suorittamassa henkilotietojen kisittelyssi ja ndiden tietojen vapaasta liikkkuvuudesta sekd
asetuksen (EY) N:o 45/2001 ja pddtoksen N:o 1247/2002/EY kumoamisesta (EUVL L 295, 21.11.2018, s. 39, ELL http://data.europa.
eu/elijreg/2018/1725/0j).

() Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) 2016/679, annettu 27 péivind huhtikuuta 2016, luonnollisten henkil6iden suojelusta
henkilotietojen kisittelyssd sekd ndiden tietojen vapaasta liikkuvuudesta ja direktiivin 95/46/EY kumoamisesta (yleinen tietosuoja-
asetus) (EUVL L 119, 4.5.2016, s. 1, ELL: http://data.europa.eu/eli/reg/2016/679/0j).

() Euroopan parlamentin ja neuvoston asetus (EU) N:o 1095/2010, annettu 24 piivind marraskuuta 2010, Euroopan valvontavira-
nomaisen (Euroopan arvopaperimarkkinaviranomainen) perustamisesta sekd paitoksen N:o 716/2009/EY muuttamisesta ja
komission paitoksen 2009/77[EY kumoamisesta (EUVL L 331, 15.12.2010, s. 84, ELL http://data.europa.eu/eli/reg/2010/1095/0j).
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ON HYVAKSYNYT TAMAN ASETUKSEN:

1 artikla

Kriteerit sen midrittimiseksi, onko hakemuksen tekijini olevan ulkopuolisen arvioijan ylemmalli johdolla ja
hallituksen jisenilld riittivin hyvi maine

1. Sovellettaessa asetuksen (EU) 20232631 23 artiklan 2 kohdan a alakohdan i alakohtaa hakemuksen tekijini olevan
ulkopuolisen arviojjan ylemmalld johdolla ja hallituksen jdsenilli katsotaan olevan riittdvin hyvd maine, jos ndiden
henkiloiden aiemmat jirkevddn ja vakaaseen johtamiseen liittyvdt toimet osoittavat heiddn kykenevin hoitamaan
tehtdvinsd rehellisesti ja lahjomattomasti.

2. Edelld olevaa 1 kohtaa sovellettaessa arvopaperimarkkinaviranomainen ottaa huomioon seuraavat tiedot:

a)  virallisella todistuksella osoitettu ndytt6 siitd, ettei asianomaisella jdsenelli ole rahanpesuun, terrorismin
rahoitukseen, rahoitus- tai datapalvelujen tarjoamiseen, petoksiin eikd kavalluksiin liittyvaa rikosrekisterid, tai jos
tllaista virallista todistusta ei ole saatavilla kyseisessd jisenvaltiossa, oma ilmoitus hyvistd maineesta seka
arvopaperimarkkinaviranomaiselle annettu lupa pyytdd asiaankuuluvilta viranomaisilta tallaisia tietoja siitd, onko
kyseinen jdsen tuomittu rahanpesuun, terrorismin rahoitukseen, rahoitus- tai datapalvelujen tarjoamiseen taikka
petoksiin tai kavalluksiin liittyvésta rikoksesta;

b)  kunkin ylemmin johdon ja hallituksen jasenen oma ilmoitus siitd, onko
i)  hdnet tuomittu rikoksesta, mikili saatavilla ei ole nayttoa siitd, ettd henkil6lld ei ole rikosrekisterid;

ii)  hdnelle annettu langettava pddtds sddntelyviranomaisen tai muun viranomaisen kdynnistimdssd kurinpitome-
nettelyssd, joka liittyy rahoituspalvelujen tai kestdvyyteen liittyvien palvelujen tarjoamiseen;

i) tuomioistuimessa tehty hdnelle vastainen ratkaisu siviilioikeudellisessa menettelyssd, joka liittyy
rahoituspalvelujen tai kestivyyteen liittyvien palvelujen tarjoamiseen taikka epdasianmukaiseen kaytokseen tai
petokseen oikeushenkilon johtamisen yhteydessi;

iv)  hidn kuulunut sellaisen yrityksen ylempéin johtoon tai hallitukseen, jonka osalta sddntelyviranomainen on
tehnyt sille vastaisen padtoksen tai jolle se on méddrannyt seuraamuksen tai jonka rekisterdinnin tai toimiluvan
sdantelyviranomainen on peruuttanut;

v)  héneltd evitty oikeus harjoittaa toimintaa, joka edellyttdd sddntelyviranomaisen myontimaa rekisterointid tai
toimilupaa;

vi)  hin ollut sellaisen séidntelyelimen tekemédn soveltuvuusarvioinnin kohteena, jossa on tehty kielteinen pditos tai
jossa tehty arvio on ollut myonteinen tietyin edellytyksin;

vii) hidn kuulunut sellaisen yrityksen ylempéin johtoon tai hallitukseen, joka on asetettu maksukyvyttomyys-,
likvidaatio- tai saneerausmenettelyyn sind aikana, kun kyseinen henkilo oli kyseisen yrityksen palveluksessa,
tai yhden vuoden kuluessa siitd, kun henkilon tydsuhde yrityksessd paittyi;

vii) ammattialajirjesto madrannyt hinelle sakkoja, kieltdnyt hineltd toiminnan harjoittamisen véliaikaisesti tai
pysyvasti taikka madrinnyt hdnelle muun seuraamuksen rahoitukseen tai kauppaan liittyvdn toiminnan
yhteydessi;

ix)  hénet erotettu johto- tai hallintotehtdvistd taikka sanottu irti tyotehtdvistd tai muista tehtavistd yrityksessd
virheellisen menettelyn tai vddrinkdytoksen vuoksi;

x)  hinelld tai onko hinelld ollut sellaisia suhteita, asemia tai sidonnaisuuksia, jotka voisivat suoraan tai valillisesti
vaikuttaa ulkopuolisen arvioijan etuihin ja sen toteuttamien arviointitoimien suorittamiseen vilpittomasti.
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¢)  Hakemuksen tekijind olevan ulkopuolisen arvioijan on varmistettava, ettd ainoastaan hakemuksesta vastaavilla
henkiloilld on piidsy 2 kohdan a alakohdassa tarkoitettuihin tietoihin. Namd tiedot on siilytettivd erillddn muista
ulkopuolisen arvioijan ylemmin johdon ja hallituksen jasenten tiedoista. Kyseisten tietojen tarkastelu on kirjattava.
Kyseisid tietoja ei saa sdilyttdd, jos ne koskevat valitsematta jddneitd hakemuksen tekijand olevan ulkopuolisen
arvioijan ylemman johdon tai hallituksen jisenehdokkaita.

d)  Arvopaperimarkkinaviranomainen varmistaa, ettd ainoastaan hakemuksen tekijind olevan ulkopuolisen arvioijan
ylemmain johdon ja hallituksen jdsenten soveltuvuuden arvioinnista vastaavilla henkil6illd on pddsy 2 kohdan a
alakohdassa tarkoitettuihin tietoihin. Namai tiedot on siilytettdvd erillidin muista ulkopuolisen arvioijan ylemman
johdon ja hallituksen jisenten tiedoista. Kyseisten tietojen tarkastelu on kirjattava. Kyseisia tietoja ei saa sdilyttdd, jos
ne koskevat valitsematta jddneitdi hakemuksen tekijand olevan ulkopuolisen arviojjan ylemmin johdon tai
hallituksen jisenehdokkaita.

e)  Ulkopuolisten arvioijien ja arvopaperimarkkinaviranomaisen on silytettdvd ulkopuolisten arvioijien ylemman
johdon ja hallituksen jisenten hyvin maineen osoittamiseen liittyvit henkilotiedot niin kauan kuin se on tarpeen
alkuperdiseen rekisterdintiin ja tapauksen mukaan jatkuvaan valvontaan liittyvien arviointien tekemiseksi mutta
kuitenkin enintddn viiden vuoden ajan sen jilkeen, kun kyseinen jisen on péddttinyt tehtdviensd hoitamisen tai
asianomainen ulkopuolinen arvioija on peruuttanut rekisterointinsa.

2 artikla

Kriteerit sen madrittimiseksi, onko hakemuksen tekijini olevan ulkopuolisen arvioijan ylemmalli johdolla ja
hallituksen jisenilli riittivi osaaminen, ammatillinen pitevyys ja asiaankuuluva kokemus

1. Arvopaperimarkkinaviranomainen katsoo hakemuksen tekijani olevan ulkopuolisen arvioijjan ylemman johdon ja
hallituksen ~ jdsenten  osaamisen, ammatillisen pitevyyden ja  asiaankuuluvan  kokemuksen  asetuksen
(EU) 2023/2631 23 artiklan 2 kohdan a alakohdan ii-iv alakohdassa tarkoitetulla tavalla riittdviksi, jos heidin
osaamisensa, ammatillinen patevyytensi ja asiaankuuluva kokemuksensa ovat hakemuksen tekijand olevan ulkopuolisen
arviojjan suorittamien ulkopuolisten arviointien luonne ja laajuus sekd ulkopuolisilta arvioijilta kyseisen asetuksen
mukaisesti vaaditut tehtdvit huomioon ottaen asianmukaiset.

2. Edelld olevaa 1 kohtaa sovellettaessa arvopaperimarkkinaviranomainen ottaa huomioon seuraavat tiedot:

a)  ulkopuolisen arvioijan ylemmain johdon ja hallituksen kunkin jisenen ajantasainen ansioluettelo, jossa esitetdin
yksityiskohtaisesti ulkopuolisilta arvioijjilta asetuksen (EU) 2023/2631 mukaisesti vaadittujen tehtivien kannalta
merkitykselliset tiedot, muun muassa

i)  yksityiskohtaiset tiedot koulutuksesta, mukaan lukien tutkinto- ja ammattipatevyystodistukset, ja muusta
asiaankuuluvasta koulutuksesta;

ii)  tiedot tyohistoriasta, mukaan lukien henkilon suorittamien tyotehtivien laajuus ja kesto, kiinnittden huomiota
erityisesti ulkopuolisten arvioijien liiketoiminnan kannalta merkityksellisiin toimintoihin;

b)  koulutuksen avulla hankitun, rahoituspalveluja tai kestivyyteen liittyvid palveluja koskevan tietimyksen merkitys
ulkopuolisten arvioijien liiketoiminnan kannalta;

¢)  ulkopuolisen arvioijan suorittamiin tehtéviin liittyvistd toiminnoista kertyneen tyokokemuksen merkitys; tallaisia
toimintoja ovat esimerkiksi laadunvarmistus, laadunvalvonta, liikkeeseenlaskua edeltivien, liikkeeseenlaskun
jalkeisten ja vaikutusraporttien arviointien laatiminen, luokitusjdrjestelmin mukaisuutta koskevien lausuntojen
antaminen toisena osapuolena ja rahoituspalvelujen tarjoaminen;

d)  ylemmin johdon ja hallituksen jisenten sellainen kollektiivinen ajantasainen osaaminen, ammatillinen pitevyys ja
kokemus, jolla on merkitystd ulkopuolisilta arvioijilta asetuksen (EU) 2023/2631 mukaisesti vaadittujen tehtdvien ja
niihin liittyvien riskien kannalta.
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3 artikla

Kriteerit sen mddrittimiseksi, onko analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan
osallistuvien henkiloiden mairi riittiva

1. Arvopaperimarkkinaviranomainen katsoo ulkopuolisen arviojjan palveluksessa olevien analyytikkojen,
tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien henkiloiden maarin asetuksen (EU) 2023/2631 23 artiklan
2 kohdan b alakohdassa tarkoitetulla tavalla riittdvaksi, jos heitd on asianomaisen ulkopuolisen arvioijan suorittamien
ulkopuolisten arviointien luonne ja laajuus sekd ulkopuolisilta arvioijilta kyseisen asetuksen mukaisesti vaaditut tehtivat
huomioon ottaen asianmukainen maara.

2. Edelld olevaa 1 kohtaa sovellettaessa arvopaperimarkkinaviranomainen ottaa huomioon seuraavat tiedot:

a)  analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien henkiléiden kokonaismaari, heiddn
palvelusaikansa ja tyonkuvansa ja se, ovatko heiddn tydsopimuksensa vakituisia vai mairaaikaisia, sekd se, milld
perusteella ulkopuolinen arvioija pitdd heiddn mairddnsi ja roolejaan asianmukaisina;

b)  seuraavien 24 kuukauden aikana suoritettavien ulkopuolisten arviointien odotettu méird ja kesto sekd se, milld
perusteella ulkopuolinen arvioija katsoo, ettd tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien
henkildiden mairi on oikeassa suhteessa tulevien ulkopuolisten arviointien mairdan ja kestoon.

4 artikla

Kriteerit sen méirittdmiseksi, onko analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan
osallistuvien henkiléiden tietimyksen, kokemuksen ja koulutuksen taso riittivi

1. Arvopaperimarkkinaviranomainen katsoo analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan
osallistuvien henkil6iden tietimyksen, kokemuksen ja koulutuksen asetuksen (EU) 2023/2631 23 artiklan 2 kohdan a
alakohdassa tarkoitetulla tavalla riittaviksi, jos heiddn tietimyksensd, kokemuksensa ja koulutuksensa ovat asianomaisen
ulkopuolisen arvioijan suorittamien ulkopuolisten arviointien luonne ja laajuus sekd ulkopuolisilta arvioijilta kyseisen
asetuksen mukaisesti vaaditut tehtdvit huomioon ottaen asianmukaiset.

2. Edelld olevaa 1 kohtaa sovellettaessa arvopaperimarkkinaviranomainen ottaa huomioon seuraavat tiedot:

a)  niiden arviointitoimien tyyppi, joita arviointitoimiin suoraan osallistuvien henkiloiden odotetaan suorittavan
seuraavien 24 kuukauden aikana;

b) edelli a alakohdassa tarkoitettujen henkiloiden tyohistoria, mukaan lukien heiddn aiemmissa tehtivissddn
tarjoamiensa palvelujen luonne ja kesto seki heiddn aiemmat vastuualueensa;

¢)  edelld a alakohdassa tarkoitettujen henkiloiden kokemus laadunvarmistuksesta, laadunvalvonnasta, liikkeeseenlaskua
edeltdvien, liikkeeseenlaskun jalkeisten ja vaikutusraporttien arviointien laatimisesta, luokitusjirjestelmin
mukaisuutta koskevien lausuntojen antamisesta toisena osapuolena ja rahoituspalvelujen tarjoamisesta;

d) edelld a alakohdassa tarkoitettujen henkildiden koulutustausta ja merkitykselliset ammattipatevyystodistukset tai
hankitut patevyydet;

e)  edelld a alakohdassa tarkoitettujen henkiloiden muut ammatilliset ja akateemiset saavutukset, joilla on merkitystd
heidin tehtiviensd luonteen kannalta;

f)  edelld a alakohdassa tarkoitettujen henkiliden koulutus- ja kehityssuunnitelmat;

g)  mahdollinen automaatioteknologian hyddyntiminen arviointitoimissa.

3. Ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd ne ottavat huomioon timan artiklan 2 kohdassa tarkoitetut tiedot
madrittdessadn, ovatko analyytikoiden, tyontekijoiden ja muiden sellaisten henkil6iden, joiden palvelut ovat kyseisten
arvioijien kaytettdvissd tai médrdysvallassa ja jotka osallistuvat suoraan arviointitoimiin, tietimys, kokemus ja koulutus
asetuksen (EU) 2023/2631 28 artiklan 1 kohdassa tarkoitetulla tavalla riittavat.
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1.

5 artikla

Kriteerit ulkopuolisen arvioijan jirkevin ja vakaan johtamisen arvioimiseksi

Ulkopuolisten arvioijien on varmistettava jarkevin ja vakaan johtamisen arvioinnin osalta, ettd seuraavat kriteerit

tayttyvat:

a)

4

2.
valvo

a)

b)
9

3.

hallinnointi- ja ohjausjirjestelmassd mddritellddn vahintddn ulkopuolisen arvioijan hallintoelinten organisaatio,
vastuualueet, tarkoitus ja toiminta, mukaan lukien selkeit raportointisuhteet, eri roolien vastuualueet ja
viestintdkanavat;

kéytossi on sisdinen valvontakehys;

organisatorisilla jirjestelyilli varmistetaan arviointitoimien jatkuvuus ja sddnnollisyys ja tarjotuista palveluista
siilytettdvien tietojen luottamuksellisuus ja tietoturva seka se, ettd kdytossd on moitteettomat hallinto- ja kirjanpito-
menettelyt sekd asianmukaiset tietojenkdsittelyjarjestelmat;

vadrinkdytosten paljastajien anonymiteetti on turvattu ja kostotoimet kielletty;

lahipiiriin kuuluvien osapuolten kanssa suoritettuja liiketoimia, tyontekijoiden henkilokohtaisia liiketoimia,
tyotehtaviin liittymattomii liiketoimia seké lahjojen ja vieraanvaraisuuden osoitusten vastaanottamista tarkastellaan
sdannollisesti;

muuttuvaa palkkaa saavien tyontekijoiden riippumattomuus on varmistettu;

ulkopuolisen arvioijan hallituksen hyviksymat toimintatavat ja menettelyt ovat timan asetuksen mukaisia.

Edelli olevan 1 kohdan b alakohtaa sovellettaessa ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd sisdinen

ntakehys tdyttdd seuraavat edellytykset:

sisdisen valvonnan menetelmissi on otettu huomioon ulkopuolisen arvioijan luonne, laajuus ja monimutkaisuus;

sisdisestd valvonnasta vastaavilla henkil6illd on paisy heiddn tehtiviensd suorittamiseksi tarvittaviin tietoihin, ja he
pystyvit ilmoittamaan havainnoistaan ulkopuolisen arvioijan hallitukselle;

sisdiset valvontatoiminnot ovat riippumattomia, ja ne on selkeisti erotettu arviointitoimia suorittavista litketoiminta-
alueista.

Ulkopuolisen arvioijan on arvioitava 1 ja 2 kohdassa tarkoitettujen kriteerien tdyttyminen ennen ulkopuolisten

arviointitoimien suorittamista ja sen jilkeen vihintddn 24 kuukauden vilein tai heti, kun se saa tietoonsa, ettd kriteereistd
poiketaan merkittdvasti.

6 artikla

Kriteerit eturistiriitojen hallinnan arvioimiseksi

Arvioidessaan eturistiriitojen hallintaa ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd seuraavat kriteerit tdyttyvat:
kidytossi on eturistiriitoihin sovellettavat periaatteet;

kiytossd on tehokas vaatimustenmukaisuuden varmistamismenettely, joka on asianmukainen eturistiriitoihin
sovellettavien periaatteiden tdytdntoonpanon valvontaa sekd hallituksen suorittamaa valvontaa varten;

kiytossd on menettelyjd, joilla varmistetaan, ettd ylemmalle johdolle, hallituksen jésenille, analyytikoille, tyontekijoille
ja muille sellaisille luonnollisille henkiloille, joiden palvelut ovat asianomaisen ulkopuolisen arvioijan kdytettivissi tai
médrdysvallassa, annetaan koulutusta ja jaetaan tietoa eturistiriitoihin sovellettavien periaatteiden sisallostd, myos
ennen kuin nimd henkilot aloittavat tehtivissdan;

ulkopuolisen arvioijan kannalta merkityksellisistd todellisista tai mahdollisista eturistiriidoista, mukaan lukien
ehdotetuista lieventdmistoimenpiteistd, pidetddn kirjaa;

kiytossd on riskinhallintamenettelyja sekd ennaltaehkdisyyn ja havaitsemiseen tdhtddvid tarkastuksia, jotka
mahdollistavat eturistiriitojen tunnistamisen, poistamisen ja hallinnan ja niistd ilmoittamisen;

poistettavat ja hallittavat eturistiriidat sekd eturistiriidat, joista ilmoitetaan avoimesti, yksiloiddan;

analyytikkojen, tyontekijoiden ja muiden arviointitoimiin suoraan osallistuvien henkildiden riippumattomuus on
varmistettu.
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2. Ulkopuolisen arviojjan on arvioitava 1 kohdassa tarkoitettujen kriteerien tdyttyminen ennen ulkopuolisten
arviointitoimien suorittamista ja sen jilkeen vahintddn 24 kuukauden vilein tai heti, kun se saa tietoonsa merkittavid
eturistiriitojen hallintaan liittyvid poikkeamia.

7 artikla

Kriteerit, joiden perusteella arvioidaan palveluntarjoajina toimivien kolmansien osapuolten valmiuksia ja
kapasiteettia suorittaa arviointitoimia

1. Arvioidessaan, onko palveluntarjoajina toimivilla kolmansilla osapuolilla valmiudet ja kapasiteetti suorittaa
arviointitoimet luotettavasti ja ammattimaisesti, ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd seuraavat kriteerit tayttyvat:

a)  palveluntarjoajana toimivalla kolmannella osapuolella on asiantuntemusta ulkoistettujen toimintojen aihealueista;

b)  palveluntarjoajana toimiva kolmas osapuoli on kaytettivissd ulkoistettujen toimintojen suorittamista varten koko
suunnitellun ulkoistamisen ajan;

¢)  palveluntarjoajana toimivalla kolmannella osapuolella on kiytossddn sisdinen valvontakehys, jolla varmistetaan, ettd
ulkoistetut toiminnot suoritetaan asianmukaisesti.

2. Edelld 1 kohdassa tarkoitetussa arvioinnissa on otettava huomioon seuraavat palveluntarjoajana toimivaa kolmatta
osapuolta koskevat tiedot:

a)  lilketoimintamalli, tarjotut palvelut, omistussuhteet, konsernirakenne ja se, onko kyseessd sddnnelty tai valvottu
yhteiso;

b)  ulkoistettuihin arviointitoimiin osallistuvan henkiloston patevyys;

¢)  ulkoistettujen toimintojen suorittamisessa noudatettavat toimintatavat ja menettelyt, mukaan lukien tasmallisten ja
luotettavien tietojen kaytto;

d)  kiytossd olevat valvonta- ja seurantatoimet, joilla varmistetaan ulkoistettujen toimintojen suorittamisessa
noudatettavien toimintatapojen ja menettelyjen tosiasiallinen soveltaminen;

e)  mahdollinen automaatioteknologian hyodyntiminen arviointitoimissa;

f)  palveluntarjoajana toimivan kolmannen osapuolen toimintaan sovellettavat lakisditeiset ja sddntelyd koskevat
vaatimukset.

8 artikla

Kriteerit sen varmistamiseksi, ettd arviointitoimien ulkoistaminen ei olennaisesti heikenni ulkopuolisten
arvioijien sisiisen valvonnan laatua

Varmistaessaan, ettd arviointitoimien ulkoistaminen ei olennaisesti heikennid niiden sisdisen valvonnan laatua,
ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd seuraavat kriteerit tdyttyvit:

a)  ulkoistettavien arviointitoimien odotettu mairi ja tyyppi eivit johda lijalliseen riippuvuuteen palveluntarjoajana
toimivasta kolmannesta osapuolesta;

b)  kéytossi on suojatoimia ulkoistamiseen liittyvien riskien hallitsemiseksi, mukaan lukien riskit, jotka littyvat
riippuvuuteen ulkoistettujen arviointitoimien tarjoamisesta;

c)  kiytossi on jdrjestelyja palvelun jatkuvuuden varmistamiseksi, mukaan lukien varautumissuunnitelmat ja
varajdrjestelyjen sddnnollinen testaus;

d)  kaytossd on jirjestelyjd tietojen ja jarjestelmien turvaamiseksi, mukaan lukien mahdollinen pilviteknologian kaytto;

e)  kiytossi on suojatoimia sen varmistamiseksi, ettd ulkopuolinen arvioija voi seurata ja valvoa ulkoistettuja
arviointitoimia;

f)  silloin kun palveluntarjoajana toimivalla kolmannella osapuolella on sopimukseen perustuva lupa ulkoistaa
arviointitoimien suorittaminen neljannelle osapuolelle, a—e alakohdassa sdddetyt kriteerit tayttyvit myds niiden
toimien osalta.
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9 artikla

Kriteerit sen varmistamiseksi, etti arviointitoimien ulkoistaminen ei olennaisesti heikenni
arvopaperimarkkinaviranomaisen mahdollisuuksia valvoa, etti ulkopuoliset arvioijat noudattavat vaatimuksia

Varmistaessaan, ettd ulkoistaminen ei olennaisesti heikennd arvopaperimarkkinaviranomaisen mahdollisuuksia valvoa, ettd
ulkopuoliset arvioijjat noudattavat asetusta (EU) 2023/2631, ulkopuolisten arvioijien on varmistettava, ettd seuraavat
kriteerit tayttyvit:

a)  kaikkien ulkoistamisen hyviksymisestd ja valvonnasta vastaavien henkildiden nimet ja asemat dokumentoidaan
asianmukaisessa laajuudessa ja nima tiedot sdilytetddn;

b)  palveluntarjoajana toimiva kolmas osapuoli pystyy toimittamaan ulkopuoliselle arvioijalle kaikki ulkoistettuihin
arviointitoimiin liittyvit tiedot, joita arvioija tarvitsee osoittaakseen, ettd se noudattaa asetusta (EU) 2023/2631;

¢)  silloin kun arviointitoimet on ulkoistettu kolmannessa maassa palveluntarjoajana toimivalle kolmannelle osapuolelle,
ulkopuolisella arvioijalla ja kyseiselld palveluntarjoajana toimivalla kolmannella osapuolella on kdytdssddn
menettelyji, joilla varmistetaan seuraavista seikoista aiheutuvien riskien hallinta:

i) erilaiset sddntelyvaatimukset tai oikeusjirjestelmat;

ii)  poistumisstrategioiden puuttuminen tai tdllaisten strategioiden tdytintd6npanon véird ajoittaminen, kun on
kyse tilanteista, joissa palvelun tarjoaminen keskeytyy tai siind on ongelmia;

iii) tietoturvapoikkeamat;
iv)  tietojen luottamuksellisuuden rikkominen;

v) tilanteet, joissa arvopaperimarkkinaviranomaisen ja ulkopuolisen arvioijan pédsy kolmansien osapuolten
sdilyttimiin tietoihin viivdstyy, muun muassa silloin, kun nditd tietoja siilytetddn kolmansien maiden
lainkdyttoalueilla.

10 artikla
Arviointitoimien ulkoistamista koskevien kriteerien tiyttymisen arviointi
Ulkopuolisten arvioijjien on arvioitava tdssd asetuksessa sdddettyjen kriteerien tdyttyminen ennen ulkopuolisten
arviointitoimien aloittamista ja sen jlkeen vahintddn 24 kuukauden vilein tai heti, kun ne saavat tietoonsa merkittavia

poikkeamia, jotka liittyvit palveluntarjoajina toimivien kolmansien osapuolten valmiuksiin suorittaa arviointitoimet
luotettavasti ja ammattimaisesti.

11 artikla
Voimaantulo

Tama asetus tulee voimaan ja sen soveltaminen alkaa kahdentenakymmenentend piivana sen jalkeen, kun se on julkaistu
Euroopan unionin virallisessa lehdessd.

Timid asetus on kaikilta osiltaan velvoittava, ja sitd sovelletaan sellaisenaan kaikissa
jasenvaltioissa.

Tehty Brysselissd 12 paivdna syyskuuta 2025.

Komission puolesta
Puheenjohtaja
Ursula VON DER LEYEN
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