2000R1575 — IT — 19.12.2002 — 001.001 — 1

Trattandosi di un semplice strumento di documentazione, esso non impegna la responsabilita delle istituzioni

»B REGOLAMENTO (CE) N. 1575/2000 DELLA COMMISSIONE
del 19 luglio 2000

che attua il regolamento (CE) n. 577/98 del Consiglio relativo all'organizzazione di un'indagine
per campione sulle forze di lavoro nella Comunita, per quanto concerne i codici da utilizzare
per la trasmissione dei dati a partire dal 2001

(GU L 181 del 20.7.2000, pag. 16)

Modificato da:

Gazzetta ufficiale

n. pag. data

»M1 Regolamento (CE) n. 2104/2002 della Commissione del 28 novembre L 324 14 29.11.2002
2002

Rettificato da:
»C1 Rettifica, GU L 272 del 25.10.2000, pag. 47 (1575/2000)
> C2 Rettifica, GU L 53 del 23.2.2001, pag. 30 (1575/2000)



2000R1575 — IT — 19.12.2002 — 001.001 — 2

REGOLAMENTO (CE) N. 1575/2000 DELLA COMMISSIONE
del 19 luglio 2000

che attua il regolamento (CE) n. 577/98 del Consiglio relativo

all'organizzazione di un'indagine per campione sulle forze di lavoro

nella Comunita, per quanto concerne i codici da utilizzare per la
trasmissione dei dati a partire dal 2001

LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA EUROPEE,
visto il trattato che istituisce la Comunita europea,

visto il regolamento (CE) n. 577/98 del Consiglio, del 9 marzo 1998,
relativo all'organizzazione di un'indagine per campione sulle forze di
lavoro nella Comunita ('), modificato dal regolamento (CE) n. 1571/98
della Commissione (%), in particolare l'articolo 4, paragrafo 3,

considerando quanto segue:

(1) A norma dell'articolo 4, paragrafo 3, del regolamento (CE) n.
577/98, sono necessarie misure d'attuazione per definire i codici
delle variabili da utilizzare per la trasmissione dei dati.

(2)  Le misure previste dal presente regolamento sono conformi al
parere espresso dal comitato del programma statistico, istituito
con la decisione 89/382/CEE, Euratom del Consiglio (%),

HA ADOTTATO IL PRESENTE REGOLAMENTO:

Articolo 1
I codici delle variabili da utilizzare nella trasmissione dei dati per gli
anni 2001 e seguenti figurano nell'allegato del presente regolamento.
Articolo 2

Il presente regolamento entra in vigore il ventesimo giorno successivo
alla pubblicazione nella Gazzetta ufficiale delle Comunita europee.

Il presente regolamento ¢ obbligatorio in tutti i suoi elementi e diretta-
mente applicabile in ciascuno degli Stati membri.

() GUL 77 del 14.3.1998, pag. 3.
() GU L 205 del 22.7.1998, pag. 40.
() GUL 181 del 28.6.1989, pag. 47.
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ALLEGATO

Colonna

Codice

Descrizione

Filtri/Note
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4/5

6/7

8/9
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11/14

15

01-98

99

01-98

99

01-98

99

01-98

99

DATI DEMOGRAFICI

Numero progressivo nella famiglia (deve
rimanere lo stesso per tutte le serie
d'indagini)

Numero progressivo a due cifre assegnato
ad ogni membro della famiglia

Non applicabile (non si tratta di famiglia)

Vincolo con la persona di riferimento
nella famiglia

Persona di riferimento

Coniuge (o partner convivente) della
persona di riferimento

Figlio della persona di riferimento (o del
coniuge o del partner convivente)

Ascendenti della persona di riferimento (o
del coniuge o del partner convivente)

Altro parente
Altro
Non applicabile (non si tratta di famiglia)

Numero progressivo del coniuge o del
partner convivente

Numero progressivo del coniuge o del
partner convivente nella famiglia

Non applicabile (l'interessato non fa parte
di una famiglia, o non ha alcun partner, o il
partner non appartiene alla famiglia in
oggetto)

Numero progressivo del padre

Numero progressivo del padre nella fami-
glia

Non applicabile (l'interessato non fa parte
di una famiglia, o il padre non appartiene
alla famiglia in oggetto)

Numero progressivo della madre

Numero progressivo della madre nella
famiglia

Non applicabile (l'interessato non fa parte
di una famiglia, o la madre non appartiene
alla famiglia in oggetto)

Sesso

Maschile

Femminile

Anno di nascita

Indicare le 4 cifre dell'anno di nascita

Data di nascita rispetto al periodo di
riferimento

La data di nascita dell'interessato ¢
compresa tra il 1° gennaio e la fine della
settimana di riferimento

La data di nascita dell'interessato ¢ poste-
riore alla settimana di riferimento

Famiglie

Famiglie

Famiglie

Famiglie

Famiglie

Tutti

Tutti

Tutti
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vB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
16 Stato civile Tutti
1 Celibe/Nubile
2 Coniugato
3 Vedovo
4 Divorziato o separato legalmente
Vuoto Nessuna risposta
17/18 Nazionalita Tutti

Per il codice, cfr. l'allegato IV

19/20 Anni di residenza nello Stato membro in | Tutti
oggetto
00 Nascita nello Stato membro
01-10 Da 1 a 10 anni di residenza
11 Oltre 10 anni di residenza
Vuoto Nessuna risposta
21/22 Paese di nascita Colonna 19/20 # 00

Per il codice, cfr. l'allegato IV
99 Non applicabile (colonna 19/20 = 00)
Vuoto Nessuna risposta

23 Modalita di partecipazione all'indagine Tutti a partire dai 15
L . anni di eta

1 Partecipazione diretta

2 Partecipazione attraverso un altro membro
della famiglia

9 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
15 anni)

Vuoto Nessuna risposta
CONDIZIONE LAVORATIVA

24 Condizione lavorativa durante la setti- Tutti a partire dai 15
mana di riferimento anni di eta

1 L'interessato ha svolto un lavoro retribuito
0 remunerativo — un'ora o pit — durante
la settimana di riferimento (compresi i
coadiuvanti famigliari, esclusi i militari di
leva in servizio obbligatorio militare o
civile)

2 L'interessato non ha lavorato ma ha un'oc-
cupazione o un'attivita professionale che
non ha esercitato durante la settimana di
riferimento (compresi i coadiuvanti fami-
gliari, esclusi i militari di leva in servizio
obbligatorio militare o civile)

3 L'interessato non ha lavorato perché
sospeso dal lavoro

4 L'interessato € un militare di leva in servi-
zio obbligatorio militare o civile

5 Altre persone (di eta superiore a 15 anni)
che non hanno lavorato né avevano un
lavoro o un'attivita professionale durante la
settimana di riferimento

9 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
15 anni)

25 Motivo dell'assenza dal lavoro delle Colonna 24 = 2
persone aventi un'occupazione

0 Maltempo

1 Interruzione del lavoro per ragioni tecniche
o economiche

2 Conlflitto di lavoro
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
3 Cprsi di istruzione scolastica o di forma-
zione
4 Malattia propria, infortunio o inabilita
temporanea
5 Maternita o congedo parentale
6 Ferie
7 Recupero (nel quadro della capitalizza-
zione del tempo di lavoro o di un contratto
di annualizzazione del tempo di lavoro)
8 Altri motivi (per esempio motivi personali
o famigliari)
9 Non applicabile (colonna 24 = 1, 3-5, 9)
CARATTERISTICHE DELL'OCCUPA-
ZIONE NELL'ATTIVITA PRINCI-
PALE
26 Regime professionale Colonna 24 =1, 2
1 Lavoratore autonomo con dipendenti
2 Lavoratore autonomo senza dipendenti
3 Lavoratore dipendente
4 Coadiuvante famigliare
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
27/29 Attivita economica dell'unita locale Colonna 24 =1, 2
Codice NACE Rev. 1 a 2 o se possibile 3
cifre
000 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
30/33 Professione Colonna 24 =1, 2
Codice CITP-88 (COM) a 3 o se possibile
4 cifre
9999 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
34/35 Numero di persone che lavorano » C2 Colonna 26,
nell'unita locale =1, 3,4, vuoto «
01-10 Numero esatto di persone tra 1 e 10
11 11-19 persone
12 20-49 persone
13 50 persone o piu
14 Numero sconosciuto, ma inferiore a 11
persone
15 Numero sconosciuto, ma superiore a 10
persone
99 Non applicabile (colonna 26 = 2, 9)
Vuoto Nessuna risposta
36/37 Paese in cui ¢ situato il posto di lavoro Colonna 24 =1, 2
Per il codice, cfr. 1'allegato IV
99 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
38/39 Regione in cui ¢ situato il posto di lavoro | Colonna 24 =1, 2
NUTS 2
99 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
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VB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
40/43 Anno nel quale l'interessato ha iniziato a | Colonna 24 =1, 2
lavorare per I'attuale datore di lavoro o
come lavoratore autonomo
Indicare le 4 cifre dell'anno in oggetto
9999 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
44/45 Mese nel quale l'interessato ha iniziato a | Colonna 40/
lavorare per 1'attuale datore di lavoro o 43 # 9999, vuoto e
come lavoratore autonomo colonna 164/167 —
) ] ) colonna 40/43 <=2
01-12 Indicare il mese con 2 cifre
99 Non applicabile (colonna 40/43 = 9999,
vuoto o colonna 164/167 — colonna 40/
43 >2)
Vuoto Nessuna risposta
46 Distinzione tra tempo pieno/tempo Colonna 24 =1, 2
parziale
1 Lavoro a tempo pieno
Lavoro a tempo parziale, per uno dei
seguenti motivi:
2 — l'interessato segue corsi di istruzioni
scolastica o di formazione
3 — l'interessato ¢ malato o inabile
4 — l'interessato non ¢ riuscito a trovare un
lavoro a tempo pieno
5 — l'interessato non desidera un lavoro a
tempo pieno
6 — altri motivi
7 Persona con attivita a tempo parziale di cui
non da spiegazione
8 Custodia di bambini o assistenza ad adulti
portatori di handicap
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
47 Continuita del lavoro Colonna 26 =3
1 » C2 L'interessato < ha un'attivita
permanente o un contratto di lavoro a
tempo indeterminato
L'interessato ha un'attivita temporanea o un
contratto di lavoro a tempo determinato
perché:
2 — ¢ un contratto relativo a un periodo di
formazione (apprendisti, tirocinanti, assi-
stenti di ricerca, ecc.)
3 — l'interessato non ¢ riuscito a trovare
un'occupazione permanente
4 — l'interessato non desidera un'occupa-
zione permanente
5 — motivi non dichiarati
6 — ¢ un contratto per un periodo di prova
9 Non applicabile (colonna 26 = 1, 2, 4, 9,
vuoto)
Vuoto Nessuna risposta




2000R1575 — IT — 19.12.2002 — 001.001 — 7

Colonna

Codice

Descrizione

Filtri/Note

48

49/50

51/52

53/54

[c IS B Y N 2 ]

Vuoto

00

01-98

99

Vuoto

00

01-98

99

Vuoto

01

16
02

03
04

05
06

07

08

09

Durata dell'occupazione temporanea o
del lavoro a tempo determinato

Meno di un mese

Da 1 a 3 mesi

Da 4 a 6 mesi

Da 7 a 12 mesi

Da 13 a 18 mesi

Da 19 a 24 mesi

Da 25 a 36 mesi

Oltre 3 anni

Non applicabile (colonna 47 = 1, 9, vuoto)
Nessuna risposta

ORE DI LAVORO

Numero di ore prestate abitualmente

Il numero di ore lavorative abitualmente
prestate non puo essere indicato perché
varia notevolmente

Numero di ore abitualmente prestate
nell'attivita principale

Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Nessuna risposta
Numero di ore effettivamente prestate

Persona con un'occupazione o un'attivita
professionale che tuttavia non ha svolto
durante la settimana di riferimento
(colonna 24 = 2)

Numero di ore effettivamente prestate
nell'attivita principale durante la settimana
di riferimento

Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Nessuna risposta

Principale motivo per cui durante la
settimana di riferimento l'interessato ha
prestato un numero effettivo di ore
diverso da quello abituale

L'interessato ha lavorato un numero di ore
superiore a quello abituale, a causa di:

— numero di ore variabile (ad esempio,
orario flessibile)

— ore straordinarie
— altri motivi

L'interessato ha prestato un numero di ore
inferiore a quello abituale, a causa di:

— maltempo

— interruzione del lavoro per ragioni
tecniche o economiche

— conflitto di lavoro

— corsi di istruzione scolastica o di
formazione

— numero di ore variabile (ad esempio,
orario flessibile)

— malattia propria, infortunio o inabilita
temporanea

— maternitd o congedo parentale

Colonna 47 = 2-6

Colonna 24 =1, 2

Colonna 24 =1, 2

Colonna 49/50 = 00-
98 ¢ colonna 51/
52 =01-98
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
10 — congedo speciale per ragioni personali o
famigliari
11 — ferie
12 — festivita infrasettimanali
13 — inizio/cambiamento di attivita durante la
settimana di riferimento
14 — fine di un'attivita senza inizio di un'altra
durante la settimana di riferimento
15 — altri motivi
97 Persona che nella settimana di riferimento
ha prestato il numero di ore abituale
(colonna 49/50 = colonna 51/52 = 01-98)
98 Persona, il cui orario varia molto da una
settimana all'altra o da un mese all'altro,
che non motiva la differenza tra le ore
effettivamente prestate e quelle abituali
(colonna 49/50 = 00 e colonna 53/54 = 01-
16)
99 Non applicabile (colonna 24 = 2-5, 9 o
colonna 49/50 = vuoto o colonna 51/
52 = vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
55 Aspirazione a prestare abitualmente un Colonna 24 =1 o
numero di ore superiore a quello attuale | colonna 24 =2 ¢
(00 < colonna 49/
0 — No 50 <40 o colonna
1 — Si, attraverso un'attivita supplementare 46 = 2-7)
2 — Si, attraverso un'attivita che offra un
numero di ore superiore all'attuale
3 — Si, ma soltanto nell'attuale attivita
4 — Si, in un modo qualsiasi tra quelli sopra
descritti
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9 o
colonna 49/50 = 00 o 40 < = colonna 49/
50 < =98 e colonna 46 = 1)
Vuoto Nessuna risposta
56/57 Numero di ore che l'interessato vorrebbe | Colonna 24 =1 o
prestare in totale colonna 24 =2
01-98 Il numero di ore totali che l'interessato
desidera prestare
99 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
58 Lavoro a domicilio Colonna 24 =1 o
. . . colonna 24 =2
1 L'interessato lavora abitualmente a domi-
cilio
2 L'interessato lavora talvolta a domicilio
3 L'interessato non lavora mai a domicilio
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
59 Ricerca di un'altra attivita e sua moti- Colonna 24 =1 o
vazione colonna 24 =2
0 L'interessato non cerca un altro lavoro

L'interessato cerca un altro lavoro perché

— teme o ¢ sicuro di perdere o che abbia
termine la sua attuale attivita

— considera transitoria 1'attuale attivita
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
3 — cerca un'occupazione supplementare per
integrare quella attuale
7 — cerca un'occupazione con piu ore lavo-
rative di quella attuale
8 — cerca un'occupazione con meno ore
lavorative di quella attuale (colonna 55 = 0)
4 — desidera migliori condizioni di lavoro
(ad esempio, retribuzione, orario, distanza,
qualita del lavoro)
5 — altri motivi
6 L'interessato cerca un altro lavoro ma non
ne indica i motivi
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
SECONDO LAVORO
60 Esistenza di una seconda occupazione o Colonna 24 =1 o
attivita professionale colonna 24 =2
1 L'interessato ha un solo lavoro o attivita
professionale durante la settimana di riferi-
mento
2 L'interessato ha piu di un lavoro o di
un'attivita professionale durante la setti-
mana di riferimento (non a causa di
cambiamento di lavoro o di attivita)
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
61 Regime professionale nel secondo lavoro Colonna 60 = 2
1 Lavoratore autonomo (con dipendenti)
2 Lavoratore autonomo senza dipendenti
3 Lavoratore dipendente
4 Coadiuvante famigliare
9 Non applicabile (colonna 60 = 1, 9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
62/63 Attivita economica dell'unita locale nella | Colonna 60 = 2
quale l'interessato esercita il secondo
lavoro
NACE Rev. 1
00 Non applicabile (colonna 60 = 1, 9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
64/65 Numero effettivo di ore prestate nel Colonna 60 = 2
secondo lavoro durante la settimana di
riferimento
00 Persona con un secondo lavoro che tuttavia
non ha svolto durante la settimana di rife-
rimento
01-98 Numero effettivo di ore prestate nel
secondo lavoro durante la settimana di
riferimento
99 Non applicabile (colonna 60 = 1, 9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
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VB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
ESPERIENZA PROFESSIONALE
PRECEDENTE DELLE PERSONE
NON OCCUPATE
66 Esperienza professionale Colonna 24 = 3-5
0 L'interessato non ¢ mai stato occupato (i
lavori puramente occasionali, svolti durante
le vacanze, il servizio obbligatorio, militare
o civile, non vanno considerati come occu-
pazione)
1 L'interessato ¢ gia stato occupato (i lavori
puramente occasionali, svolti durante le
vacanze, il servizio obbligatorio, militare o
civile, non vanno considerati come occu-
pazione)
9 Non applicabile (colonna 24 =1, 2, 9)
Vuoto Nessuna risposta
67/70 Anno in cui l'interessato ha lavorato per | Colonna 66 = 1
I'ultima volta
Indicare le 4 cifre dell'anno
9999 Non applicabile (colonna 66 = 0, 9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
71/72 Mese in cui l'interessato ha lavorato per | Colonna 67/
I'ultima volta 70 % 9999, vuoto e
. . . colonna 164/167 —
01-12 Indicare il mese con 2 cifre colonna 67/70 < =2
99 Non applicabile (colonna 67/70 = 9999,
vuoto o colonna 164/167 colonna 67/70 > 2)
Vuoto Nessuna risposta
73 Motivo principale di abbandono dell'ul- Colonna 66 =1 ¢
tima occupazione o attivita professionale | colonna 164/167 —
. . ) colonna 67/70 < 8
0 Licenziamento o sospensione
1 Fine di un lavoro a tempo determinato
2 Impegni personali o famigliari
3 Malattia propria o inabilita
4 Istruzione o formazione
5 Prepensionamento
6 Pensionamento
7 Servizio obbligatorio, militare o civile
8 Altri motivi
9 Non applicabile (colonna 66 = 0, 9, vuoto,
o colonna 66 = 1 e non ha lavorato nel
corso degli ultimi 8 anni)
Vuoto Nessuna risposta
74 Regime professionale nell'ultimo lavoro Colonna 66 =1 e
) . colonna 164/167 —
1 Lavoratore autonomo con dipendenti colonna 67/70 < 8
2 Lavoratore autonomo senza dipendenti
3 Lavoratore dipendente
4 Coadiuvante famigliare
9 Non applicabile (colonna 66 = 0, 9, vuoto,
o colonna 66 = 1 e non ha lavorato nel
corso degli ultimi 8 anni)
Vuoto Nessuna risposta
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VB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
75/76 Attivita economica dell'unita locale in Colonna 66 =1 e
cui l'interessato ha lavorato per 1'ultima colonna 164/167 —
volta colonna 67/70 < 8
NACE Rev. 1
00 Non applicabile (colonna 66 = 0, 9, vuoto,

o colonna 66 = 1 e non ha lavorato nel
corso degli ultimi 8 anni)

Vuoto Nessuna risposta
77/79 Tipo di attivita svolta nell'ultimo lavoro Colonna 66 =1 ¢
colonna 164/167 —
CITP-88 (COM) colonna 67/70 < 8
999 Non applicabile (colonna 66 = 0, 9, vuoto,

o colonna 66 = 1 e non ha lavorato nel
corso degli ultimi 8 anni)

Vuoto Nessuna risposta
RICERCA DI UN'OCCUPAZIONE

80/81 Ricerca di un'occupazione nelle ultime Colonna 24 = 3-5
quattro settimane

01 L'interessato sta cercando lavoro

L'interessato ha trovato un lavoro che

iniziera:

11 — entro 3 mesi

12 — non prima di 3 mesi
L'interessato non cerca un'occupazione
perché:

03 — attende di essere richiamato al lavoro

(in sospensione)

04 — malato o inabile

05 — ha impegni personali o famigliari

06 — frequenta un corso di istruzione o
formazione

07 — sta per andare in pensione

08 — ritiene che non ci sia lavoro disponibile

09 — altri motivi

10 — motivi non dichiarati

99 Non applicabile (colonna 24 =1, 2 0 9)

82 Tipo di occupazione cercata Colonna 80/81 =1,

Occupazione cercata (per colonna 80/ éé’:ul_% colonna

81 =11, 12, lavoro trovato):
1 come lavoratore autonomo
come lavoratore dipendente:

2 — cerca (o ha gia trovato) un lavoro
esclusivamente a tempo pieno

3 — cerca un lavoro a tempo pieno ma, se
non disponibile, ne accettera uno a tempo
parziale

4 — cerca un lavoro a tempo parziale ma, se
non disponibile, ne accettera uno a tempo
pieno

5 — cerca (o0 ha gia trovato) un lavoro
esclusivamente a tempo parziale

6 — l'interessato non ha indicato se cerca (o
ha gia trovato) un lavoro a tempo pieno o a
tempo parziale

9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-10 o colonna 59 = 0, vuoto)

Vuoto Nessuna risposta
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
83 Durata della ricerca di un'occupazione Colonna 80/81 =1,
. L. 11, o colonna 59 = 1-
0 Ricerca non ancora iniziata 8
1 Meno di 1 mese
2 1-2 mesi
3 3-5 mesi
4 6-11 mesi
5 12-17 mesi
6 18-23 mesi
7 24-47 mesi
8 4 anni e oltre
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-10, 12 o colonna 59 = 0, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
METODI UTILIZZATI NELLA
RICERCA DI UN'OCCUPAZIONE
DURANTE LE QUATTRO SETTI-
MANE PRECEDENTI IL PERIODO DI
RIFERIMENTO
84 Contatti con 1'ufficio di collocamento Colonna 80/81 =01 o
pubblico colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
85 Contatti con un'agenzia di collocamento Colonna 80/81 =01 o
privata colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
86 Contatti diretti con i datori di lavoro Colonna 80/81 =01 o
colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
87 Rivolgendosi ad amici, parenti, sindacati, | Colonna 80/81 =01 o
ecc. colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
88 Mettendo annunci sui giornali o rispon- Colonna 80/81 =01 o
dendovi colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
89 Studiando gli annunci sui giornali Colonna 80/81 =01 o
colonna 59 = 1,8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna

80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
90 Partecipando a test, interviste o esami Colonna 80/81 =01 o
colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
91 Cercando terreni, edifici o attrezzature Colonna 80/81 =01 o
colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
92 Cercando di ottenere permessi, licenze, Colonna 80/81 =01 o
mezzi finanziari colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
93 Attendendo la risposta ad una richiesta Colonna 80/81 =01 o
di lavoro colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
94 Attendendo la chiamata di un ufficio di Colonna 80/81 = 01-
collocamento pubblico 02 o colonna 59 = 1-
8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
95 Attendendo i risultati di un concorso Colonna 80/81 = 01-
pubblico 02 o colonna 59 = 1-
8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
96 Altri metodi Colonna 80/81 =01 o
colonna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
80/81 = 03-12 o colonna 59 = 0, vuoto)
97 Desiderio di avere un'occupazione della Colonna 80/81 = 03-
persona che non cerca attivamente 10
lavoro
L'interessato non cerca un'occupazione:
1 — ma gli piacerebbe avere un lavoro
2 — ¢ non desidera avere un lavoro
9 Non applicabile (colonna 80/81 = 01, 11,
12, 99)
Vuoto Nessuna risposta
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
98 Disponibilita ad iniziare un lavoro entro | Colonna 80/81 = 01,
2 settimane 11 o colonna 97 =1,
vuoto o colonna
Se trovasse un lavoro ora, l'interessato: 55 =1-4
1 potrebbe iniziare a lavorare immediata-
mente (entro 2 settimane)
non potrebbe iniziare a lavorare immedia-
tamente (entro 2 settimane) perché:
2 — deve ultimare l'istruzione o la forma-
zione
3 — deve compiere il servizio obbligatorio,
militare o civile
4 — non puo lasciare l'attuale occupazione
entro 2 settimane a causa del preavviso
5 — ha impegni personali o famigliari
(maternitd compresa)
6 — ¢ in malattia o invalido
7 — altri motivi
8 — motivi non dichiarati
9 Non applicabile (colonna 24 = 9 o colonna
55 =0, vuoto o colonna 97 = 2)
99 Situazione dell'interessato immediata- Colonna 80/81 = 01,
mente prima dell'inizio della ricerca del 11, 12
lavoro (o dell'inizio del nuovo lavoro)
1 L'interessato lavorava (compresi appren-
disti e tirocinanti)
2 L'interessato seguiva corsi di istruzione a
tempo pieno (esclusi apprendisti e tiroci-
nanti)
3 L'interessato era in servizio obbligatorio
militare o civile
4 L'interessato aveva impegni domestici
5 Altro (ad esempio, pensionato)
9 Non applicabile (colonna 80/81 = 03-10,
99)
Vuoto Nessuna risposta
100 Iscrizione all'ufficio di collocamento Tutti a partire da 15
pubblico anni di eta
1 L'interessato ¢ iscritto all'ufficio di collo-
camento pubblico e riceve sussidi o assis-
tenza
2 L'interessato ¢ iscritto all'ufficio di collo-
camento pubblico ma non riceve sussidi o
assistenza
3 L'interessato non ¢ iscritto all'ufficio di
collocamento pubblico ma riceve sussidi o
assistenza
4 L'interessato non ¢ iscritto all'ufficio di
collocamento pubblico, né riceve sussidi o
assistenza
9 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
15 anni)
Vuoto Nessuna risposta
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
CONDIZIONE LAVORATIVA PRIN-
CIPALE
101 Condizione principale Tutti a partire da 15
i anni di eta
1 Svolge un lavoro o una professione, anche
non retribuiti, per un'impresa o un'azienda
famigliare, inclusi apprendistato, tirocinio
pagato, ecc.
2 Disoccupato
3 Allievo, studente, in corso di formazione,
esperienza di lavoro non retribuita
4 In pensione o prepensionamento o ha posto
termine alla sua attivita
5 Invalido permanente
6 In servizio militare obbligatorio
7 Svolge mansioni domestiche
8 Altra persona inattiva
9 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
15 anni)
Vuoto Nessuna risposta
M1
vB
SITUAZIONE UN ANNO PRIMA
DELL'INDANGINE
116 Condizione lavorativa un anno prima Tutti a partire da 15
dell'indagine anni di eta
1 Svolge un lavoro o un'attivita, anche non
retribuiti, per un'impresa o un'azienda
famigliare, incluso apprendistato o tirocinio
pagato, ecc.
2 Disoccupato
3 Allievo, studente, in corso di formazione,
esperienza di lavoro non retribuita
4 In pensione o prepensionamento o ha posto
termine alla sua attivita
5 Invalido permanente
6 In servizio militare obbligatorio
7 Svolge mansioni domestiche
8 Altra persona inattiva
9 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
15 anni)
Vuoto Nessuna risposta
117 Regime professionale un anno prima Colonna 116 =1
dell'indagine
1 Lavoratore autonomo con dipendenti
2 Lavoratore autonomo senza dipendenti
3 Lavoratore dipendente
4 Coadiuvante famigliare
9 Non applicabile (116 = 2-9 vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note

118/119 Attivitd economica dell'unita locale in Colonna 116 =1
cui l'interessato lavorava un anno prima
dell'indagine

NACE Rev. 1
00 Non applicabile (colonna 116 = 2-9 vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
120/121 Paese di residenza un anno prima Tutti

dell'indagine

Cfr. l'allegato IV

99 Non applicabile (bambino di eta inferiore a
1 anno)
Vuoto Nessuna risposta
122/123 Regione di residenza (all'interno dello Tutti

Stato membro in oggetto) un anno prima
dell'indagine

NUTS 2

99 Non applicabile (persona che ha cambiato
paese di residenza o bambino di eta infe-
riore a 1 anno)

Vuoto Nessuna risposta
REDDITO

124/131 Retribuzione mensile (netta) del lavoro Colonna 26 = 3
principale

00000000- Indicare con 8 cifre la retribuzione (netta)
99999998 mensile del lavoro principale, compresi i
compensi supplementari mensili (valuta
nazionale)

99999999 Non applicabile (colonna 26 # 3)
Vuoto Nessuna risposta

132/139 Altri compensi supplementari relativi al Colonna 26 = 3
lavoro principale

00000000- Indicare con 8 cifre altri compensi supple-
mentari (importo netto annuo) relativi al
lavoro principale non pagati mensilmente
(valuta nazionale)

99999998 Non applicabile (colonna 26 +# 3)

Vuoto Nessuna risposta
140/147 Indennita di disoccupazione Colonna 100 =1, 3
00000000- Indicare con 8 cife l'indennita di disoccu-
99999998 pazione ricevuta mensilmente (valuta
nazionale)

99999999 Non applicabile (colonna 100 = 1, 3)

Vuoto Nessuna risposta
148/155 Altri compensi relativi all'indennita di Colonna 100 =1, 3
disoccupazione
»C2 Indicare con 8 cifre gli altri compensi

00000000 (importo netto annuo) relativi all'indennita

<« | di disoccupazione non pagati mensilmente,
-999999998 | ad esempio: indennita di licenziamento e
altri pagamenti irregolari o forfettari
(valuta nazionale)

99999999 Non applicabile (colonna 100 # 1, 3)

Vuoto Nessuna risposta
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Colonna Codice Descrizione Filtri/Note

156/163 Indennita di malattia, d'inabilita o Colonna 26 = 3
d'invalidita

00000000- Indicare con 8 cifre le indennita di
99999998 malattia, inabilita o invalidita ricevute
mensilmente (valuta nazionale)

999999999 | Non applicabile (colonna 26 = 3)
Vuoto Nessuna risposta

ASPETTI TECNICI RIGUARDANTI
L'INTERVISTA

164/167 Anno dell'indagine Tutti
Indicare le 4 cifre dell'anno
168/169 Settimana di riferimento Tutti

Numero della settimana, decorrente da
lunedi a domenica

170/171 Settimana dell'intervista Tutti

Numero della settimana, decorrente da
lunedi a domenica

172/173 Stato membro Tutti
Per il codice cfr. l'allegato IV
174/175 Regione della famiglia Tutti
NUTS 2
176 Densita di popolazione Tutti
1 Area densamente popolata
2 Area mediamente popolata
3 Area scarsamente popolata
177/182 Numero progressivo della famiglia Tutti

» C2 I numeri progressivi sono assegnati
dagli istituti nazionali < di statistica e
rimangono gli stessi per tutte le serie
d'indagini

I dati relativi ai vari membri della stessa
famiglia sono identificati dallo stesso
NUMEro progressivo

183 Tipo di famiglia Tutti
1 Persona che vive in una famiglia (o resi-
dente in un albergo) e ivi censita
2 Persona che vive in una comunita e ivi
censita
3 Persona che vive in una comunita ma

censita in una famiglia

4 Persona che vive in un'altra famiglia nel
territorio dello Stato membro, ma censita
nella famiglia di origine

184 Tipo d'istituto Colonna 183 =2, 3
1 Istituto scolastico
Ospedale

Altri istituti assistenziali

A W N

Istituti religiosi (non compresi nelle voci 1-
3)

5 Pensionati per lavoratori, alloggi presso
cantieri, case dello studente, collegi
universitari, ecc.

6 Caserme e installazioni militari

7 Altro (ad esempio, carcere)

9 Non applicabile (colonna 183 = 1, 4)
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VB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
Vuoto Nessuna risposta
185/190 Coefficiente di ponderazione annuale Tutti
0000-9999 Le colonne 185-188 contengono numeri
interi
00-99 Le colonne 189/190 contengono numeri
decimali
191/196 Coefficiente di ponderazione trimestrale Tutti
0000-9999 Le colonne 191-193 contengono numeri
interi
00-99 Le colonne 195-196 contengono numeri
decimali
197/202 Coefficiente di ponderazione trimestrale
del campione per le variabili realtive alle
famiglie (nel caso di un campione di
individui)
0000-9999 Le colonne 197-200 contengono numeri
interi
00-99 Le colonne 201-202 contengono numeri
decimali
203 Numero progressivo della serie d'inda- Tutti
gine
1-8 Numero progressivo della serie
LAVORO ATIPICO
204 Lavoro a turni Colonna 26 =3
1 L'interessato effettua abitualmente turni di
lavoro
3 L'interessato non effettua mai turni di
lavoro
9 Non applicabile (colonna 26 # 3)
Vuoto Nessuna risposta
205 Lavoro serale Colonna 24 =102
1 L'interessato effettua abitualmente lavoro
serale
2 L'interessato effettua talvolta lavoro serale
3 L'interessato non effettua mai lavoro serale
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
206 Lavoro notturno Colonna 24 =102
1 L'interessato effettua abitualmente lavoro
notturno
2 L'interessato effettua talvolta lavoro
notturno
3 L'interessato non effettua mai lavoro
notturno
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
207 Lavoro di sabato Colonna 24 =102
1 L'interessato lavora abitualmente di sabato
2 L'interessato lavora talvolta di sabato
3 L'interessato non lavora mai di sabato
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
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vB
Colonna Codice Descrizione Filtri/Note
208 Lavoro di domenica Colonna 24 =102
1 » C2 L'interessato lavora abitualmente di
domenica <«
2 L'interessato lavora talvolta di domenica
3 L'interessato non lavora mai di domenica
9 Non applicabile (colonna 24 = 3-5, 9)
Vuoto Nessuna risposta
vei
VYM1

1. Le variabili sono codificate nel modo seguente:

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Variabile Colonna Codice Filtri/note
EDUCSTAT 293 Studente o apprendista nel Tutti a partire da
sistema d'istruzione regolare 15 anni di eta
durante le ultime quattro setti-
mane
1 E stato studente o apprendista
2 Non ¢ stato studente o appren-
dista
9 Non applicabile (meno di 15
anni)
Vuoto Nessuna risposta
EDUCLEVEL 294 Livello di istruzione o forma- EDUCSTAT =1
zione
1 CITE 1
2 CITE 2
3 CITE 3
4 CITE 4
5 CITE 5
6 CITE 6
9 Non applicabile (EDUCSTAT =2,
9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
EDUCFIELD 295/297 Settore di istruzione o forma- EDUCSTAT =1
zione e
000 Programmi generali ED:U3C_ IgEVE_
100 Formazione all'insegnamento e
pedagogia
200 Lettere, lingue e belle arti
222 Lingue straniere
300 Scienze sociali, economia e
diritto
400 Scienze, matematica e informa-
tica
420 Scienze della vita (biologia ed
ecologia)
440 Scienze fisiche (fisica, chimica e
scienze della terra)
460 Matematica e statistica
481 Informatica
482 Uso del computer
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M1
Variabile Colonna Codice Filtri/note
500 Ingegneria, industria manifattu-
riera e industria della costruzione
600 Agricoltura e veterinaria
700 Sanita e protezione sociale
800 Servizi
900 Sconosciuto
999 Non applicabile (EDUCSTAT =2,
9, vuoto o EDUCLEVEL # 3-6)
Vuoto Nessuna risposta
COURATT 298 Nelle ultime quattro settimane Tutti a partire da
ha partecipato a corsi, semi- 15 anni di eta
nari, conferenze o ha ricevuto
lezioni private o insegnamenti
al di fuori del sistema d'istru-
zione regolare (denominate qui
di seguito «attivita di forma-
zioney)?
1 Si
2 No
9 Non applicabile (meno di 15
anni)
Vuoto Nessuna risposta
COURLEN 299/301 Durata delle attivita di forma- COURATT =1
zione (numero di ore) nel corso
delle ultime quattro settimane
3 cifre Numero di ore
999 Non applicabile (COURATT = 2,
9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
COURPURP 302 Scopo dell'attivita di forma- COURATT =1
zione piu recente
1 Principalmente professionale
2 Principalmente personale/sociale
9 Non applicabile (COURATT = 2,
9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
COURFIELD 303/305 Settore dell'attivita di forma- COURATT =1
zione piu recente
000 Programmi generali
100 Formazione all'insegnamento e
pedagogia
200 Lettere, lingue e belle arti
222 Lingue straniere
300 Scienze sociali, economia e
diritto
400 Scienze, matematica e informa-
tica
420 Scienze della vita (biologia ed
ecologia)
440 Scienze fisiche (fisica, chimica e
scienze della terra)
460 Matematica e statistica
481 Informatica
482 Uso del computer
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Variabile Colonna Codice Filtri/note
500 Ingegneria, industria manifattu-
riera e industria della costruzione
600 Agricoltura e veterinaria
700 Sanita e protezione sociale
800 Servizi
900 Sconosciuto
999 Non applicabile (COURATT = 2,
9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
COURWORH 306 L'attivita di formazione piu COURATT =1
recente si ¢ svolta durante le
ore di lavoro retribuite?
1 Solo durante le ore di lavoro
retribuite
2 Prevalentemente durante le ore di
lavoro retribuite
3 Prevalentemente al di fuori delle
ore di lavoro retribuite
4 Solo al di fuori delle ore di
lavoro retribuite
5 In quel periodo non lavoravo
9 Non applicabile (COURAT = 2,
9, vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
HATLEVEL 307/308 Livello massimo di istruzione o | Tutti a partire da
formazione raggiunto 15 anni di eta
00 Nessuna istruzione formale o
livello inferiore a CITE 1
11 CITE 1
21 CITE 2
22 CITE 3c¢ (meno di 3 anni)
31 CITE 3c (3 anni o piu)
32 CITE 3a, b
30 CITE 3 (senza distinzione possi-
bile tra a, b e ¢, 3 anni o piu)
41 CITE 4a, b
42 CITE 4c
43 CITE 4 (senza distinzione possi-
bile tra a, b e ¢)
51 CITE 5b
52 CITE 5a
60 CITE 6
99 Non applicabile (meno di 15
anni)
Vuoto Nessuna risposta
HATFIELD 309/311 Settore in cui é stato raggiunto | HATLEVE-
il livello massimo di istruzione L =22-60
o formazione
000 Programmi generali
100 Formazione all'insegnamento e
pedagogia
200 Lettere, lingue e belle arti
222 Lingue straniere
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Variabile Colonna Codice Filtri/note
300 Scienze sociali, economia e
diritto
400 Scienze, matematica e informa-
tica
420 Scienze della vita (biologia ed
ecologia)
440 Scienze fisiche (fisica, chimica e
scienze della terra)
460 Matematica e statistica
481 Informatica
482 Uso del computer
500 Ingegneria, industria manifattu-
riera e industria della costruzione
600 Agricoltura e veterinaria
700 Sanita e protezione sociale
800 Servizi
900 Sconosciuto
999 Non applicabile
(HATLEVEL = 00, 11, 21, 99,
vuoto)
Vuoto Nessuna risposta
HATYEAR 312/315 Anno in cui é stato raggiunto il | Tutti a partire da
livello massimo di istruzione o 15 anni di eta &
formazione HATLEVE-
. . , L =11-60
Indicare le quattro cifre dell'anno
in cui ¢ stato raggiunto il livello
massimo di istruzione o forma-
zione
9999 Non applicabile (meno di 15 anni
o HATLEVEL = 00)
Vuoto Nessuna risposta

2. Le variabili seguenti sono facoltative:

EDUCFIELD, COURFIELD, COURPURP, COURWORH.

3. Le variabili seguenti sono facoltative per 1'anno 2003:

EDUCSTAT, EDUCLEVEL, COURATT, COURLEN.



