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REGLAMENTO (CE) N° 1575/2000 DE LA COMISION
de 19 de julio de 2000

sobre la aplicacion del Reglamento (CE) n° 577/98 del Consejo rela-

tivo a la organizacion de una encuesta muestral sobre la poblacion

activa en la Comunidad, por lo que respecta a la codificacion que
debera utilizarse para la transmision de datos a partir de 2001

LA COMISION DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS,
Visto el Tratado constitutivo de la Comunidad Europea,

Visto el Reglamento (CE) n° 577/98 del Consejo, de 9 de marzo de
1998, relativo a la organizacion de una encuesta muestral sobre la
poblacion activa en la Comunidad ('), modificado por el Reglamento
(CE) n° 1571/98 de la Comision (?) y, en particular, el apartado 3 de
su articulo 4,

Considerando lo siguiente:

(1)  De conformidad con el apartado 3 del articulo 4 del Reglamento
(CE) n° 577/98, son necesarias medidas de aplicacion para
definir la codificacion de las variables usadas en la transmision
de los datos.

(2)  Las medidas previstas en el presente Reglamento se ajustan al
dictamen del Comité del programa estadistico creado por la
Decision 89/382/CEE, Euratom del Consejo (°).

HA ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Articulo 1

La codificacion de las variables que debera utilizarse para la transmi-
sion de datos a partir de 2001 se define en el anexo del presente
Reglamento.

Articulo 2

El presente Reglamento entrard en vigor el vigésimo dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de las Comunidades Europeas.

El presente Reglamento serd obligatorio en todos sus elementos y
directamente aplicable en cada Estado miembro.

(') DO L 77 de 14.3.1998, p. 3.
() DO L 205 de 22.7.1998, p. 40.
() DO L 181 de 28.6.1989, p. 47.
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ANEXO

Columna

Codigo

Descripcion

Filtros/Observaciones

12

4/5

6/7

8/9

10

11/14

15

01-98

99

01-98

99

01-98
99

01-98
99

CONTEXTO DEMOGRAFICO

Numero de orden en el hogar (debe ser
el mismo en todas las rondas de
encuestas)

Numero de orden de dos digitos asignados
a cada miembro del hogar

No aplicable (hogar no privado)

Relacién con la persona de referencia
del hogar

Persona de referencia

Cényuge (o compaiiero concubino) de la
persona de referencia

Hijo de la persona de referencia (o de su
conyuge o compaiiero concubino)

Pariente ascendiente de la persona de refe-
rencia (o de su conyuge o compaifiero
concubino)

Otro tipo de pariente
Otro
No aplicable (hogar no privado)

Numero de orden del conyuge o del
compaiiero concubino

Numero de orden del conyuge o del
compafiero concubino en el hogar

No aplicable (la persona no pertenece a un
hogar privado, o no tiene compaiiero, o el
compafiero no pertenece a este hogar
privado)

Numero de orden del padre
Numero de orden del padre en el hogar

No aplicable (la persona no pertenece a un
hogar privado, o el padre no pertenece a
este hogar privado)

Numero de orden de la madre
Numero de orden de la madre en el hogar

No aplicable (la persona no pertenece a un
hogar privado, o la madre no pertenece a
este hogar privado)

Sexo

Varon

Hembra

Ao de nacimiento

Se anotan los 4 digitos del aflo de naci-
miento

Fecha del nacimiento en relacion con el
final del periodo de referencia

El cumpleaiios de la persona cae entre el 1
de enero y el final de la semana de refe-
rencia

El cumpleafios de la persona cae después
del final de la semana de referencia

Hogares privados

Hogares privados

Hogares privados

Hogares privados

Hogares privados

Todos

Todos

Todos
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vB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
16 Estado civil Todos
1 Soltero
2 Casado
3 Viudo
4 Divorciado o separado legalmente

En blanco Ninguna respuesta
17/18 Nacionalidad Todos
Para la codificacion véase el anexo 1V

19/20 Afios de residencia en este Estado Todos
miembro

00 Nacido en este Estado miembro

01-10 Numero de aflos para las personas que
llevan en este Estado miembro de 1 a 10
anos

11 Lleva en este Estado miembro mas de 10
afios

En blanco Ninguna respuesta
21/22 Pais de nacimiento Columna 19/20 = 00

Para la codificacion, véase el anexo IV

99 No aplicable (columna 19/20 = 00)
En blanco Ninguna respuesta
23 Tipo de participacién en la encuesta Todo el que tenga 15
L . aflos 0 mas
1 Participacion directa
2 Participacion a través de otro miembro del
hogar
9 No aplicable (nifio de menor de 15 afios)

En blanco Ninguna respuesta

SITUACION LABORAL

24 Situacion laboral durante la semana de Todo el que tenga 15
referencia afios 0 mas
1 Hizo algln trabajo remunerado durante la

semana de referencia — una hora o mas
(incluidos empleados domésticos pero
excluidos los reclutas en un servicio militar
0 comunitario obligatorio)

2 No trabajo, pero tenia un empleo del cual
estaba ausente durante la semana de refe-
rencia (incluidos los empleados domésticos
pero excluidos los reclutas en un servicio
militar o comunitario obligatorio)

3 No trabajo por haber sido despedido

4 Era un recluta en un servicio militar o
comunitario obligatorio

5 Persona (15 afios o mas) que ni trabajo ni
tenia empleo durante la semana de refe-
rencia

9 No aplicable (nifio de menor de 15 afios)

25 Razoén para no haber trabajado pese a Columna 24 = 2

tener empleo

0 Mal tiempo

1 Paro parcial por razones técnicas o econd-
micas

2 Conflicto laboral

3 Educacion o formacion
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
4 Enfermedad, accidente o incapacidad
temporal
5 Maternidad o licencia parental
6 Vacaciones
7 Tiempo de descanso compensatorio (en el
marco de la capitalizacion del tiempo de
trabajo o de un contrato de anualizacion
del tiempo de trabajo)
8 Otras razones (por ejemplo responsabili-
dades personales o familiares)
9 No aplicable (columna 24 = 1, 3-5, 9)
CARACTERISTICAS DEL EMPLEO
EN LA ACTIVIDAD PRINCIPAL
26 Situacion profesional Columna 24 =1, 2
1 Trabajador auténomo con empleados
2 Trabajador auténomo sin empleados
3 Empleado
4 Trabajador familiar
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
27/29 Actividad economica de la unidad local Columna 24 =1, 2
NACE Rev. 1, codificada con 2 o, si es
posible, 3 digitos
000 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
30/33 Profesion Columna 24 =1, 2
CIUO-88 (COM), codificada con 3 o, si es
posible, 4 digitos
9999 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
34/35 Numero de personas que trabajan en la Columna 24 =1, 3,
unidad local 4, en blanco
01-10 Numero exacto de personas, si entre 1 y 10
11 11 a 19 personas
12 20 a 49 personas
13 50 personas o mas
14 No lo sabe pero menos de 11 personas
15 No lo sabe pero mas de 10 personas
99 No aplicable (columna 26 = 2, 9)
En blanco Ninguna respuesta
36/37 Pais del lugar del trabajo Columna 24 =1, 2
Para la codificacién, véase el anexo IV
99 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
38/39 Region del lugar de trabajo Columna 24 =1, 2
NUTS 2
99 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
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vB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
40/43 Afo en que la persona empezé a Columna 24 =1, 2
trabajar en su empleo actual
Escriba los 4 digitos del afio correspon-
diente
9999 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
44/45 Mes en que la persona empezé a » C2 Columna 40/
trabajar en su empleo actual 43 # 9999 «, en
blanco y Columna
01-12 Escriba el nimero del mes correspondiente | 164/167 — Columna
. 40/43 <=2
99 No aplicable (columna 40/43 = 9999, en
blanco o columna 164/167 — columna 40/
43 >2)
En blanco Ninguna respuesta
46 Distincion entre jornada completa/ Columna 24 =1, 2
parcial
1 Trabajo a tiempo completo
Trabajo a tiempo parcial que se hace:
2 — Porque la persona sigue educacion
escolar o formacion
3 — Por enfermedad o incapacidad
4 — Porque no pudo encontrar un trabajo a
tiempo completo
5 — Porque no queria un trabajo a tiempo
completo
6 — Por otras razones
7 Persona con un trabajo a tiempo parcial
que no aduce razon para ello
8 Cuidado de nifios o de adultos con disca-
pacidad
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
47 Permanencia del empleo Columna 26 = 3
1 La persona tiene un trabajo fijo o un
contrato de trabajo de duracion indetermi-
nada
La persona tiene un trabajo temporal o un
contrato de trabajo de duracion determi-
nada porque:
2 — Es un contrato que cubre un periodo de
formacién (aprendices, becarios, ayudantes
de investigacion, etc.)
3 — La persona no ha podido encontrar un
trabajo permanente
4 — La persona no quiere un trabajo perma-
nente
5 — No da ninguna razén
6 — Es un contrato para un periodo de
prueba
9 No aplicable (columna 26 = 1, 2, 4, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
48 Duracion total del empleo temporal o del | Columna 47 = 2-6
contrato de trabajo de duracién deter-
minada
1 Menos de un mes
2 1 a 3 meses
3 4 a 6 meses
4 7 a 12 meses
5 13 a 18 meses
6 19 a 24 meses
7 25 a 36 meses
8 Mas de 3 aflos
9 No aplicable (columna 47 =1, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
HORAS TRABAJADAS
49/50 Numero de horas por semana habitual- Columna 24 =1, 2
mente trabajadas
00 No puede consignarse el nimero de horas
habituales porque varian considerablemente
de una semana a otra o de un mes a otro
01-98 Numero de horas habitualmente trabajadas
en el primer trabajo
99 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
51/52 Numero de horas efectivamente traba- Columna 24 =1, 2
jadas durante la semana de referencia
00 Persona que tiene un empleo y que no ha
trabajado durante la semana de referencia
(columna 24 = 2)
01-98 Numero de horas efectivamente trabajadas
durante la semana de referencia
99 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
53/54 Motivo principal por el que el nimero Columna 49/50 = 00-
de horas efectivamente trabajadas 98 y columna 51/
durante la semana de referencia difiere 52 =01-98
del nimero de horas habitualmente
trabajadas
La persona ha trabajado mas de lo habitual
debido a:
01 — Horas variables (por ejemplo horario de
trabajo flexible)
16 — Horas extraordinarias
02 — Otras razones
La persona ha trabajado menos de lo habi-
tual debido a:
03 — Mal tiempo
04 — Paro parcial por razones técnicas o
econdmicas
05 — Contflicto laboral
06 — Educacion o formacion
07 — Horas variables (por ejemplo horario de
trabajo flexible)
08 — Enfermedad, accidente o incapacidad
temporal
09 — Maternidad o licencia parental
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
10 — Permiso especial por razones personales
o familiares
11 — Vacaciones anuales
12 — Fiestas laborales
13 — Comienzo o cambio de trabajo durante
la semana de referencia
14 — Fin del trabajo sin comenzar uno nuevo
durante la semana de referencia
15 — Otras razones
97 Persona que ha trabajado su horario habi-
tual durante la semana de referencia
(columna 49/50 = columna 51/52 = 01-98)
98 Persona cuyas horas varian considerable-
mente de una semana a otra o de un mes a
otro y que no declara la razon de la diver-
gencia entre las horas habituales y las
efectivas (columna 49/50 = 00 y columna
53/54 # 01-16)
99 No aplicable (columna 24 = 2-5, 9 o
columna 49/50 = en blanco o columna 51/
52 = en blanco)
En blanco Ninguna respuesta
55 Deseo de trabajar habitualmente un Columna 24 =1 o
mayor nimero de horas columna 24 =2y
(00 < columna 49/
0 — No 50 < 40 o columna
1 — Si, con un trabajo adicional 46 = 2-7)
2 — Si, con un trabajo de mas horas que el
actual
3 — Si, pero solamente en el trabajo actual
4 — Si, de alguna de las formas anteriores
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9 o
columna 49/50 = 00 o 40 < = columna 49/
50 < =98 y columna 46 = 1)
En blanco Ninguna respuesta
56/57 Numero total de horas que a la persona Columna 24 =1 o
le gustaria trabajar columna 24 =2
01-98 Numero total de horas que desea trabajar
99 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
58 Trabajo en su domicilio Columna 24 =1 o
. columna 24 = 2
1 La persona trabaja generalmente en su
domicilio
2 La persona trabaja a veces en su domicilio
3 La persona nunca trabaja en su domicilio
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
59 Bisqueda de otro empleo y motivos Columna 24 =1 o
i columna 24 = 2
0 La persona no esta buscando otro empleo
La persona estd buscando otro empleo
porque:
1 — Existe riesgo o certeza de pérdida o
finalizacion del empleo actual
2 — El empleo actual se considera transi-

torio
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
3 — Busca un trabajo adicional para afiadir
mas horas a las trabajadas en el empleo
actual
7 — Busca un empleo donde se trabajen mas
horas que en el trabajo actual
8 — Busca un empleo donde se trabajen
menos horas que en el trabajo actual
(columna 55 = 0)
4 — Desea mejores condiciones de trabajo
(por ejemplo sueldo, tiempo de trabajo o
de desplazamiento, calidad de trabajo)
5 — Otras razones
6 Persona que busca otro empleo pero no da
ninguna razon
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
SEGUNDA ACTIVIDAD
60 Existencia de mas de un empleo Columna 24 =1 o
columna 24 =2
1 La persona tenia solamente un empleo
durante la semana de referencia
2 La persona tenia mas de un empleo durante
la semana de referencia (pero no debido a
un cambio de empleo)
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
61 Situacion profesional (en la segunda Columna 60 = 2
actividad)
1 Trabajador auténomo con empleados
2 Trabajador auténomo sin empleados
3 Empleado
4 Trabajador familiar
9 No aplicable (columna 60 = 1, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
62/63 Actividad econémica de la unidad local Columna 60 =2
(en el segundo trabajo)
NACE Rev. 1
00 No aplicable (columna 60 = 1, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
64/65 Numero de horas efectivamente traba- Columna 60 =2
jadas durante la semana de referencia en
la segunda actividad
00 Persona que no trabajado en la segunda
actividad durante la semana de referencia
01-98 Numero de horas efectivamente trabajadas
en la segunda actividad durante la semana
de referencia
99 No aplicable (columna 60 = 1, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
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vB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
EXPERIENCIA PROFESIONAL
ANTERIOR DE LA PERSONA
DESEMPLEADA
66 Existencia de experiencia laboral ante- Columna 24 = 3-5
rior
0 La persona nunca ha tenido un empleo (no
se debe considerar empleo el trabajo pura-
mente ocasional, tal como el de vaca-
ciones, ni el servicio militar o el
comunitario obligatorio)
1 La persona ya ha tenido un empleo (no se
debe considerar empleo el trabajo pura-
mente ocasional, tal como el de vaca-
ciones, ni el servicio militar o el
comunitario obligatorio)
9 No aplicable (columna 24 =1, 2, 9)
En blanco Ninguna respuesta
67/70 Afo en que la persona trabajé por Columna 66 = 1
ultima vez
Escriba con sus 4 digitos el ultimo afio en
que la persona trabajo
9999 No aplicable (columna 66 = 0, 9, en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
71/72 Mes en que la persona trabajé por Columna 67/
ultima vez 70 # 9999 en blanco
. , e y columna 164/167
01-12 Escriba il rlljur.r}ero del vltimo mes en que la | 7 " oo,
persona trabajo 70 <=2
99 No aplicable (columna 67/70 = 9999, en
blanco o columna 164/167 — columna 67/
70 > 2)
En blanco Ninguna respuesta
73 Motivo principal por el que abandoné el | Columna 66 =1y
ultimo empleo o actividad columna 164/167 —
. ., columna 67/70 < 8
0 Despido o supresion del puesto
1 Fin del trabajo de duracion determinada
2 Responsabilidades personales o familiares
3 Enfermedad o incapacidad
4 Educacion o formacion
5 Jubilacién anticipada
6 Jubilacion normal
7 Servicio militar o comunitario obligatorio
8 Otras razones
9 No aplicable (columna 66 = 0, 9, en
blanco, o columna 66 = 1 y no trabajo en
los ultimos 8 afios)
En blanco Ninguna respuesta
74 Situaciéon profesional en el ultimo Columna 66 =1y
empleo columna 164/167 —
<
1 Trabajador autonomo con empleados columna 67/70 <8
2 Trabajador auténomo sin empleados
3 Empleado
4 Trabajador familiar
9 No aplicable (columna 66 = 0, 9, en
blanco, o columna 66 = 1 y no trabaj6 en
los ultimos 8 afios)
En blanco Ninguna respuesta
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vB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
75/76 Actividad econémica de la unidad local Columna 66 =1y
en la que la persona trabaj6 por tltima columna 164/167 —
vez columna 67/70 < 8
NACE Rev. 1
00 No aplicable (columna 66 = 0, 9, en

blanco, o columna 66 = 1 y no trabaj6 en
los ultimos 8 afios)

En blanco Ninguna respuesta

77/79 Funcion ejercida en el ultimo empleo Columna 66 =1y
columna 164/167 —
CIUO-88 (COM) columna 67/70 < 8

999 No aplicable (columna 66 = 0, 9, en
blanco, o columna 66 = 1 y no trabaj6 en
los ultimos 8§ afios)

En blanco Ninguna respuesta
BUSQUEDA DE EMPLEO

80/81 En busca de empleo durante las cuatro Columna 24 = 3-5
semanas anteriores

01 La persona esta buscando trabajo

La persona ya ha encontrado trabajo y
empezara a trabajar en una fecha posterior:

11 — Dentro de 3 meses como maximo
12 — Dentro de mas de 3 meses

La persona no esta buscando trabajo

debido a:

03 — Que esta esperando que le vuelvan a
llamar (personas en desempleo técnico)

04 — Enfermedad o incapacidad

05 — Responsabilidades personales o fami-
liares

06 — Educacion o formacion

07 — Jubilacién

08 — Que cree que no hay trabajo

09 — Otras razones

10 — No da ninguna razén

99 No aplicable (columna 24 = 1,2 0 9)

82 Tipo de empleo buscado Columna 80/81 = 01,

El empleo que busca (en la columna 80/ ;5’2121_% columna

81 =11, 12, el empleo encontrado) es:
1 como autébnomo
como empleado:

2 — Y busca solamente trabajo a tiempo
completo (o ya lo ha encontrado)

3 — Y busca trabajo a tiempo completo,
pero si no hay, lo aceptara a tiempo parcial

4 — Y busca trabajo a tiempo parcial, pero
si no hay, lo aceptara a tiempo completo

5 — Y busca solamente trabajo a tiempo
parcial (o ya lo ha encontrado)

6 — Y la persona no ha manifestado si busca
(o ya ha encontrado) trabajo a tiempo
completo o a tiempo parcial

9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-10 o columna 59 = 0, en
blanco)

En blanco Ninguna respuesta
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Columna

Codigo

Descripcion

Filtros/Observaciones

83

84

85

86

87

88

Nl R =) TV T VS R (S ]

En blanco

Duracién de la busqueda de empleo
Busqueda todavia no empezada
Menos de 1 mes

1-2 meses

3-5 meses

6-11 meses

12-17 meses

18-23 meses

24-47 meses

4 afios o0 mas

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-10, 12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Ninguna respuesta

METODOS UTILIZADOS DURANTE
LAS CUATRO SEMANAS ANTE-
RIORES PARA BUSCAR EMPLEO

Se ha puesto en contacto con una oficina
de empleo publica

No
Si

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Se ha puesto en contacto con una
agencia de empleo privada

No
Si

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Lo ha solicitado directamente a los
patronos

No
Si

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Ha preguntado a amigos, parientes,
sindicatos, etc.

No
Si

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Ha puesto o contestado anuncios en
periddicos o revistas

No
Si

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)

Columna 80/81 = 01,
11, o columna 59 = 1-
8

Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8

Columna 80/81 = 01
0 columna 59 = 1-8

Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8

Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8

Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8
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VB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
89 Ha estudiado anuncios en periédicos o Columna 80/81 = 01
revistas o columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
90 Ha hecho una prueba, una entrevista o Columna 80/81 = 01
un examen o columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
91 Ha buscado terrenos, locales o equipos Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
92 Ha intentado conseguir permisos, licen- Columna 80/81 = 01
cias, recursos financieros 0 columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
93 Esta aguardando los resultados de una Columna 80/81 = 01
solicitud de trabajo o columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
94 Esta aguardando una llamada de una Columna 80/81 = 01-
oficina de empleo publica 02 o columna 59 = 1-
8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
95 Esta aguardando los resultados de una Columna 80/81 = 01-
oposicion del sector publico 02 o columna 59 = 1-
8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
96 Ha utilizado otro método Columna 80/81 = 01
o columna 59 = 1-8
0 No
1 Si
9 No aplicable (columna 24 = 9 o columna
80/81 = 03-12 o columna 59 = 0, en
blanco)
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
97 Ganas de trabajar de la persona que no Columna 80/81 = 03-
busca empleo 10

La persona no esta buscando empleo:

1 — pero sin embargo le gustaria tener
trabajo
2 — y no quiere tener un trabajo
9 No aplicable (columna 80/81 = 01, 11, 12,
99)
En blanco Ninguna respuesta
98 Disponibilidad para empezar a trabajar Columna 80/81 = 01,
en el plazo de dos semanas 11 o columna 97 =1,
. . en blanco o columna
Si encontrara ahora trabajo: 55— 1-4
1 la persona podria empezar a trabajar inme-

diatamente (en un plazo de 15 dias)

La persona no podria empezar a trabajar
inmediatamente (en un plazo de 15 dias)

porque:

2 — Debe acabar una educacion o una
formacion

3 — Debe acabar un servicio militar o

comunitario obligatorio

4 — No puede dejar el actual empleo en un
plazo de 15 dias debido al periodo de
preaviso

5 — Responsabilidades personales o fami-

liares (incluida maternidad)
— Enfermedad o incapacidad
— Otras razones

— No da ninguna razén

O 0 9

No aplicable (columna 24 = 9 o columna
55 =0, en blanco o columna 97 = 2)

99 Situacion de la persona inmediatamente Columna 80/81 = 01,
antes de empezar a buscar empleo (o a 11, 12
la espera de empezar el nuevo trabajo)

1 La persona trabajaba (incluidos los apren-
dices y becarios)

2 La persona seguia cursos de ensefianza a
tiempo completo (excluidos los aprendices
y becarios)

3 La persona efectuaba su servicio militar o
comunitario obligatorio

4 La persona tenia responsabilidades fami-
liares

5 Otro (por ejemplo pensionista)
9 No aplicable (columna 80/81 = 03-10, 99)
En blanco Ninguna respuesta

100 Registro en una oficina de empleo Todo el que tenga 15
publica aflos 0 mas

1 La persona esta registrada en una oficina
de empleo publica y recibe prestaciones o
asistencia

2 La persona esta registrada en una oficina
de empleo publica pero no recibe pres-
taciones ni asistencia

3 La persona no esta registrada en una
oficina de empleo publica pero recibe
prestaciones o asistencia
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Columna

Codigo

Descripcion

Filtros/Observaciones

101

116

117

9

En blanco

5
6
7
8

9

En blanco

[~ HEEES B Y

En blanco

O A~ W N

En blanco

La persona no esta registrada en una
oficina de empleo publica ni recibe pres-
taciones o asistencia

No aplicable (menor de 15 afios)
Ninguna respuesta

SITUACION LABORAL PRINCIPAL
Situacion principal

Ejerce un trabajo o una profesion, incluido
el trabajo no renumerado para una empresa
o negocio familiar, incluidos los periodos
remunerados de aprendizaje o practicas,
etc.

Parado

Alumno, estudiante, formacion suplemen-
taria, experiencia en trabajo no remunerado

En jubilacion o jubilacion anticipada o ha
cesado la actividad

Incapacitado de forma permanente
En un servicio militar obligatorio
Lleva a cabo labores domésticas
Persona inactiva de otro tipo

No aplicable (menor de 15 afios)

Ninguna respuesta

SITUACION UN ANO ANTES DE LA
ENCUESTA

Situacion laboral un afio antes de la
encuesta

Ejerce un trabajo o una profesion, incluido
el trabajo no remunerado para una empresa
o negocio familiar, incluidos los periodos
remunerados de aprendizaje o practicas,
etc.

Parado

Alumno, estudiante, formacion suplemen-
taria, experiencia de trabajo no remunerado

En jubilacion o jubilacion anticipada o ha
cesado la actividad

Incapacitado de forma permanente
En servicio militar obligatorio
Lleva a cabo labores domésticas
Persona inactiva de otro tipo

No aplicable (menor de 15 afios)
Ninguna respuesta

Situacién profesional » C2 un afio antes
de la encuesta <«

Trabajador auténomo con empleados
Trabajador auténomo sin empleados
Empleado

Trabajador familiar

No aplicable (en blanco columna 116 = 2-
9)

Ninguna respuesta

Todo el que tenga 15
aflos 0 mas

Todo el que tenga 15
aflos 0 mas

Columna 116 =1
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
118/119 Actividad econémica de la unidad local Columna 116 =1
en que trabajaba la persona un aiio
antes de la encuesta
NACE Rev. 1
00 No aplicable (columna 116 = 2-9 en
blanco)
En blanco Ninguna respuesta
120/121 Pais de residencia un afio antes de la Todos
encuesta
Véase el anexo IV
99 No aplicable (nifio menor de un afio)
En blanco Ninguna respuesta
122/123 Region de residencia (en el Estado » C2 Todos «
miembro) un afo antes de la encuesta
NUTS 2
99 No aplicable (persona que ha cambiado de
pais de residencia o nifio de menos de un
aflo)
En blanco Ninguna respuesta
RENTA
124/131 Remuneraciéon mensual (neta) del Columna 26 = 3
empleo principal
00000000- En 8 digitos la remuneracion mensual
99999998 (neta) del empleo principal, incluidas las
retribuciones extraordinarias pagadas
mensualmente (divisa nacional)
99999999 No aplicable (columna 26 # 3)
En blanco Ninguna respuesta
132/139 Remuneraciones adicionales del empleo Columna 26 = 3
principal
»C2 En 8 digitos la remuneracién adicional
00000000- (total neto anual) del empleo principal que
99999998 no se abona mensualmente (divisa
<« | nacional)
»C2 No aplicable (columna 26 # 3)
99999999
|
En blanco Ninguna respuesta
140/147 Prestaciones de desempleo Columna 100 =1, 3
00000000- En 8 digitos las prestaciones mensuales de
99999998 desempleo recibidas (divisa nacional)
99999999 No aplicable (columna 100 = 1, 3)
En blanco Ninguna respuesta
148/155 Pagos adicionales de la prestacion de Columna 100 =1, 3
desempleo
000000000- | En 8 digitos los pagos adicionales (total
99999998 neto anual) de las prestaciones de desem-
pleo que no se abonan mensualmente, por
ejemplo: indemnizaciones por cese y otros
pagos irregulares o en una sola vez (divisa
nacional)
99999999 No aplicable (columna 100 = 1, 3)
En blanco Ninguna respuesta
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Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones

156/163 Prestaciones de enfermedad, incapacidad | Columna 26 =3
o invalidez

00000000- En 8 digitos las prestaciones de enfer-
99999998 medad, incapacidad o invalidez recibidas
mensualmente (divisa nacional)

»C2 No aplicable (columna 26 # 3)
99999999
<

En blanco Ninguna respuesta

DATOS TECNICOS DE LA ENTRE-
VISTA

164/167 Aiio de la encuesta Todos

El afio en 4 digitos

168/169 Semana de referencia Todos
Numero de la semana que va de lunes a
domingo

170/171 Semana de la entrevista Todos

Numero de la semana que va de lunes a
domingo

172/173 Estado miembro Todos
Para la codificacién, véase el anexo IV
174/175 Region donde esta el hogar Todos
NUTS 2
176 Grado de urbanizacién Todos
1 Zona densamente poblada
2 Zona intermedia

3 Zona poco poblada
177/182 Numero de serie del hogar Todos

Los nimeros de serie los asignan los insti-
tutos de estadistica nacionales y son los
mismos en todas las rondas de encuestas

Los documentos referentes a los diversos
miembros del mismo hogar llevan el
mismo nimero de serie

183 Tipo de hogar Todos

1 Persona que vive en un hogar privado (o
permanentemente en un hotel) y a la que se
encuesta en este hogar

2 Persona que vive en una institucion y a la
que se encuesta en esta institucion

3 Persona que vive en una institucion pero a
la que se encuesta en este hogar privado

4 Persona que vive en otro hogar privado en
el territorio del Estado miembro pero a la
que se encuesta a través de este hogar de

origen

184 Tipo de institucion Columna 183 =2, 3
1 Institucion educativa
Hospital

Otra institucion asistencial

Institucion religiosa (no incluida en 1-3)

wm A~ WN

Albergue de trabajadores, alojamientos de
trabajo en obras, albergue estudiantil,
alojamiento universitario, etc.

Establecimiento militar

7 Otro (por ejemplo carcel)
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Columna

Codigo

Descripcion

Filtros/Observaciones

185/190

191/196

197/202

203

204

205

206

207

9

En blanco

0000-9999

00-99

0000-9999

00-99

0000-9999

00-99

1-8

En blanco

En blanco

2
3
9

En blanco

9

En blanco

No aplicable (columna 183 = 1, 4)
Ninguna respuesta
Coeficiente de ponderacion anual

Las columnas 185-188 contienen numeros
enteros

Las columnas 189-190 contienen decimales
Coeficiente de ponderacion trimestral

Las columnas 191-193 contienen numeros
enteros

Las columnas 195-196 contienen decimales

Coeficiente de ponderacion trimestral de
la muestra en lo correspondiente a las
caracteristicas del hogar (en el caso de
una muestra de individuos)

Las columnas 197-200 contienen numeros
enteros

Las columnas 201-202 contienen decimales

Numero de orden de la ronda de
encuestas

Numero de orden de la ronda
TRABAJO ATiPICO

Trabajo a turnos

La persona trabaja normalmente a turnos
La persona no trabaja nunca a turnos
No aplicable (columna 26 # 3)
Ninguna respuesta

Trabajo de tarde

La persona trabaja normalmente por la
tarde

La persona trabaja a veces por la tarde
La persona no trabaja nunca por la tarde
No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
Ninguna respuesta

Trabajo nocturno

La persona trabaja normalmente por la
noche

La persona trabaja a veces por la noche
La persona no trabaja nunca por la noche
No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
Ninguna respuesta

Trabajo los sabados

La persona trabaja normalmente los
sabados

La persona trabaja a veces los sabados

La persona no trabaja nunca P C2 los
sdbados <«

No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)

Ninguna respuesta

Todos

Todos

Todos

Columna 26 = 3

Columna 24 =102

Columna 24 =102

Columna 24 =102



2000R1575 — ES — 19.12.2002 — 001.001 — 19

vB
Columna Cédigo Descripcion Filtros/Observaciones
208 Trabajo los domingos Columna 24 =10 2
1 La persona trabaja normalmente los
domingos
2 La persona trabaja a veces los domingos
3 La persona no trabaja nunca los domingos
9 No aplicable (columna 24 = 3-5, 9)
En blanco Ninguna respuesta
vei
YMi1

1. Las variables se codificaran como sigue:

EDUCACION Y FORMACION

Variable Columna Cédigo Filtrocsi/(gllzzerva-
EDUCSTAT 293 Estudiante o aprendiz en el Todas las
sistema de educacion formal personas de 15
durante las dltimas cuatro afios de edad o
semanas mas
1 Ha sido estudiante o aprendiz
2 No ha sido estudiante ni aprendiz
9 No aplicable (menor de 15 afios
de edad)
En Sin respuesta
blanco
EDUCLEVEL 294 Nivel de dicha educacién o EDUCSTAT =1
formacion
1 CINE 1
2 CINE 2
3 CINE 3
4 CINE 4
5 CINE 5
6 CINE 6
9 No aplicable (EDUCSTAT = 2,
9, en blanco)
En Sin respuesta
blanco
EDUCFIELD 295/297 Sector de dicha educacion o EDUCSTAT =1
formacion y
EDUCLEVE-
000 Programas generales L= 3(3 6
100 Formacion de personal docente y
ciencias de la educacion
200 Humanidades, lenguas y artes
222 Lenguas extranjeras
300 Ciencias sociales, ensefianza
comercial y derecho
400 Ciencias, matematicas ¢ informa-
tica
420 Ciencias de la vida (incluidas
biologia y ecologia)
440 Ciencias fisicas (incluidas fisica,
quimica y ciencias de la tierra)
460 Matematicas y estadistica




2000R1575 — ES — 19.12.2002 — 001.001 — 20

Filtros/Observa-

Variable Columna Codigo j
ciones
481 Informatica
482 Utilizacion de ordenador
500 Ingenieria, industria y construc-
cion
600 Agricultura y veterinaria
700 Salud y servicios sociales
800 Servicios
900 Desconocido
999 No aplicable (EDUCSTAT = 2,
9, en blanco o
EDUCLEVEL # 3-6)
En Sin respuesta
blanco
COURATT 298 ,Ha asistido a cursos, semina- Todas las
rios, conferencias o ha recibido | personas de 15
clases particulares ajenos al afios de edad o
sistema de educacion formal mas
(en adelante, «actividades no
formales») en las ultimas 4
semanas?
1 Si
2 No
9 No aplicable (menor de 15 afios
de edad)
En Sin respuesta
blanco
COURLEN 299/301 Horas de duracion de activi- COURATT =1
dades no formales en las
ultimas 4 semanas
3 cifras Horas de duracion
999 No aplicable (COURATT = 2, 9,
en blanco)
En Sin respuesta
blanco
COURPURP 302 Motivo de la actividad no COURATT =1
formal mas reciente
1 Principalmente por motivos labo-
rales (profesionales)
2 Principalmente por motivos
personales/sociales
9 No aplicable (COURATT = 2, 9,
en blanco)
En Sin respuesta
blanco
COURFIELD 303/305 Sector de la actividad no COURATT =1
formal mas reciente
000 Programas generales
100 Formacion de personal docente y
ciencias de la educacion
200 Humanidades, lenguas y artes
222 Lenguas extranjeras
300 Ciencias sociales, ensefianza
comercial y derecho
400 Ciencias, matematicas e informa-

tica
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Filtros/Observa-

Variable Columna Codigo j
ciones
420 Ciencias de la vida (incluidas
biologia y ecologia)
440 Ciencias fisicas (incluidas fisica,
quimica y ciencias de la tierra)
460 Matematicas y estadistica
481 Informatica
482 Utilizacion de ordenador
500 Ingenieria, industria y construc-
cion
600 Agricultura y veterinaria
700 Salud y servicios sociales
800 Servicios
900 Desconocido
999 No aplicable (COURATT =2 .9,
en blanco)
En Sin respuesta
blanco
COURWORH 306 La actividad no formal mas COURATT =1
reciente ;tuvo lugar durante
horas de trabajo remuneradas?
1 Sélo durante horas remuneradas
2 En su mayor parte durante horas
remuneradas
3 En su mayor parte fuera de horas
remuneradas
4 Sélo fuera de horas remuneradas
5 Desempleado en aquel momento
9 No aplicable (COURATT = 2, 9,
en blanco)
En Sin respuesta
blanco
HATLEVEL 307/308 Nivel mas elevado de estudios o | Todas las
de formacion superado personas de 15
00 Sin educacion formal o inferior a ;a:;ss de edad 0
CINE 1
11 CINE 1
21 CINE 2
22 CINE 3c (inferior a 3 afos)
31 ISCED 3c (3 afios o superior)
32 CINE 3a, b
30 CINE 3 (sin distincion posible
entre a, b y ¢, 3 afios y mas)
41 CINE 4a, b
42 CINE 4c
43 CINE 4 (sin distincion posible
entre a, b y ¢)
51 CINE 5b
52 CINE 5a
60 CINE 6
99 No aplicable (menor de 15 afios
de edad)
En Sin respuesta

blanco
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Variable Columna Codigo Filtrocsi/(glgzerva—
HATFIELD 309/311 Sector del nivel mas elevado de | HATLEVE-
estudios o de formacion supe- L =22-60
rado
000 Programas generales
100 Formacion de personal docente y
ciencias de la educacion
200 Humanidades, lenguas y artes
222 Lenguas extranjeras
300 Ciencias sociales, ensefianza
comercial y derecho
400 Ciencias, matematicas e informa-
tica (sin distincion posible)
420 Ciencias de la vida (incluidas
biologia y ecologia)
440 Ciencias fisicas (incluidas fisica,
quimica y ciencias de la tierra)
460 Matematicas y estadistica
481 Informatica
482 Utilizacion de ordenador
500 Ingenieria, industria y construc-
cion
600 Agricultura y veterinaria
700 Salud y servicios sociales
800 Servicios
900 Desconocido
999 No aplicable (HATLEVEL = 00,
11, 21, 99, en blanco)
En Sin respuesta
blanco
HATYEAR 312/315 Aifio en que se alcanzo el nivel Todas las
mas elevado de estudios o de personas de 15
formacién afios de edad o
Las 4 cifras del afio en que se EZST}IIJEVE-
alcanzo el nivel mas elevado de _
: = L =11-60
estudios o de formacion
9999 No aplicable (menor de 15 afios
de edad o HATLEVEL = 00)
En Sin respuesta
blanco

2. Las variables siguientes son opcionales:

EDUCFIELD, COURFIELD, COURPURP, COURWORH.

3. Las variables siguientes son opcionales en 2003:

EDUCSTAT, EDUCLEVEL, COURATT, COURLEN.



