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►B NARIADENIE KOMISIE (ES) č. 1575/2000

z 19. júla 2000,

ktorým sa vykonáva nariadenie Rady (ES) č. 577/98 o organizácii výberového zisťovania
pracovných síl v spoločenstve, týkajúceho sa kodifikácie, ktorá sa má použiť pri prenose údajov

od roku 2001
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NARIADENIE KOMISIE (ES) č. 1575/2000

z 19. júla 2000,

ktorým sa vykonáva nariadenie Rady (ES) č. 577/98 o organizácii
výberového zisťovania pracovných síl v spoločenstve, týkajúceho sa
kodifikácie, ktorá sa má použiť pri prenose údajov od roku 2001

KOMISIA EURÓPSKYCH SPOLOČENSTIEV,

so zreteľom na Zmluvu o založení Európskeho spoločenstva,

so zreteľom na nariadenie Rady (ES) č. 577/98 z 9. marca 1998
o organizácii výberového zisťovania pracovných síl v spoločenstve (1),
zmenené a doplnené nariadením Komisie (ES) č. 1571/98 (2), a najmä
na článok 4 ods. 3 tohto nariadenia,

keďže:

(1) V súlade s článkom 4 ods. 3 nariadenia (ES) č. 577/98
na stanovenie kodifikácie premenných na prenos údajov sú
nevyhnutné vykonávacie opatrenia.

(2) Opatrenia stanovené v tomto nariadení sú v súlade so stanovi-
skom Výboru pre štatistický program, ktorý bol založený rozhod-
nutím Rady 89/382/EHS, Euratom (3),

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Článok 1

Kodifikácia premenných na prenos údajov od roku 2001 je uvedená
v prílohe k tohmuto nariadeniu.

Článok 2

Toto nariadenie nadobúda účinnosť dvadsiaty deň odo dňa jeho uverej-
nenia v Úradnom vestníku Európskych spoločenstiev.

Toto nariadenie je záväzné vo svojej celistvosti a je priamo uplatniteľné
vo všetkých členských štátoch.

▼B
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PRÍLOHA

Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

DEMOGRAFICKÉ ZÁZEMIE

1/2 Poradové číslo v domácnosti (malo by ostať rovnaké vo
všetkých vlnách)

Súkromné domácnosti

01-98 Dvojmiestne poradové číslo pridelené každému členovi
domácnosti

99 Netýka sa (nejde o súkromnú domácnosť)

3 Vzťah k zodpovedajúcej osobe v domácnosti Súkromné domácnosti

1 Zodpovedajúca osoba

2 Manžel/manželka (alebo druh/družka) zodpovedajúcej
osoby

3 Dieťa zodpovedajúcej osoby (alebo manžela/manželky
alebo druha/družky zodpovedajúcej osoby)

4 Otec/matka zodpovedajúcej osoby (alebo manžela/
manželky alebo druha/družky zodpovedajúcej osoby)

5 Iný príbuzný

6 Ostatné vzťahy

9 Netýka sa (nejde o súkromnú domácnosť)

4/5 Poradové číslo manžela/manželky alebo druha/družky Súkromné domácnosti

01-98 Poradové číslo manžela/manželky alebo druha/družky
v domácnosti

99 Netýka sa (osoba nepatrí do domácnosti alebo nemá part-
nera, alebo partner nepatrí do tejto domácnosti)

6/7 Poradové číslo otca Súkromné domácnosti

01-98 Poradové číslo otca v domácnosti

99 Netýka sa (osoba nepatrí do domácnosti alebo otec nepatrí
do tejto domácnosti)

8/9 Poradové číslo matky Súkromné domácnosti

01-98 Poradové číslo matky v domácnosti

99 Netýka sa (osoba nepatrí do domácnosti alebo matka
nepatrí do tejto domácnosti)

10 Pohlavie Každý

1 Muž

2 Žena

11/14 Rok narodenia Každý

Uvedie sa rok narodenia na štyri čísla

15 Dátum narodenia vo vzťahu ku koncu referenčného
obdobia

Každý

1 Osoba má narodeniny medzi 1. januárom a koncom refe-
renčného týždňa

2 Osoba má narodeniny po skončení referenčného týždňa

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

16 Rodinný stav Každý

1 Slobodný/á

2 Ženatý/vydatá

3 Ovdovený/á

4 Rozvedený/á alebo právne odlúčený/á

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

17/18 Štátna príslušnosť Každý

Na kódovanie sa použije zoznam krajín uvedený v prílohe
IV

19/20 Čas pobytu v tomto členskom štáte (roky) Každý

00 Narodený/á v tomto členskom štáte

01-10 Počet rokov u osoby, ktorá v tomto členskom štáte býva
jeden až desať rokov

11 Býva v tomto členskom štáte dlhšie ako 10 rokov

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

21/22 Krajina narodenia stĺpec 19/20 ≠ 00

Na kódovanie sa použije zoznam krajín uvedený v prílohe
IV

99 Netýka sa (stĺpec 19/20 = 00)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

23 Charakter účasti na zisťovaní Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Priama účasť

2 Účasť prostredníctvom iného člena domácnosti

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

PRACOVNÝ STATUS

24 Pracovný status v priebehu referenčného týždňa Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Vykonával/a akúkoľvek prácu za mzdu (plat) alebo zisk
v priebehu referenčného týždňa — jednu hodinu alebo viac
(vrátane vypomáhajúcich rodinných príslušníkov
v rodinnom podniku, ale bez vojakov základnej vojenskej
služby alebo osôb v civilnej službe)

2 Nepracoval/a, ale mal/a zabezpečené zamestnanie alebo
podnikateľskú činnosť, kde bol/a neprítomný/á
v priebehu referenčného týždňa (vrátane vypomáhajúcich
rodinných príslušníkov v rodinnom podniku, ale bez
vojakov základnej vojenskej služby alebo osôb v civilnej
službe)

3 Nepracoval/a z dôvodu výluky

4 Bol vojakom základnej vojenskej služby alebo osoba
v civilnej službe

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

5 Iní (vo veku 15 rokov a viac), ktorí ani nepracovali ani
nemali zabezpečené zamestnanie alebo podnikateľskú
činnosť v priebehu referenčného týždňa

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

25 Dôvod, prečo vôbec nepracoval/a, i keď mal/a zamest-
nanie

Stĺpec 24 = 2

0 Zlé počasie

1 Stagnácia práce z technických alebo hospodárskych
dôvodov

2 Pracovný spor

3 Školské vzdelávanie alebo výcvik

4 Vlastná choroba, úraz alebo dočasné zdravotné postihnutie

5 Materská alebo rodičovská dovolenka

6 Dovolenka

7 Náhradné voľno (systém banky pracovného času alebo
zmluva s ročným počtom hodín)

8 Iné dôvody (napr. osobné alebo rodinné)

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 1, 3- 5, 9)

CHARAKTERISTIKA HLAVNÉHO ZAMESTNANIA

26 Profesionálny status (postavenie v zamestnaní) Stĺpec 24 = 1, 2

1 Samostatne zárobkovo činný so zamestnancami

2 Samostatne zárobkovo činný bez zamestnancov

3 Zamestnanec

4 Vypomáhajúci rodinný príslušník v rodinnom podniku

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

27/29 Hospodárska činnosť miestnej jednotky Stĺpec 24 = 1, 2

Štatistická klasifikácia ekonomických činností, revízia 1
(NACE Rev. 1), kódovaná na 2 alebo 3 miesta

000 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

30/33 Zamestnanie Stĺpec 24 = 1, 2

Medzinárodná štandardná klasifikácia zamestnaní — 1988
[ISCO-88 (COM)], kódovaná na 3 alebo 4 miesta

9999 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

34/35 Počet osôb pracujúcich v miestnej jednotke Stĺpec 26 = 1, 3, 4 alebo
prázdne miesto

01-10 Presný počet osôb, ak je medzi 1 a 10

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

11 11 až 19 osôb

12 20 až 49 osôb

13 50 a viac osôb

14 Neviem, ale menej ako 11 osôb

15 Neviem, ale viac ako 10 osôb

99 Netýka sa (stĺpec 26 = 2, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

36/37 Krajina pracoviska Stĺpec 24 = 1, 2

Na kódovanie sa použije zoznam krajín uvedený v prílohe
IV

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

38/39 Región pracoviska Stĺpec 24 = 1, 2

Nomenklatúra územných jednotiek pre štatistiku 2 (NUTS
2)

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

40/43 Rok, v ktorom osoba začala prácu pre tohto zamestná-
vateľa alebo ako samostatne zárobkovo činná osoba

Stĺpec 24 = 1, 2

Uveďte štyri číslice príslušného roku

9999 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

44/45 Mesiac, v ktorom osoba začala prácu pre tohto zamest-
návateľa alebo ako samostatne zárobkovo činná osoba

Stĺpec 40/43 ≠ 9999,
prázdne miesto a stĺpec
164/167 — stĺpec 40/43
< = 201-12 Uveďte číslo príslušného mesiaca

99 Netýka sa (stĺpec 40/43 = 9999, prázdne miesto alebo
stĺpec 164/167 — stĺpec 40/43 >2)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

46 Rozlíšenie práce na plnú/skrátenú pracovnú dobu Stĺpec 24 = 1, 2

1 Práca na plnú pracovnú dobu

Práca na skrátenú pracovnú dobu, ktorá bola prijatá

2 — pretože osoba prechádza školským a pracovným vzde-
laním alebo výcvikom

3 — z dôvodu vlastnej choroby alebo zdravotného postih-
nutia

4 — pretože osoba nemohla nájsť prácu na plnú pracovnú
dobu

5 — pretože osoba nechcela prácu na plnú pracovnú dobu

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

6 — z iných dôvodov

7 Osoba s prácou na skrátenú pracovnú dobu, ale neudáva-
júca žiadny dôvod

8 Starostlivosť o deti alebo zdravotne postihnutých dospe-
lých

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

47 Stálosť zamestnania Stĺpec 26 = 3

1 Osoba má stálu prácu alebo pracovnú zmluvu na dobu
neurčitú

Osoba má dočasnú prácu alebo pracovnú zmluvu na dobu
určitú, pretože:

2 — ide o zmluvu zahŕňajúcu obdobie výcviku (učni, prak-
tikanti, asistenti vo výskume atď.)

3 — osoba nemohla nájsť stálu prácu

4 — osoba nechcela stálu prácu

5 — žiadny dôvod neuvedený

6 — ide o prácu v skúšobnej dobe

9 Netýka sa (stĺpec 26 = 1, 2, 4, 9, nevyplnené)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

48 Celkové trvanie dočasnej práce alebo pracovnej zmluvy
na dobu určitú

Stĺpec 47 = 2-6

1 Menej ako jeden mesiac

2 Jeden až tri mesiace

3 Štyri až šesť mesiacov

4 Sedem až 12 mesiacov

5 13 až 18 mesiacov

6 19 až 24 mesiacov

7 25 až 36 mesiacov

8 Viac ako tri roky

9 Netýka sa (stĺpec 47 = 1, 9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

ODPRACOVANÉ HODINY

49/50 Počet hodín obvykle odpracovaných za týždeň Stĺpec 24 = 1, 2

00 Obvykle odpracované hodiny nemožno uviesť, pretože sa
ich počet z týždňa na týždeň alebo z mesiaca na mesiac
značne líši

01-98 Počet hodín obvykle odpracovaných v hlavnom zamest-
naní

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

51/52 Počet hodín skutočne odpracovaných v priebehu refe-
renčného týždňa

Stĺpec 24 = 1, 2

00 Osoba zamestnaná alebo podnikajúca, ktorá v priebehu
referenčného týždňa vôbec nepracovala v hlavnom zamest-
naní (stĺpec 24 = 2)

01-98 Počet hodín skutočne odpracovaných v hlavnom zamest-
naní v priebehu referenčného týždňa

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

53/54 Hlavný dôvod rozdielu medzi počtom skutočne odpr-
acovaných hodín a počtom obvykle odpracovaných
hodín

Stĺpec 49/50 = 00-98
& stĺpec 51/52 = 01-98

Osoba odpracovala viac ako obvykle z dôvodu:

01 — premenlivého počtu hodín (napr. pružný pracovný čas)

16 — nadčasovej práce

02 — z iných dôvodov

Osoba odpracovala menej ako obvykle z dôvodu:

03 — zlého počasia

04 — stagnácie práce z technických alebo hospodárskych
dôvodov

05 — pracovného sporu

06 — vzdelávania alebo výcviku

07 — premenlivého počtu hodín (napr. pružný pracovný čas)

08 — vlastnej choroby, úrazu alebo dočasného zdravotného
postihnutia

09 — materskej alebo rodičovskej dovolenky

10 — mimoriadneho voľna z osobných alebo rodinných
dôvodov

11 — čerpania ročnej dovolenky

12 — štátnych sviatkov

13 — začatia alebo zmeny zamestnania v priebehu referenč-
ného týždňa

14 — ukončenia zamestnania v priebehu referenčného týždňa
bez toho, aby nastúpila do nového zamestnania

15 — z iných dôvodov

97 Osoba, ktorá odpracovala obvyklý počet hodín v priebehu
referenčného týždňa (stĺpec 49/50 = stĺpec 51/52 = 01-98)

98 Osoba, ktorej pracovné hodiny sa značne menia každý
týždeň alebo mesiac a ktorá neuviedla žiadny dôvod
na rozdiel medzi počtom hodín odpracovaných skutočne
a obvykle (stĺpec 49/50 = 00 & stĺpec 53/54 ≠ 01-16)

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 2-5, 9 alebo stĺpec 49/50 = nevypl-
nené alebo stĺpec 51/52 = nevyplnené)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

55 Želanie odpracovať obvykle viac ako súčasný počet
hodín

Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2 & (00 < Stĺpec 49/
50 < 40 alebo Stĺpe
46 = 2-70 Nie

1 Áno, prostredníctvom ďalšieho zamestnania

2 Áno, v zamestnaní s väčším počtom odpracovaných hodín
ako v súčasnom zamestnaní

3 Áno, ale len v rámci súčasného zamestnania

4 Áno, ktorýmkoľvek spôsobom uvedeným vyššie

9 Netýka sa [stĺpec 24 = 3-5, 9 alebo (stĺpec 49/50 = 00
alebo 40 < = stĺpec 49/50< = 98) a stĺpec 46 = 1]

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

56/57 Celkový počet hodín, ktorý by si osoba priala odpr-
acovať

Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

01-98 Celkový počet hodín, ktorý by si osoba priala odpracovať

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

58 Práca vykonávaná doma Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba zvyčajne pracuje doma

2 Osoba niekedy pracuje doma

3 Osoba nikdy nepracuje doma

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

59 Hľadanie inej alebo ďalšej práce a odôvodnenie Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

0 Osoba nehľadá inú ani ďalšiu prácu

Osoba hľadá inú alebo ďalšiu prácu

1 — z dôvodu rizika alebo istoty straty alebo ukončenia
súčasného zamestnania

2 — pretože súčasnú prácu považuje za prechodnú

3 — aby zvýšila počet hodín odpracovaných v súčasnom
zamestnaní o počet hodín odpracovaných v ďalšom
zamestnaní

7 — pretože hľadá zamestnanie, v ktorom odpracuje viac
hodín ako v súčasnom zamestnaní

8 — pretože hľadá zamestnanie, v ktorom odpracuje menej
hodín ako v súčasnom zamestnaní (stĺpec 55 = 0)

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

4 — pretože chce mať lepšie pracovné podmienky (napr.
plat, pracovný čas, čas strávený dochádzaním za prácou,
kvalita práce)

5 — z iných dôvodov

6 Osoba hľadá inú alebo ďalšiu prácu, ale neudáva žiadny
dôvod

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

ĎALŠIE ZAMESTNANIE

60 Existencia viac ako jedného zamestnania alebo podni-
kateľskej činnosti

Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba mala len jedno zamestnanie alebo podnikateľskú
činnosť v priebehu referenčného týždňa

2 Osoba mala viac ako jedno zamestnanie alebo podnika-
teľskú činnosť v priebehu referenčného týždňa (nie však
z dôvodu zmeny zamestnania alebo podnikateľskej
činnosti)

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

61 Profesionálny status (postavenie) v druhom zamestnaní Stĺpec 60 = 2

1 Samostatne zárobkovo činný so zamestnancami

2 Samostatne zárobkovo činný bez zamestnancov

3 Zamestnanec

4 Vypomáhajúci rodinný príslušník v rodinnom podniku

9 Netýka sa (stĺpec 60 = 1, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

62/63 Ekonomická činnosť miestnej jednotky v ďalšom
zamestnaní

Stĺpec 60 = 2

Štatistická klasifikácia ekonomických činností, revízia 1
(NACE Rev. 1)

00 Netýka sa (stĺpec 60 = 1, 9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

64/65 Počet hodín skutočne odpracovaných v druhom zamest-
naní v priebehu referenčného týždňa

Stĺpec 60 = 2

00 Osoba nepracovala v druhom zamestnaní v priebehu refe-
renčného týždňa

01-98 Počet hodín skutočne odpracovaných v druhom zamestnaní
v priebehu referenčného týždňa

99 Netýka sa (stĺpec 60 = 1, 9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

PREDCHÁDZAJÚCE PRACOVNÉ SKÚSENOSTI
NEPRACUJÚCEJ OSOBY

66 Existencia skúseností z predchádzajúceho zamestnania Stĺpec 24 = 3-5

0 Osoba nebola nikdy zamestnaná (čisto príležitostné práce,
napr. cez prázdniny, vojenská základná služba alebo
civilná služba sa nepovažujú za zamestnanie)

1 Osoba už bola niekedy zamestnaná (čisto príležitostné
práce, napr. cez prázdniny, vojenská základná služba
alebo civilná služba sa nepovažujú za zamestnanie)

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 1, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

67/70 Rok, v ktorom osoba naposledy pracovala Stĺpec 66 = 1

Uveďte štyri číslice roku, v ktorom osoba pracovala napo-
sledy

9999 Netýka sa (stĺpec 66 = 0, 9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

71/72 Mesiac, v ktorom osoba naposledy pracovala Stĺpec 67/70 9999
prázdne miesto a stĺpec
164/167 — stĺpec 67/70
< = 2

01-12 Uveďte číslo mesiaca, v ktorom osoba pracovala napo-
sledy

99 Netýka sa (stĺpec 67/70 = 9999, prázdne miesto alebo
stĺpec 164/167 — stĺpec 67/70 >2)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

73 Hlavný dôvod ukončenia posledného zamestnania alebo
podnikateľskej činnosti

Stĺpec 66 = 1 a stĺpec
164/167 — stĺpec 67/70
< 8

0 Bol/a prepustený/á alebo sa stal/a nadbytočným/ou

1 Skončilo sa zamestnanie na dobu určitú

2 Osobné alebo rodinné dôvody

3 Vlastná choroba alebo zdravotné postihnutie

4 Vzdelávanie alebo výcvik

5 Predčasný odchod do dôchodku

6 Normálny odchod do dôchodku

7 Povinná základná vojenská alebo civilná služba

8 Iné dôvody

9 Netýka sa (stĺpec 66 = 0, 9, prázdne miesto alebo stĺpec
66 = 1 a nepracoval posledných osem rokov)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

74 Profesionálny status (postavenie) v poslednom zamest-
naní

Stĺpec 66 = 1 a stĺpec
164/167 — stĺpec 67/70
< 8

1 Samostatne zárobkovo činný so zamestnancami

2 Samostatne zárobkovo činný bez zamestnancov
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2000R1575— SK— 19.12.2002 — 001.001 — 11



Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

3 Zamestnanec

4 Vypomáhajúci rodinný príslušník v rodinnom podniku

9 Netýka sa (stĺpec 60 = 1, 9, prázdne miesto alebo stĺpec
66 = 1 a osoba nepracovala posledných osem rokov)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

75/76 Ekonomická činnosť miestnej jednotky, v ktorej osoba
naposledy pracovala

Stĺpec 66 = 1 a stĺpec
164/167 — stĺpec 67/70
< 8

Štatistická klasifikácia ekonomických činností, revízia 1
(NACE Rev. 1)

00 Netýka sa (stĺpec 66 = 0, 9, prázdne miesto alebo stĺpec
66 = 1 a osoba nepracovala v posledných ôsmich rokoch)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

77/79 Zaradenie v poslednom zamestnaní Stĺpec 66 = 1 a stĺpec
164/167 — stĺpec 67/70
< 8Medzinárodná štandardná klasifikácia zamestnaní — 1988

[ISCO-88 (COM)]

999 Netýka sa (stĺpec 66 = 0, 9, prázdne miesto alebo stĺpec
66 = 1 a osoba nepracovala v posledných rokoch)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

HĽADANIE ZAMESTNANIA

80/81 Hľadanie zamestnania v priebehu predchádzajúcich
štyroch týždňov

Stĺpec 24 = 3-5

01 Osoba si hľadá zamestnanie

Osoba si už našla zamestnanie, ktoré sa začne v období

11 — do 3 mesiacov (vrátane)

12 — viac ako 3 mesiacov

Osoba si nehľadá zamestnanie:

03 — pretože čaká, že bude opäť vyzvaná nastúpiť do práce
(osoby vo výluke)

04 — z dôvodu vlastnej choroby alebo zdravotného postih-
nutia

05 — z osobných alebo rodinných dôvodov

06 — z dôvodu vzdelávania alebo výcviku

07 — z dôvodu odchodu do dôchodku

08 — pretože neverí, že si nájde zamestnanie

09 — z iných dôvodov

10 — neuvedený žiaden dôvod

99 Netýka sa (stĺpec 24 = 1, 2 alebo 9)

82 Typ hľadaného zamestnania Stĺpec 80/81 = 01, 11, 12
alebo stĺpec 59 = 1-8

Hľadané zamestnanie (pre stĺpec 80/81 = 11, 12 nájdené
zamestnanie) je:
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

1 ako samostatne zárobkovo činný

ako zamestnanec:

2 — a hľadá zamestnanie len na plný úväzok (alebo už má
nájdené)

3 — a hľadá si zamestnanie na plný úväzok, ale ak nebude
k dispozícii, prijme zamestnanie na skrátený úväzok

4 — a hľadá si zamestnanie na skrátený úväzok, ale ak
nebude k dispozícii, prijme aj zamestnanie na plný úväzok

5 — a hľadá si zamestnanie len na skrátený úväzok (alebo
už má nájdené)

6 — a osoba neuviedla, či si hľadá zamestnanie na plný
alebo skrátený úväzok (alebo či už bolo nájdené)

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-10 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

83 Dĺžka trvania hľadania si zamestnania Stĺpec 80/81 = 01, 11
alebo stĺpec 59 = 1-8

0 Hľadanie sa ešte nezačalo

1 menej ako jeden mesiac

2 jeden až dva mesiace

3 tri až päť mesiacov

4 šesť až 11 mesiacov

5 12 až 17 mesiacov

6 18 až 23 mesiacov

7 24 až 47 mesiacov

8 štyri roky alebo dlhšie

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-10, 12
alebo stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

METÓDY HĽADANIA ZAMESTNANIA
V PREDCHÁDZAJÚCICH ŠTYROCH TÝŽDŇOCH
(1)

84 Aby si našla zamestnanie, osoba kontaktovala úrad
práce

Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

85 Aby si našla zamestnanie, osoba kontaktovala
súkromnú sprostredkovateľňu práce

Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

86 Osoba sa obrátila priamo na zamestnávateľa Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

87 Osoba požiadala priateľov, príbuzných, odbory atď. Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

88 Osoba podávala inzeráty do novín či časopisov alebo
na ne odpovedala

Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

89 Osoba študovala inzeráty v novinách alebo časopisoch Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1,8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

90 Osoba podstúpila test, pohovor alebo skúšku Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

91 Osoba hľadala pozemky, priestory alebo zariadenie Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

92 Osoba zariaďovala povolenia, licencie, finančné
prostriedky

Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

93 Osoba čaká na výsledky žiadosti o zamestnanie Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

94 Osoba čaká na predvolanie z úradu práce Stĺpec 80/81 = 01-02
alebo stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

95 Osoba čaká na výsledky výberového konania týkajú-
ceho sa náboru do verejného sektora

Stĺpec 80/81 = 01-02
alebo stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

96 Iný použitý spôsob Stĺpec 80/81 = 01 alebo
stĺpec 59 = 1-8

0 Nie

1 Áno

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 80/81 = 03-12 alebo
stĺpec 59 = 0, prázdne miesto)

97 Ochota pracovať v prípade osoby, ktorá si nehľadá
zamestnanie

Stĺpec 80/81 = 03-10
alebo stĺpec 59 = 1-8

Osoba si nehľadá zamestnanie:

1 — ale napriek tomu by rada mala prácu

2 — a nechce mať prácu

9 Netýka sa (stĺpec 80/81 = 01, 12, 99)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

98 Pripravenosť nastúpiť do práce v priebehu dvoch
týždňov

Stĺpec 80/81 = 0,11 alebo
stĺpec 97 = 1, prázdne
miesto alebo stĺpec
55 = 1-4Ak by sa práca našla teraz:

1 osoba by mohla okamžite (v priebehu dvoch týždňov)
začať pracovať

osoba by nemohla okamžite (v priebehu dvoch týždňov)
začať pracovať:

2 — pretože musí dokončiť vzdelávanie alebo výcvik

3 — pretože musí dokončiť povinnú základnú vojenskú
alebo civilnú službu

4 — pretože nemôže opustiť súčasné zamestnanie v priebehu
dvoch týždňov z dôvodu výpovednej lehoty

5 — z osobných alebo rodinných dôvodov (vrátane mater-
stva)

6 — z dôvodu vlastnej choroby alebo pracovnej neschop-
nosti

7 — z iných dôvodov
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

8 — žiadny dôvod neuvedený

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 9 alebo stĺpec 55 = 0, prázdne
miesto alebo stĺpec 97 = 2)

99 Situácia bezprostredne predtým, ako si osoba začala
hľadať zamestnanie (alebo čakala na začatie nového
zamestnania)

Stĺpec 80/81 = 0,1, 11, 12

1 Osoba pracovala (vrátane učňov a praktikantov)

2 Osoba sa vzdelávala v riadnom štúdiu (okrem učňov
a praktikantov)

3 Osoba bola vojakom povinnej základnej vojenskej služby
alebo bola v civilnej službe

4 Osoba si plnila domáce/rodinné povinnosti

5 Iné (napríklad dôchodok)

9 Netýka sa (stĺpec 80/81 = 03-10, 99)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

100 Registrácia na úrade práce Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Osoba je registrovaná na úrade práce a dostáva podporu
alebo výpomoc

2 Osoba je registrovaná na úrade práce, ale nedostáva
podporu ani výpomoc

3 Osoba nie je registrovaná na úrade práce, ale dostáva
podporu alebo výpomoc

4 Osoba nie je registrovaná na úrade práce a nedostáva
podporu ani výpomoc

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

HLAVNÝ PRACOVNÝ STATUS

101 Hlavný status (postavenie) Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Osoba vykonáva prácu alebo profesiu vrátane neplatenej
práce pre rodinný podnik, vrátane učňov alebo platených
praktikantov atď.

2 Nezamestnaný/á

3 Žiak, študent, ďalší výcvik, skúsenosti s neplatenou prácou

4 Osoba v dôchodku alebo v predčasnom dôchodku alebo
osoba, ktorá sa vzdala podnikania

5 Trvalá invalidita

6 Povinná vojenská služba

7 Plnenie domácich povinností

8 Iná hospodársky neaktívna osoba

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)
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Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

▼M1 __________

▼B

SITUÁCIA JEDEN ROK PRED ZISŤOVANÍM

116 Situácia týkajúca sa činnosti jeden rok pred zisťovaním Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Osoba vykonávala prácu alebo profesiu vrátane neplatenej
práce pre rodinný podnik, vrátane učňov alebo platených
praktikantov atď.

2 Nezamestnaný/á

3 Žiak, študent, ďalší výcvik, skúsenosti s neplatenou prácou

4 Osoba v dôchodku alebo v predčasnom dôchodku alebo
osoba, ktorá sa vzdala podnikania

5 Trvalá invalidita

6 Povinná základná vojenská služba

7 Plnenie domácich povinností

8 Iná hospodársky neaktívna osoba

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

117 Profesionálny status (postavenie v zamestnaní) jeden
rok pred zisťovaním

Stĺpec 116 = 1

1 Samostatne zárobkovo činný so zamestnancami

2 Samostatne zárobkovo činný bez zamestnancov

3 Zamestnanec

4 Vypomáhajúci rodinný príslušník v rodinnom podniku

9 Netýka sa (stĺpec 116 = 2-9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

118/119 Ekonomická činnosť miestnej jednotky, v ktorej osoba
pracovala jeden rok pred zisťovaním

Stĺpec 116 = 1

Štatistická klasifikácia ekonomických činností, revízia 1
(NACE Rev. 1)

00 Netýka sa (stĺpec 116 = 2-9, prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

120/121 Krajina pobytu jeden rok pred zisťovaním Každý

Na kódovanie sa použije zoznam krajín uvedený v prílohe
IV

99 Netýka sa (dieťa mladšie ako rok)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený
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122/123 Región pobytu (v rámci členského štátu) jeden rok pred
zisťovaním

Každý

Nomenklatúra územných jednotiek pre štatistiku 2 (NUTS
2)

99 Netýka sa (osoba, ktorá zmenila krajinu pobytu, alebo
dieťa mladšie ako jeden rok)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

PRÍJEM

124/131 Mesačný príjem z hlavného zamestnania Stĺpec 26 = 3

00000000 –

99999998
Mesačný príjem z hlavného zamestnania vrátane mimo-
riadnych mesačných platieb (v národnej mene) na osem
miest

99999999 Netýka sa (stĺpec 26 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

132/139 Ďalšie príjmy z hlavného zamestnania Stĺpec 26 = 3

00000000 – Ďalšie príjmy (celkový čistý ročný objem) z hlavného
zamestnania, ktoré nie sú vyplácané mesačne (v národnej
mene)

999999998 Netýka sa (stĺpec 26 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

140/147 Podpora v nezamestnanosti Stĺpec 100 = 1, 3

00000000 –

99999998
Mesačne vyplácaná podpora v nezamestnanosti (v národnej
mene) na osem miest

99999999 Netýka sa (stĺpec 100 1, 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

148/155 Platby ďalších podpôr v nezamestnanosti Stĺpec 100 = 1, 3

00000000 –

99999998
Ďalšie dávky (celkový čistý ročný objem) podpôr
v nezamestnanosti, ktoré nie sú vyplácané mesačne, napr.
odstupné a iné nepravidelné platby alebo jednorazové
platby (v národnej mene), na osem miest

99999999 Netýka sa (stĺpec 100 1, 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

156/163 Nemocenské dávky a dávky vyplácané zdravotne
postihnutým osobám

Stĺpec 26 = 3

00000000 –

99999998
Mesačne vyplácané nemocenské dávky a dávky vyplácané
zdravotne postihnutým osobám (v národnej mene) na osem
miest

99999999 Netýka sa (stĺpec 26 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

TECHNICKÉ ASPEKTY TÝKAJÚCE SA ROZHO-
VORU
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164/167 Rok zisťovania Každý

Štyri číslice roka

168/169 Referenčný týždeň Každý

Číslo týždňa plynúceho od pondelka do nedele

170/171 Týždeň konania rozhovoru Každý

Číslo týždňa plynúceho od pondelka do nedele

172/173 Členský štát Každý

Na kódovanie sa použije zoznam krajín uvedený v prílohe
IV

174/175 Región domácnosti Každá

Nomenklatúra územných jednotiek pre štatistiku 2 (NUTS
2)

176 Stupeň urbanizácie Každý

1 Oblasť s vysokou hustotou obyvateľstva

2 Oblasť so strednou hustotou obyvateľstva

3 Oblasť s malou hustotou obyvateľstva

177/182 Poradové číslo domácnosti Každý

Poradové čísla prideľujú národné štatistické úrady
a zostávajú rovnaké vo všetkých vlnách zisťovania

Záznamy týkajúce sa rôznych členov rovnakej domácnosti
majú rovnaké poradové číslo

183 Typ domácnosti Každý

1 Osoba žijúca v súkromnej domácnosti (alebo trvalo
v hoteli) a zisťovaná v tejto domácnosti

2 Osoba žijúca v kolektívnom zariadení a zisťovaná v tomto
zariadení

3 Osoba žijúca v kolektívnom zariadení, ale zisťovaná
v súkromnej domácnosti

4 Osoba žijúca v inej súkromnej domácnosti na území člen-
ského štátu, ale zisťovaná v tejto pôvodnej domácnosti

184 Druh inštitúcie Stĺpec 183 = 2, 3

1 Vzdelávacia inštitúcia

2 Nemocnica

3 Iná sociálna inštitúcia

4 Náboženská inštitúcia (nezahrnutá do 1-3)

5 Podniková ubytovňa, ubytovňa na stavenisku, študentská
ubytovňa, vysokoškolský internát atď.

6 Vojenské zariadenie

7 Iné (napr. väzenie)

9 Netýka sa (stĺpec 183 = 1, 4)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený
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185/190 Ročný vážiaci faktor Každý

0000-9999 Stĺpce 185 — 188 obsahujú celé čísla

00-99 Stĺpce 189 — 190 obsahujú desatinné čísla

191/196 Štvrťročný vážiaci faktor Každý

0000-9999 Stĺpce 191 — 193 obsahujú celé čísla

00-99 Stĺpce 195 — 196 obsahujú desatinné miesta

197/202 Štvrťročný vážiaci faktor vzorky pre charakteristiky
domácností v prípade vzorky jednotlivcov

0000-9999 Stĺpce 197 — 200 obsahujú celé čísla

00-99 Stĺpce 201 — 202 obsahujú desatinné miesta

203 Poradové číslo zisťovacej vlny Každý

1-8 Poradové číslo vlny

ATYPICKÁ PRÁCA

204 Práca na zmeny Stĺpec 26 = 3

1 Osoba vykonáva prácu na zmeny

3 Osoba nikdy nevykonáva prácu na zmeny

9 Netýka sa (stĺpec 26 3)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

205 Práca večer Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba zvyčajne pracuje večer

2 Osoba niekedy pracuje večer

3 Osoba nikdy nepracuje večer

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

206 Práca v noci Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba zvyčajne pracuje v noci

2 Osoba niekedy pracuje v noci

3 Osoba nikdy nepracuje v noci

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

207 Práca v sobotu Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba zvyčajne pracuje v sobotu

2 Osoba niekedy pracuje v sobotu

3 Osoba nikdy nepracuje v sobotu

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

▼B
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Stĺpec Kód Opis Filter/poznámky

208 Práca v nedeľu Stĺpec 24 = 1 alebo stĺpec
24 = 2

1 Osoba zvyčajne pracuje v nedeľu

2 Osoba niekedy pracuje v nedeľu

3 Osoba nikdy nepracuje v nedeľu

9 Netýka sa (stĺpec 24 = 3-5, 9)

Prázdne
miesto

Údaj neuvedený

▼M1
1. Ukazovatele sú kódované takto:

VZDELÁVANIE A VÝCVIK

Ukazovateľ Stĺpec Kód Filter/pripomienky

EDUCSTAT 293 Študent alebo učeň s pravidelným vzdelá-
vaním počas posledných štyroch týždňov

Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Je študentom alebo učňom

2 Nie je študentom alebo učňom

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

EDUCLEVE-
L

294 Úroveň tohto vzdelávania alebo odbornej
prípravy

EDUCSTAT = 1

1 ISCED 1

2 ISCED 2

3 ISCED 3

4 ISCED 4

5 ISCED 5

6 ISCED 6

9 Netýka sa (EDUCSTAT = 2, 9, prázdne
miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

EDUCFIELD 295/297 Odbor tohto vzdelania alebo odbornej
prípravy

EDUCSTAT = 1 a
EDUCLEVEL = 3 až 6

000 Všeobecné programy

100 Príprava učiteľov a pedagogika

200 Humanitné vedy, jazyky a umenie

222 Cudzie jazyky

300 Spoločenské vedy, obchod a právo

400 Veda, matematika a počítače

420 Biologické vedy (vrátane biológie
a environmentalistiky)

440 Fyzikálne vedy (vrátane fyziky, chémie
a geológie)

460 Matematika a štatistika

481 Počítačové vedy

▼B
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Ukazovateľ Stĺpec Kód Filter/pripomienky

482 Využitie počítačov

500 Inžinierstvo, výroba a stavebníctvo

600 Poľnohospodárstvo a veterinárstvo

700 Zdravotníctvo a sociálna starostlivosť

800 Služby

900 Neznáme

999 Netýka sa (EDUCSTAT = 2, 9, prázdne
miesto alebo EDUCLEVEL sa nerovná 3
až 6)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

COURATT 298 Zúčastnili ste sa nejakých kurzov, semi-
nárov či konferencií alebo ste dostávali
súkromné hodiny alebo lekcie mimo
systému pravidelného vzdelávania (ďalej
uvádzané ako vzdelávacie činnosti)
v rámci posledných štyroch týždňov?

Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

1 Áno

2 Nie

9 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

COURLEN 299/301 Počet hodín strávených vo všetkých vzde-
lávacích činnostiach v rámci posledných
štyroch týždňov

COURATT = 1

3 číslice Počet hodín

999 Netýka sa (COURATT = 2, 9, prázdne
miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

COURPURP 302 Účel poslednej vzdelávacej činnosti COURATT = 1

1 Hlavne dôvody súvisiace so zamestnaním

2 Hlavne osobné/sociálne dôvody

9 Netýka sa (COURATT = 2, 9, prázdne
miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

COURFIELD 303/305 Odbor poslednej vzdelávacej činnosti COURATT = 1

000 Všeobecné programy

100 Príprava učiteľov a pedagogika

200 Humanitné vedy, jazyky a umenie

222 Cudzie jazyky

300 Spoločenské vedy, obchod a právo

400 Veda, matematika a počítače

420 Biologické vedy (vrátane biológie
a environmentalistiky)

440 Fyzikálne vedy (vrátane fyziky, chémie
a geológie)

▼M1
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Ukazovateľ Stĺpec Kód Filter/pripomienky

460 Matematika a štatistika

481 Počítačové vedy

482 Využitie počítačov

500 Inžinierstvo, výroba a stavebníctvo

600 Poľnohospodárstvo a veterinárstvo

700 Zdravotníctvo a sociálna starostlivosť

800 Služby

900 Neznáme

999 Netýka sa (COURATT = 2, 9, prázdne
miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

COUR-
WORH

306 Prebiehala posledná vzdelávacia činnosť
počas platenej pracovnej doby?

COURATT = 1

1 Len počas platenej pracovnej doby

2 Väčšinou počas platenej pracovnej doby

3 Väčšinou mimo platenej pracovnej doby

4 Len mimo platenej pracovnej doby

5 V tom čase som nemal(a) žiadnu prácu

9 Netýka sa (COURATT = 2, 9, prázdne
miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

HATLEVEL 307/308 Úroveň najvyššieho dosiahnutého vzde-
lania alebo odbornej prípravy

Každý vo veku 15 rokov
alebo starší

00 Žiadne formálne vzdelanie alebo pod ISCED
1

11 ISCED 1

21 ISCED 2

22 ISCED 3c (kratšie ako tri roky)

31 ISCED 3c (tri roky a viac)

32 ISCED 3 a, b

30 ISCED 3 (bez rozlíšenia, je možné a, b alebo
c, viac než tri roky)

41 ISCED 4a, b

42 ISCED 4c

43 ISCED 4 (bez rozlíšenia, je možné a, b alebo
c)

51 ISCED 5b

52 ISCED 5a

60 ISCED 6

99 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

▼M1
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Ukazovateľ Stĺpec Kód Filter/pripomienky

HATFIELD 309/311 Odbor najvyššie dosiahnutej úrovne vzde-
lania alebo odbornej prípravy

HATLEVEL = 22 až 60

000 Všeobecné programy

100 Príprava učiteľov a pedagogika

200 Humanitné vedy, jazyky a umenie

222 Cudzie jazyky

300 Spoločenské vedy, obchod a právo

400 Veda, matematika a počítače (rozlíšenie nie
je možné)

420 Biologické vedy (vrátane biológie
a environmentalistiky)

440 Fyzikálne vedy (vrátane fyziky, chémie
a geológie)

460 Matematika a štatistika

481 Počítačové vedy

482 Využitie počítačov

500 Inžinierstvo, výroba a stavebníctvo

600 Poľnohospodárstvo a veterinárstvo

700 Zdravotníctvo a sociálna starostlivosť

800 Služby

900 Neznáme

999 Netýka sa (HATLEVEL = 00, 11, 21, 99,
prázdne miesto)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

HATYEAR 312/315 Rok dosiahnutia najvyššej úrovne vzde-
lania alebo odbornej prípravy

Každý vo veku 15 rokov
alebo starší
a HATLEVEL = 11 až 60

Vpisujú sa štyri číslice roka, kedy sa úspešne
ukončila najvyššia úroveň vzdelania alebo
odbornej prípravy

9999 Netýka sa (dieťa mladšie ako 15 rokov alebo
HATLEVEL = 00)

Prázdne
miesto

Bez odpovede

2. Tieto ukazovatele sú dobrovoľné:

EDUCFIELD, COURFIELD, COURPURP, COURWORH.

3. Tieto ukazovatele sú dobrovoľné pre rok 2003:

EDUCSTAT, EDUCLEVEL, COURATT, COURLEN

▼M1
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