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Tento dokument sliZi ¢isto na potrebu dokumentacie a inStitiicie nenesti nijaki zodpovednost’ za jeho obsah

»B NARIADENIE KOMISIE (ES) & 1575/2000
z 19. jila 2000,

ktorym sa vykoniva nariadenie Rady (ES) ¢. 577/98 o organizacii vyberového zist’ovania
pracovnych sil v spolocenstve, tykajuceho sa kodifikacie, ktora sa ma pouZit’ pri prenose udajov
od roku 2001

(UL L 181, 20.7.2000, str. 16)

Zmenené a doplnené:

Uradny vestnik

C. Strana Détum
»M1  Nariadenie Komisie (ES) €. 2104/2002 z 28. novembra 2002 L 324 14 29.11.2002
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NARIADENIE KOMISIE (ES) ¢. 1575/2000
z 19. jila 2000,

ktorym sa vykonava nariadenie Rady (ES) ¢. 577/98 o organizacii
vyberového zist'ovania pracovnych sil v spolocenstve, tykajiiceho sa
kodifikacie, ktora sa ma pouZit’ pri prenose tidajov od roku 2001

KOMISIA EUROPSKYCH SPOLOCENSTIEV,
so zretelom na Zmluvu o zalozeni Eurdpskeho spolocenstva,

so zretelom na nariadenie Rady (ES) ¢. 577/98 z 9. marca 1998
o0 organizacii vyberového zistovania pracovnych sil v spoloéenstve (1),
zmenené a doplnené nariadenim Komisie (ES) ¢. 1571/98 (%), a najmi
na ¢lanok 4 ods. 3 tohto nariadenia,

ked’ze:

(1) 'V sulade s c¢lankom 4 ods. 3 nariadenia (ES) ¢. 577/98
na stanovenie kodifikacie premennych na prenos udajov st
nevyhnutné vykonavacie opatrenia.

(2)  Opatrenia stanovené v tomto nariadeni st v sulade so stanovi-
skom Vyboru pre Statisticky program, ktory bol zalozeny rozhod-
nutim Rady 89/382/EHS, Euratom (%),

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clénok 1

Kodifikacia premennych na prenos udajov od roku 2001 je uvedena
v prilohe k tohmuto nariadeniu.

Clénok 2

Toto nariadenie nadobtida u¢innost’ dvadsiaty den odo dna jeho uverej-
nenia v Uradnom vestniku Eurdpskych spolocenstiev.

Toto nariadenie je zavdzné vo svojej celistvosti a je priamo uplatnitel'né
vo vSetkych ¢lenskych Statoch.

("
¢)
Q)

3

U. v. ES L 77, 14.3.1998, s. 3.
U. v. ES L 205, 22.7.1998, s. 40.
U. v. ES L 181, 28.6.1989, s. 47.
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PRILOHA
Stipec Kod Opis Filter/poznamky
DEMOGRAFICKE ZAZEMIE
12 Poradové ¢islo v domacnosti (malo by ostat’ rovnaké vo | Sukromné domacnosti
vSetkych vlnach)
01-98 Dvojmiestne poradové ¢Eislo pridelené kazdému clenovi
domécnosti
99 Netyka sa (nejde o sukromnt domacnost’)
3 Vztah k zodpovedajiicej osobe v domacnosti Stkromné domacnosti
1 Zodpovedajuca osoba
2 Manzel/manzelka (alebo druh/druzka) zodpovedajtcej
osoby
3 Dieta zodpovedajiicej osoby (alebo manzela/manzelky
alebo druha/druzky zodpovedajucej osoby)
4 Otec/matka zodpovedajucej osoby (alebo manzela/
manzelky alebo druha/druzky zodpovedajucej osoby)
5 Iny pribuzny
6 Ostatné vzt'ahy
9 Netyka sa (nejde o sukromnt domacnost’)
4/5 Poradové cislo manzZela/manzelky alebo druha/druzky | Stikromné domacnosti
01-98 Poradové ¢islo manzela/manzelky alebo druha/druzky
v domécnosti
99 Netyka sa (osoba nepatri do domacnosti alebo nema part-
nera, alebo partner nepatri do tejto domacnosti)
6/7 Poradové ¢islo otca Sukromné domacnosti
01-98 Poradové ¢islo otca v domdacnosti
99 Netyka sa (osoba nepatri do domacnosti alebo otec nepatri
do tejto domacnosti)
8/9 Poradové cislo matky Stkromné domacnosti
01-98 Poradové Cislo matky v domacnosti
99 Netyka sa (osoba nepatri do domacnosti alebo matka
nepatri do tejto domacnosti)
10 Pohlavie Kazdy
1 Muz
2 Zena
11/14 Rok narodenia Kazdy
Uvedie sa rok narodenia na Styri ¢isla
15 Datum narodenia vo vztahu ku koncu referen¢ného | Kazdy
obdobia
1 Osoba ma narodeniny medzi 1. janudrom a koncom refe-
rencného tyzdna
2 Osoba ma narodeniny po skonceni referenéného tyzdna
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Stipec Kod Opis Filter/poznamky
16 Rodinny stav Kazdy
1 Slobodny/a
2 Zenaty/vydata
3 Ovdoveny/a
4 Rozvedeny/a alebo pravne odluceny/a
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
17/18 Statna prisluSnost’ Kazdy
Na kodovanie sa pouZzije zoznam krajin uvedeny v prilohe
I\Y
19/20 Cas pobytu v tomto ¢lenskom §tate (roky) Kazdy
00 Narodeny/a v tomto ¢lenskom §tate
01-10 Pocet rokov u osoby, ktora v tomto ¢lenskom S$tate byva
jeden az desat’ rokov
11 Byva v tomto ¢lenskom State dlhsie ako 10 rokov
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
21/22 Krajina narodenia stipec 19/20 # 00
Na kodovanie sa pouzije zoznam krajin uvedeny v prilohe
v
99 Netyka sa (stipec 19/20 = 00)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
23 Charakter ucasti na zistovani Kazdy vo veku 15 rokov
alebo starsi
1 Priama ucast’
2 Utast prostrednictvom iného ¢lena doméacnosti
9 Netyka sa (dieta mladsie ako 15 rokov)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
PRACOVNY STATUS
24 Pracovny status v priebehu referen¢ného tyzdia Kazdy vo veku 15 rokov
alebo starsi
1 Vykonaval/a akikol'vek pracu za mzdu (plat) alebo zisk
v priebehu referenéného tyzdita — jednu hodinu alebo viac
(vratane  vypomahajucich ~ rodinnych  prislusnikov
v rodinnom podniku, ale bez vojakov zakladnej vojenskej
sluzby alebo 0sdb v civilnej sluzbe)
2 Nepracoval/a, ale mal/a zabezpecené zamestnanie alebo
podnikatel'ski  Cinnost, kde bol/a  nepritomny/a
v priebehu referenéného tyzdna (vratane vypomahajicich
rodinnych prislusnikov v rodinnom podniku, ale bez
vojakov zakladnej vojenskej sluzby alebo oséb v civilnej
sluzbe)
3 Nepracoval/a z dovodu vyluky
4 Bol vojakom zakladnej vojenskej sluzby alebo osoba

v civilnej sluzbe
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Stipec Kod Opis Filter/poznamky
5 Ini (vo veku 15 rokov a viac), ktori ani nepracovali ani
nemali zabezpeCené zamestnanie alebo podnikatel'sku
¢innost’ v priebehu referencného tyzdna
9 Netyka sa (dieta mladsie ako 15 rokov)
25 Dévod, preto vobec nepracoval/a, i ked’ mal/a zamest- | Stipec 24 = 2
nanie
0 Z1¢é pocasie
1 Stagnacia prace z technickych alebo hospodarskych
dovodov
2 Pracovny spor
3 Skolské vzdelavanie alebo vycvik
4 Vlastna choroba, iraz alebo docasné zdravotné postihnutie
5 Materska alebo rodicovska dovolenka
6 Dovolenka
7 Néhradné volno (systém banky pracovného casu alebo
zmluva s roénym poctom hodin)
8 Iné dovody (napr. osobné alebo rodinné)
9 Netyka sa (stlpec 24 = 1, 3- 5, 9)
CHARAKTERISTIKA HLAVNEHO ZAMESTNANIA
26 Profesionalny status (postavenie v zamestnani) Stipec 24 =1,2
1 Samostatne zarobkovo €inny so zamestnancami
2 Samostatne zarobkovo ¢inny bez zamestnancov
3 Zamestnanec
4 Vypomahajici rodinny prislusnik v rodinnom podniku
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
27/29 Hospodarska ¢innost’ miestnej jednotky Stipec 24 =1, 2
Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti, revizia 1
(NACE Rev. 1), kddovana na 2 alebo 3 miesta
000 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
30/33 Zamestnanie Stipec 24 =1, 2
Medzinarodna Standardna klasifikacia zamestnani — 1988
[ISCO-88 (COM)], kodovana na 3 alebo 4 miesta
9999 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
34/35 Pocet 0sdb pracujucich v miestnej jednotke Stipec 26 = 1, 3, 4 alebo
prazdne miesto
01-10 Presny pocet osob, ak je medzi 1 a 10
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11 11 az 19 osdb
12 20 az 49 osdb
13 50 a viac osdb
14 Neviem, ale menej ako 11 os6b
15 Neviem, ale viac ako 10 osdb
99 Netyka sa (stipec 26 = 2, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
36/37 Krajina pracoviska Stipec 24 =1, 2
Na kodovanie sa pouzije zoznam krajin uvedeny v prilohe
v
99 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
38/39 Regién pracoviska Stipec 24 =1, 2
Nomenklatura uzemnych jednotiek pre Statistiku 2 (NUTS
2)
99 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
40/43 Rok, v ktorom osoba zatala pracu pre tohto zamestna- | Stipec 24 = 1, 2
vatel’a alebo ako samostatne zarobkovo ¢inna osoba
Uvedte Styri Cislice prislusného roku
9999 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
44/45 Mesiac, v ktorom osoba zatala pricu pre tohto zamest- | Stipec  40/43  # 9999,
ndvatel’a alebo ako samostatne zirobkovo &inna osoba | prazdne miesto a stlpec
164/167 — stlpec 40/43
01-12 Uvedte Cislo prislusného mesiaca <=2
99 Netyka sa (stlpec 40/43 = 9999, prazdne miesto alebo
stlpec 164/167 — stlpec 40/43 >2)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
46 RozliSenie prace na plni/skrateni pracovnu dobu Stipec 24 =1, 2
1 Praca na plna pracovni dobu
Praca na skratent pracovnu dobu, ktora bola prijata
2 — pretoze osoba prechadza Skolskym a pracovnym vzde-
lanim alebo vycvikom
3 — z dovodu vlastnej choroby alebo zdravotného postih-
nutia
4 — pretoze osoba nemohla najst’ pracu na plna pracovnu
dobu
5 — pretoZe osoba nechcela pracu na plni pracovnu dobu
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6 — z inych dévodov
7 Osoba s pracou na skraten pracovnu dobu, ale neudava-
juca ziadny dévod
8 Starostlivost’ o deti alebo zdravotne postihnutych dospe-
lych
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
47 Stilost’ zamestnania Stipec 26 = 3
1 Osoba ma stalu pracu alebo pracovni zmluvu na dobu
neurcitl
Osoba ma docéasnu pracu alebo pracovnii zmluvu na dobu
urcitl, pretoze:
2 — ide o zmluvu zahffajiicu obdobie vycviku (ucni, prak-
tikanti, asistenti vo vyskume atd’.)
3 — osoba nemohla najst’ stalu pracu
4 — osoba nechcela stalu pracu
5 — ziadny doévod neuvedeny
6 — ide o pracu v skusobnej dobe
9 Netyka sa (stipec 26 = 1, 2, 4, 9, nevyplnené)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
48 Celkové trvanie dotasnej prace alebo pracovnej zmluvy | Stipec 47 = 2-6
na dobu urdita
1 Menej ako jeden mesiac
2 Jeden az tri mesiace
3 Styri az $est’ mesiacov
4 Sedem az 12 mesiacov
5 13 az 18 mesiacov
6 19 az 24 mesiacov
7 25 az 36 mesiacov
8 Viac ako tri roky
9 Netyka sa (stipec 47 = 1, 9, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
ODPRACOVANE HODINY
49/50 Pocet hodin obvykle odpracovanych za tyZzden Stipec 24 =1, 2
00 Obvykle odpracované hodiny nemozno uviest’, pretoze sa
ich pocet z tyzdia na tyzden alebo z mesiaca na mesiac
znacne 1ii
01-98 Pocet hodin obvykle odpracovanych v hlavnom zamest-

nani
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99 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
51/52 Potet hodin skutoéne odpracovanych v priebehu refe- | Stipec 24 = 1, 2
rencného tyzdina
00 Osoba zamestnana alebo podnikajiica, ktorda v priebehu
referencného tyzdia vobec nepracovala v hlavnom zamest-
nani (stlpec 24 = 2)
01-98 Pocet hodin skutocne odpracovanych v hlavnom zamest-
nani v priebehu referen¢ného tyzdna
99 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
53/54 Hlavny dovod rozdielu medzi po¢tom skuto¢ne odpr- Stipep 49/50 = 00-98
acovanych hodin a poctom obvykle odpracovanych | & stlpec 51/52 = 01-98
hodin
Osoba odpracovala viac ako obvykle z dovodu:
01 — premenlivého poctu hodin (napr. pruzny pracovny cas)
16 — nadcasovej prace
02 — z inych dovodov
Osoba odpracovala menej ako obvykle z dovodu:
03 — zIého pocasia
04 — stagnacie prace z technickych alebo hospodarskych
dovodov
05 — pracovného sporu
06 — vzdelavania alebo vycviku
07 — premenlivého poctu hodin (napr. pruzny pracovny cas)
08 — vlastnej choroby, trazu alebo docasného zdravotného
postihnutia
09 — materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky
10 — mimoriadneho volna z osobnych alebo rodinnych
dovodov
11 — Cerpania ro¢nej dovolenky
12 — Statnych sviatkov
13 — zacatia alebo zmeny zamestnania v priebehu referenc-
ného tyzdna
14 — ukoncenia zamestnania v priebehu referenéného tyzdia
bez toho, aby nastiipila do nového zamestnania
15 — z inych dévodov
97 Osoba, ktord odpracovala obvykly pocet hodin v priebehu
referencného tyzdna (stlpec 49/50 = stlpec 51/52 = 01-98)
98 Osoba, ktorej pracovné hodiny sa zna¢ne menia kazdy

tyzden alebo mesiac a ktord neuviedla ziadny dovod
na rozdiel medzi pottom hodin odpracovanych skutocne
a obvykle (stlpec 49/50 = 00 & stlpec 53/54 # 01-16)




2000R1575 — SK — 19.12.2002 — 001.001 —9

Stipec Kod Opis Filter/poznamky
99 Netyka sa (stipec 24 =2-5, 9 alebo stipec 49/50 = nevypl-
nené alebo stlpec 51/52 = nevyplnené)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
55 Zelanie odpracovat’ obvykle viac ako sicasny poéet | Stipec 24 = 1 alebo stipec
hodin 24 =2 & (00 < Stlpec 49/
50 < 40 alebo Stlpe
0 Nie 46 = 2-7
1 Ano, prostrednictvom d’aliieho zamestnania
2 Ano, v zamestnani s vi&sim poétom odpracovanych hodin
ako v stcasnom zamestnani
3 Ano, ale len v ramci stcasného zamestnania
4 Ano, ktorymkol'vek spdsobom uvedenym vyssie
9 Netyka sa [stipqc 24 = 3-5, 9 alebo gstipec 49/50 = 00
alebo 40 < = stlpec 49/50< = 98) a stlpec 46 = 1]
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
56/57 Celkovy poéet hodin, ktory by si osoba priala odpr- | Stipec 24 = 1 alebo stipec
acovat’ 24 =2
01-98 Celkovy pocet hodin, ktory by si osoba priala odpracovat’
99 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
58 Praca vykonavana doma Stipec 24 = 1 alebo stipec
24 =2
1 Osoba zvycajne pracuje doma
2 Osoba niekedy pracuje doma
3 Osoba nikdy nepracuje doma
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
59 HPadanie inej alebo d’alSej prace a odévodnenie Stipec 24 = 1 alebo stipec
24 =2
0 Osoba nehl'add ina ani d’alSiu pracu
Osoba hl'ada ina alebo dalSiu pracu
1 z dovodu rizika alebo istoty straty alebo ukoncenia
stiCasného zamestnania
2 — pretoze sucasnil pracu povazuje za prechodnu
3 — aby zvysila pocet hodin odpracovanych v sucasnom
zamestnani o pocet hodin odpracovanych v dalSom
zamestnani
7 — pretoze hladd zamestnanie, v ktorom odpracuje viac
hodin ako v suc¢asnom zamestnani
8 — pretoze hl'add zamestnanie, v ktorom odpracuje menej

hodin ako v su¢asnom zamestnani (stlpec 55 = 0)
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4 — pretoze chce mat’ lepSie pracovné podmienky (napr.
plat, pracovny Cas, Cas straveny dochadzanim za pracou,
kvalita prace)
5 — z inych dovodov
6 Osoba hl'ada int alebo d’al$iu pracu, ale neudava ziadny
dovod
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
DALSIE ZAMESTNANIE
60 Existencia viac ako jedného zamestnania alebo podni- Stipec 24 =1 alebo stipec
katel’skej ¢innosti 24 =2
1 Osoba mala len jedno zamestnanie alebo podnikatel'sku
¢innost’ v priebehu referenéného tyzdiia
2 Osoba mala viac ako jedno zamestnanie alebo podnika-
tel'ski Cinnost’ v priebehu referenéného tyzdna (nie vsak
z dovodu zmeny zamestnania alebo podnikatelskej
¢innosti)
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
61 Profesionalny status (postavenie) v druhom zamestnani | Stipec 60 = 2
1 Samostatne zarobkovo ¢inny so zamestnancami
2 Samostatne zarobkovo ¢inny bez zamestnancov
3 Zamestnanec
4 Vypomahajici rodinny prislusnik v rodinnom podniku
9 Netyka sa (stipec 60 = 1, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
62/63 Ekonomicka ¢&innost’ miestnej jednotky v d’aliom | Stipec 60 = 2
zamestnani
Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti, revizia 1
(NACE Rev. 1)
00 Netyka sa (stipec 60 = 1, 9, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
64/65 Potet hodin skutoéne odpracovanych v druhom zamest- | Stipec 60 = 2
nani v priebehu referenéného tyzdia
00 Osoba nepracovala v druhom zamestnani v priebehu refe-
rencného tyzdna
01-98 Pocet hodin skutoéne odpracovanych v druhom zamestnani
v priebehu referencného tyzdna
99 Netyka sa (stipec 60 = 1, 9, préazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny

miesto
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PREDCHADZAJUCE PRACOVNE SKUSENOSTI
NEPRACUJUCEJ OSOBY
66 Existencia skiisenosti z predchidzajiceho zamestnania | Stipec 24 = 3-5
0 Osoba nebola nikdy zamestnana (Cisto prilezitostné prace,
napr. cez prazdniny, vojenska zékladna sluzba alebo
civilnd sluzba sa nepovazujii za zamestnanie)
1 Osoba uz bola nieckedy zamestnana (Cisto prilezitostné
prace, napr. cez prazdniny, vojenska zakladna sluzba
alebo civilna sluzba sa nepovazujii za zamestnanie)
9 Netyka sa (stipec 24 = 1, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
67/70 Rok, v ktorom osoba naposledy pracovala Stipec 66 = 1
Uved'te Styri ¢islice roku, v ktorom osoba pracovala napo-
sledy
9999 Netyka sa (stlpec 66 = 0, 9, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
71/72 Mesiac, v ktorom osoba naposledy pracovala Stipec 67/70 9999
prazdne miesto a stlpec
01-12 Uvedte ¢islo mesiaca, v ktorom osoba pracovala napo- | 164/167 — stipec 67/70
sledy <=2
99 Netyka sa (stlpec 67/70 = 9999, prazdne miesto alebo
stlpec 164/167 — stlpec 67/70 >2)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
73 Hlavny dévod ukonéenia posledného zamestnania alebo | Stipec 66 = 1 a stipec
podnikatel’skej ¢innosti 164/167 — stlpec 67/70
<8
0 Bol/a prepusteny/a alebo sa stal/a nadbytoénym/ou
1 Skoncilo sa zamestnanie na dobu ur¢iti
2 Osobné alebo rodinné dévody
3 Vlastna choroba alebo zdravotné postihnutie
4 Vzdelavanie alebo vycvik
5 Pred¢asny odchod do déchodku
6 Normalny odchod do dochodku
7 Povinna zakladna vojenska alebo civilna sluzba
8 Iné dovody
9 Netyka sa (stipec 66 = 0, 9, prazdne miesto alebo stipec
66 = 1 a nepracoval poslednych osem rokov)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
74 Profesionalny status (postavenie) v poslednom zamest- | Stipec 66 = 1 a stipec
nani 164/167 — stlpec 67/70
<8
1 Samostatne zarobkovo ¢inny so zamestnancami
2 Samostatne zarobkovo ¢inny bez zamestnancov
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3 Zamestnanec
4 Vypomahajuci rodinny prislusnik v rodinnom podniku
9 Netyka sa (stipec 60 = 1, 9, prazdne miesto alebo stipec
66 = 1 a osoba nepracovala poslednych osem rokov)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
75/76 Ekonomicka ¢innost’ miestnej jednotky, v ktorej osoba | Stipec 66 = 1 a stipec
naposledy pracovala 164/167 — stlpec 67/70
<8
Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti, revizia 1
(NACE Rev. 1)
00 Netyka sa (stipec 66 = 0, 9, prazdne miesto alebo stipec
66 = 1 a osoba nepracovala v poslednych 6smich rokoch)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
77/79 Zaradenie v poslednom zamestnani Stipec 66 = 1 a stipec
164/167 — stlpec 67/70
Medzinarodna $tandardna klasifikacia zamestnani — 1988 | < §
[ISCO-88 (COM)]
999 Netyka sa (stipec 66 = 0, 9, prazdne miesto alebo stipec
66 = 1 a osoba nepracovala v poslednych rokoch)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
HEADANIE ZAMESTNANIA
80/81 Hradanie zamestnania v priebehu predchadzajicich | Stipec 24 = 3-5
Styroch tyZdiov
01 Osoba si hl'add zamestnanie
Osoba si uz nasla zamestnanie, ktoré sa za¢ne v obdobi
11 — do 3 mesiacov (vratane)
12 — viac ako 3 mesiacov
Osoba si nehl'ada zamestnanie:
03 — pretoze Caka, Ze bude opdt’ vyzvana nastipit’ do prace
(osoby vo vyluke)
04 — z dbvodu vlastnej choroby alebo zdravotného postih-
nutia
05 — z osobnych alebo rodinnych dévodov
06 — z dovodu vzdelavania alebo vycviku
07 — z dovodu odchodu do déchodku
08 — pretoze neveri, ze si najde zamestnanie
09 — z inych dévodov
10 — neuvedeny ziaden dévod
99 Netyka sa (stipec 24 = 1, 2 alebo 9)
82 Typ hladaného zamestnania Stipec 80/81 = 01, 11, 12

Hradané zamestnanie (pre stipec 80/81 = 11, 12 n4jdené
zamestnanie) je:

alebo stipec 59 = 1-8
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1 ako samostatne zarobkovo ¢inny
ako zamestnanec:
2 — a hlada zamestnanie len na plny uvézok (alebo uz ma
najdené)
3 — a hl'ada si zamestnanie na plny uvizok, ale ak nebude
k dispozicii, prijme zamestnanie na skrateny uvézok
4 — a hlada si zamestnanie na skrateny uvazok, ale ak
nebude k dispozicii, prijme aj zamestnanie na plny tivdzok
5 — a hlada si zamestnanie len na skrateny uvizok (alebo
uz ma najdené)
6 — a osoba neuviedla, ¢i si hl'add zamestnanie na plny
alebo skrateny uvézok (alebo ¢i uz bolo najdené)
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-10 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
83 Dizka trvania hPadania si zamestnania Stipec 80/81 = 01, 11
alebo stlpec 59 = 1-8
0 Hladanie sa eSte nezacalo
1 menej ako jeden mesiac
2 jeden az dva mesiace
3 tri az pat’ mesiacov
4 Sest’ az 11 mesiacov
5 12 az 17 mesiacov
6 18 az 23 mesiacov
7 24 az 47 mesiacov
8 Styri roky alebo dlhsie
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-10, 12
alebo stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
METODY HIEADANIA ZAMESTNANIA
V PREDCHADZAJUCICH STYROCH TYZDNOCH
"
84 Aby si nasla zamestnanie, osoba kontaktovala urad St,ipec 80/81 = 01 alebo
prace stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
85 Aby si naSla zamestnanie, osoba Kkontaktovala St,ipec 80/81 = 01 alebo
sukromnu sprostredkovatel’iiu prace stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
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9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
86 Osoba sa obratila priamo na zamestnavatela St,ipec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
87 Osoba poziadala priatelov, pribuznych, odbory atd’. St’ipec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
88 Osoba podavala inzeraty do novin ¢i Casopisov alebo St,ipec 80/81 = 01 alebo
na ne odpovedala stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
89 Osoba Studovala inzeraty v novinach alebo ¢asopisoch St’l'pec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1,8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
90 Osoba podstupila test, pohovor alebo skisku St,l'pec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
91 Osoba hladala pozemKky, priestory alebo zariadenie St,l'pec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
92 Osoba zariad’ovala povolenia, licencie, financné St,l'pec 80/81 = 01 alebo
prostriedky stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
93 Osoba ¢aka na vysledky Ziadosti 0 zamestnanie St,l'pec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
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9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
94 Osoba ¢aka na predvolanie z tiradu prace Stipec 80/81 = 01-02
alebo stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
95 Osoba ¢aka na vysledky vyberového konania tykaju- | Stipec 80/81 = 01-02
ceho sa naboru do verejného sektora alebo stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
96 Iny pouzity spdsob St,l'pec 80/81 = 01 alebo
stlpec 59 = 1-8
0 Nie
1 Ano
9 Netyka sa (stipec 24 = 9 alebo stipec 80/81 = 03-12 alebo
stlpec 59 = 0, prazdne miesto)
97 Ochota pracovat’ v pripade osoby, ktora si nehlada | Stipec 80/81 = 03-10
zamestnanie alebo stlpec 59 = 1-8
Osoba si nehl'ada zamestnanie:
1 — ale napriek tomu by rada mala pracu
2 — a nechce mat’ pracu
9 Netyka sa (stipec 80/81 = 01, 12, 99)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
98 Pripravenost’ nastipit’ do prace v priebehu dvoch Stipec 80/81 = 0,11 alebo
tyzdiov stlpec 97 = 1, prazdne
miesto alebo stlpec
Ak by sa praca nasla teraz: 55 = 1-4
1 osoba by mohla okamzite (v priebehu dvoch tyzdnov)
zacat’ pracovat
osoba by nemohla okamzite (v priebehu dvoch tyzdnov)
zaCat’ pracovat’:
2 — pretoze musi dokoncit’ vzdelavanie alebo vycvik
3 — pretoze musi dokonéit' povinni zakladnii vojensku
alebo civilntl sluzbu
4 — pretoze nemoze opustit’ sicasné zamestnanie v priebehu
dvoch tyzdnov z dévodu vypovednej lehoty
5 — z osobnych alebo rodinnych dévodov (vratane mater-
stva)
6 — z dovodu vlastnej choroby alebo pracovnej neschop-
nosti
7 — z inych doévodov




2000R1575 — SK — 19.12.2002 — 001.001 — 16

Stipec Kod Opis Filter/poznamky
8 — ziadny doévod neuvedeny
9 Netyka sa (stippc 24 = 9 alebo stipec 55 = 0, prazdne
miesto alebo stlpec 97 = 2)
99 Situacia bezprostredne predtym, ako si osoba zacala | Stipec 80/81 = 0,1, 11, 12
hPadat® zamestnanie (alebo c¢akala na zacatie nového
1 Osoba pracovala (vratane uc¢iov a praktikantov)
2 Osoba sa vzdelavala v riadnom S§tadiu (okrem uciov
a praktikantov)
3 Osoba bola vojakom povinnej zékladnej vojenskej sluzby
alebo bola v civilnej sluzbe
4 Osoba si plnila domace/rodinné povinnosti
5 Iné (napriklad déchodok)
9 Netyka sa (stipec 80/81 = 03-10, 99)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
100 Registracia na urade prace Kazdy vo veku 15 rokov
alebo starsi
1 Osoba je registrovana na urade prace a dostava podporu
alebo vypomoc
2 Osoba je registrovana na urade prace, ale nedostava
podporu ani vypomoc
3 Osoba nie je registrovana na urade prace, ale dostava
podporu alebo vypomoc
4 Osoba nie je registrovana na tUrade prace a nedostava
podporu ani vypomoc
9 Netyka sa (dieta mladSie ako 15 rokov)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
HLAVNY PRACOVNY STATUS
101 Hlavny status (postavenie) Kazdy vo veku 15 rokov
alebo starsi
1 Osoba vykonava pracu alebo profesiu vratane neplatenej
prace pre rodinny podnik, vratane ucnov alebo platenych
praktikantov atd’.
2 Nezamestnany/a
3 Ziak, §tudent, d’alsi vycvik, skusenosti s neplatenou pracou
4 Osoba v dbochodku alebo v predcasnom dochodku alebo
osoba, ktora sa vzdala podnikania
5 Trvala invalidita
6 Povinna vojenska sluzba
7 Plnenie domacich povinnosti
8 Inad hospodarsky neaktivna osoba
9 Netyka sa (dieta mladsie ako 15 rokov)
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Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
M1
vB
SITUACIA JEDEN ROK PRED ZISTOVANIM
116 Situdcia tykajuca sa ¢innosti jeden rok pred zistovanim | Kazdy vo veku 15 rokov
alebo starsi
1 Osoba vykonavala pracu alebo profesiu vratane neplatene;j
prace pre rodinny podnik, vratane uciov alebo platenych
praktikantov atd’.
2 Nezamestnany/a
3 Ziak, $tudent, d’al3i vycvik, skiisenosti s neplatenou pracou
4 Osoba v dochodku alebo v predéasnom dochodku alebo
osoba, ktord sa vzdala podnikania
5 Trvala invalidita
6 Povinna zakladna vojenska sluzba
7 Plnenie domacich povinnosti
8 Ina hospodarsky neaktivna osoba
9 Netyka sa (dieta mladsie ako 15 rokov)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
117 Profesionalny status (postavenie v zamestnani) jeden Stipec 116 = 1
rok pred zistovanim
1 Samostatne zarobkovo ¢inny so zamestnancami
2 Samostatne zarobkovo ¢inny bez zamestnancov
3
4 Vypomahajuci rodinny prislusnik v rodinnom podniku
9 Netyka sa (stipec 116 = 2-9, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
118/119 Ekonomicka ¢innost’ miestnej jednotky, v ktorej osoba | Stipec 116 = 1
pracovala jeden rok pred zistovanim
Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti, revizia 1
(NACE Rev. 1)
00 Netyka sa (stipec 116 = 2-9, prazdne miesto)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
120/121 Krajina pobytu jeden rok pred zistovanim Kazdy
Na kodovanie sa pouzije zoznam krajin uvedeny v prilohe
99 Netyka sa (dieta mladSie ako rok)
Prazdne Udaj neuvedeny

miesto
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122/123 Regién pobytu (v ramci ¢lenského Statu) jeden rok pred | Kazdy
zistovanim
Nomenklatira izemnych jednotiek pre Statistiku 2 (NUTS
2)
99 Netyka sa (osoba, ktora zmenila krajinu pobytu, alebo
dieta mladsie ako jeden rok)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
PRIJEM
124/131 Mesacny prijem z hlavného zamestnania Stipec 26 = 3
00000000 — | Mesa¢ny prijem z hlavného zamestnania vratane mimo-
99999998 | riadnych mesaénych platieb (v narodnej mene) na osem
miest
99999999 | Netyka sa (stipec 26 3)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
132/139 DalSie prijmy z hlavného zamestnania Stipec 26 = 3
00000000 — | Dalsie prijmy (celkovy &isty roény objem) z hlavného
zamestnania, ktoré nie su vyplacané mesacne (v narodnej
mene)
999999998 | Netyka sa (stipec 26 3)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
140/147 Podpora v nezamestnanosti Stipec 100 = 1, 3
00000000 — | Mesacne vyplacana podpora v nezamestnanosti (v narodne;j
99999998 | mene) na osem miest
99999999 | Netyka sa (stipec 100 1, 3)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
148/155 Platby d’alSich podpér v nezamestnanosti Stipec 100 = 1, 3
00000000 — | Dalsie davky (celkovy ¢&isty roény objem) podpor
99999998 | v nezamestnanosti, ktoré nie st vyplacané mesacne, napr.
odstupné a iné nepravidelné platby alebo jednorazové
platby (v narodnej mene), na osem miest
99999999 | Netyka sa (stipec 100 1, 3)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto
156/163 Nemocenské davky a davky vyplacané zdravotne | Stipec 26 = 3
postihnutym osobiam
00000000 — | Mesacne vyplacané nemocenské davky a davky vyplacané
99999998 | zdravotne postihnutym osobam (v narodnej mene) na osem
miest
99999999 | Netyka sa (stipec 26 3)
Prazdne Udaj neuvedeny
miesto

TECHNICKE ASPEKTY TYKAJUCE SA ROZHO-
VORU
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164/167 Rok zist'ovania Kazdy
Styri &islice roka
168/169 Referenény tyzden Kazdy
Cislo tyzdita plynticeho od pondelka do nedele
170/171 TyZden konania rozhovoru Kazdy
Cislo tyzdita plyniiceho od pondelka do nedele
172/173 Clensky §tat Kazdy
Na kodovanie sa pouzije zoznam krajin uvedeny v prilohe
v
174/175 Regién domacnosti Kazda
Nomenklatura izemnych jednotiek pre Statistiku 2 (NUTS
2)
176 Stupeii urbanizacie Kazdy
1 Oblast’ s vysokou hustotou obyvatel'stva
2 Oblast’ so strednou hustotou obyvatel'stva
3 Oblast’ s malou hustotou obyvatel'stva
177/182 Poradové ¢islo domacnosti Kazdy
Poradové Cisla pridel'uji narodné Statistické urady
a zostavaju rovnaké vo vsetkych vlnach zistovania
Zaznamy tykajice sa roznych ¢lenov rovnakej domacnosti
maju rovnaké poradové Cislo
183 Typ domacnosti Kazdy
1 Osoba zijuca v sukromnej domacnosti (alebo trvalo
v hoteli) a zistovana v tejto domacnosti
2 Osoba zijuca v kolektivhom zariadeni a zistovand v tomto
zariadeni
3 Osoba zijica v kolektivnom zariadeni, ale zistovana
v sukromnej domacnosti
4 Osoba zijica v inej stkromnej domacnosti na izemi ¢len-
ského Statu, ale zistovana v tejto povodnej domacnosti
184 Druh inStiticie Stipec 183 =2, 3
1 Vzdelavacia institicia
2 Nemocnica
3 Ina socidlna institicia
4 Nabozenska institicia (nezahrnuta do 1-3)
5 Podnikova ubytoviia, ubytovia na stavenisku, Studentska
ubytovna, vysokoskolsky internat atd’.
6 Vojenské zariadenie
7 Iné (napr. vézenie)
9 Netyka sa (stipec 183 = 1, 4)
Prazdne Udaj neuvedeny

miesto
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185/190 Roény vaziaci faktor Kazdy
0000-9999 | Stipce 185 — 188 obsahuju celé &isla
00-99 Stipce 189 — 190 obsahujii desatinné &isla
191/196 Stvrtroény vaziaci faktor Kazdy
0000-9999 | Stipce 191 — 193 obsahuju celé &isla
00-99 Stipce 195 — 196 obsahujii desatinné miesta
197/202 Stvrtroény vaziaci faktor vzorky pre charakteristiky
domacnosti v pripade vzorky jednotlivcov
0000-9999 | Stipce 197 — 200 obsahuju celé &isla
00-99 Stipce 201 — 202 obsahuji desatinné miesta
203 Poradové ¢islo zist'ovacej viny Kazdy
1-8 Poradové ¢islo viny
ATYPICKA PRACA
204 Praca na zmeny Stipec 26 = 3
1 Osoba vykonava pracu na zmeny
3 Osoba nikdy nevykonava pracu na zmeny
9 Netyka sa (stipec 26 3)
Prézdne Udaj neuvedeny
miesto
205 Praca vecer Stipec 24 = 1 alebo stipec
1 Osoba zvycajne pracuje vecer #=2
2 Osoba niekedy pracuje vecer
3 Osoba nikdy nepracuje vecer
9 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Prézdne Udaj neuvedeny
miesto
206 Praca v noci Stipec 24 = 1 alebo stipec
1 Osoba zvyc¢ajne pracuje v noci #e2
2 Osoba niekedy pracuje v noci
3 Osoba nikdy nepracuje v noci
9 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Pré}zdne Udaj neuvedeny
miesto
207 Praca v sobotu Stipec 24 = 1 alebo stipec
1 Osoba zvycajne pracuje v sobotu #o2
2 Osoba niekedy pracuje v sobotu
3 Osoba nikdy nepracuje v sobotu
9 Netyka sa (stipec 24 = 3-5, 9)
Prazdne Udaj neuvedeny

miesto
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208 Praca v nedel’n Stipec 24 = 1 alebo stipec
1 Osoba zvyc¢ajne pracuje v nedelu #=2
2 Osoba niekedy pracuje v nedel'u
3 Osoba nikdy nepracuje v nedel'u
9 Netyka sa (stlpec 24 = 3-5, 9)
Pré}zdne Udaj neuvedeny
miesto
ymi

1. Ukazovatele su koédované takto:

VZDELAVANIE A VYCVIK

Ukazovatel Stipec Kéd Filter/pripomienky
EDUCSTAT 293 Student alebo ufeli s pravidelnym vzdeld- | Kazdy vo veku 15 rokov
vanim pocas poslednych Styroch tyZdiov | alebo star$i
1 Je Studentom alebo uc¢iiom
2 Nie je Studentom alebo uciom
9 Netyka sa (dieta mladSie ako 15 rokov)
Pré'lzdne Bez odpovede
miesto
EDUCLEVE- 294 Uroveii tohto vzdeldvania alebo odbornej | EDUCSTAT = |
L pripravy
1 ISCED 1
2 ISCED 2
3 ISCED 3
4 ISCED 4
5 ISCED 5
6 ISCED 6
9 Netyka sa (EDUCSTAT = 2, 9, prazdne
miesto)
Prézdne Bez odpovede
miesto
EDUCFIELD | 295/297 Odbor tohto vzdelania alebo odbornej | EDUCSTAT =1 a
pripravy EDUCLEVEL =3 az 6
000 Vseobecné programy
100 Priprava ucitel'ov a pedagogika
200 Humanitné vedy, jazyky a umenie
222 Cudzie jazyky
300 Spolocenské vedy, obchod a pravo
400 Veda, matematika a pocitace
420 Biologické vedy (vratane biologie
a environmentalistiky)
440 Fyzikalne vedy (vratane fyziky, chémie
a geologie)
460 Matematika a Statistika
481 Pocitacové vedy
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482 Vyuzitie pocitacov
500 InZinierstvo, vyroba a stavebnictvo
600 Pol'nohospodarstvo a veterinarstvo
700 Zdravotnictvo a socidlna starostlivost’
800 Sluzby
900 Nezname
999 Netyka sa (EDUCSTAT = 2, 9, prazdne
miesto alebo EDUCLEVEL sa nerovna 3
az 6)
Prazdne Bez odpovede
miesto
COURATT 298 Zucastnili ste sa nejakych kurzov, semi- | Kazdy vo veku 15 rokov
narov ¢i konferencii alebo ste dostavali | alebo starsi
sikromné hodiny alebo lekcie mimo
systému pravidelného vzdelavania (d’alej
uvadzané ako vzdelavacie ¢innosti)
v ramci poslednych Styroch tyzdiiov?
1 Ano
2 Nie
9 Netyka sa (dieta mladsie ako 15 rokov)
Prazdne Bez odpovede
miesto
COURLEN 299/301 Pocet hodin stravenych vo vSetkych vzde- | COURATT = 1
lavacich ¢innostiach v ramci poslednych
Styroch tyzdiiov
3 cislice Pocet hodin
999 Netyka sa (COURATT = 2, 9, prazdne
miesto)
Prazdne Bez odpovede
miesto
COURPURP 302 Utel poslednej vzdelavacej innosti COURATT =1
1 Hlavne dovody stvisiace so zamestnanim
2 Hlavne osobné/socialne dovody
9 Netyka sa (COURATT = 2, 9, prazdne
miesto)
Prazdne Bez odpovede
miesto
COURFIELD | 303/305 Odbor poslednej vzdelavacej ¢innosti COURATT =1
000 Vseobecné programy
100 Priprava ucitelov a pedagogika
200 Humanitné vedy, jazyky a umenie
222 Cudzie jazyky
300 Spolocenské vedy, obchod a pravo
400 Veda, matematika a pocitace
420 Biologické vedy (vratane biologie
a environmentalistiky)
440 Fyzikalne vedy (vratane fyziky, chémie

a geologie)
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460 Matematika a Statistika
481 Pocitacové vedy
482 Vyuzitie pocitacov
500 Inzinierstvo, vyroba a stavebnictvo
600 Pol'nohospodarstvo a veterinarstvo
700 Zdravotnictvo a socidlna starostlivost’
800 Sluzby
900 Nezname
999 Netyka sa (COURATT = 2, 9, prazdne
miesto)
Pré}zdne Bez odpovede
miesto
COUR- 306 Prebiehala posledna vzdelavacia ¢innost’ | COURATT = 1
WORH pocas platenej pracovnej doby?
1 Len pocas platenej pracovnej doby
2 Vicsinou pocas platenej pracovnej doby
3 Végsinou mimo platenej pracovnej doby
4 Len mimo platenej pracovnej doby
5 V tom ¢ase som nemal(a) ziadnu pracu
9 Netyka sa (COURATT = 2, 9, prazdne
miesto)
Pré'lzdne Bez odpovede
miesto
HATLEVEL | 307/308 Uroveit najvyssieho dosiahnutého vzde- | Kazxdy vo veku 15 rokov
lania alebo odbornej pripravy alebo starsi
00 Ziadne formalne vzdelanie alebo pod ISCED
1
11 ISCED 1
21 ISCED 2
22 ISCED 3c (kratsie ako tri roky)
31 ISCED 3c (tri roky a viac)
32 ISCED 3 a, b
30 ISCED 3 (bez rozlisenia, je mozné a, b alebo
¢, viac nez tri roky)
41 ISCED 4a, b
42 ISCED 4c¢
43 ISCED 4 (bez rozlisenia, je mozné a, b alebo
¢)
51 ISCED 5b
52 ISCED 5a
60 ISCED 6
99 Netyka sa (dieta mladSie ako 15 rokov)
Prazdne Bez odpovede

miesto
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Ukazovatel’ Stipec Kod Filter/pripomienky
HATFIELD 309/311 Odbor najvyssie dosiahnutej irovne vzde- | HATLEVEL = 22 az 60
lania alebo odbornej pripravy
000 Vseobecné programy
100 Priprava ucitelov a pedagogika
200 Humanitné vedy, jazyky a umenie
222 Cudzie jazyky
300 Spolocenské vedy, obchod a pravo
400 Veda, matematika a pocita¢e (rozliSenie nie
je mozné)
420 Biologické vedy (vratane biologie
a environmentalistiky)
440 Fyzikalne vedy (vratane fyziky, chémie
a geologie)
460 Matematika a Statistika
481 Pocitacové vedy
482 Vyuzitie pocitatov
500 InZinierstvo, vyroba a stavebnictvo
600 Pol'nohospodarstvo a veterinarstvo
700 Zdravotnictvo a socilna starostlivost’
800 Sluzby
900 Nezname
999 Netyka sa (HATLEVEL = 00, 11, 21, 99,
prazdne miesto)
Prazdne Bez odpovede
miesto
HATYEAR 312/315 Rok dosiahnutia najvy$Sej urovne vzde- | Kazdy vo veku 15 rokov
lania alebo odbornej pripravy alebo starsi
. s , a HATLEVEL = 11 az 60
Vpisuju sa $tyri Cislice roka, kedy sa uspesne
ukonéila najvysSia uroven vzdelania alebo
odbornej pripravy
9999 Netyka sa (dieta mladSie ako 15 rokov alebo
HATLEVEL = 00)
Prazdne Bez odpovede
miesto

2. Tieto ukazovatele si dobrovolné:

EDUCFIELD, COURFIELD, COURPURP, COURWORH.

3. Tieto ukazovatele st dobrovolné pre rok 2003:

EDUCSTAT, EDUCLEVEL, COURATT, COURLEN



