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(Nuomoneés)

ADMINISTRACINES PROCEDUROS

EUROPOS CENTRINIS BANKAS

Kvietimas pareiksti interesa iSorés ekspertams dél paskyrimo Europos Centrinio Banko administ-
racinés perziiiros valdybos nariu ar pakaitiniais nariais (Frankfurtas prie Maino, Vokietija)

(2021/C 290 AJ01)

1. Izanga

Remiantis Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 127 straipsnio 6 dalimi, Tarybos reglamentu (ES) Nr. 1024/2013 (')
sukurtas bendras priezitiros mechanizmas (BPM). BPM sudaro Europos Centrinis Bankas (ECB) ir valstybiy nariy, kuriy
valiuta yra euro, nacionalinés kompetentingos institucijos, numatant galimybe uzmegzti glaudy bendradarbiavima su
valstybiy nariy, kuriy valiuta néra euro, kompetentingomis institucijomis. ECB yra atsakingas uz viso BPM veikimg.

Pagal Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 24 straipsnio 1 dalj ECB jsteigé Administracing perzitiros valdyba (Administraciné
valdyba), kuri, gavusi praSyma atlikti perzitira, atlicka sprendimy, ECB priimty vykdant Reglamentu (ES) Nr. 1024/2013
jam suteiktus jgaliojimus, vidaus administracing perzitir3. ECB siekia uzpildyti dabarting ir basimas laisvas vieno
Administracinés valdybos nario ir dviejy pakaitiniy nariy pareigybes ir dél Sios priezasties organizuoja $ig kvietimo pareiksti
interesg procediirg, kad paskirty vieng Administracinés valdybos narj ir du pakaitinius narius pagal Europos Centrinio
Banko sprendimo ECB[2014/16 (3 4 straipsni.

2. ECB ir jo Administraciné perZziiiros valdyba

Administraciné valdyba yra neatskiriama BPM dalis. Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 24 straipsnio 1 dalyje nurodytais
atvejais bet kuris fizinis arba juridinis asmuo gali prasyti perzitiréti tam asmeniui skirtg arba tiesiogiai ir asmeniskai su tuo
asmeniu susijusj ECB sprendimg, priimta pagal tg reglamenta, iSskyrus pagal to reglamento 24 straipsnio 7 dalj priimtus
ECB valdanciosios tarybos sprendimus.

3. Administracinés valdybos sudétis

Vadovaujantis Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 24 straipsnio 2 dalimi, Administracing valdybg sudaro nepriekaistinga
reputacija pasizymintys penki asmenys ir du pakaitiniai nariai. Ji turi pakankamai iStekliy ir kompetencijos, kad jvertinty,
kaip ECB vykdo jgaliojimus pagal Reglamentg (ES) Nr. 1024/2013. Administracinés valdybos narius ir du pakaitinius
narius, kurie veikia nepriklausomai ir vadovaudamiesi vieSuoju interesu, ECB paskiria penkeriy mety kadencijai, kuri gali
biiti vieng karta pratesta.

Du pakaitiniai nariai laikinai pakeis Administracinés valdybos narius jy laikino nedarbingumo atveju arba jeigu vykdant
konkrety prasymga atlikti perzitira atsiranda pakankamas pagrindas manyti, kad egzistuoja interesy konfliktas, pvz., kai
Administracinés valdybos narys turi privaty arba asmeninj interesa, kuris gali daryti arba daro jtaka nesaliskam ir
objektyviam jo pareigy vykdymui. Pakaitinis narys visam laikui pakeis Administracinés valdybos narj jo nuolatinio
nedarbingumo, mirties, atsistatydinimo ar pasalinimo i§ pareigy atvejais.

() 2013 m. spalio 15 d. Tarybos reglamentas (ES) Nr. 1024/2013, kuriuo Europos Centriniam Bankui pavedami specialiis uzdaviniai,
susije su rizikos ribojimu pagristos kredito jstaigy priezitiros politika (OL L 287, 2013 10 29, p. 63).

( 2014 m. balandzio 14 d. Europos Centrinio Banko sprendimas 2014/360/ES dél Administracinés perzitiros valdybos jsteigimo ir jos
veiklos taisykliy (ECB[2014/16) (OL L 175, 2014 6 14, p. 47).
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Administracinés valdybos narius ir pakaitinius narius paskiria ECB valdancioji taryba i§ Vykdomosios valdybos pasialyty
kandidaty, kuriuos ji pateikia pasikonsultavusi su Priezifiros valdyba. Valdancioji taryba taip pat nustaté Administracinés
valdybos nariy ir pakaitiniy nariy skyrimo salygas.

4. Administracinés valdybos nariy ir pakaitiniy nariy kvalifikacija ir patirtis

Pagal Reglamento (ES) Nr. 1024/2013 24 straipsnio 2 dalj Administracinés valdybos nariai ir pakaitiniai nariai parenkami
atsizvelgiant j jy nepriekaistingg reputacija bei dokumentais pagristas atitinkamas Zinias ir profesing patirtj, jskaitant patirt
priezitiros vykdymo srityje, kuri bty pakankamai auksto lygio bankininkystés arba kitose finansiniy paslaugy srityse.
Administracinés valdybos nariai ir pakaitiniai nariai tuo paciu metu negali buti ECB darbuotojais ir kompetentingy
institucijy arba kity nacionaliniy ar Sajungos institucijy, jstaigy, organy ir agentiiry darbuotojais, kurie dalyvauja vykdant
Reglamentu (ES) Nr. 1024/2013 ECB pavestus uzdavinius. Jie turi turéti galimybe per trumpa laika nuo pranesimo gavimo
dalyvauti nagrinéjant perzitros praSymus deél ECB sprendimy.

Administracinés valdybos nario ir pakaitiniy nariy paskyrimas bus vykdomas siekiant kuo labiau uZtikrinti tinkama
geografing ir lyC¢iy pusiausvyra tarp visy valstybiy nariy. ECB yra jtrauki institucija, siekianti atspindéti asmeny, kuriy labui
ji dirba, jvairove. Skatinama teikti paraiSkas nepaisant amziaus, negalios, etninés kilmés, lyties, lytinés tapatybés, rasés,
religiniy isitikinimy, seksualinés orientacijos ar kity ypatybiy.

Pateiktas paraiSkas lyginamuoju budu vertins ECB. Ypac bus atsizvelgiama | $iuos kriterijus:

a) Atrankos kriterijai

Kandidatai privalo turéti Siuos gebéjimus ir kompetencija:

— labai gerai i$manyti ir suprasti Sgjungos teisés aktus, reglamentuojancius bankininkystés ir kity finansiniy paslaugy
sritis, jskaitant ECB uzdavinius ir veiklg ir ypa¢ BPM;

— labai gerai i$manyti ir suprasti banky sektoriaus veikima, ypa¢ banky sajungoje;

— turéti priezifiros sistemy kirimo patirties, sprendimy priémimo, procediiry ir procesy prieZitiros srityje patirties.

b) Tinkamumo kriterijai

Kandidatai privalo atitikti visus $iuos tinkamumo kriterijus:

— turéti vienos i§ Sgjungos valstybiy nariy pilietybe ir turéti visas pilie¢io teises;

— puikiai mokeéti angly kalba bei turéti jrodymais pagristus teksty rengimo ir prezentacinius jgiidZius ir gerai mokéti bent
viena kit oficialig Sgjungos kalba.

Kity oficialiy Sajungos kalby puikus arba geras mokéjimas bity privalumas.

5. Atlyginimas

Konkursg laiméje kandidatai gaus atlyginima, atitinkantj jiems paskirtus uzdavinius.

6. Paskyrimas

Atrankos procediira bus vykdoma vadovaujantis Reglamentu (ES) Nr. 1024/2013 ir Administracinés valdybos veiklos
taisyklémis. ECB valdancioji taryba paskirs Administracinés valdybos narj ir pakaitinius narius asmeniskai, todél jie savo
pareigy negalés deleguoti jokiam kitam nariui ar treciajai Saliai.
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7. Rezervo sgrasas

Atrankos komitetas tinkamus kandidatus gali jrasyti j rezervo sarasa, i§ kurio kandidatai tokioms pacioms pareigybéms gali
bati paskirti ateityje. Jei tai bus padaryta, kandidatai bus atitinkamai informuojami. Rezervo sgrasas galios penkerius metus
nuo Administracinés valdybos nario ar pakaitiniy nariy paskyrimo, ir pakaitinis narys i $io sgraso gali bati paskirtas, jei
Sioje valdyboje atsiras laisva vieta.

8. Nepriklausomumas ir jsipareigojimy bei interesy deklaracijos

Administracinés valdybos narys ir pakaitiniai nariai veiks nepriklausomai ir vadovaudamiesi vieSuoju interesu. Tuo tikslu
kiekvienas i§ jy privalo pateikti vie$a isipareigojimy deklaracijg ir vie$a interesy deklaracija, kurioje nurodomi visi
tiesioginiai arba netiesioginiai interesai, kurie galéty bati laikomi trukdanciais jy nepriklausomumui, arba nurodoma, kad
tokiy interesy néra. Kiekvienas i$ jy taip pat privalo deklaruoti, kad laikysis konfidencialumo taisykliy, ir pasirasyti etisko
elgesio deklaracija, kaip numatyta Europos Centrinio Banko auksto lygio tarnautojy elgesio kodekse (?).

9. Pareiskimas apie privatumo apsauga

Visg asmening informacija apie kandidatus ECB tvarkys laikydamasis Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES)
2018/1725 (*). Tai ypac taikoma tokiy duomeny konfidencialumui ir saugumui. ECB BPM valdymo ir veiklos generalinis
direktoratas kontroliuos, kaip tvarkomi su ECB dalyvavimu $io kvietimo pareiksti interesa atrankos procediiroje susije
asmens duomenys. Duomeny tvarkymo tikslas yra surengti Administracinés valdybos nario ar pakaitiniy nariy atrankg ir
paskyrima. Visi asmens duomenys bus tvarkomi tik Siuo tikslu. Pateikdami savo asmens duomenis paraiskoje, kandidatai
sutinka, kad jy asmens duomenys biity tvarkomi. Kandidatas gali bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg, pranesdamas apie
tai Administracinés valdybos sekretoriatui (ABoRvacancy@ecb.europa.cu). Gavus tokj prane$img, asmens duomeny
tvarkymas nebus tesiamas ir kandidatas bus pasalintas i§ atrankos procediiros, taciau bet koks iki tol atliktas duomeny
tvarkymas islieka teisétas.

Kandidaty asmens duomeny gavéjai bus atrankos komiteto nariai, ECB vykdomoji valdyba ir ECB priezitiros valdyba bei
ECB valdanciosios tarybos nariai.

Konkursg laiméjusiy kandidaty duomenis ECB gali laikyti penkerius metus nuo kadencijos pabaigos. Konkurso nelaiméjusiy
kandidaty atveju duomenys bus laikomi dvejus metus nuo atrankos procediiros pabaigos. Teisiniy gincy atveju pirmiau
nurodyti laikymo terminai bus pratgsti dvejiems metams nuo visy atitinkamy procediiry pabaigos.

Kandidatai turi teis¢ susipaZinti su savo duomenimis ir atnaujinti arba iStaisyti savo tapatybés duomenis. Ta¢iau duomenys,
rodantys atitiktj tinkamumo ir atrankos kriterijams, negali biiti atnaujinami arba taisomi pasibaigus paraisky pagal §i
kvietimo pareiksti interesa pateikimo galutiniam terminui, kad baty uZtikrinti vienody galimybiy ir nediskriminavimo
principai bei uztikrinta, kad atrankos procediira yra patikima, skaidri ir teisinga visy kandidaty atzvilgiu.

Kandidatai turi teis¢ visos procediiros metu susipazinti su jy vertinimo duomenimis. Siekiant apsaugoti atrankos komiteto,
ECB vykdomosios valdybos, ECB priezitiros valdybos bei Valdanciosios tarybos svarstymy ir sprendimy priémimo
konfidencialumg bei kity kandidaty teises ir laisves, kandidatai galés susipazinti tik su jy paciy pateikta informacija bei su
vertinimo dalimis, kurios su jais susijusios.

Kandidatai turi teis¢ prasyti, kad jy asmens duomenys bty istrinti. Toks pragymas lemia, kad kandidatas yra pasalinamas i§
atrankos procediiros.

Kandidatai gali jgyvendinti Siame 9 skirsnyje nurodytas savo teises kreipdamiesi i Administracinés valdybos sekretoriata
(ABoRvacancy@ecb.curopa.eu). Visais klausimais dél asmens duomeny, susijusiy su jy paraiska, kandidatai taip pat gali
tiesiogiai kreiptis | ECB duomeny apsaugos pareigiina adresu dpo@ecb.europa.eu.

() Europos Centrinio Banko auksto lygio tarnautojy elgesio kodeksas (OL C 89, 2019 3 8, p. 2).

() 2018 m. spalio 23 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2018/1725 dél fiziniy asmeny apsaugos Sajungos
institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo, kuriuo
panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr. 1247/2002/EB (OL L 295, 2018 11 21, p. 39).
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Kandidatai turi teis¢ bet kuriuo metu kreiptis j Europos duomeny apsaugos prieziiiros pareigiing.

Pagal $ig procediira paskirty Administracinés valdybos pakaitiniy nariy ir nario vardai ir pavardés bus skelbiamos ECB
interneto svetainéje.

10. Paraisky teikimo tvarka
Kad paraiskos biity galiojancios, jos turi biiti pateiktos laikantis toliau nurodytos tvarkos ir reikalavimy.

Prie paraiskos turi biiti pridétas naujausias gyvenimo apraymas (Europos CV pavyzdj (rekomenduojama) galima atsisiysti i§
interneto svetainés https:/[europa.cu/europass/en).

Paraiskos turi biiti pateiktos ne véliau kaip 2021 m. rugpjtcio 24 d.
Paraiskas galima pateikti elektroniniu pastu Siuo adresu: ABoRvacancy@ecb.europa.eu.
Paraiskas taip pat galima pateikti registruotu pastu arba per privacig kurjeriy tarnybg siuo adresu:

European Central Bank

Director General SSM Governance & Operations
Kaiserstrafse 29

60640 Frankfurt am Main

Germany

Pasto jstaigos spaudas arba kurjeriy tarnybos kvite nurodyta data laikoma jrodymu, kad laikytasi pirmiau nurodyto
pateikimo termino. Tac¢iau ECB nenagrinés paraisky, kurias ECB gaus praéjus 10 ar daugiau kalendoriniy dieny po nurodyto
termino pabaigos.

Kiekvienos paraiskos atveju i§duodamas jos gavimo patvirtinimas.

Siekiant palengvinti atrankos procesa, su siuo kvietimu pareiksti interesg susijes bendravimas su kandidatais vyks angly
kalba.

Visiems kandidatams, teikiantiems paraiskas pagal §j kvietima pareiksti interesa, bus pranesta apie atrankos ir paskyrimo
proceso rezultatus.

Su Siuo kvietimu pareiksti interesg susijusius klausimus ir prasymus pateikti paaiskinimus galite adresuoti:

Pedro Gustavo Teixeira

Director General SSM Governance & Operations
European Central Bank

Kaiserstrafe 29

60640 Frankfurt am Main

Germany

Tel. + 49 69 13440

El. pastas: ABoRvacancy@ecb.curopa.cu
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