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1. Sissejuhatus

Noukogu mdéidrusega (EL) nr 1024/2013 (') asutati Euroopa Liidu toimimise lepingu artikli 127 loike 6 alusel iihtne
jarelevalvemehhanism. Uhtse jirelevalvemehhanismi moodustavad Euroopa Keskpank (EKP) ja pidevad ametiasutused
liikmesriikides, mille rahaithik on euro, ning ihtlasi on ette ndhtud voimalus teha tihedat koostood ka pidevate
ametiasutustega likkmesriikides, mille rahaiihik ei ole euro. EKP vastutab iihtse jirelevalvemehhanismi iildise toimimise eest.

Miiruse (EL) nr 1024/2013 artikli 24 [dike 1 kohaselt asutas EKP vaidlustusndukogu, et vaadata pérast libivaatamise
taotluse saamist asutusesiseselt halduskorras ldbi otsused, mis EKP on teinud talle méddrusega (EL) nr 1024/2013 antud
volituste tditmisel. EKP eesmdrk on tiita vaidlustusndukogu ithe lilkme ja kahe asendusliikme praegused ja prognoositavad
vabad ametikohad ning avaldab seetdttu kidesoleva osalemiskutse ithe vaidlustusndukogu liikme ja kahe asendusliikme
ametisse nimetamiseks vastavalt Euroopa Keskpanga otsuse EKP/2014/16 () artiklile 4.

2. EKP vaidlustusndukogu

Vaidlustusndukogu on iihtse jirelevalvemehhanismi osa. Koik fuisilised voi juriidilised isikud vdivad midruse (EL)
nr 1024/2013 artikli 24 1dikes 1 osutatud juhtudel taotleda EKP otsuste ldbivaatamist, mis on vastu voetud selle mdaruse
alusel ja adresseeritud neile isikutele voi mis otseselt ja isiklikult puudutavad neid isikuid; siia ei kuulu selle médruse
artikli 24 16ike 7 alusel vastu voetud EKP ndukogu otsused.

3. Vaidlustusndukogu koosseis

Kooskolas médruse (EL) nr 1024/2013 artikli 24 1dikega 2 koosneb vaidlustusndukogu viiest kdrge reputatsiooniga litkmest
ja kahest korge reputatsiooniga asendusliikmest. Selle ressurss ja kogemus peab olema piisav, et hinnata EKP padevuste
teostamist madruse (EL) nr 10242013 alusel. EKP nimetab vaidlustusndukogu litkmed ja kaks asendusliiget, kes tegutsevad
soltumatult ja avalikes huvides, ametisse viieks aastaks, mida vdib iiks kord pikendada.

Kaks asendusliiget asendavad ajutiselt vaidlustusndukogu litkmeid nende ajutise t66vOimetuse korral voi juhul, kui
konkreetse ldbivaatamise osas voib pohjendatult kahtlustada huvide konflikti, niiteks juhtudel kui vaidlustusndukogu
liikmel esinevad isiklikud voi erahuvid, mis voivad mojutada voi tunduvad mojutavat tema kohustuste taitmise sdltumatust
ja objektiivsust. Vaidlustusndukogu litkme piisiva toovoimetuse, surma, tagasiastumise voi tagasikutsumise korral astub
asendusliige tdhtajatult tema asemele.

() Noukogu 15. oktoobri 2013. aasta médrus (EL) nr 1024/2013, millega antakse Euroopa Keskpangale eriiilesanded seoses
krediidiasutuste usaldatavusnouete tditmise jdrelevalve poliitikaga (ELT L 287, 29.10.2013, lk 63).

() Euroopa Keskpanga 14. aprilli 2014. aasta otsus 2014/360/EL vaidlustusndukogu asutamise ja selle kodukorra kohta (EKP/2014/16)
(ELT L 175, 14.6.2014, 1k 47).
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Vaidlustusndukogu liikkmed ja nende asendusliikmed esitab EKP juhatus parast EKP jarelevalvendukoguga konsulteerimist ja
nimetab ametisse EKP ndukogu. Samuti on EKP ndukogu kehtestanud vaidlustusndukogu liikmete ja asendusliikmete
ametisse nimetamise korra.

4. Vaidlustusndukogu liifkmete ja asendusliikmete kvalifikatsioon ja kogemused

Kooskolas méddruse (EL) nr 10242013 artikli 24 1dikega 2 valitakse vaidlustusndukogu asendusliikmed laitmatu maine,
toendatud teadmiste pohjal asjakohases valdkonnas ja erialase tookogemuse pdhjal, sealhulgas jarelevalvealase tookogemuse
pohjal panganduse vo6i muude finantsteenuste valdkonnas. Vaidlustusndukogu litkmed ja asenduslikmed ei tohi
samaaegselt olla EKP t66tajad voi muude médrusega (EL) nr 1024/2013 EKP-le antud iilesannete tditmisesse kaasatud
pddevate asutuste ja litkmesriikide asutuste voi liidu institutsioonide, organite voi asutuste ametis olevad to6tajad. Nad
peavad olema valmis EKP otsuseid ldbi vaatama lithikese etteteatamisega.

Vaidlustusndukogu litkme ja asenduslitkmete nimetamisel tuleb tagada voimalikult suurel mairal kohane geograafiline ja
sooline tasakaal liikkmesriikide iileselt. EKP on kaasav institutsioon, mis peegeldab rahvastiku mitmekiilgsust. Kandideerima
on oodatud koik, sdltumata vanusest, puudest, etnilisest paritolust, soost, soolisest identiteedist, rassist, usulistest
veendumustest, seksuaalsest sidttumusest voi muudest omadustest.

Avalduste vordleva hindamise teostab EKP. Eelkdige vOetakse arvesse jargmisi kriteeriume:

a) Valikukriteeriumid

Kandidaatidel peavad olema jargmised oskused ja padevused:

— viga head teadmised ja arusaamine liidu digusaktidest panganduse ja muude finantsteenuste valdkonnas, sealhulgas EKP
ja eclkdige tihtse jdrelevalvemehhanismi iilesannetest ja toimimisest,

— viga head teadmised ja arusaamine pangandussektori ja eelkdige pangandusliidu toimimisest,

— jdrelevalveraamistike ning jarelevalveotsuste, -menetluste ja -praktika kujundamise kogemus.

b) Sobivuse kriteeriumid

Kandidaadid peavad vastama jargmistele sobivuse kriteeriumidele:

— olema liidu litkmesriigi tdiediguslikud kodanikud,

— oskama edasijoudnud tasemel inglise keelt, mis holmab tdendatud dokumentide koostamise ja esitluste tegemise oskuse,
ning heal tasemel veel vihemalt tihte liidu ametlikku keelt.

Kasuks tuleb edasijoudnud voi heal tasemel muu liidu ametliku keele oskus.

5. Tasustamine

Edukaid kandidaate tasustatakse, vottes arvesse neile pandud iilesandeid.

6. Ametisse nimetamine

Valikumenetlus toimub kooskélas maarusega (EL) nr 1024/2013 ja vaidlustusndukogu kodukorraga. EKP ndukogu nimetab
vaidlustusndukogu lilkme ja asenduslitkmed isiklikus padevuses ja seega ei ole neil lubatud oma kohustusi delegeerida teile
liikmele v&i kolmandale isikule.
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7. Reservnimekiri

Valikukomitee vdib koostada sobivate kandidaatide reservnimekirja, et kasutada seda tulevikus kandidaatide nimetamiseks
samasugustele ametikohtadele. Sellest teatatakse kandidaatidele. Reservnimekiri kehtib viis aastat alates vaidlustusndukogu
liikme voi asendusliikmete nimetamisest ja seda vodidakse kasutada asenduslikme ametisse nimetamiseks ametikoha
vabanemisel.

8. Soltumatus ning kohustuste ja huvide deklaratsioonid

Vaidlustusndukogu liige ja asendusliikmed tegutsevad s6ltumatult ja avalikes huvides. Selleks peab neist igaiiks avalikult
deklareerima oma kohustused ja huvid, osutades mis tahes otsese voi kaudse huvi, mida vdidakse pidada tema sdltumatust
kahjustavaks, samuti sellise huvi puudumise. Samuti peab igaiiks neist kinnitama vastavust konfidentsiaalsuseeskirjadele ja
allkirjastama eetilise kditumise kinnituse, nagu on sitestatud Euroopa Keskpanga korgetasemeliste tootajate tegevusju-

hendis (%).

9. Isikuandmete kaitse

EKP t66tleb kandidaatide isiklikke andmeid kooskélas Euroopa Parlamendi ja ndukogu mairusega (EL) 20181725 (%). See
kehtib eelkdige nende andmete konfidentsiaalsuse ja turvalisuse osas. EKP iihtse jarelevalvemehhanismi tegevuse juhtimise
ja korraldamise peadirektoraadi peadirektor on isikuandmete vastutav tootleja seoses EKP osalemisega valikumenetluses
kiesoleva osalemiskutse alusel. Andmete t6tlemise eesmark on korraldada vaidlustusndukogu liikme voi asendusliikmete
valimist ja ametisse nimetamist. Koiki isikuandmeid toodeldakse ainult sellel eesmirgil. Kandidaadid ndustuvad
isikuandmete tootlemisega, esitades oma isikuandmed taotluse osana. Kandidaat voib oma ndusoleku igal ajal tagasi
votta, teatades sellest vaidlustusndukogu sekretariaadile (ABoRvacancy@ecb.europa.cu), pdrast mida isikuandmete
tootlemine Idpetatakse ja kandidaat jdetakse valikumenetlusest korvale, kuid eelnev tootlemine jddb seaduslikuks.

Kandidaatide isikuandmete saajateks on valikukomitee, EKP juhatuse ja EKP jarelevalvendukogu litkmed ning EKP ndukogu
litkmed.

EKP v&ib sdilitada edukate kandidaatide andmeid kuni viis aastat parast ametiaja 16ppu. Ebaedukate kandidaatide puhul
sdilitatakse andmeid kaks aastat alates valimismenetluse 1oppemisest. Oiguslike vaidluste korral pikendatakse eespool
osutatud tihtaega kahe aasta vorra pdrast asjajomase menetluse 16ppu.

Kandidaatidel on &igus saada juurdepdds oma andmetele ja ajakohastada voi parandada oma isikuandmeid. Pdrast kdesoleva
osalemiskutse tdhtaja 10ppu ei ole lubatud ajakohastada ega parandada sobivuskriteeriumidele ja valikukriteeriumidele
vastavust naitavaid andmeid, et tagada vordse juurdepddsu ja mittediskrimineerimise p&himdttest kinnipidamine ning
tagada, et valimismenetlus on kindel, labipaistev ja diglane kdikide kandidaatide suhtes.

Kandidaatidel on kogu menetluse ajal digus saada juurdepdis oma hindamisandmetele. Selleks et tagada valikukomitee, EKP
juhatuse, EKP jirelevalvendukogu ja EKP ndukogu arutelude ja otsustusmenetluse konfidentsiaalsus ning kaitsta muude
kandidaatide digusi ja vabadusi, piirdub kandidaatide juurdepiids nende endi poolt esitatud dokumentidega ja nende suhtes
tehtud hinnangutega.

Kandidaatidel on o&igus nduda oma isikuandmete kustutamist. Selline ndudmine toob kaasa valikumenetlusest
korvalejatmise.

Kandidaadid voivad kasutada oma kiesolevas punktis 9 osutatud digusi, vottes tthendust vaidlustusndukogu sekretariaadiga
(ABoRvacancy@ecb.curopa.eu). Kandidaadid vdivad koigi nende taotlusega seotud isikuandmeid puudutavates kiisimused
poorduda ka otse EKP andmekaitseametniku poole aadressil dpo@ecb.europa.cu.

() Euroopa Keskpanga korgetasemeliste tootajate tegevusjuhend (ELT C 89, 8.3.2019, 1k 2).

() Euroopa Parlamendi ja néukogu 23. oktoobri 2018. aasta mddrus (EL) 2018/1725, mis kisitleb fiiiisiliste isikute kaitset
isikuandmete tootlemisel liidu institutsioonides, organites ja asutustes ning isikuandmete vaba lifkumist, ning millega tunnistatakse
kehtetuks méérus (EU) nr 45/2001 ja otsus nr 1247/2002/EU (ELT L 295, 21.11.2018, lk 39).
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Kandidaatidel on &igus igal ajal poorduda Euroopa andmekaitseinspektori poole.

Parast kiesoleva menetluse alusel ametisse nimetamist avaldatakse asjaomaste asenduslitkmete ja vaidlustusndukogu litkme
nimed EKP veebilehel.

10. Avalduste esitamise kord
Avaldus on kehtiv, kui see esitatakse allpool sitestatud korra ja nduete kohaselt.

Avaldusele peab olema lisatud ajakohastatud curriculum vitae (Euroopa Liidu tihtse elulookirjelduse vormi (soovitav) saab alla
laadida veebilehelt https://europa.eu/europass/en).

Avaldused tuleb esitada hiljemalt 24. augustiks 2021.
Avaldused voib esitada e-posti aadressil ABoRvacancy@ecb.europa.eu.
Avaldused voib saata ka tdhitud postiga vdi kullerteenusega jargmisel aadressil:

European Central Bank

Director General SSM Governance & Operations
Kaiserstrafse 29

60640 Frankfurt am Main

Germany

Postitempel voi kullerteenuse poolt antud kviitung tdendab eespool osutatud avalduse esitamise tdhtaja jargimist. EKP ei
vota arvesse avaldusi, mis saabuvad EKPsse kiimme vdi enam kalendripdeva parast eespool osutatud tahtaja [ppu.

EKP annab kinnituse avalduse kittesaamise kohta.
Valimismenetluse lihtsustamiseks toimub kogu teabevahetus kandidaatidega seoses kdesoleva osalemiskutsega inglise keeles.

Koiki kandidaate, kes esitavad avalduse kiesoleva osalemiskutse osas, teavitatakse valimis- ja ametisse nimetamise
menetluse tulemustest.

Kéesoleva osalemiskutsega seotud kiisimused ja selgitustaotlused voib esitada jargmistele aadressidele:

Pedro Gustavo Teixeira

Director General SSM Governance & Operations
European Central Bank

Kaiserstrafse 29

60640 Frankfurt am Main

Germany

Tel +49 6913440

E-post: ABoRvacancy@ecb.europa.cu
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