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DECIZIA 2010/441/PESC A CONSILIULUI
din 11 august 2010

de prelungire a mandatului Reprezentantului Special al Uniunii Europene pe lingd Uniunea Africand

CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind Uniunea Europeand, in special
articolul 28, articolul 31 alineatul (2) si articolul 33,

avand in vedere propunerea Inaltului Reprezentant al Uniunii
pentru afaceri externe si politica de securitate,

intrucat:

(1)  La 6 decembrie 2007, Consiliul a adoptat Actiunea
comund 2007/805/PESC (') de numire a domnului
Koen VERVAEKE in calitate de Reprezentant Special al
Uniunii Europene (denumit in continuare ,RSUE”) pe
langd Uniunea Africand (UA).

(20 La 1 decembric 2008, Consiliul a adoptat Actiunea
comund 2008/898/PESC (2 de prelungire a mandatului
RSUE pénd la 28 februarie 2010.

(3) La 25 februarie 2010, Consiliul a adoptat Decizia
2010/119/PESC (}) de modificare a mandatului RSUE si
de prelungire a acestuia pand la 31 august 2010.

(4)  Mandatul RSUE ar trebui sd fie prelungit pand la
31 august 2011. Cu toate acestea, mandatul RSUE se
poate incheia mai devreme, in cazul in care Consiliul
decide aceasta, pe baza unei propuneri din partea
Inaltului Reprezentant al Uniunii pentru afaceri externe
si politica de securitate (denumit in continuare ,IR”), ca
urmare a intrdrii in vigoare a Deciziei de instituire a
Serviciului european pentru actiune externd.

(5)  RSUE urmeazi si isi execute mandatul in contextul unei
situatii care s-ar putea deteriora si ar putea aduce atingere
obiectivelor politicii externe si de securitate comune,
previzute la articolul 21 din tratat,

ADOPTA PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
Reprezentantul Special al Uniunii Europene

Mandatul domnului Koen VERVAEKE in calitate de RSUE pe
langd UA se prelungeste pand la 31 august 2011. Mandatul
RSUE se poate incheia mai devreme, in cazul in care Consiliul
decide astfel, pe baza unei propuneri din partea IR, ca urmare a
intrdrii in vigoare a Deciziei de instituire a Serviciului european
pentru actiune externa.

Articolul 2
Obiectivele politice
Mandatul RSUE are la baza obiectivele strategice generale ale UE

de sprijinire a eforturilor Africii de a-si construi un viitor in
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pace, democratie si prosperitate, astfel cum au fost definite in
strategia UE pentru Africa. Aceste obiective includ:

(a) intensificarea dialogului politic si a relatiilor extinse dintre
UE si UA;

(b) consolidarea parteneriatului UE-UA in toate domeniile
definite in strategia UE pentru Africa, sprijinirea dezvoltdrii
si a punerii in aplicare a strategiei UE pentru Africa in
parteneriat cu UA, respectarea principiului autodetermindrii
Africii §i cooperarea mai stransd cu reprezentantii Africii in
forurile multilaterale, in colaborare cu partenerii multila-
terali;

(c) colaborarea cu UA si sprijinirea acesteia prin sustinerea
dezvoltdrii institutionale si consolidarea relatiilor dintre
institutiile UE si UA, inclusiv prin asistentd pentru
dezvoltare, in scopul de a promova:

— pacea si securitatea: anticiparea, prevenirea, gestionarea,
medierea si solutionarea conflictelor, sprijinirea efor-
turilor de mentinere a pacii si stabilitatii, sprijinirea
reconstructiei postconflict;

— drepturile omului si buna guvernare: promovarea si
protectia drepturilor omului; promovarea libertatilor
fundamentale §i a respectdrii statului de drept; spri-
jinirea, prin intermediul dialogului politic si al asistentei
financiare si tehnice, a eforturilor Africii de a-si moni-
toriza §i imbundtdti guvernarea; sprijinirea dezvoltarii
democratiei participative si a responsabilititii; sprijinirea
luptei impotriva coruptiei si impotriva criminalitatii
organizate si sustinerea in continuare a eforturilor de
a cduta solutii pentru problema copiilor in conflictele
armate, sub toate aspectele sale;

— cresterea durabild, integrarea regionald si comertul: spri-
jinirea eforturilor de interconectare si de facilitare a
accesului populatiei la apd si canalizare, la energie si
la tehnologia informatiei; promovarea unui cadru
juridic stabil, eficient si uniform pentru activitdtile
economice; oferirea de asistentd in vederea integrarii
Africii in sistemul comercial mondial; sprijinul acordat
tarilor africane pentru respectarea normelor si stan-
dardelor UE; sprijinirea Africii in efortul de combatere
a efectelor schimbdrilor climatice;

— investitiile in oameni: sprijinirea eforturilor din
domeniile egalitdtii dintre femei si barbati, sinatitii,
sigurantei  alimentare i  educatiei, promovarea
programelor de schimb, a retelelor de universitati si a
centrelor de excelentd, combaterea cauzelor de bazi ale
migratiei.

De altfel, UE va fi actorul principal in punerea in aplicare a
acestei strategii comune UE-Africa, ce vizeazd dezvoltarea si
consolidarea parteneriatului strategic intre Africa si UE.
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Articolul 3
Mandatul

In scopul indeplinirii aspectelor de Politicd externd si de secu-
ritate comund (PESC)/Politici de securitate si apdrare comund
(PSAC) din cadrul obiectivelor mentionate la articolul 2,
mandatul RSUE consti in:

(a) consolidarea influentei globale a UE si a rolului siu de
coordonare in dialogul de la Addis Abeba cu UA si cu
Comisia acesteia, cu privire la toate chestiunile din
domeniul PESC/PSAC care intrd in sfera parteneriatul
UE-UA;

(b) asigurarea unui nivel corespunzdtor de reprezentare politicd,
care sd reflecte importanta UE ca partener politic, financiar
si institutional al UA, precum si a unei evolutii radicale a
acestui parteneriat determinate de profilul politic din ce in
ce mai pronuntat al UA pe plan mondial;

(c) reprezentarea, in cazul unei decizii a Consiliului, a pozitiei si
politicii UE atunci cand UA joacd un rol important intr-o
situatie de crizd si pentru care nu a fost numit niciun RSUE;

(d) contributia la realizarea unei mai bune coerente,
consecvente si coordondri a politicilor si actiunilor UE fatd
de UA si la realizarea unei mai bune coordondri in cadrul
grupului mai larg de parteneri si al relatiei acestora cu UA;

(e) observarea atentd si informarea asupra tuturor evolutiilor
semnificative din cadrul UA;

(f) mentinerea unor legituri strdnse cu Comisia UA, cu alte
organisme UA, cu misiunile organizatiilor africane subre-
gionale pe langd UA si cu misiunile statelor membre ale
UA pe langd UA;

(g) dezvoltarea relatiilor si a cooperdrii intre UA si organizatiile
africane subregionale, in special in domeniile in care UE
oferd asistentd;

(h) oferirea de consultantd si sprijin citre UA, la cererea
acesteia, in domeniile definite in strategia UE pentru Africa;

(i) oferirea de consultantd si sprijin citre UA in crearea de
capacitdti de gestionare a situatiilor de crizd;

(j) sprijinirea actiunilor RSUE detasati in regiuni/state membre
ale UA si coordonarea propriilor actiuni cu acestea, in
conditiile unei distributii clare a atributiilor; precum si

(k) mentinerea unor legdturi stranse si incurajarea colabordrii cu
principalii parteneri internationali ai UA prezenti in Addis
Abeba, in special Organizatia Natiunilor Unite, dar si cu
actori nestatali, cu privire la toate chestiunile din
domeniul PESC/PSAC acoperite de parteneriatul UE-UA.

Articolul 4
Punerea in aplicare a mandatului

(1) RSUE este responsabil de executarea mandatului,
actionand sub autoritatea IR.

(2)  Comitetul politic si de securitate (denumit in continuare
,COPS") mentine o legdturd privilegiatd cu RSUE si este prin-
cipalul punct de contact al RSUE cu Consiliul. COPS furnizeazd
RSUE orientdri strategice §i indrumare politicdi in cadrul
mandatului, fird a aduce atingere competentelor iR.

Articolul 5
Finantarea

(I)  Suma de referintd estimatd pentru acoperirea cheltuielilor
aferente mandatului RSUE in perioada 1 septembrie 2010-
31 august 2011 este de 1 280 000 EUR.

(2)  Cheltuielile sunt gestionate in conformitate cu procedurile
si normele aplicabile bugetului general al Uniunii.

(3)  Gestiunea cheltuielilor face obiectul unui contract intre
RSUE si Comisie. RSUE este raspunzdtor in fata Comisiei
pentru toate cheltuielile.

Articolul 6
Constituirea si componenta echipei

(1) in limitele mandatului siu si ale mijloacelor financiare
puse la dispozitie, RSUE raspunde de constituirea echipei sale.
Echipa dispune de competentele necesare in chestiuni politice
specifice, conform mandatului. RSUE informeazd in mod
prompt Consiliul si Comisia cu privire la componenta echipei
sale.

(2)  Statele membre si institutile Uniunii pot propune
detasarea de personal care sd lucreze cu RSUE. Remunerarea
personalului detagat pe langd RSUE de citre un stat membru
sau o institutie a Uniunii este asiguratd de statul membru in
cauzd sau de institutia UE respectivd. Expertii detasati de statele
membre pe langd Secretariatul General al Consiliului pot, de
asemenea, si fie afectati RSUE. Personalul international
contractat trebuie sd aibd nationalitatea unui stat membru.

(3)  Toti membrii personalului detasat rimén sub autoritatea
administrativd a statului membru sau a institutiei Uniunii care
i-a detasat, isi duc la indeplinire sarcinile §i actioneazd in
interesul mandatului RSUE.

Atticolul 7
Privilegiile si imunititile RSUE si ale personalului acestuia

Privilegiile, imunitatile si alte garantii necesare executdrii si bunei
desfdsurdri a misiunii RSUE si a membrilor personalului acestuia
se stabilesc de comun acord cu partea/pdrtile-gazdd, dupd caz.
Statele membre si Comisia oferd tot sprijinul necesar in acest
sens.
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Atrticolul 8
Securitatea informatiilor clasificate ale UE

RSUE si membrii echipei acestuia respectd principiile si stan-
dardele minime de securitate stabilite prin Decizia 2001/264/CE
a Consiliului din 19 martie 2001 de adoptare a regulamentului
de securitate al Consiliului (), in special atunci cand gestioneazd
informatii clasificate ale UE.

Atrticolul 9
Accesul la informatii si la asistenta logisticd

(1)  Statele membre, Comisia si Secretariatul General al Consi-
liului garanteazd accesul RSUE la toate informatiile relevante.

(2)  Delegatia Uniunii sifsau statele membre, dupd caz,
furnizeazd asistentd logisticd in regiune.

Articolul 10
Securitatea

In conformitate cu politica Uniunii privind securitatea perso-
nalului detasat in afara Uniunii in cadrul unei unitdti opera-
tionale, in temeiul titlului V din tratat, RSUE ia toate masurile
care pot fi aplicate in mod rezonabil, conform mandatului su si
in functie de conditiile de securitate din teritoriul aflat in sfera
sa de competentd, pentru a asigura securitatea tuturor
membrilor personalului aflati sub directa sa autoritate, si anume:

(a) elaborand, pe baza orientdrilor Secretariatului General al
Consiliului, un plan de securitate specific misiunii, care
include masuri de securitate fizice, organizationale si proce-
durale specifice misiunii, realizind gestionarea deplasdrii
personalului in conditii de sigurantd citre zona de misiune
si in interiorul acesteia, precum si gestionarea incidentelor
de securitate si previzand un plan de urgentd si un plan de
evacuare a misiunii;

(b) asigurandu-se ci intreg personalul desfisurat in afara
Uniunii beneficiazd de asigurdrile necesare pentru un grad
inalt de risc, conform conditiilor specifice zonei de misiune;

(c) asigurandu-se cd toti membrii echipei sale care urmeazd sd
fie desfasurati in afara Uniunii, inclusiv personalul contractat
la nivel local, au participat, inainte de sosirea in zona de
misiune sau dupd aceasta, la cursuri adecvate de instruire in
domeniul securititii, pe baza clasificirilor de risc atribuite
zonei de misiune de cdtre Secretariatul General al Consi-
liului;

(d) asigurand faptul ci toate recomanddrile adoptate ca urmare
a evaludrilor periodice de securitate sunt puse in aplicare si
punand la dispozitia IR, a Consiliului si a Comisiei rapoarte
scrise cu privire la punerea in aplicare a acestora si la alte
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aspecte legate de securitate, in cadrul rapoartelor inter-
mediare si al celor de executare a mandatului.

Articolul 11
Raportarea

RSUE prezintd IR si COPS, periodic, rapoarte verbale si scrise.
De asemenea, RSUE prezintd rapoarte grupurilor de lucru ale
Consiliului, dacd este necesar. Rapoartele scrise periodice sunt
difuzate prin reteaua COREU. La recomandarea IR sau COPS,
RSUE poate prezenta rapoarte Consiliului Afaceri Externe.

Articolul 12
Coordonarea

(1) RSUE promoveazd coordonarea politicd globaldi a
Uniunii. RSUE contribuie la asigurarea unei utilizdri coerente a
tuturor instrumentelor Uniunii la fata locului in vederea
realizdrii obiectivelor de politicd ale Uniunii. Activittile RSUE
se coordoneazd cu cele ale Comisiei, precum si cu cele ale altor
RSUE activi in regiune, dacd este cazul. RSUE furnizeazd
periodic scurte informari misiunilor statelor membre si delega-
tiillor Uniunii.

(2)  Pe teren, se mentine o strnsd legdturd cu sefii delegatiilor
Uniunii si cu sefii misiunilor statelor membre, care depun toate
eforturile pentru a asista RSUE in punerea in aplicare a
mandatului. RSUE stabileste, de asemenea, legdturi cu alti
actori internationali §i regionali de pe teren.

Articolul 13
Reexaminarea

Punerea in aplicare a prezentei decizii §i coerenta acesteia cu alte
contributii ale Uniunii in regiune sunt reexaminate in mod
periodic. RSUE prezintd IR, Consiliului si Comisiei un raport
privind progresele inregistrate la sfarsitul lunii februarie 2011,
precum si un raport cuprinzitor privind executarea mandatului
la sfargitul mandatului.

Articolul 14
Intrarea in vigoare

Prezenta decizie intrd in vigoare la data adoptdrii.

Adoptatd la Bruxelles, 11 august 2010.

Pentru Consiliu
Pregedintele
S. VANACKERE



