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P8 _TA(2017)0209

Az Eurépai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap igénybevétele: Finnorszag ,,EGF/2016/008 FI/
Nokia Network Systems” referenciaszimd kérelme

Az FEurépai Parlament 2017. mdjus 174 dllasfoglaldsa az Eurdpai Globaliziciés Alkalmazkoddsi Alap
igénybevételérl szO0l6 eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozatra irdnyulé javaslatrél (Finnorszdg kérelme -
EGF/2016/008 FI/Nokia Network Systems) (COM(2017)0157 — C8-0131/2017 - 2017/2058(BUD))

(2018/C 307/36)

Az Eurpai Parlament,

— tekintettel a Bizottsignak az Eurépai Parlamenthez és a Tandcshoz intézett javaslatira (COM(2017)0157 -
(8-0131/2017),

— tekintettel az Eurépai Globalizacids Alkalmazkoddsi Alaprol (2014-2020) és az 1927/2006/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérél sz616, 2013. december 17-i 1309/2013/EU eur6pai parlamenti és tandcsi rendeletre ('),

— tekintettel a 2014-2020-as id@szakra vonatkozé tobbéves pénziigyi keretrdl sz616, 2013. december 2-i 1311/2013/EU,
Euratom tandcsi rendeletre (%) és kiilonosen annak 12. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemr6l, a koltségvetési tigyekben
val6 egyltittmiikodésrdl és a hatékony és eredményes pénzgazdalkoddsrdl sz6lo, 2013. december 2-i intézménykozi
megallapoddsra (°) és killonésen annak 13. pontjéra,

— tekintettel a 2013. december 2-i intézménykozi megallapodds 13. pontjban foglalt hdromoldalti egyeztetd eljrdsra,
— tekintettel a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg levelére,

— tekintettel a Regiondlis Fejlesztési Bizottsdg levelére,

— tekintettel a Koltségvetési Bizottsag jelentésére (A8-0196/2017),

A. mivel az Uni6 jogalkotasi és koltségvetési eszkozoket hozott létre annak érdekében, hogy tovabbi tdmogatdst nyujtson
a viligkereskedelem {8 strukturdlis valtozasainak kovetkezményei dltal sdjtott, vagy a globalis pénziigyi és gazdasagi
valsag kovetkeztében elbocsitott munkavallaloknak, és tdmogassa 1ijboli munkaerdpiaci beilleszkedésiiket;

B. mivel az Uni6 dltal az elbocsdtott munkavallalok részére nyujtott pénziigyi timogatdsnak dinamikusnak kell lennie, és
azt a lehetd leggyorsabban és leghatékonyabban kell rendelkezésre bocsatani, dsszhangban a 2008. jalius 17-i egyeztetd
tilésen elfogadott eurdpai parlamenti, tandcsi és bizottsdgi kozos nyilatkozattal, és kellGen figyelembe véve a 2013.
december 2-i intézménykozi megdllapoddst az Eurdpai Globalizdcids Alkalmazkoddsi Alap (EGAA) igénybevételérsl
sz616 hatdrozatok elfogaddsa tekintetében;

C. mivel az Unié tdmogatja a globalizdciét; mivel az Unié gondoskodik azokrél, akik pillanatnyilag ki vannak téve
a globdlis piac véltozdsainak; mivel az EGAA-rendelet elfogaddsa titkrozi a Parlament és a Tandcs kozott elért
megallapoddst, amely szerint djra bevezetik a vélsdghoz kapcsolodo igénybevétel kritériumdt, 60 %-ra novelik a javasolt
intézkedések becsiilt osszkoltségéhez nydjtott uniés pénziigyi hozzdjruldst, az 6ndllé villalkozok és a fiatalok
bevondsaval szélesitik a tdmogatdsra jogosult intézkedések és kedvezményezettek korét, valamint tdimogatjdk a sajat
véllalkozdsok 1étrehozdsat el@segits kezdeményezéseket;
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D. mivel Finnorszdg ,EGF/2016/008 FI/Nokia Network Systems” referenciaszimon az EGAA-b6l valdé pénziigyi
hozzdjarulas irdnti kérelmet nydjtott be az elsGsorban a Helsinki-Uusimaa (Uusimaa) (FI1B), Lansi-Suomi (Pirkanmaa)
(FI19) és Pohjois- ja Itd-Suomi (Pohjois-Pohjanmaa) (FI1D) nev(i NUTS II. szint( régiokban a NACE Rev 2. rendszer alatti
26. dgazatban (Szdmit6gépek, valamint elektronikai és optikai termékek gyartdsa) miikodé Nokia Oy (Nokia Network
Systems) véllalatndl és hdrom beszallitéjanal és tovabbfeldolgozé véllalatanal bekovetkezett elbocsitdsok tekintetében, és
mivel az intézkedésekben az EGAA-hozzdjdruldsra jogosult 945 elbocsdtott munkavallalé koziil varhatéan 821 fog részt
venni;

E. mivel a kérelmet az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a) pontja szerinti beavatkozdsi kritériumok alapjn
nydjtottdk be, amely a tdmogatdst a kovetkez8khoz koti: legaldbb 500 elbocsitott munkavdllalé egy négy hénapos
referencia-idGszak alatt egy tagallamban, ideértve a beszdllitok és a tovabbfeldolgozé vallalatok korében elbocsitott
munkavallalokat is;

1. egyetért a Bizottsdggal abban, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének a) pontjdban meghatérozott feltételek
teljesiilnek, és hogy ezért Finnorszdg jogosult az emlitett rendelet értelmében nytjtandé 2 641 800 eurds pénziigyi
hozzdjaruldsra, amely a 4 403 000 eurdt kitevs osszes kiadds 60 %-a;

2. megillapitja, hogy Finnorszdg 2016. november 22-én nydjtotta be az EGAA-b6l vald pénziigyi hozzdjirulds irdnti
kérelmet, melynek értékelését bizonyos kiegészité informdcidk Finnorszdg dltali gyors benyujtdsit kovetSen a Bizottsdg
2017. dprilis 7-én befejezte, majd errdl ugyanazon a napon értesitette a Parlamentet;

3. emlékeztet arra, hogy eddig 15 EGAA-kérelmet nytjtottak be a ,Szdmitogépek, valamint elektronikai és optikai
termékek gydrtdsa” dgazathoz kapcsoloddan, melyek koziil hirmat Finnorszdg nydjtott be ('), mindegyiket a globaliziciés
kritérium alapjin; megéllapitja, hogy a 15 kérelembdl négy a Nokia villalatait érintette; megéllapitja, hogy a 2012-re
vonatkozd végleges jelentések szerint Finnorszdg EGAA-kérelmének benyijtdsit kovetGen két évvel az EGAA-
tevékenységek résztvevdinek 44 %-a mar alkalmazasban volt, a 201 3-ra vonatkoz jelentések pedig 63 %-os foglalkoztatast
mutatnak; arra szamit, hogy a Bizottsig 2017. janius 30-ig esedékes félidgs értékelése (%) részletes informéciokkal szolgal
majd az EGAA-tdmogatdsban részesiil6k hosszi tiva reintegricidjanak ardnydr6l, ahogyan arra a Parlament 2016.
szeptember 15-i dlldsfoglaldsaban (°) fel is szélitott;

4. emlékeztet arra, hogy az ikt-dgazat a finn gazdasdgban kulcsfontossagu strukturdlis szerepet jatszik; tgy véli, hogy
a Nokia Oy vallalat kozelmultbeli elbocsatdsai egy olyan tendencidt titkroznek, amely hatdssal van az egész finn
technoldgiai dgazatra, melyben az elmdlt két évben a hatékonysdg novelésére és a termékek versenyképességének
fenntartdsdra irdnyulé nyomds miatt rendkiviil instabilnak bizonyultak a foglalkoztatdsi szdmadatok;

5. emlékeztet arra, hogy az ikt-dgazat rendkiviil érzékeny a globdlis piac véltozdsaira; megallapitja, hogy az dgazaton
beluli verseny globdlis, ami azt jelenti, hogy minden piaci szerepl§ versenyezhet ugyanazokért az iigyfelekért, az
alkalmazottak munkavégzésének foldrajzi helye és kulturélis hdttere pedig korldtozott jelent8ségd;

6.  megdllapitja, hogy a Nokia Oy vallalatndl tortént elbocsdtdsok a véllalat vildgszintd atalakitdsi programjdnak részét
képezik, amely ahhoz sziikséges, hogy fel lehessen venni a versenyt a kelet-dzsiai vetélytarsakkal;

7. ramutat arra, hogy miutdn kozos hdlozattechnoldgiai vallalkozast hozott létre a Siemens-szel, a Nokia Oy szdmos
olyan intézkedést hozott — példdul erdforrdsait a jovs technoldgidira csoportositotta dt és csokkentette a személyzet

2

létszdmat —, melynek célja, hogy éves miikodési koltségei 2018 végére 900 millié eurdra csokkenjenek;

') EGF/2007/004 Fi[Perlos, EGF/2012/006 FI/Nokia Salo, EGF/2013/001 FI/Nokia.

Az 1309/2013/EU rendelet 20. cikke.

) Az Eurépai Parlament 2016. szeptember 15-i dlldsfoglaldsa az Eurépai Globalizdciés Alkalmazkoddsi Alap 2007-2014. évi
tevékenységérdl, hatdsarol és hozzdadott értékérdl (Elfogadott szovegek, P8_TA(2016)0361).
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8.  megjegyzi, hogy a Nokia Oy villalatt6l 201 6-ban elbocsatott személyek vagy egyetemi szint( (40 %) vagy kozépszint(
(60 %) végzettséggel rendelkeznek, és a programozasban vagy a tervezésben dolgoztak, és szakmai készségeik sok esetben
elavultak; megéllapitja, hogy a célzott kedvezményezettek 21 %-a 54 év feletti, és ebben az életkorban rendkiviil nehéz djra
elhelyezkedni a munkaerdpiacon; ezenkiviil megjegyzi, hogy a hdrom érintett régiébol kett6ben a munkanélkiiliségi rita
mér régbta az orszdgos dtlag felett van, valamint hogy a magasan képzettek munkanélkiiliségi rdtdja e régiok
mindegyikében magas, és az 50 év felettiek helyzete kifejezetten nehéz;

9.  elismeri, hogy Finnorszdg az érintettekkel, valamint a gazdasigi és foglalkoztatdsi minisztériummal konzultdlva
dolgozta ki a személyre szabott szolgdltatdsok Osszehangolt csomagjit, munkacsoportot hivva o6ssze a célzott
kedvezményezettek, a szocidlis partnerek, valamint a nemzeti és regiondlis partnerek részvételével;

7oz

10.  megallapitja, hogy Finnorszag hétféle intézkedést tervez: i. tandcsaddsi (coaching) és mas el6készit8 intézkedéseket,
ii. foglalkoztatdsi és tizleti szolgdltatdsokat, iii. képzést, iv. vallalkozdsinditdsi tdimogatdsokat, v. szakértSi értékeléseket, vi.
fizetési tdmogatdsokat és vii. utazdsi, szdllds- és koltozési koltségtéritést; megallapitja, hogy ezek a fellépések aktiv
munkaer@piaci intézkedések; megdllapitja, hogy ezek az intézkedések hozzd fognak jérulni az elbocsdtott munkavallalok
Gjbdli elhelyezkedéséhez;

11.  megjegyzi, hogy a jovedelemtdmogatdsi intézkedések a személyre szabott szolgaltatdsi csomag 13,34 %-at teszik ki,
igy joval az EGAA-rendeletben meghatdrozott, legfeljebb 35 %-os korldt alatt maradnak, és hogy ezen intézkedéseket ahhoz
a feltételhez kotik, hogy a megcélzott kedvezményezettek aktivan keressenek munkdt vagy vegyenek részt képzési
tevékenységekben;

12, advozli, hogy a kiilfoldi dlldsajanlatok finnorszdgi munkakeresSk felé valé kozvetitése érdekében igénybe veszik az
EURES-halozatot; nyugtdzza, hogy az EGAA- és az EURES-szolgdlatok kozremtkodésével nemzetkozi toborzési
rendezvények regiondlis szervezésére is sor keriil; iidvozli ezeket az intézkedéseket, és hogy a finn hatdsigok a szabad
mozgashoz val6 joguk teljes korti kihasznéldsdra buzditjdk az elbocsdtott munkavallalokat;

13.  idvozli a nydjtand6 képzési és tandcsaddsi szolgaltatdsok vdlasztékdt, valamint a Finnorszdgon kivil munkdt
keres6knek és az induld villalkozdsoknak nydjtott tdmogatdst; az érintett munkavallalok életkordra és készségeire vald
tekintettel Ggy véli, hogy ezek az intézkedések kiilonosen helyénval6ak;

14.  udvozli, hogy a finn hatésdgok mdr 2016. jinius 2-dn, joval a javasolt Osszehangolt csomagra vonatkozé EGAA-

tdmogatds irdnti kérelmet megel6zGen elkezdték nydjtani az érintett munkavallalok szdmdra a személyre szabott
szolgaltatdsokat;

15.  emlékeztet arra, hogy az EGAA-rendelet 7. cikkével osszhangban az EGAA altal tdmogatott, személyre szabott
szolgaltatdsok Osszehangolt csomagjanak kialakitisa sordn elére kell jelezni a jovébeli munkaerdpiaci kildtdsokat és
a szitkséges készségeket, és a csomagnak OsszeegyeztethetSnek kell lennie az eréforrds-hatékony és fenntarthaté gazdasig
felé torténd elmozduldssal;

16.  idvozli, hogy tdjékoztatdsra és reklimra 59 000 eurdt irdnyoztak el8, és hangsilyozza ennek jelentdségét abban,
hogy 0sztonzi a tdmogathatd kedvezményezetteket az EGAA-bdI finanszirozott intézkedésekben vald részvételre;

17.  megillapitja, hogy kell§ forrdsokat rendeltek az ellenérzési és beszdmoldsi tevékenységekhez; megdllapitja, hogy az
EGAA dltal tdmogatott szolgdltatdsokrol valé rendszeres jelentéstétel javitani fogja az alapok megfelel§ felhasznaldsdt;
idvozli, hogy az ellendrzési és beszdmoldsi tevékenységekre 20 000 eurdt irdnyoztak el6;

18.  megallapitja, hogy a Nokia Networks Systems eleget tett jogi kotelezettségeinek, és valamennyi érdekelt féllel
konzultalt;

19.  hangstlyozza, hogy a finn hatdsigok megerdsitették, hogy a tdmogathaté intézkedések mds uniés pénziigyi
eszkozbdl nem kapnak pénziigyi hozzdjaruldst;

20.  emlékeztet annak fontossagdra, hogy a munkavéllalok munkavéllaldsi esélyeit személyre szabott képzések és
a szakmai karrierjitk sordn megszerzett készségek és kompetencidk elismerése révén javitsdk; elvdrja, hogy az 6sszehangolt
csomag keretében biztositott képzést ne csak az elbocsdtott munkavéllalok sziikségleteihez, hanem a tényleges iizleti
kornyezethez is igazitsdk hozza;
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21.  ismételten leszogezi, hogy az EGAA-bOl nytjtott tdmogatds nem helyettesitheti sem azokat az intézkedéseket,
amelyek meghozatala a véllalatok feladata a nemzeti jog vagy a kollektiv szerz6dések értelmében, sem a vallalatok vagy
dgazatok szerkezetdtalakitdsdra irdnyul6 intézkedéseket; nyugtdzza, hogy Finnorszdg megerdsitette, hogy az EGAA-bdl
nyujtott timogatds nem fogja helyettesiteni ezen intézkedéseket;

22.  azt ajanlja a tagdllamoknak, hogy keressenek szinergidkat a nemzeti vagy unids alapokbdl timogatott egyéb
fellépésekkel, és hogy az EGAA intézkedései mellett hasznaljanak ki egyéb unids programokat is;

23.  kéri a Bizottsdgot, hogy biztositson hozzaférést a nyilvdnossdg szdmdra az EGAA-iigyekkel kapcsolatos
dokumentumokhoz;

24.  j6vahagyja a jelen dlldsfoglalishoz mellékelt hatdrozatot;

25.  utasitja elnokét, hogy a Tandcs elnokével egyiitt irja ald ezt a hatdrozatot, valamint gondoskodjon kozzétételérél az
Eurdpai Unidé Hivatalos Lapjdban;

26.  utasitja elnokét, hogy tovébbitsa ezt az alldsfoglaldst és annak mellékletét a Tandcsnak és a Bizottsdgnak.
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MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Eurépai Globalizdciés Alkalmazkoddsi Alap igénybevételérél (Finnorszig ,,EGF/2016/008 FI/Nokia Network
Systems” referenciaszdma kérelme)

(E melléklet szdvege itt nincs feltiintetve, mert az megegyezik a végleges jogi aktussal, az (EU) 2017/951 hatdrozattal.)



