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EIROPAS PARLAMENTA REZOLI_JCI]A (ES) 2024/2349
(2024. gada 11. aprilis)

ar konstatéjumiem, kas ir neatpemama dala no léemuma par Eiropas RobeZzu un krasta apsardzes
agentiiras 2022. finanSu gada budZeta izpildes apstiprinasanu

EIROPAS PARLAMENTS,

—  pemot véra lémumu par Eiropas Robezu un krasta apsardzes agentfiras 2022. finan$u gada budZeta izpildes
apstiprinasanu,

—  pemot véra Reglamenta 100. pantu un V pielikumu,
—  nemot véra Pilsonu brivibu, tieslietu un iekslietu komitejas atzinumu,

—  pemot véra BudZeta kontroles komitejas zinojumu (A9-0113/2024),

A.  takasaskana ar Eiropas Robezu un krasta apsardzes agentiiras (“Agentiira”) ienémumu un izdevumu parskatu (') tas
2022. finansu gada galigais budZets bija 693 122 859 EUR, t. i, par 29,50 % liclaks neka 2021. gada; ta ka
Agentiiras budzZets tiek finanséts galvenokart no Savienibas budzeta;

B.  ta ka visam Savienibas struktiiram, birojiem un agentfiram vajadzétu biit parredzamam un pilniba atbildigam
Savienibas pilsonu prieksa par lidzekliem, kas tam uzticéti;

C.  taka Revizijas palata zinojuma par Agentiiras 2022. finansu gada parskatiem (“Revizijas palatas zinojums”) norada,
ka ta ir guvusi pamatotu parliecibu par to, ka Agentiiras gada parskati ir ticami un pakartotie darfjumi ir likumigi
un pareizi;

D.  takakop$2019. gada decembra Agentiira isteno jaunas pilnvaras, kas ir batiski un nozimigi paplainatas uzdevumu

un personala zina, tapec to izpildei vajadzigs atbilstoss budzets,

E. ta ka 2022. gada tika batiski palielinats Agentiiras budzets un uzlabota Statu saraksta izpilde, jo saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1896 (*) tika paplasinatas pilnvaras;

F. ta ka Revizijas palata Ipasaja zinojuma Nr. 8/2021 par Agentiiras atbalstu aréjo robezu parvaldibai secindja, ka ir
vairaki trikumi saistiba ar Agentlras galvenajam darbibam, proti, situacijas uzraudzibu, riska analizi,
neaizsargatibas novértéSanu, kopigam operacijam, atras reagéSanas robeZapsardzes pasakumiem, atgrieSanas
operacijam un Agentiiras apmacibam, ka arl pirms Agentiiras izdevumu eksponencialas palielinasanas nav veikti
vajadzibu un ietekmes novértgjumi,

1. atgadina, ka Agentlira péc Eiropas Biroja krap$anas apkaroSanai (OLAF) konstatéjumiem un Agentfiras bijusa
izpilddirektora atkap$anas no amata 2022. gada aprili, ir izstradajusi ricibas planu, kura izklastitas konkrétas
darbibas, kas javeic, lai noveérstu dazadus trikumus jomas, kuras nepiecieSsami uzlabojumi, pieméram,
organizatoriskaja kultiira, parredzamiba un parskatatbildiba, ka arT pamattiesibu regulé&juma; atzinigi verté to, ka
saskana ar Agentiiras zinojumu par 2023. gada treSo ceturksni (parakstits 2023. gada 24. oktobri), kas iesniegts
Eiropas Parlamenta Frontex kontroles darba grupai (FSWG), ir istenota lielaka dala darbibu attieciba uz ieteikumiem,
ko sniegusas FSWG, Agentiiras valdes darba grupa jautajumos par pamattiesibam un juridiskajiem darbibas
aspektiem (FRaLO), ka ari Eiropas Ombuds un OLAF; aicina Agentiiru pilniba istenot ricibas planu un turpinat
informeét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par progresu $aja jautajuma; aicina Agentiiru prioritara karta pilniba
istenot visus vel nepienemtos FSWG, Agentiiras valdes darba grupas, FRaLO, Eiropas Ombuda, Revizijas palatas un
OLAF ieteikumus; atkartoti uzsver, cik svarigi ir pastavigi parskatit un kontrolét vadibas komandas darbibu, lai
savlaicigi identificétu un atrisinatu problémas; norada, ka jaunizveidota Inspekcijas un kontroles biroja (IKB) vaditajs
ir izstradajis ricibas planu, kas 2023. gada janvari tika iesniegts valdei, lai turpinatu darbu pie OLAF zinojuma
izvirzitajiem jautajumiem, kuru de] atkapas Agentiras bijudais izpilddirektors; mudina Agentiiru pastiprinat
pasreiz€jos centienus un veikt visus vajadzigos pasakumus, kas nodrosinatu Savienibas standartu pilnigu
ievéroanu, konkrétak, budZeta un finansu parvaldibas, pamattiesibu, organizatoriskas kultiiras un parredzamibas
joma; atgadina par otro OLAF izmekléSanu par parvaldibas praksi Agentira, kas notiek tikai devinus ménesus péc
pirmas OLAF izmekléSanas pabeigSanas; prasa ripigi parbaudit un izmeklét iesp&amos parkapumus; aicina
Agentliru nodro$inat pilnigu un patiesu sadarbibu ar OLAF visos izmekléSanas posmos un regulari zinot
Parlamentam par izmekléSanas gaitu un rezultatiem;

() OVC141,29.3.2022., 112. Ipp.
(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2019/1896 (2019. gada 13. novembris) par Eiropas RobeZu un krasta apsardzi un ar ko
atce] Regulas (ES) Nr. 1052/2013 un (ES) 2016/1624 (OV L 295, 14.11.2019., 1. Ipp.).
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pauz bazas par vairakam atliku$ajam neatrisinatajam tiesas pravam un kritiku par agentiiras iesaistiSanos
cilvektiesibu parkapumos, kas neatbilst tas noteikumiem un pamattiesibu saistibam;

norada uz Frontex pasakumiem parredzamibas un kontroles joma, proti, sniegt Parlamentam un Padomei parskatu
par tas darbibam, izmantojot jaunu zinosanas riku, ko dévé par “infopaneli”; mudina Agentliras valdes
priekssédétajus ari turpmak aicinat Parlamenta novérotajus uz savam sanaksmém un apsvert iespéju attiecinat
uzaicindjumus uz visiem darba kartibas punktiem, tostarp aiz slégtam durvim izskatitiem, un turpinat sniegt visus
apliecino$os dokumentus bez iznémuma un, ja tas tiek uzskatits par nepiecie$amu, to darit konfidenciali;

BudZeta un finan$u parvaldiba

norada, ka péc diviem budZeta grozijumiem, ar kuriem Agentiras budzets 2022. gadam tika samazinats par
aptuveni 47 miljoniem EUR, budZeta uzraudzibas centienu rezultata minétaja gada budZeta saistibu apropriaciju
izpildes limenis bija 99,40 %, kas ir par 4,70 % vairak neka 2021. gada;

ar bazam norada, ka, neraugoties uz Agentiiras ilgstodajiem centieniem uzlabot budzeta izpildi, par kuriem zinots
2021. gada, maksajumu apropriaciju izpildes limenis 2022. gada joprojam bija zems (50,25 %), t. i., par 0,17 %
zemaks neka 2021. gada; tomér atzist, ka absolita izteiksmé maksajumu gada vértiba laikposma no 2020. lidz
2022. gadam ir palielinajusies; pienem zinasanai Agentiiras atjaunoto skaidrojumu, kas zemo budZeta izpildes
limeni sasaista ar Agentaras izdevumu rakstury;

pauz bazas par Agentiiras C8 lidzeklu (automatiskie parnesumi) pieaugoso limeni pédgjos gados — 2022. gada tie
bija 240,4 miljoni EUR, savukart ieprieks€jos divos gados tie bija 159,4 miljoni EUR (2021. gadd) un 102 miljoni
EUR (2020. gada); 3aja konteksta norada ari uz Agentiiras C8 lidzeklu pieaugumu attieciba pret Agentiiras gada
budZeta pieaugumu, proti, no 2019. lidz 2022. gadam gada budzets ir palielinajies 2,1 reizes, bet C8 lidzekli — 2,9
reizes; norada, ka C8 lidzeklu maksajumu limenis (84 %) 2022. gada ir vél vairak samazinajies (87 % 2021. gada);
tomér norada uz Agentiiras novérojumu, ka 3o raditaju ir ietekmgjusi sarezgita situacija piegades kédg, ka rezultata
aizkavgjusies pasitito pakalpojumu un produktu piegade; Turklat aicina Agentiru un Komisiju sniegt budzeta
izpildes apstiprinatajiestadei sikaku informaciju par 2022. gada uzskaitito finansialo saistibu 9,3 miljonu EUR
apmeéra ra§anos un attistibu;

ar bazam norada — otro gadu péc kartas — uz Revizijas palatas zinojuma ietverto “Apstaklu akcentgjumu”, kura
aprakstits Agentlras gramatveza pazinojums, ka Agentiras gramatvedibas sistému nevaréja validét, jo trika
informacijas par IT sistému, kas pieder Komisijai un sniedz gramatvedibas datus; norada uz Revizijas palatas
zinojuma ietverto Agentiras atbildi $aja jautdjuma, proti, ka Agentiiras gramatvedibas sistémas validacijas trikstosa
dala ir misiju vadibas sistéma (MiPS);

treSo gadu péc kartas norada uz atkartotu “Apstaklu akcentéjumu”, ko Revizijas palata, pamatojoties uz Agentiiras
gada galigo parskatu piezimém, ir izdarfjusi attieciba uz asociéto Sengenas liguma valstu (SAC) ieguldijuma
nepietiekamu noveértgjumu, kas 2022. gada bija 3,2 miljoni EUR, savukart Savienibas ieguldijums tika parveértéts
par tadu pasu summu; pauz bazas par to, ka noligumi starp ES un SAC, kas veido juridisko pamatu, lai aprekinatu
to iemaksas Savienibas budZetd, ir neskaidri un pielauj atskirigas interpretacijas, ka rezultatd SAC iemaksas ir
mazakas un tiek aprékinatas 7 % apméra; norada, ka saskana ar Revizijas palatas zinojuma ietverto Agentiras
atbildi Agentiiras gramatvedis, no vienas puses, un Agentiiras valde, Komisija un SAC, no otras puses, atskirigi
izprot SAC ieguldijuma aprékinasanas kartibu, pamatojoties uz spéka esoSajiem noligumiem ar SAC; norada, ka
saskana ar Agentiras interpretaciju kop$ 2016. gada izmantotda metodika atbilst spéka esosajam tiesiskajam
regulgjumam un noligumiem un ka Agentiiras valde 2021. gada secindgja — SAC ieguldijjumu aprékinasanas
metodika netiks parskatita; nem véra Tiesas atjaunotos argumentus par to, kapéc Agentiiras interpreticija ir
kladaina; uzskata, ka SAC nekada gadijuma nedrikst dot mazaku ieguldijumu Agentiiras budzeta, neka paredzéts,
un aicina parskatit Agentiiras metodikas interpretaciju;

péc iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu ar bazam norada uz novérojumiem, ka ir parvértéti 2022. gada
radusies uzkratie izdevumi par Agentiiras misiju izmaksam un ka Agentiira nav oficialu noradijumu vai procediiru,
kas nodrosinatu uzkrato izdevumu konsekventu aprékinu; aicina Agentiru risinat $o nepilnibu un zinot par to
budzeta izpildes apstiprinatajiestadei;
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Sniegums

norada, ka 2022. gada Agentira ka galvenos snieguma raditajus (KPI) savu (58) darbibu snieguma noveértésanai
izmantoja Agentiiras valdes pienemtu plasu (240) pasakumu klastu, kuri izriet no vienota programmdokumenta
2022.-2024. gadam; norada, ka Agentiiras pasnovértéjuma tas 2022. gada darba programmas Isteno$anas limenis
ir 85,20 %; atzinigi vérté Agentiiras kvalitativo KPI vispar€jo uzlaboSanos; tomér norada uz dazu Agentiras KPI
pasliktinasanos, pieméram, kavéto maksajumu limeni, kas 2022. gada bija 20 % (salidzinajuma ar 12 % 2021. gada);

izsaka pateicibu par Agentiiras atro ricibu péc nelikumiga un neizprovocéta Krievijas iebrukuma Ukraina, kura dé]
miljoniem ukrainu pameta savu valsti un ieradas Savieniba; $aja sakara izsaka Agentiirai atzinibu par: krizes
reagéSanas mehanisma aktivizéSanu un specializétu krizes reakcijas grupu, kas ir darbojusies nepartraukti; statusa
noliguma ar Moldovu paraksti$anu rekordisa laika, ka rezultata tika uzsakta jauna kopiga operacija (KO) “Moldova
20227 aptuveni 500 pastaviga korpusa darbinieku izvietoSanu uz Savienibas robezas ar Ukrainu un gar visu
Savienibas austrumu robezu no Somijas lidz Rumanijai; un citu lidzeklu (jaras, gaisa, sauszemes) izvietoSana
102 jaunas darbibas vietas; norada, ka kar§ Ukraina ir parveidojis Savienibu un to, ka Savienibas iedzivotaji redz tas
drosibu, it ipasi pie austrumu robeZas; uzsver, ka Savieniba saskaras ar vislielako nelikumigas robezskérsosanas
gadijumu skaitu kop$ 2016. gada;

atzinigi vérté dazadas iniciativas, ko Agentiira istenoja 2022. gada, tai skaita statusa noliguma ar Zieme]makedoniju
parakstiSanu un saprafanas memoranda un operativa ricibas plana ar Kipru parakstiSanu, ka arl Agentiras
klatbaitnes divkarSosanu kopigaja operacija Serbia Land 2022 un jaunas operaciju zonas atvérSanu pie Serbijas un
Ungarijas robezas; uzsver, ka Eiropas Savienibas Tiesa ir lémusi, ka Ungarijas darbibas nav saderigas ar AtgrieSanas
direktivu un Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu; ar bazam norada, ka, lai gan Agentira pazinoja, ka ta
2021. gada partrauca darbibu Ungarija, ta tomer turpinaja atbalstit Ungarijas atgrieSanas darbibas; atkarto FSWG
aicinajumus Agentiras izpilddirektoram apturét darbibu Ungarija;

norada, ka Agentira pabeidza un novértgja izméginajuma projektu, kura dalibvalstu sadarbibas koordinatori tika
noshititi uz Agentiras galveno biroju; atzinigi veérté to, ka tika veikts minéta izméginajuma projekta iek3gjais
noveértéjums un ka Agentiira ir nolémusi turpinat $ada veida sadarbibu ar dalibvalstim; aicina visas dalibvalstis
nostit sadarbibas koordinatorus uz Agentiiru;

norada, ka 2022. gada uz sauszemes robezam veikto operativo darbibu rezultta tika zinots par aptuveni 49 000
incidentiem, tai skaita par aptuveni 26000 aizturétiem neatbilstigiem migrantiem un 700 cilvéku
kontrabandistiem; norada uz Agentiras centieniem, kuru rezultdta ar gaisa transportu tika atgriezti 24 850 treso
valstu valstspiederigie (par 35 % vairak neka 2021. gada), no kuriem 9 919 personas tika atgrieztas, izmantojot 291
lidojumu ar Carterreisiem uz 32 atgrieSanas valstim, un 14 931 persona (par 84 % vairak neka 2021. gada) —
izmantojot 8 789 regularos lidojumus uz 116 atgrieSanas valstim; norada uz Agentiras centieniem visas
2022. gada kopigajas juras operacijas, kuru rezultata tika atklati 1 105 cilvéku tirdzniecibas koordinatori un 11
cilveku tirgotaji, konfiscétas desmitiem tonnu kontrabandas narkotiku un izglabti tikstosiem migrantu; vienlaikus
norada uz daudzajam nesenajam tragédijam saistiba ar kugu bojaeju un citiem navéjosiem negadijumiem ar
migrantiem Vidusjara; aicina Agentiiru pilniba sadarboties Ombuda veiktaja izmeklésana; konstaté, ka 2022. gada
Agentiira veica 1422 daudzfunkcionalas uzraudzibas misijas, kuru rezultata tika konstatéti 1177 gadjjumi un
51 362 migranti;

atzinigi veérté to, ka brivpratigi istenoto Frontex atbalstito atgrie$anas gadijumu skaits ir pieaudzis no 26 %
2021. gada lidz 39 % 2022. gada; turklat atzinigi vérte to, ka sekmigi istenotas pirmas pilnvértigas Frontex vaditas
atgrieSanas operacijas, ar kuram Agentiira, parnemot organizétdjas dalibvalsts lomu, uz Albaniju un Nigériju
atgrieza 80 tre§o valstu valstspiederigos; nem véra Agentiiras zinojuma “Frontex un treSo valstu sadarbiba
2022. gada” minétos Agentiiras sasniegumus attieciba uz tas argjas dimensijas darbibam, pieméram, to, ka ta ir:
turpinajusi attistit dialogu un sadarbibu ar dazadiem partneriem (pieméram, Rietumbalkaniem, Austrumu
partneribas regionu, Afriku un Tuvajiem Austrumiem); ieguldijusi darbu datu aizsardzibas standartu un
pamattiesibu joma; sniegusi tehnisku un operativu palidzibu tre$am valstim, lai cita starpa apkarotu parrobezu
noziedzibu; istenojusi spé&ju veido$anas pasakumus (pieméram, apmacibu); pauz bazas par daZiem zinojumiem, kas
varétu liecinat par Agentiiras iesaistiSanos cilvéktiesibu parkapumos, tai skaita tas aréjas dimensijas darbibas, it ipasi
saistiba ar apgalvojumiem, ka tiek veicinata nelikumiga personu raidisana atpakal pie Savienibas argjas robeZas;
norada, ka saskana ar agentiiras sniegto jaunako informaciju pédgjos tris gados ta ir sniegusi Libijas iesaistitajam
pusém informaciju par nelaimé nonakuso migrantu koordinatam; norada, ka gaidami divi zinojumi par nopietniem
incidentiem saistiba ar Tareq Bin Zeyad Istenoto migrantu partversanu, ko atklajusi Agentiira;
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16.  atzinigi vérté Agentiiras pirmo zinojumu par Eurosur darbibu, kas ir galvenais instruments situacijas apzinasanas
uzlabosanai un reagéanas spéju palielinasanai robezu parvaldibas noliika, izmantojot informacijas apmainu un
sadarbibu starp dalibvalstim un Agentiiru; atzinigi vérté progresu, kas saskana ar $o zinojumu panakts dazadas
jomas, pieméram, Eurosur vajadzibam izmantoto lietotnu tehnisko izstradi, 17 pakalpojumu izstradi Eurosur
sapludinasanas pakalpojumu ietvaros (ar relativi lielu dalibvalstu pakalpojumu pieprasijumu skaitu satelitattélu un
piekrastes uzraudzibas joma) un celveza izstradi attieciba uz Eurosur 2.0 parveidoSanu un attistibu, lai lidz
2026. gadam panaktu dazadu lietotnu un sistému pilnigu sadarbspgju; pamatojoties uz Agentiiras konsolidéto gada
darbibas parskatu (KGDP) par 2022. gadu, nem véra Agentiiras panakumus attieciba uz Eurosur 2022. gada un aicina
Agentiiru paatrinat centienus to pilniba saskanot ar Regulas (ES) 2019/1896 un Eurosur isteno$anas regulu prasibam;

17.  atzinigi vérté Agentiiras ievérojamo progresu, kas 2022. gada panakts attieciba uz ES celosanas informacijas un
atlauju sistémas (ETIAS) centralas vienibas (ECV) izveidi, izstradajot iek$Gjos noteikumus un procediras,
vidusposma stratégiju, iesaistiSanas sistému un analizi par ietekmi uz uznémeéjdarbibu, ka arf izstradajot drosibas,
darbibas nepartrauktibas un negadijumu seku noveérsanas planus un veicot ECV pirmo riska novérté§jumu; norada,
ka attieciba uz ECV izveidi Agentiira 2022. gada noslédza ECV personala pienemsanas darba otro kartu, aizpildot
55 % no visam paredzetajiem amatiem, un uzsaka citas darba pienemsanas procediras; atzinigi verté to, ka
Komisija 2022. gada ar Agentiras atbalstu ir istenojusi sabiedribas informéSanas kampanu, lai popularizétu ETIAS
60 bezvizu rezima valstu valstspiederigo vid{i; norada uz citiem Agentiiras darbibas sasniegumiem, pieméram, to,
ka ir uzsakta jaunas komandkedes izveide attieclba uz pastavigo korpusu, izveidojot vienotu operativas
koordinacijas struktiiru un deleggjot lielakas lemumu pienemsanas pilnvaras uz vietas eso$ajiem darbiniekiem;

18.  atzinigi vérté Agentiiras gada zinojumu par Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) Nr. 656/2014 () praktisko
piemérosanu Agentiiras jiras operacijam 2022. gada, proti, $adam kopigajam operacijam: Themis (Italija), Poseidon
(Griekija), Indalo (Spanija), Opal Coast (Belgija un Francija) un vairakmerku jiras operacijai Black Sea (Bulgarija un
Rumanija); norada uz Agentiiras novérojumu, ka pastav asimetrija starp standartiem un prasibam, kas
piemérojamas Agentirai saskana ar Regulu (ES) Nr. 656/2014, un standartiem un prasibam, kas piemérojamas
citiem dalibniekiem (pieméram, NATO, EMSA, EFCA), kuri ir iesaistiti jiras operacijas; $adi dalibnieki, darbojoties
ar Agentiiras atbalstu, ievéro starptautiskas jiras tiesibas; atbalsta Agentliru tas centienos izpétit iespéjas, ka
attiecigajos statusa noligumos ieklaut lidzigus standartus tiem, kas atspoguloti Regula (ES) Nr. 656/2014;

19.  uzsver, cik svariga ir spéciga, efektiva un labi funkciongjosa Agentiira, kas spgj palidzét dalibvalstim parvaldit
Savienibas kopgjas argjas robezas un nodrosinat integrétu robezu parvaldibu, lai $is robezas tiktu parvalditas
efektivi un pilniba ievérojot pamattiesibas; norada uz Agentiiras un dalibvalstu kopigo atbildibu pamattiesibu
saistibu izpildg; uzsver, ka efektivai un taisnigai aréjo robezu parvaldibai ir izskirosa nozime Sengenas ka brivibas,
drosibas un tiesiskuma telpas aizsardziba; uzsver, ka ciesa sadarbiba un noligumi ar tre§am valstim tados aspektos
ka atpakaluznemsanas noligumi, tehniska palidziba, apmaciba un likumigas atgrieSanas pasakumi kopa ar attistibas
palidzibu ir svarigi, lai garantétu efektivu ES robezu parvaldibu, ja tas pilniba ievéro pamattiesibas; aicina Agentiiru
un dalibvalstis turpinat attistit sadarbibas, informacijas apmainas un paraugprakses apmainas struktiras;

20.  atzist pamattiesibu amatpersonas svarigo lomu kops 2021. gada, istenojot dazadus ar pamattiesibam saistitus
ieteikumus, ko sniedzis Eiropas Ombuds, FSWG un FRaLO; saskapa ar Agentliras pamattiesibu amatpersonas
2022. gada zinojumu (“pamattiesibu amatpersonas zinojums”) norada, ka lielaka dala no $iem ieteikumiem ir
istenoti; aicina Agentiiru pilniba sadarboties ar pamattiesibu amatpersonu un Istenot visus tas ieteikumus;

21.  atgadina, ka Frontex un attiecigas dalibvalstu iestades ir galvenais garants spécigam un aizsargatam Eiropas aréjam
robezam, vienlaikus ievérojot pamattiesibas un starptautiskas aizsardzibas saistibas; norada, ka pamattiesibu
amatpersona 2022. gada 1. septembra atzinuma ir secinajusi, ka ir izpilditi Frontex regulas 46. panta pieméroSanas
nosacijumi; turklat norada, ka Agentiiras Pamattiesibu darba grupa 46. panta ir sniegusi virkni ieteikumu par
pamattiesibam Griekija, no kuriem Cetri tika pilniba istenoti 2023. gada oktobri; norada, ka Agentiiras darba grupa
plano uzraudzit turpmako progresu un ka joprojam tiek pieméroti ieteiktie pasakumi; aicina prioritara karta pilniba
istenot visus ieteikumus un aicina Frontex turpinat informét Parlamentu par panakto progresu;

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 656/2014 (2014. gada 15. maijs), ar kuru paredz noteikumus argjo jiras robezu
uzraudzibai saistiba ar operativo sadarbibu, ko koordiné Eiropas Agentiira operativas sadarbibas vadibai pie Eiropas Savienibas
dalibvalstu aréjam robezam (OV L 189, 27.6.2014., 93. Ipp.).
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piepem zinaSanai Eiropas Ombuda izmekléSanu par Agentiras lomu mekléSanas un glabsanas
operacijas (O1/3/2023/MHZ), kas tika uzsikta péc 2023. gada junija tragédijas Adriana; ar bazam norada uz
Ombuda secindjumiem, ka Agentiira nespéj pildit savus pienakumus pamattiesibu joma un ir parak atkariga no
dalibvalstim, lai tas rikotos gadijumos, kad migranti ir nonakusi briesmas, jo Agentiirai trikst iek$&ju vadliniju par
arkartas signalu raidiSanu un ka Agentiiras pamattiesibu uzraudzibas specialisti ne vienmér ir pietickami iesaistiti
lémumu pienemsana par arkartas situacijam, un ka kop$ tragédijas Adriana nav notikusas pietickamas izmainas, lai
novérstu $adu incidentu atkartoSanos; atgadina, ka budzeta izpildes apstiprinatajiestade iepriek3gjas rezoliicijas par
budZeta izpildes apstiprinasanu ir atkartoti noradijusi uz Siem trikumiem, un pauz noZzeélu, ka $is jautajums
joprojam nav atrisinats; norada uz Ombuda aicindgjumu Agentiirai noveérst konstatétos trikumus un ta aicindgjumu
Parlamentam, Komisijai un Padomei izveidot neatkarigu izmeklésanas komisiju $aja jautajuma;

atzinigi vérté Agentiras valdes 2022. gada 20. julija lémumu, ar kuru ir stiprinata sadarbiba un sazipa starp
dazadam Agentiiras struktiram, tai skaita konsultativo forumu un pamattiesibu amatpersonu, izmantojot
Agentiiras izpilddirektoram un valdei piemérojamos noteikumus, kas paredz informét konsultativo forumu par
turpmakajiem pasakumiem saistiba ar ta ieteikumiem un nodro$inat, ka tiek veikti pasakumi saistiba ar
pamattiesibu amatpersonas ieteikumiem; atzinigi verté ari to, ka 2022. gada tika piepemta standarta operaciju
procediira saskana ar Regulas (ES) 2019/1896 46. pantu un standarta operaciju procedira attieciba uz darba
metodém, kas saistitas ar pamattiesibu amatpersonas izmekléSanas pilnvaram;

norada, ka, nemot véra ieteikumus par efektivu robezu agentiiru, kas atbilstu pamattiesibam, un lai uzlabotu visu
Frontex darbibu parskatatbildibu, pareizibu un likumibu, argji tika piepemti darba vél 22 pamattiesibu uzraudzibas
specialisti (FROM); atgadina, ka visi FROM biitu japienem darba AD limeni péc iespéjas atrak, izmantojot atbilstosas
procediras; norada, ka, nemot véra Agentiras atjauninatas pilnvaras, nakotné bis vajadzigi papildu FROM; atzinigi
VErté to, ka Pamattiesibu birojs aizvadija 1 183 izvietosanas dienas, apmeklgjot 50 valstis, kas ir batisks pieaugums
salidzinajuma ar ieprieksgjo gadu;

uzsver, ka Agentiiras tieSai un netieSai iesaistei robezu parvaldibas un robezu uzraudzibas darbibas jabut ciesi
saistitai ar pamattiesibu ievérosanu;

péc iepaziSanas ar pamattiesibu amatpersonas zinojumu norada, ka zinojumu par nopietniem incidentiem (ZNI)
skaits ir palielinajies vél vairak — no 62 ZNI 2021. gada lidz 72 ZNI 2022. gada, un uz visiem $iem gadjjumiem
attiecas 2021. gada grozita standarta operaciju procediira; izsaka atzinibu pamattiesibu amatpersonai par
procediru izstradi, standartizgjot to, ka tas birojs novérté un apstrada sanemto informaciju par incidentiem;
norada, ka 2022. gada lielakaja dala ZNI gadijumu (38 no 72) primarais informacijas avots bija Agentiras izvietotas
amatpersonas, tomér pamattiesibu amatpersona palavas ari uz citiem informacijas avotiem, pieméram, medijiem
(4 gadjjumi) un nevalstiskajam organizacijam (10 gadfjumi); atgadina, ka ZNI mehanisma standarta operaciju
procediiras nepiecieSama papildu parskatiSana ir aizkavéjusies; sagaida, ka Agentiira istenos pamattiesibu
amatpersonas ieteikumus, kas izklastiti tas 2022. gada zinojuma;

norada, ka saskana ar minéto zinojumu 2022. gada pamattiesibu amatpersona kopuma sanéma 69 stdzibas
(picaugums salidzinajuma ar 27 sadzibam 2021. gada); turklat norada, ka 9 no $im sadzibam tika atzitas par
piepemamam (pieaugums salidzinajuma ar 6 sidzibam 2021. gada); atzinigi vérté parskatitos noteikumus par
stidzibu mehanismu, ko Agentiiras valde pienéma 2022. gada un kuros ir paredzéts uzlabot laika grafiku un
pienacigus turpmakos pasakumus; atzinigi vérté pamattiesibu amatpersonas papildu centienus saistiba ar stidzibu
mehanismu, tostarp to, ka ta Istenojusi izpratnes veicina$anas pasakumus, pieméram, atjauninajusi informativos
materialus un istenojusi spé&ju veidoSanas pasakumus, apmacot Agentiras izvietotds amatpersonas un vietéjos
partnerus, kad tie apmeklé Agentiiras operaciju zonas;

atzinigi vérteé Agentliras panakumus, kas giiti, Istenojot pamattiesibu ricibas planu (PRP), kura paredzétas 87
darbibas; norada, ka saskana ar pamattiesibu amatpersonas zigojumu 18 no §im darbibam ir pilniba istenotas (t. i.,
nav nepiecie$ama turpmaka riciba), 62 tiek turpinatas (t. i., tiek istenotas sistematiski un regulari), viena ir dalgji
istenota, un se$u isteno$ana ir aizkavéta; pauz noZzelu par So kavésanos un aicina Agentiiru atri panakt progresu
attieciba uz vél neistenotajam darbibam; $aja sakariba atgadina par pamattiesibu uzraudzitaju svarigo lomu, tai
skaita attieciba uz to piekluvi operaciju zonam un cie$o sadarbibu ar Agentiiras operativajiem darbiniekiem, ka ari
to centieniem Istenot PRP darbibas (cita starpa Nr. 23, 63 un 83); atzinigi vérte to, ka tika pabeigta un apstiprinata
standarta operaciju procediira saistiba ar pamattiesibu uzraudzitagju lomu un atbildibu Agentiiras operativaja
darbiba; atzinigi vérté pamattiesibu kontaktpunktu tikla izveidi 2022. gada sakuma visas Agentiras nodalas, lai
visas darbibas jomas uzlabotu zinasanas par pamattiesibam;
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Efektivitate un ieguvumi

atzinigi verté Agentiiras cieSo sadarbibu un/vai resursu kopigosanu ar dazadam agentiiram un citam ieinteresétajam
personam, pieméram, Komisiju, dalibvalstim vai tre$am valstim; norada uz horizontalajiem ieguvumiem, ko sniedz
sadarbiba un paraugprakses pielago$ana, un to, ka kopigas iniciativas apvieno dazadas perspektivas, samazina
centienu dublésanos, uzlabo macisanos un stiprina attiecibas starp dalibniekiem; 3aja sakariba norada uz Agentiiras
darbibam, tostarp attieciba uz: sarunam par to sadarbibas noligumu atjaunosanu, kuri strukturé divpusgjo
sadarbibu ar vairakam tieslietu un iekslietu (TI) jomas agentiram; dazu tas darbinieku parcelSanu uz eu-LISA
laikposma no 2022. lidz 2024. gadam, lai istenotu ar IIS un ETIAS saistitus projektus, un uz Eiropolu no
2024. gada 1. janvara, lai istenotu projektus Savienibas sistému sadarbspgjas joma; Agentiiras regulari veiktajiem
ieguldjjumiem citu agentiiru gada darba programmas darbibu saskanosanas noloka

it pasi norada uz Agentiras sadarbibu ar Eiropas Zivsaimniecibas kontroles agentiru (EFCA) un Eiropas Jiras
drogibas agentliru (EMSA), izmantojot trispuséju sadarbibas noligumu, lai koordinétu un kopigotu resursus dazadas
jomas, pieméram, informacijas apmaina, uzraudzibas un komunikacijas pakalpojumos vai sp&ju kopigosana; atzinigi
vérté vairakmérku jiras operaciju (VJO) uzsaksanu, kas nodrosina dazadu krasta apsardzes funkciju istenosanu ar
vienu operaciju, kas skar o tris agentiru pilnvaras un uzlabo starpnozaru un parrobezu sadarbibu; atzinigi vérté to,
ka VJO koncepcija tika pilnveidota, no 2022. gada augusta lidz novembrim istenojot VJO Black Sea sadarbiba ar
EFCA, EMSA un 6 iestadém no Rumanijas un Bulgarijas; atzinigi vérté ari to, ka $is tris agentiiras vienojas
2023. gada paplasinat VJO koncepcijas Istenosanu, ieklaujot arT Adrijas jiru un Baltijas jaru;

atbalsta Agentiiras planus attieciba uz jaunas €kas projektéSanu un bavniecibu tas nakotnes galvenajam birojam
(pastavigajam telpam), un sagaidams, ka $ada ¢ka, kas atbildis visaugstakajiem ilgtspéjas standartiem, biis videi
nekaitiga visa tas pastavéSanas laika; norada, ka konkursa procediira, kas tika uzsakta 2022. gada jalija, ir balstita uz
zala publiska iepirkuma pamatnostadném; turklat norada, ka $aja konteksta Agentiira ir izstradajusi koncepciju, kas
saknojas ideja par darbibas balstitu darbu, atbalstot no laika un vietas neatkariga darba principus, darba vietu
daudzveidibu un uzsvaru uz sadarbibu starp struktiram un zinaSanu apmainu, un kas vispirms tiks parbaudita
Agentiiras pasreizéjas telpas; aicina Agentliru pastavigi informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par minéta
testa rezultatiem un turpmakajiem pasakumiem;

norada, ka, virzoties uz vidiskas ilgtspéjas integraciju visos procesos, ricibpolitika un operacijas un galu gala uz
ogleklneitralitati lidz 2050. gadam, Agentira 2021. gada ir uzsakusi un 2022. gada publicgjusi pétijumu “Zalais
kurss un Eiropas Robezu un krasta apsardze (EBCG)”, kura pamata galvenokart ir dazadu starptautisku organizaciju
(pieméram, Eiropas Centralas bankas, Francijas Iekslietu ministrijas un ASV Iek$zemes drosibas departamenta)
paraugprakses gadijumu izpéte; ar gandarjjumu norada, ka zinojuma ir noraditas desmit dazadas jomas (tostarp
attieciba uz ilgtsp&ju operativajas darbibas, kuras EBCG kopienai ir vislielaka ietekme uz vidi) ar istermina, vidéja
termina un ilgtermina celveZiem; saskana ar o pétijumu konstaté, ka parmainu vadibas sistéma, zinosanas un riska
parvaldibas sistémas, ka arT EMAS ievie$ana un sertifikacija ir batiski faktori sekmigai parveidei, ko Agentiira censas
panakt kopa ar EBCG kopienu;

norada, ka Agentlira integré vidiskos kriterijus savas iepirkuma procediiras, pieméram, saistiba ar lidojumiem,
édinasanu un Agentiiras pastavigajam telpam; tomeér atzist, ka Agentiras istenotas iegades specifika (pieméram,
brunuvestu iegade) ne vienmér lauj integrét $adus kritérijus; turklat norada uz Agentiiras aréjo konsultaciju projektu
saistiba ar to, ka izveidot pamatscenariju personala un tehniska operativa aprikojuma energétiskas un vidiskas pédas
meériSanai, ka ari pastaviga korpusa grupas apmacibai ekobrauksanas joma un izpratnes veicina$anas apmacibas par
ekobrauksanu ieklausanai tieSsaistes pamatapmacibas jaunpienacéjiem (pastaviga korpusa darbiniekiem);

Personala politika

atzinigi vérté Agentiras ilgstodos centienus un bitiskos uzlabojumus darba pienemsanas joma, neraugoties uz
kav&jumiem; norada, ka 2022. gada 31. decembrT tatu saraksts bija izpildits 88,46 % apméra (2021. gada — 82 %),
un darba bija piepemti 1150 no Savienibas budZeta apstiprinatajiem 1300 pagaidu darbiniekiem; norada, ka
Agentara papildus stradaja 723 ligumdarbinieki (no kuriem 11 darbinieki tika finanséti no argja budzeta) un 190
norikotie valstu eksperti (2022. gada Agentiirai bija atlauts nodarbinat 964 ligumdarbiniekus un 220 norikotos
valstu ekspertus); atzinigi vérté Agentiiras noslogojuma limena pieaugumu (par aptuveni 6,5 % salidzinajuma ar
2021. gadu) otro gadu péc kartas, jo 2022. gada darba tika pienemti 509 jaunpienacgji, ka rezultata Agentairas
darbinieku skaits kopuma palielinajas no 1 554 darbiniekiem 2021. gada lidz 2 063 darbiniekiem 2022. gada, un it
ipasi pastaviga korpusa 1. kategorijas amatpersonu skaits — no 595 darbiniekiem 2021. gada lidz 963 darbiniekiem
2022. gada; $aja sakariba atzinigi vérte to, ka ETIAS Centralas vienibas nodala tika piepemti darba un nodarbinati
65 jauni darbinieki, ka arT 22 jauni pamattiesibu uzraudzitdji, lai gan 2022. gada 31. decembri Agentiira bija
aizpildijusi 44 (46 uz 2023. gada 1. septembri) pamattiesibu uzraudzitaju amata vietas, tadgjadi tuvojoties
Agentiiras paplasinato pilnvaru pilnigai Isteno$anai; turklat norada, ka 2022. gada oktobri Agentiras piespiedu
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izraidi$anas uzraudzitaju grupa bija 60 uzraudzitaji no 24 Savienibas dalibvalstim un SAC, no kuriem pieci bija no
pamattiesibu uzraudzitaju grupas; atzinigi vérté to, ka Agentaras gada brivo darbvietu raditajs samazinas visu veidu
ligumos gan A, gan B pilara;

pauZ nopietnas bazas par to, ka 2022. gada zinots par $adu dzimumu sadalfjumu: augstakas un vidéjas vadibas
limeni - 19 viriesi (79 %) un 7 sievietes (21 %), valdes limeni — 54 viriesi (87 %) un 8 sievietes (13 %), un Agentiras
darbinieku vida kopuma — 1 473 viriesi (71 %) un 590 sievietes (29 %); atgadina, ka ir svarigi nodrosinat darbinieku
dzimumu lidzsvaru, un aicina Agentiiru nemt véra $o aspektu attieciba uz darbinieku turpmako piepemsanu darba
un iecel§anu augstaka un vidéja limena vadiba; aicina Komisiju un dalibvalstis nemt véra to, cik svarigi ir nodroginat
dzimumu lidzsvaru, kad tas izvirza savus kandidatus Agentiiras valdes loceklu amatam; pem véra Agentiiras
zinojuma “Frontex individualais pécparbaudes zinojums par 2021. gada budzeta izpildes apstiprinasanu” (talak —
“Agentiiras pécparbaudes zinojums”) ieklautos pasakumus un iniciativas, ko Agentira ir Istenojusi, lai uzlabotu
dzimumu lidzsvaru; norada, ka, neraugoties uz Siem centieniem, Agentiiras izvirzitais mérkis visos vadibas limenos
panakt vismaz 40 % no nepietickami parstavéta dzimuma joprojam ne tuvu nav sasniegts; aicina Agentairu labot $o
situaciju un zinot budzeta izpildes apstiprinatajiestadei par paveikto; tomér saskana ar Agentiiras pécparbaudes
zinojumu norada, ka dzimumu lidzsvars tiek uzraudzits, nemot véra arl piecas galvenas darbinieku kategorijas, no
kuram dazas, pieméram, vado3os amatos, darba pienemamie kandidati (no valstu tiesibaizsardzibas dienestiem)
galvenokart ir virie$i; tomeér péc iepaziSanas ar minéto zinojumu norada, ka administrativo amatu kategorija
Agentiira 2023. gada maija ir sasniegusi gandriz idealu dzimumu lidzsvaru (417 viriesi un 426 sievietes);

atzinigi vérté Agentiras Istenotos plasos uzmaksanas novérsanas pasakumus un ricibpolitiku, ka istenoana uzticéta
konfidencialajiem konsultantiem (17 darbinieki, no kuriem 6 ir no pastaviga korpusa komandas), kuru uzdevums ir
aizsargat Agentiiras darbinieku cienu un novérst psihologisku un seksudlu uzmaksanos; saskana ar Agentaras
pécparbaudes zinojumu atzinigi vérté jau istenotas un notiekosas darbibas, ka arl ierosinato pasakumu sarakstu,
kuru mérkis ir nodrosinat nulles toleranci pret seksualu uzmaksanos visas Agentiiras darbibas; aicina Agentiiru
turpinat proaktivi darboties un pilniba istenot savu ricibas planu attieciba uz uzmaksanas novérSanas pasakumiem;
uzsver, ka tas ir biitisks Agentiiras organizatoriskas kultiiras reformas elements, un aicina Agentiiru periodiski zinot
par $aja joma giitajiem panakumiem;

pamatojoties uz Agentiras atbildém uz Parlamenta jautajumiem, uz kuriem jaatbild rakstiski, ar bazam norada, ka
2022. gada tika anonimi zinots par 31 uzmaksanas gadijumu (psihologiska uzmaksanas — 27 gadijumi, seksuala
uzmaksanas — 4 gadijumi), no kuriem 22 tika slégti anonimaja posma, 4 gadijumos notika samierinasanas process
ar iespéjamo aizskar§anas veicéju, un 5 gadijumi tika nodoti oficialas procediiras uzsaksanai; turklat norada, ka
2022. gada tika uzsaktas 11 lietas par uzmaksanos, tai skaita 7 lietas par psihologisku uzmaksanos un 4 lietas par
seksualu uzmaksanos, savukart péc sakotnéjas novértéSanas posma tika slégtas 5 lietas un 6 lietas tika sniegti
ieteikumi, sakot no tadu kursu apga$anas, ar kuriem tiek veicinata izpratne par uzmaksanas novérsanu, un beidzot
ar liguma izbeiganu; aicina Agentiiru ripigi izvértét katru izskatamo gadijumu, ievérojot nulles tolerances pieeju
attieciba uz psihologisku, seksualu vai jebkadu citu uzmaksanos, un nekavéjoties saukt pie atbildibas personas, kas
ir atbildigas par Siem parkapumiem; péc iepaziSanas ar Agentliras pécparbaudes zinojumu norada uz Agentiiras
secinagjumu par atsakto izmekléSanu attieciba uz kada darbinieka tragisko navi 2020. gada, ka nav pieradita
uzmak$anas, un tapéc nav iespéjams konstatét tieSu vai netie$u saikni starp iespéjama cietusa pasnavibu un darba
vidi;

izsaka atzinibu Agentiirai par daudzajam apmacibam, kas 2022. gada tika piedavatas tas darbiniekiem; $aja sakara
norada, ka Agentlira nodrosindja 21 specializacijas kursu 1. kategorijas pastaviga korpusa darbiniekiem (1 194
apmeklétaji), 15 dazadus kursus 2. un 3. kategorijas pastaviga korpusa darbiniekiem (vairak neka 1450
apmekletaji), 34 kursus dazadu kategoriju amatpersonam (gandriz 4000 apmeklétdgju) un paplasinatu
pamatapmacibu programmu 325 pastaviga korpusa amatpersonam, un pamattiesibu aspekti, tai skaita datu
aizsardziba, joprojam bija o apmacibu centralie elementi; turklat norada, ka ir pienemta “Dazadibas un ieklausanas
harta” un ka Agentiira ir veikusi dazadus pasakumus, lai integrétu personas ar invaliditati un uzlabotu darbinieku
labklajibu un darba un privatas dzives lidzsvaru;

ar bazam norada uz Eiropas Ombuda sniegto informaciju par Agentiiras pastaviga korpusa darbiniekiem, kuri lidz
2022. gada 5. oktobrim pildjja dienesta deziiras un nav sanémusi par tam nekadu finansialu kompensaciju; $aja
sakara pauz bazas, ka papildu informacijas un pienacigas izmeklé$anas trikuma dé] Ombuds secinaja, ka joprojam
nav skaidrs, kapéc Agentiira uzskata, ka nav juridiska pamata veikt nepieciesamos maksajumus; mudina Agentiiru
izveidot ipasu darba grupu, kas apkopotu un parbauditu visas deklaracijas par deziras darbu, kas veikts lidz
2022. gada 5. oktobrim, un pastavigi informétu budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $aja jautajuma paveikto;

atzinigi vérté Agentiiras veiktos pasakumus parejas procesa nolika uzlabot parvaldibas kultGru un veicinat
darbinieku labjutibu; aicina jauno vadibu turpinat padzilinati reformét Agentiiras organizatorisko kultdiru;
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norada uz Revizijas palatas zinojuma ieklauto apsverumu par liguma vértibas palielinaSanos (no 79 000 lidz
502900 EUR - ar Cetriem grozjjumiem), parsniedzot Finan$u reguld atlauto 50 % ierobeZojumu
(172. panta 3. punkta a) apakSpunkta iii) punkts); norada, ka no veiktajiem maksajumiem saistiba ar o
palielindgjumu 384 000 EUR bija izmaksati nepareizi; $aja sakara, pamatojoties uz Agentiiras atbildi, atzist — lai
nekavétu pastaviga korpusa darbinieku pienemsanu darba, bija nepiecieami iznémumi no noteikumiem, un tie tika
registréti Agentiiras izpémumu un neatbilstibas gadijumu registra;

norada, ka 2022. gada Agentiira izsludinaja 53 atklatus konkursus un 20 $adu konkursu rezultata tika parakstiti
ligumi par kop&o vértibu 140,5 miljoni EUR; 25 konkursi joprojam norisinds, un to paredzama vértiba
ir 486,51 miljons EUR; turklat norada, ka Agentlira istenoja 33 mazas vai vidgji lielas vértibas procediras
(apspriestas ar 3 un 5 kandidatiem), kuru kopéja vértiba ir 3,4 miljoni EUR, un no visam 33 procediram
2022. gada ir noslégti 20 ligumi par kopgjo vertibu 2,03 miljoni EUR, bet 4 no tam joprojam turpinas, un to
kopéja vértiba ir 524 000 EUR; norada ari to, ka Agenttra 2022. gada rikoja 228 loti zemas vértibas procediras
(sarunas ar vienu kandidatu) ar kopéjo vértibu 1,62 miljoni EUR; visbeidzot norada, ka saskana ar spéka esosajiem
pamatligumiem 2022. gada tika rikotas 1 116 procediiras ar kop&jo veértibu 188,9 miljoni EUR un 983 procediiru
rezultata tika parakstiti Ipasi ligumi vai pasttijuma dokumenti, kuru kopéja vértiba ir 153,4 miljoni EUR, savukart
32 procediras ar kopgjo vertibu 16,6 miljoni EUR joprojam turpinas; novéro, ka pabeigto iepirkuma procediru
kopéja vértiba ir samazinajusies par aptuveni 15 % — no 406,9 miljoniem EUR 2021. gada lidz 348,5 miljoniem
EUR 2022. gada;

atzinigi verté Agentiras centienus 2022. gada nodro$inat stratégiski svarigus ligumus dazadas jomas, sakot no
pagaidu personala pakalpojumu sniegsanas un beidzot ar geografiskas informacijas sisteémas, geotelpiskas
izlikosanas un attélu izlikosanas pakalpojumu snieg§anu; norada, ka ir panakts ievérojams progress kritiski
svarigas iepirkuma procediras par ievérojamam naudas summam attieciba uz Agentiiras pastavigajam telpam
(140 miljoni EUR), celosanas pakalpojumu snieg§anu (666 miljoni EUR) un pakalpojumiem, kas saistiti ar
infrastrukttiru un programmattru (32 miljoni EUR);

norada, ka Agentiira ir uzlabojusi gada iepirkuma plana planosanu un uzraudziby; aicina lek3gjas revizijas dienestu
(IRD) ieklaut 3o planu savas turpmakajas revizijas;

Parredzamiba un intere$u konfliktu novérsana un parvaldiba

ar gandarfjumu norada, ka Agentiras valdes un tas izpildvadibas loceklu CV un interesu deklaracijas ir publicétas
Agentiiras timek]a vietné; turklat norada, ka 2022. gada tika izskatitas piecas trauksmes cel§anas lietas, no kuram
tris lietas tika slégtas vai pabeigtas sakotnéjas novértéSanas posma un divas lietas paslaik izmeklé OLAF; aicina
attiecigas personas un Agentiiru nodro$inat pilnigu sadarbibu ar OLAF izmekléSanas gait3; visbeidzot norada, ka
2022. gada netika izmekléts neviens interesu konflikta gadijums;

norada, ka saskana ar Agentiras atbildi uz Parlamenta jautagjumiem, uz kuriem jaatbild rakstiski, Agentara izstrada
ricibpolitiku, lai uzraudzitu Agentiiras pasreiz&jo un bijuso vadoSo darbinieku atbilstibu attieciba uz “virpuldurvju”
situacijam; aicina Agentiru turpinat informét budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $aja joma paveikto; atkartoti
aicina Agentiiru ari attieciba uz valdes locekliem ieviest principus, procediiras un Ipasus mehanismus, ar kuriem
saskana izskata So dalibnieku intere$u konfliktus un “virpuldurvju” situacijas;

norada uz atbildi budZeta izpildes apstiprinatajiestadei, kura sniegta informacija par Agentiiras Parredzamibas
registra registrétajiem un dokumentétajiem 2022. gada kontaktiem un sanaksmém; norada uz dazadam Agentiiras
sanaksmém (“Nozares dienas”), kas nozares uznémumiem deva iesp&u prezentét savus produktus un
pakalpojumus, kuri var palidzét istenot robezu parvaldibas darbibas un veicinat dialogu starp EBCG kopienu un
nozari; norada, ka 2022. gada “Nozares dienas” Agentiira sanéma 277 pieteikumus saistiba ar risindjumiem,
uzaicingja 88 uzpémumus demonstrét to tehnologijas un organizéja tieSsaistes sesijas, kuras tika kopigota
informacija par 175 risindjumiem; atzinigi vérte to, ka iesaistito uznémumu saraksts ir publicéts Agentiras timek]a
vietng;
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péc iepazisanas ar Agentiiras konsolidéto gada darbibas parskatu norada, ka Agentiiras Parredzamibas birojs ir
izskatijis ievérojami lielaku skaitu pieteikumu (469) par publisku piekluvi dokumentiem (PPD), kas ir par gandriz
34 % vairak neka gadu ieprieks; turklat norada, ka Agentiiras dokumentu publiska registra timekla vietne tika
izveidota ar aptuveni 1900 galvenajiem dokumentiem, kas tika augSupieladéti 2022. gada; norada uz EO
secindjumiem péc savas iniciativas veiktaja izmeklésana (lieta O1/2022/PB), ka Agentiirai sistematiski ir vajadzigs
parak ilgs laiks, lai apstradatu PPD pieteikumus, it Tpasi, ja tas attiecas uz lielu dokumentu apjomu un ja Agentiira
uzskata, ka pieprasijums ir neprecizs, un ka tas ir uzskatdms par administrativu klimi; pauz noZélu, ka Agentira
nav pienémusi Ombuda ieteikumu, un aicina Agentiiru prioritara karta sakt izskatit PPD pieteikumus atrak un
parredzamak;

atzist vispar€jo prezumpciju par publiskas piekluves aizliegumu dokumentiem, kas attiecas uz attiecigaja bridi
notieko§am OLAF izmekléSanam (*); tomér atkartoti aicina publiskot OLAF zinojumus par Agentiiru gadijumos,
kad informacijas atklaSana ir saistita ar augstakam sabiedribas interesem, un visos gadijumos nodrosinat
attiecigajiem Parlamenta deputatiem piekluvi $adiem zinojumiem sapratiga termina, lai vini varétu efektivi veikt
demokratisku kontroli un likt Agentiirai atskaitities par tas darbibam; uzskata, ka pasreizéjie noteikumi bitu
japarskata, lai nodrosinatu, ka Parlaments ka politikas veidotajs un viens no likumdevéjiem ir pilniba informéts, it
ipasi attieciba uz ta budzeta pilnvaram;

pienem zinasanai Ombuda izmekléSanu saistiba ar Agentirras atteikumu pieskirt publisku piekluvi tas zinojumam
par Agentiiras darbibu Albanija (lieta 652/2023/VB) ();

atgadina par Eiropas Ombuda lémumu péc savas iniciativas veikt izmekle$anu (lieta OI/4/2021/MHZ) par Agentiiras
atbilstibu tas pienakumiem pamattiesibu joma; turklat 3aja konteksta atgadina, ka Agentiirai ir pienakums péc savas
iniciativas nodrosinat parredzamibu, ka noteikts Regulas (ES) 2019/1896 114. panta 2. punkta; aicina Agentlru
pabeigt visu Ombuda ieteikumu izpildi; norada, ka saskana ar Agentiras pécparbaudes zinojumu turpinas darbs pie
triju ricibas kodeksu (divi attiecas uz operaciju zonam un viens — uz visu Agentiiras personalu) apvienoanas viena
ricibas kodeksa, kas aptver ipasus noteikumus operaciju zonam; prasa Agentiirai turpinat pastavigi informét
budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par $aja joma panakto progresu;

nem véra Agentliras 2022. gada 27. junija informativo zinojumu par Agentiiras vadibas veiktajiem pasakumiem
parejas perioda, it Ipasi tas centieniem stiprinat procediras, kas nepiecieSamas labai parvaldibai un atbildibai
organizacija, uzlabojot parredzamibu, proaktivu komunikaciju un sadarbibu ar iek$¢jam un aréjam ieinteresétajam
personam; atzinigi vérté Agentiras iniciativu izstradat operativo apkopojumu, kas visaptvero$a veida informétu
sabiedribu par Agentiiras operativajam darbibam; aicina jauno vadibu veikt reformas, kas vajadzigas attieciba uz
pamattiesibam, parredzamibu un iek$&jo procediiru efektivitati, un palielinat parskatatbildibu pret Parlamentu un
Padomi saskana ar piemerojamo tiesisko reguléjumu;

Iekseja kontrole

atzinigi vérté Agentiiras lémumu uzlabota formata iesniegt FSWG ceturkSna zinojumu par pasreizgjo stavokli
attieciba uz to ieteikumu isteno3anu, kurus snieguSas dazadas kontroles strukttiras; apstiprina minéta zinojuma
sanem$anu par 2023. gada treo ceturksni (turpmak — “2023. gada 3. ceturk$na zinojums”); $aja sakara atzinigi
verté Agentiiras ievérojamo progresu 36 no 42 FSWG ieteikumiem isteno3and; norada, ka saskana ar 2023. gada 3.
ceturk$na zinojumu ieteikumu un/vai nepiecie$amo darbibu Istenosanas raditaji ir $adi: FWSG — 91 %, FraLO — 87 %,
Ombuds - 79 % un OLAF — 54 %; atzist Agentiras IKB lomu sniegtaja atbalsta 3o ieteikumu Istenosanai, izmantojot
sadarbibas funkcijas un koordinacijas uzdevumus; norada ari uz to, ka saskana ar 2023. gada 3. ceturk$na zinojumu
10 IRD ieteikumi (kas kopuma attiecas uz 32 darbibam) joprojam nav izpilditi, bet 21 darbiba ir atziméta ka |oti
svariga, lai gan neviena no tam nav uzskatama par kritiski svarigu; turklat atzinigi vérté progresu, ko Agentiira
panakusi, istenojot atliku§os neizpilditos ieteikumus, kas izriet no Revizijas paldtas IpaSajiem zinojumiem
Nr. 22/2020 (2. ieteikums) un Nr. 8/2021 (1., 2. un 4. ieteikums); atkartoti aicina Agentiru pilniba Istenot visus vél
neizpilditos ieteikumus un ar tiem saistitas darbibas, tai skaita nemot vera attiecigos Revizijas palatas apsverumus,
kas izriet no Revizijas palatas gada revizijas zinojumiem par ieprieks€jiem gadiem (2015., 2016., 2018., 2019,
2020. un 2021. gads); aicina Agentiiru turpinat regulari informet budzeta izpildes apstiprinatajiestadi par Sajos
jautajumos panakto progresu;

() Vispargja tiesa ir noradijusi, ka “vispargja piekluve, pamatojoties uz Regulu (EK) Nr. 1049/2001, OLAF lieta ietilpstosiem

dokumentiem, kamér vél notick OLAF izmekléSanas procediira, principa apdraudétu pareizu izmeklésanas norisi”; Visparéja tiesa,
2016. gada 26. maija spriedums lieta T-110/15, IMG/Komisija, 33. punkts, ECLLEU:T:2016:322.

() https://www.ombudsman.europa.eu/lv/decision/lv/177520.
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54. péc iepaziSanas ar Revizijas palatas zinojumu ar bazam norada uz vairakiem apsvérumiem, kas liecina par
nepilnibam Agentiiras parvaldibas un iekséjas kontroles sistémas tadas jomas ka iepirkums, ligumu parvaldiba,
darba pienemsanas procediras un pilnvaru delegésana delegétajiem kreditrikotajiem; pauz dzilas bazas par to, ka
otro gadu péc kartas Revizijas palata ir izteikusi apsvérumus par celojumu pakalpojumu iepirkumu, ar kuru saistitas
summas ir Joti biitiskas; uzsver, ka ir arkartigi svarigi, lai Agentiira, izmantojot Savienibas lidzeklus, ievérotu pareizas
finansu parvaldibas principu, ka noteikts Finansu regula, nemot véra, ka attieciba uz Agentiras gada budzetu, kas
kops 2019. gada ir vairak neka divkarSojies, Agentiira ir viena no vadoSajam Savienibas decentralizétajam
agentiiram;

55.  ar bazam norada uz Agenttras KGDP 12. pielikuma ieklautajiem bijusa ad interim izpilddirektora (paslaik pastaviga
korpusa vadibas izpilddirektora vietnieks) komentariem, kuros noradits, ka 2021. gada saistiba ar pastaviga korpusa
amatpersonu izmitinasanas un celojumu pakalpojumu ligumu, iesp&jams, tika noteikta parmeérigi augsta cena,
maksajumi tika veikti bez apliecino$iem dokumentiem un netika sniegti liguma paredzetie pakalpojumi;

56. norada, ka Revizijas palatas zinojuma ir ieklauts apsvérums par ievérojamu parmaksasanas risku, kas saistits ar
maksajumiem par celojumu pakalpojumiem (pamatligums 30 miljonu EUR apmeéra), konkrétak, par izmitinasanu,
ta ka celojumu agentiiras izrakstitie rékini netika pamatoti ar viesnicu faktiskajiem rékiniem, bet gan ar celojumu
agentliras meitasuznémuma izrakstitajiem rékiniem; aicina Agentiru uzlabot iek$¢jo kontroli ta, lai attiecigos
rékinus sagatavotu faktiskais pakalpojuma sniedzéjs;

57.  turklat norada uz risku, ka maksajumi, kas saistiti ar celojumu agentiiras izmaksam, var nebit pareizi, jo Agentiiras
celoSanas izmaksu parvaldibas sistema faktiskas izmaksas, kas samaksatas, nav saskanotas ar celojumu agentiiras
izmaksam, par kuram zino un kuras apstrada atseviski no izmaksam, ko darbinieki maksa misijas laika; no
Agentiras atbildes saprot iemeslu, kapéc pastav neatbilstibas starp misiju vadibas sistému (MiPS) un gramatvedibas
sistému (ABAC), un nem véra, ka Agentiiras ieskata nepastav risks, ka tiek veikti maksajumi par nepareizu summu;

58. saskana ar Revizijas palatas zinojumu otro gadu péc kartas pienem zinaSanai apsvérumu par Agentiras iek$jas
kontroles nepilnibam darba pienemsanas procediiru joma; $aja sakara norada, ka 2022. gada pagaidu darbinieku
darba pienemsanas procediira tika izmantoti atlases komitejas (AK) locek]u individualie vértgjumi, nevis piemérota
vienpratibas metode, ka noteikts Agentiiras ick$gjos noteikumos; pauz nozélu par $adas nepilnibas atkartosanos,
neraugoties uz to, ka Agentira 2022. gada janvarl pienéma jaunus Isteno$anas noteikumus ar skaidrakiem
noradijumiem AK locekliem, lai nodrosinatu konsekventaku novértéjumu un saskanotas procediiras; atzinigi verté
Agentiiras apnemsanos uz pagaidu darbinieku pienemsanu darba attiecinat noteikumus, saskana ar kuriem tiek
nemts vera tikai viens galigais novértgjuma zinojums, par kuru vienojusies AK locekli, nenemot véra vinu
individualos vértéjumus; aicina Agentliru stiprinat jauno noteikumu pieméro$anu un tas iek$&jo kontroli darba
pienemsanas procediiru joma;

59. piepem zinaSanai 2022. gada veikto Agentiiras ieksgjas kontroles sistémas (IKS) novértgjumu; pem véra $a
noveértéjuma secinajumu, ka IKS ir spéka un darbojas efektivi, tomér dazas jomas ir nepiecieSami uzlabojumi
attieciba uz komponentiem “Kontroles vide” (konkrétak, 1. principu “Demonstré appemsanos ievérot integritates un
etiskas vértibas”), “Kontroles darbibas” (konkrétak, 10.5. punktu “Identificétas sensitivas pozicijas”) un “Informacija
un komunikacija” (konkrétak, 15.1. punktu “Aréja komunikacija”); novéro, ka 2022. gada salidzinajuma ar
2021. gadu ir uzlabojusies vispargja situacija attieciba uz vértéuma punktiem, kas pieskirti visu piecu IKS
komponentu principiem;

60. ar gandarfjumu norada uz to, ka Agentlira 2022. gada ir pastiprinajusi iek$€jo uzraudzibu, izveidojot Ieksgjas
revizijas struktiru (IRS) un pienemot leks€jas revizijas nodalu (IRN); atzinigi vérté to, ka IRS vaditajs savus
pienakumus saka pildit 2023. gada un ka valde jau ir pienémusi pirmo IRS gada revizijas planu;

61. atgadina Revizijas palatas zinojuma par 2018. gadu ieklauto ieteikumu, ka Agentiirai batu japiepem un jaisteno
sensitivu amatu politika; norada, ka Agentiira zinojusi par sagatavosanas darbiem, kas veikti, lai pienemtu lémumu
par $adu politiku, kas tikmér tika pienemta (202 3. gada beigas);
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norada, ka Eiropas Datu aizsardzibas uzraudzitaja (EDAU) atzinumi par Agentiras valdes lemumiem Nr. 68/2021 un
Nr. 69/2021 bija negativi; norada, ka Agentiira ir izstradajusi IstenoSanas planu, lai pemtu véra visus EDAU
ieteikumus $aja sakar3; turklat norada, ka minétie valdes lémumi ir parstradati un korigéti péc Agentiras datu
aizsardzibas specialista regularam sanaksmém un neformalas sazinas ar EDAU darbiniekiem, ka arl nemot véra
EDAU 2023. gada 24. maija publicéto revizijas zinojumu (turpmak — “revizijas zinojums”); norada, ka revizijas
zinojuma tika parbaudits, vai personas datu apstrade, ko Agentiira veic saistiba ar kopigajam operacijam, atbilst
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulai (ES) 2018/1725 () un attiecigajiem Regulas (ES) 2019/1896 noteikumiem;
$aja sakara norada, ka revizijas zinojuma tika apzinati 36 oficiali konstatgjumi un sniegti 32 ieteikumi, tai skaita
attieciba uz personu parbaudi un iztaujasanu, kopigo parzinu pasakumiem, riska analizes sagatavo$ana izmantotas
informacijas zemo ticamibu un integrétas datu aizsardzibas un datu aizsardzibas péc nokluséjuma istenosanu; ar
bazam norada, ka saskana ar revizijas zinojumu EDAU konstatéjumi ari liecina, ka Agentiira ir parkapusi vairakus
Agentiirai piemérojamos juridiska pamata pantus (Regula (ES) 2018/1725, Regula (ES) 2019/1896 un Valdes
lémums 58/2015), neizvértgjot, vai ir absolati nepiecieSams koplietot datu paketes ar Eiropolu ta pilnvaru
istenoSanas noliika, un lidz ar to EDAU ir sacis izmekléSanu, kuras rezultata var tikt veiktas izpildes darbibas; pauz
nozélu, ka EDAU péc revizijas konstatéja jaunus sesus gadijumus, kad Agentiira nosiitija Eiropolam personas datus
par NVO darbiniekiem, kuru likumiba vél ir japarbauda; aicina Agentiiru visus ieteikumus Istenot EDAU revizijas
zinojuma noteiktajos isteno$anas terminos un informét budZeta izpildes apstiprinatajiestadi par 32 jautajuma
virzibu;

atzinigi verté to, ka péd&jo divu gadu laika Agentiird ir notikusas bitiskas vadibas izmainas, tai skaita ir izveidots
jauns pamattiesibu amatpersonas vietnieka amats, ir iecelts jauns valdes priek3sédétajs, divi jauni izpilddirektora
vietnieki un ir norikots jauns izpilddirektors; norada, ka kopa ar valstu iestadém ir izveidoti ricibas plani nolaka
labot pagatnes un tagadnes klidas;

attieciba uz citiem transversaliem apsvérumiem, kas pievienoti lémumam par budZzeta izpildes apstiprinasanu,
atsaucas uz 2024. gada 11. aprila rezoliiciju (') par agentiru sniegumu, finansu parvaldibu un kontroli.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz

personas datu apstradi Savienibas iestad@s, struktiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu (EK)
Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp.).

() Pienemtie teksti, P9_TA(2024)0280.
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