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VYKONAVACIE ROZHODNUTIE RADY (EU) 2022/99
z 25. janudra 2022,

ktorym sa meni vykondvacie rozhodnutie (EU) 2020/1354, ktorym sa Portugalskej republike
poskytuje docasnd podpora podla nariadenia (EU) 2020/672 na zmiernenie rizik nezamestnanosti
v nidzovej situdcii v ddsledku vyskytu ochorenia COVID-19

RADA EUROPSKE] UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie,

so zretelom na nariadenie Rady (EU) 2020/672 z 19. mija 2020 o zriadeni eurépskeho néstroja docasnej podpory na
zmiernenie rizik nezamestnanosti v niidzovej situdcii (SURE) v désledku vyskytu ochorenia COVID-19 ('), a najmi na jeho
¢lanok 6 ods. 1,

so zretelom na ndvrh Eurépskej komisie,
kedZze:

(1) V nadviznosti na Ziadost Portugalska z 11. augusta 2020 Rada prostrednictvom vykonavacieho rozhodnutia (EU)
2020/1354 (3 poskytla Portugalsku finanéni pomoc vo forme tveru vo vyske najviac 5934 462488 EUR
s maximdlnou priemernou splatnostou 15 rokov s ciefom doplnit Gsilie Portugalska pri rieseni vplyvu vyskytu
ochorenia COVID-19 a reakcii na jeho socidlno-ekonomické dosledky na pracovnikov a samostatne zarobkovo
¢inné osoby.

(2)  Uver bol uréeny Portugalsku na financovanie rezimov skrateného pracovného casu, podobnych opatreni a opatrent
stivisiacich so zdravim, ako sa uvddza v ¢linku 3 vykondvacieho rozhodnutia (EU) 2020/1354.

(3)  Vyskyt ochorenia COVID-19 ochromil podstatni ¢ast pracovnej sily v Portugalsku. To viedlo k opakujiicim sa
ndhlym a prudkym zvySeniam verejnych vydavkov v Portugalsku v stvislosti s novymi opatreniami, ktoré
Portugalsko zaviedlo, konkrétne so schémou mimoriadnej podpory pre samostatne zarobkovo ¢inné osoby,
pracovnikov, ktori nemajd pristup k inym mechanizmom socidlnej ochrany a manazérmi, ktorych prijem bol
obzvlast zasiahnuty pandémiou COVID-19, so schémou socidlnej podpory pre umelcov, autorov, technikov a inych
odbornikov v oblasti umenia a k ndboru dalsich zdravotnickych pracovnikov a praci nad¢as v Ndrodnej zdravotnej
sluzbe s ciefom pomoct riesit vyzvy stvisiace s pandémiou.

(4)  Vyskyt ochorenia COVID-19 a mimoriadne opatrenia, ktoré Portugalsko zaviedlo v rokoch 2020 a 2021 na
obmedzenie jeho $irenia, ako aj jeho socidlno-ekonomického vplyvu a vplyvu na zdravie, mali a nadalej maja
zdvazny dosah na verejné financie. Portugalsko malo do konca roka 2020 deficit verejnych financii na trovni 5,8 %
a dlh verejnej spravy na trovni 135,2 % hrubého domaceho produktu (dalej len ,HDP). Podla prognézy Komisie
z jesene 2021 sa predpokladd, Ze deficit verejnej spravy Portugalska sa v roku 2021 zniZi na 4,5 % HDP a dlh
verejnej spravy na 128,1 % HDP a v tom istom roku sa predpokladd zvysenie jeho HDP o 4,5 %.

(5)  Portugalsko 9. decembra 2021 poziadalo Uniu, aby rozsfrila zoznam opatrent, na ktoré sa uz poskytla finanénd
pomoc vykondvacim rozhodnutim (EU) 2020/1354 s cielom nadalej dopliat jeho silie vynakladané v rokoch
2020 a 2021 pri rieSeni vplyvu vyskytu ochorenia COVID-19 a reakcii na jeho soc1alr10 ekonomické dosledky na
pracovnikov a samostatne zdrobkovo ¢inné osoby. Tyka sa to najmd opatreni uvedenych v odévodneniach 6 a 7.

(6)  Zdkonom ¢&. 75-B[2020 z 31. decembra a ndslednym nariadenim vlady ¢. 19-A/2021 z 25. janudra, ktoré sa
uvadzaju v Ziadosti Portugalska z 9. decembra 2021, sa zaviedla schéma mimoriadnej podpory pre samostatne
zdrobkovo ¢&inné osoby, pracovnikov, ktori nemajt pristup k inym mechanizmom socidlnej ochrany a manaZzérov,
ktorych prijem bol obzvlast zasiahnuty pandémiou COVID-19. V pripade samostatne zdrobkovo ¢innych osob sa
v rdmci opatrenia poskytuje davka rovnajiica sa dvom tretindm poklesu mesaéného prijmu pracovnikov merand na

() U.v.EUL159,20.5.2020,s. 1.

() Vykondvacie rozhodnutie Rady (EU) 2020/1354 z 25. septembra 2020, ktorym sa Portugalskej republike poskytuje docasn podpora
podla nariadenia (EU) 2020/672 na zmiernenie riztk nezamestnanosti v ntidzovej situdcii v dosledku vyskytu ochorenia COVID-19
(U.v.EUL 314, 29.9.2020, s. 49).
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zdklade rozdielu medzi mesaénym priemerom podla posledného stvrfroéného vykazu ziskov a strdt a mesacnym
priemerom za rok 2019, priom hornd hranica je na trovni 501,16 EUR. Oprdvnenymi samostatne zarobkovo
¢innymi osobami st osoby, ktoré v obdobi od marca do decembra 2020 zaznamenali v porovnani s rokom 2019
pokles prijmov asport o 40 %. V pripade pracovnikov, ktori nemaji pristup k inym mechanizmom socidlnej
ochrany, sa v rdmci opatrenia poskytuje: i) pre zamestnancov ddvka rovnajica sa rozdielu medzi mesacnou
referenc¢nou hodnotou 501,16 EUR a priemernou mesaénou mzdou na dospeld osobu v prislusnej domdcnosti;
alebo ii) pre samostatne zdrobkovo ¢inné osoby dévka rovnajica sa dvom tretindm poklesu mesa¢ného prijmu
pracovnikov merand na zdklade rozdielu medzi mesanym priemerom podla posledného Stvrtroéného vykazu
ziskov a strdt a mesaénym priemerom za rok 2019, pricom hornd hranica je na tirovni 501,16 EUR. V pripade
manazérov sa v opatreni stanovuje ddvka rovnajica sa bud ich referenénému priemernému mesa¢nému prijmu, ak
je niz3{ ako 1,5-ndsobok portugalského indexu socidlnej podpory (438,81 EUR v roku 2021), alebo dvom tretinim
ich referenéného priemerného mesacného prijmu, ak sa rovnd alebo je vyssi ako uvedeny index. Oprdvnenymi
manazérmi s tf, ktorych podnikatel'skd ¢innost bola v dosledku pandémie COVID-19 docasne pozastavend, alebo
ktori pocas 30 dni predchddzajicich podaniu Ziadosti o podporu €elili stratdm prijmov vo vyske aspori 40 %
v porovnani s tym istym mesiacom predchddzajiiceho roka alebo s mesaénym priemerom pocas dvoch mesiacov
pred uvedenym obdobim. V kazdom pripade md ddvka minimélnu hodnotu rovnajicu sa 50 EUR alebo 50 %
mesacného zniZenia prijmov, ak je toto zniZenie zaznamenané v rozsahu od 50 % do 100 % portugalského indexu
socidlnej podpory, alebo 219,40 EUR, ak pokles prijmov presahuje uvedeny index.

,V prilohe k uzneseniu Rady ministrov ¢. 41/2020 zo 6. jina“ a ndslednom nariadeni vlady ¢. 180/2020 z 3. augusta
a nariadeni vlady ¢. 37-A[2021 z 15. februdra, ktoré st uvedené v Ziadosti Portugalska z 9. decembra 2021, sa
zavadza schéma socidlnej podpory pre umelcov, autorov, technikov a inych odbornikov v oblasti umenia. V schéme
sa stanovuje ddvka rovnajtca sa portugalskému indexu socialnej podpory (438,81 EUR).

Portugalsko zaviedlo aj sériu novych opatreni stvisiacich so zdravim, ktoré vykonalo s cielom riesit vplyv vyskytu
ochorenia COVID-19, najmi opatreni uvedenych v odévodneni 9.

V zdkonnom dekréte ¢. 10-A/2020 z 13. marca a ndslednom zdkonnom dekréte ¢. 10-A/2021 z 2. februdra, ktoré sa
uvéadzaju v Ziadosti Portugalska z 9. decembra 2021, sa stanovil ndbor dalsich zdravotnickych pracovnikov a praca
nadcas v Ndrodnej zdravotnej sluzbe s ciefom pomoct riesit vyzvy savisiace s pandémiou. Zjednodusil sa najma
administrativny proces, ktory je zdkladom pre ndbor pracovnikov na dobu ur¢itd Nérodnou zdravotnou sluzbou
a od zadiatku pandémie COVID-19 boli prijati dal3i lekdri a zdravotné sestry. Okrem toho boli v Nédrodnej
zdravotnej sluzbe pozastavené zdkonné limity stanovené pre pracu Stitnych zamestnancov nad¢as a v pripade
potreby sa umozZnilo organizovanie zmien s vyuzZitim doplnkovej price $pecializovanych lekdrov a zdravotnych
sestier s cielom zvlddat pandémiu COVID-19.

Portugalsko spifia podmienky na poziadanie o finanént pomoc stanovené v clanku 3 nariadenia (EU) 2020/672.
Portugalsko poskytlo Komisii primerané dokazy o tom, Ze od 1. februara 2020 sa z dévodu prijatia vnatrostatnych
opatreni na rieSenie socidlno-ekonomickych vplyvov vyskytu ochorenia COVID-19 skutoéné aj pldnované verejné
vydavky zvysili o 5 934 462 488 EUR. Predstavuje to ndhle a prudké zvysenie, pretoze stvisi s novymi opatreniami
priamo stvisiacimi s rezimami skrateného pracovného ¢asu a podobnymi opatreniami, ktoré sa tykaji vyznamnej
¢asti podnikov a pracovnej sily v Portugalsku.

Komisia sa v stlade s clinkom 6 nariadenia (EU) 2020/672 poradila s Portugalskom a overila néhle a prudké
zvysenie skutoénych aj planovanych verejnych vydavkov priamo stvisiacich s rezimami skrateného pracovného
Casu a podobnymi opatreniami, ako aj s prijatim prislusnych opatreni stvisiacich so zdravim a spojenych
s vyskytom ochorenia COVID-19 uvedenych v Ziadosti z 9. decembra 2021.

Opatrenia stvisiace so zdravim uvedené v Ziadosti Portugalska vratane dodato¢nych opatreni stvisiacich so zdravim
uvedenych v odévodneni 9 predstavuji sumu 1 513 823 304 EUR.

Finan¢nd pomoc, ktord uz bola poskytnutd vykondvacim rozhodnutim (EU) 2020/1354, by sa preto mala vztahovat
aj na nové opatrenia vykonané Portugalskom, ktoré sii uvedené v odévodneniach 6, 7 a 9.
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(14) Tymto rozhodnutim by nemal byt dotknuty vysledok postupov stvisiacich s narusenim fungovania vnatorného
trhu, ktoré sa mozu vykonat najmd na zaklade ¢lankov 107 a 108 zmluvy. Toto rozhodnutie nemd vplyv ani na
povinnost ¢lenskych $titov ozndmit Komisii zamyslané poskytnutie $tdtnej pomoci podla ¢ldnku 108 zmluvy.

(15) Portugalsko by malo Komisiu pravidelne informovat o plneni pldnovanych verejnych vydavkov, aby Komisia mohla
posudit rozsah, v akom Portugalsko plni uvedené vydavky.

(16) Rozhodnutie o poskytnuti finan¢nej pomoci bolo prijaté s prihliadnutim na existujiice a ocakdvané potreby
Portugalska, ako aj na Ziadosti o finanénti pomoc podla nariadenia (EU) 2020/672, ktoré uz predlozili alebo
planujii predlozit iné ¢lenské $tdty, pricom sa uplatnili zdsady rovnakého zaobchddzania, solidarity, proporcionality
a transparentnosti,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Vykondvacie rozhodnutie (EU) 2020/1354 sa men takto:

1. Clanok 3 sa nahradza takto:

,Cldnok 3

Portugalsko moze financovat tieto opatrenia:

a) podporu pre udrzanie pracovnych zmlav prostrednictvom docasného prerusenia price alebo skratenia bezného
pracovného ¢asu podla ¢ldnkov 298 az 308 zdkona ¢. 72009 z 12. februdra;

b) novi a zjednoduSent osobitnt podporu pre udrZanie pracovnych zmlav prostrednictvom doc¢asného prerusenia
préce alebo skrdtenia bezného pracovného Casu podla zdkonného dekrétu €. 10-G/2020 z 26. marca a ¢lanku 2
zdkonného dekrétu ¢. 27-B[2020 z 19. jina zmeneného ¢lankom 142 zdkona ¢. 75-B/2020 z 31. decembra;

¢) osobitné programy odbornej pripravy pre udrzanie pracovnych zmldv prostrednictvom docasného prerusenia
préce alebo skritenia bezného pracovného casu podla ¢ldnku 5 ods. 2 a ¢lankov 7 az 9 zdkonného dekrétu
¢.10-G/2020 z 26. marca;

d) novi osobitnd podporu pre podniky na obnovenie podnikatel'skej ¢innosti podla ¢lanku 4 ods. 1 aZ 7 a ods. 10 az
12 a ¢lénku 5 zdkonného dekrétu ¢ 27-B[2020 z 19. jina a ¢lidnku 14-A zdkonného dekrétu ¢. 46-A[2020
z 30. jula doplneného ¢lankom 4 zdkonného dekrétu ¢. 6-C/2021 z 15. janudra a podrobne upravent vo vlidnom
nariadeni ¢. 102-A/2021 zo 14. méja;

€) novy prispevok na stabilizdciu prijmov pre zamestnancov, na ktorych sa vztahuji bud podporné schémy uvedené
pod pismenami a), b) alebo c) pre udrzanie pracovnych zmliv prostrednictvom docasného prerusenia prace alebo
skrtenia bezného pracovného Casu podla ¢linku 3 zdkonného dekrétu €. 27-B[2020 z 19. jina zmeneného
zdkonom ¢. 58-A[2020 zo 14. augusta;

f) novi a postupnt osobitnt podporu pre udrzanie pracovnych zmliv prostrednictvom doc¢asného skratenia bezného
pracovného ¢asu podla zdkonného dekrétu ¢. 46-A[2020 z 30. jula zmeneného ¢lankom 142 zdkona ¢. 75-B/2020
z 31. decembra;

g) novil osobitnd podporu pre samostatne zdrobkovo ¢inné osoby, neformélnych pracovnikov a riadiacich partnerov
podla cliankov 26 az 28-A zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2020 z 13. marca zmeneného clankom 5 zdkonného
dekrétu ¢. 20-C[2020 zo 7. maja a clanku 325-G zdkona ¢. 2/2020 z 31. marca doplneného ¢lankom 3 zdkona
¢ 27-A[2020 7 24. jtla;
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rodinné pridavky pre zamestnancov, ktor{ nemézu pracovat z dovodu potreby poméhat svojim defom mladsim ako
12 rokov alebo inym zavislym osobdm podla ¢lanku 23 zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2020 z 13. marca;

osobitnti podporu pre udrZanie pracovnych zmliv skolitelov vzhladom na zruSenie odbornej pripravy podla
vlddneho nariadenia ¢. 3485-C/2020 zo 17. marca, vlidneho nariadenia ¢. 4395/2020 z 10. aprila a vladneho
nariadenia ¢. 5897-B/2020 z 28. méja;

regiondlne opatrenia tykajice sa zamestnanosti v autonémnom regiéne Azory podla uznesenia rady vlady
autonémneho regiénu Azory ¢. 97/2020 z 8. aprila, uznesenia rady vlidy autonémneho regiénu Azory
¢. 120/2020 z 28. aprila, uznesenia rady vlady autonémneho regiéonu Azory ¢. 128/2020 z 5. mdja, uznesenia
rady vlddy autonémneho regiénu Azory ¢. 129/2020 z 5. mdja, uznesenia rady vlady autonémneho regiénu Azory
¢.195/2020 z 15. jala, uznesenia rady vlddy autonémneho regionu Azory €. 196/2020 z 15. jila a uznesenia rady
vlddy autonémneho regiénu Azory ¢. 200/2020 zo 17. jila;

regiondlne opatrenia tykajiice sa zamestnanosti v autonémnom regiéne Madeira podla uznesenia vlddy
autonémneho regiénu Madeira ¢. 101/2020 z 13. marca a nariadenia podpredsednictva vlidy autonémneho
regiénu Madeira a regiondlneho sekretaridtu pre socidlne zaclenenie a obcianstvo ¢. 133-B[2020 z 22. aprila;

prispevok pre zamestnancov a samostatne zdrobkovo ¢inné osoby v preventivnej izoldcii podla ¢lanku 19
zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2020 z 13. marca a ¢lanku 325-F zdkona ¢. 2/2020 z 31. marca doplneného ¢linkom
3 zdkona €. 27-A[2020 z 24. jila;

prispevok na nemocenské ddvky v dosledku nakazenia ochorenim COVID-19 podla vlddneho nariadenia
¢. 2875-A[2020 z 3. marca, ¢linku 20 zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2020 z 13. marca a ¢ldnku ¢. 325-F zdkona
¢.2/2020 z 31. marca doplneného ¢ldnkom 3 zdkona €. 27-A[/2020 z 24. jdla;

ndkup osobnych ochrannych prostriedkov, ktoré sa budd pouzivat na pracovisku, najmi vo verejnych
nemocniciach podla normy ¢. 012/2020 zo 6. mdja zmenenej 14. mdja 2020 a podla normy ¢. 013/2020 z 10.
jila zmenenej 23. juna 2020, ktoré vydalo portugalské generdlne riaditelstvo pre zdravie, ako aj na prislusnych
ministerstvich, v obciach a autonémnych regiénoch Azory a Madeira podla ¢lanku 3 zdkonného dekrétu
¢.10-A/2020 z 13. marca;

kampan v oblasti hygieny v koldch podla ¢ldnku 9 zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2020 z 13. marca;

testovanie nakazenia ochorenim COVID-19 v pripade hospitalizovanych pacientov a pracovnikov verejnych
nemocnic, ako aj zamestnancov zariadeni opatrovatelskej starostlivosti a zariadeni starostlivosti o deti najma
podla normy ¢ 012/2020 zo 6. médja zmenenej 14. mdja 2020 a podla normy ¢. 013/2020 z 10. jila zmenenej
23. jna 2020, ktoré vydalo portugalské generdlne riaditel'stvo pre zdravie;

nové osobitné odmeny pre zamestnancov Narodnej zdravotnej sluzby zapojenych do boja proti vyskytu ochorenia
COVID-19 podla ¢lanku 42-A zdkona ¢. 2/2020 z 31. marca doplneného ¢linkom 3 zdkona ¢&. 27-A[2020
z 24.jula a ¢lanku 291 zdkona ¢. 75-B/2020 z 31. decembra;

schému mimoriadnej podpory pre samostatne zdrobkovo ¢inné osoby, pracovnikov, ktori nemaja pristup k inym
mechanizmom socidlnej ochrany a manazérov, ktorych prijem bol obzvldst zasiahnuty pandémiou COVID-19
podla ¢lanku 156 zdkona €. 75-B/2020 z 31. decembra a za podmienok stanovenych v jeho bode 2 pism. ¢) az ),

PR
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s) schému socidlnej podpory pre umelcov, autorov, technikov a inych odbornikov v oblasti umenia podla bodu 2.5.1
prilohy k uzneseniu Rady ministrov ¢. 41/2020 zo 6. juna, bliZsie Specifikovany v ¢ldnkoch 10 aZ 12 nariadenia
vlddy ¢. 180/2020 z 3. augusta a rozsireny ¢lankami 5 aZ 7 prilohy k nariadeniu vlddy ¢. 37-A/2021 z 15. februdra;

t) ndbor dalsich zdravotnickych pracovnikov a pricu nad¢as v Narodnej zdravotnej sluzbe s cielom pomoct riesit
vyzvy stvisiace s pandémiou podla ¢linku 6 zdkonného dekrétu ¢. 10-A[2020 z 13. marca a cldnkov 4 a7z 8
zdkonného dekrétu ¢. 10-A/2021 z 2. februdra.

2. Clinok 4 sa nahrddza takto:

,Cldnok 4

1. Portugalsko informuje Komisiu do 30. marca 2021 a potom kazdych Sest mesiacov o plneni pldnovanych
verejnych vydavkov, az kym nebudd uvedené planované verejné vydavky v plnej miere splnené.

2. Ak sa opatrenia uvedené v ¢lanku 3 zakladaji na pldnovanych verejnych vydavkoch a boli predmetom
vykondvacieho rozhodnutia, ktorym sa meni toto vykonavacie rozhodnutie, Portugalsko informuje Komisiu do $iestich
mesiacov odo diia prijatia uvedeného pozmetiujiceho vykondvacieho rozhodnutia a potom kazdych Sest mesiacov
o plneni pldnovanych verejnych vydavkov, az kym nebudd planované verejné vydavky v plnej miere splnené.
Cldnok 2
Toto rozhodnutie je urcéené Portugalskej republike.

Toto rozhodnutie nadobuda ti¢innost dilom jeho ozndmenia adresatovi.

V Bruseli 25. janudra 2022

Za Radu
predseda
C. BEAUNE
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