Iris Oifigidil GA
an Aontais Eorpaigh Sraith L

2025/1123 4.6.2025

CINNEADH (AE) 2025/ 1123 ON gCOMHAIRLE
an 26 Bealtaine 2025

maidir leis an seasamh atd le glacadh thar ceann an Aontais Eorpaigh i mBord Gobharnéiri
Fhondiireacht Idirndisiinta AE-MLC maidir le Rialachdin Foirne Fhonddireacht Idirndisiiinta
AE-MLC

TA COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH,

Ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh, agus go hdirithe Airteagal 209(2) agus Airteagal 212 de,
i gcomhar le hAirteagal 218(9) de,

Ag féachaint don togra 6n gCoimisitin Eorpach,
De bharr an mhéid seo a leanas:

(1)  Rinne an tAontas an Comhaonti lena mbunaitear Fonduireacht Idirndisiinta AE-MLC (') (‘an Combhaontd’)
a thabhairt i gerich le Cinneadh (AE) 2019/593 (%) 6n gCombhairle agus thdinig sé i bhfeidhm an 17 Bealtaine 2019.

(2)  De bhun Airteagal 11(d) den Chomhaontt, féadfaidh Bord Gobharnéiri Fhonddireacht Idirndisiinta AE-MLC (‘an
Bord Gobharnéirf) rialachdin foirne a ghlacadh ar bhonn togra én Stitrthéir Feidhmitichdin.

(3) T4 an Bord Gobharndiri, tar éis a 100 Gndthchruinnia an 24 Bealtaine 2024, le Rialachdin Foirne Fhonduireacht
Idirndisiinta AE-MLC (‘na Rialachdin Foirne) a ghlacadh le nés imeachta i scribhinn.

(4)  Leis na Rialachdin Foirne, rialéfar na coinniollacha fostaiochta agus saineofar cearta agus oibleagdidi na mball foirne
atd ag obair d’Fhondireacht Idirndisitinta AE-MLC, a ndéanann an Stirthdir Feidhmitichdin ionadaiocht dhlithidil
uirthi.

(5)  Is iomchui an seasamh atd le glacadh thar ceann an Aontais sa Bhord Gobharndirf a bhunt, 6s rud é gur gé toilit
chombhaltai Fhonduireacht Idirndisitinta AE-MLC a fhdil chun na Rialachdin Foirne a ghlacadh.

(6) D4 bhri sin, ba cheart seasamh an Aontais sa Bhord Gobharndiri maidir leis na Rialachdin Foirne a bheith bunaithe
ar dhréachtghniomh an Bhoird Gobharnéirf atd i gceangal leis an gCinneadh seo,

TAR EIS AN CINNEADH SEO A GHLACADH:

Airteagal 1

An seasamh atd le glacadh thar ceann an Aontais, le nds imeachta i scribhinn, i mBord Gobharnéiri Fhonddireacht
Idirndisitinta AE-MLC (‘an Bord Gobharndirf’) maidir le Rialachdin Foirne Fhondtireacht Idirndisiinta AE-MLC, beidh sé
bunaithe ar dhréachtghniomh an Bhoird Gobharnoir{ atd i gceangal leis an gCinneadh seo.

Airteagal 2
Tiocfaidh an Cinneadh seo i bhfeidhm ar dhéta a ghlactha.

Arna dhéanamh sa Bhruiséil, an 26 Bealtaine 2025.

Thar ceann na Comhairle
An tUachtardn
K. KALLAS

() An Combhaontt lena mbunaitear Fonduireacht Idirndisiinta AE-MLC (I0 L 103, 12.4.2019, Ich. 3, ELL: http://data.europa.eu/elif
agree_internation/2019/593/oj).

()  Cinneadh (AE) 2019/593 6n gCombhairle an 8 Aibredn 2019 maidir le tabhairt i gcrich, thar ceann an Aontais Eorpaigh, an
Chomhaontaithe lena mbunaitear Fonddireacht Idirndisitnta AE-MLC (I0 L 103, 12.4.2019, Ich. 1, ELL http://data.europa.eu/elif
dec[2019/593/0j).
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DREACHT

RIALACHAIN FOIRNE FHONDUIREACHT IDIRNAISIUNTA AE-MLC

Airteagal 1
Cuspéir agus Raon Feidhme an Chur i bhFeidhm

1. Leis na Rialachdin Foirne seo (‘na Rialachdin’) rialaitear na coinnfollacha fostaiochta agus sainitear cearta agus
oibleagdidi na mball foirne atd ag obair d’Fhonddireacht Idirndisitinta AE-MLC (Fonddireacht AE-MLC' nd ‘an
Fhondtireacht’), a ndéanann an Stitirthdir Feidhmidchdin ionadaiocht dhlithitil uirthi. Leis na Rialachdin seo, bunaitear
freisin na caighdedin oibre ghinearalta lena rialaitear bainistiti riarachdin agus saothair idir Fonddtireacht AE-MLC agus
a foireann, chun a dirithiti go ndéanfar an obair laistigh de chreat trédhearcach éifeachttil. Ni thiocfaidh na Rialachdin seo
salach ar Chomhaontt Bunaidh Fhonduireacht AE-MLC (‘an Comhaontit) nd ar an gComhaontti Ceanncheathrtn a sinfodh
idir an Fhonduireacht agus Poblacht Chénaidhme na Gearmdine (an Comhaontti Ceanncheathriin); i gcds coinbhleachta,
beidh forldmhas ag an gComhaontti agus ag an gComhaontt Ceanncheathrin, san ord sin.

2. Mura bhfordiltear a mhalairt, cuirfear na Rialachdin seo i bhfeidhm maidir le gach ball foirne buan né sealadach atéd ag
obair d’Fhondtireacht AE-MLC.

Airteagal 2

Foireann agus Earcajocht

1. Is iad daoine aonair a bheidh ar fhoireann Fhonddireacht AE-MLC, ar daoine iad a shinionn conradh fostaiochta leis
an bhFonddireacht chun na dualgais a bhaineann leis na poist shonracha laistigh den struchtdr eagraiochtuil a d'fhormheas
an Bord Gobharnéiri a chomhlionadh, ar bhonn togra 6n Stitrthéir Feidhmitchdin.

2. Daoine aonair arna gceapadh né arna dtabhairt ar iasacht ag aon cheann de Chomhaltai na Fonduireachta, ag
comhphdirtithe straitéiseacha na Fonduireachta, né ag eagraiochtal né eintitis eile a bhaineann leis an bhFondtireacht,
i gcomhaontt 1éi, measfar gur cuid dd foireann iad. Sna cdsanna sonracha sin, dfach, glacfaidh an tir, an comhphdirt{
straitéiseach, an eagraiocht né an t-eintiteas a cheapfaidh né a thabharfaidh ar iasacht an duine i gceist leis na costais luacha
saothair uile, lena n-diritear sochair shoéisialta, costais taistil agus aistrithe, litintais earrai ti agus suitedla, agus aisdtichid,
mds gd. Measfar na daoine aonair a bheith ina mbaill foirne den Fhondireacht le linn na tréimhse ina gcomhlionfaidh siad
na dualgais ar sannadh déibh iad, agus tiocfaidh deireadh leis an stddas sin nuair a bheidh na dualgais sin curtha i gerich,
gan aon dliteanas a bheith ar an bhFonddireacht d4 bharr sin.

3. Aon duine a théann isteach san Fhonddireacht mar intéirneach ar feadh tréimhse theoranta réamhbhunaithe mar
chuid dé oilitint/hoiliGint oideachais, né chun crioch taighde, measfar é/i a bheith mar chuid dd foireann freisin.
D'théadfadh intéirnigh a bheith i dteideal litntas miostil a fhdil 6n bhFonduireacht chun cabhra leo a speansais taistil agus
chothaithe a chladach.

4. Beidh sé d'aidhm ag beartas earcaiochta Fhonddireacht AE-MLC baill foirne ard-innidla éifeachttila a chur ar conradh
agus beidh sé bunaithe ar chur i bhfeidhm phrionsabail an chomhionannais deiseanna agus an neamh-idirdhealaithe.

5. Déanfar foireann Fhonduireacht AE-MLC a earct tri phroisis roghntichdin atd oscailte, oibiachtuil, neamhchlaonta
agus trédhearcach, bunaithe ar chritéir atd ceaptha go docht chun a chinneadh an bhfuil na hiarrthéirf oiritinach agus an
bhfuil taithi agus innitlacht acu chun na dualgais a bhaineann leis an bpost a bhfuil siad ag cur isteach air a chomhlionadh.

6. Dlainneoin an mhéid sin thuas, déanfaidh an Stitirthdir Feidhmitichdin iarracht, a mhéid is féidir, cothromaiocht
inscne agus ddileadh geografach dé-réigiinach a choinnedil.

7. Beidh cruthtnas ar na dintitir acaddla agus/né ar an taithi is gd maidir leis an bhfoltntas ag teastdil 6 Fhonduireacht
AE-MLC agus baill foirne 4 n-earct.

8.  Déanfar an fthostaiocht ar fad a rialt trf chonradh fostaiochta i scribhinn, a shineoidh an Stitrthéir Feidhmidchdin
agus an iarrthdir roghnaithe.

9.  Féadfar foireann Fhondtireacht AE-MLC a fhdil ar conradh:
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(a) ar feadh tréimhse shonrach/téarma seasta — Conradh fostaiochta arna shiniti ag Fonddireacht AE-MLC leis an iarrthdir
roghnaithe ar feadh tréimhse shonrach, ar féidir é a athnuachan suas le tri huaire, le comhaontt frithphdirteach na
bpdirtithe, ar feadh tréimhse nach faide san iomldn nd 2 bhliain; né

(b) ar bhonn neamhiata — Conradh fostaiochta arna shinit ag Fonduireacht AE-MLC le baill foirne ar mian leis an
bhFonddireacht, ar chiiseanna fonta, iad a choinnedil mar chuid di, agus a d'oibrigh di cheana féin ar feadh 2 bhliain ar

a laghad.

10.  Cinnfidh an Stitrthéir Feidhmitchdin tréimhsi agus téarmai athnuachana na gconarthai fostaiochta arna
nddmhachtain do bhaill foirne Fhonddireacht AE-MLC. Beidh uastréimhse 2 bhliain ag an gcéad chonradh fostaiochta
a shinitear, i ngach cds.

Ndisitntacht
11. O thaobh ndisitintachta de, earcofar baill foirne Fhondiireacht AE-MLC as saordnaigh Chomhaltaf na Fonddireachta.
Eolas agus Taithi

12.  Bainfidh baill foirne atd ar conradh ag Fonddireacht AE-MLC leis an gcatagbir a chomhfhreagraionn don eolas
sonrach agus don taithi shonrach is g4 le haghaidh na gctiraimi a bhfuil siad ar conradh ina leith. D4 réir sin, agus
i gcomhréir leis na feidhmeanna a chuirtear de chiiram orthu, agus a bhunéfar sa struchtir foirne arna fhormheas ag an
mBord Gobharnéiri, beidh aon cheann de na cinedlacha poist seo a leanas acu:

(a) bainistiocht feidhmitichdin;
(b) gairmidil; n6
(c) teicnidil agus/nd riarachdn.
Conradh Fostaiochta le haghaidh poist Bainistiochta Feidhmidchdin agus poist Ghairmiiila

13.  Go ginearalta, beidh baill foirne feidhmitchdin agus gairmitla i dteideal ‘Litintas Suitedla agus Speansais Fillte’
a dtugtar tuairisc orthu in Airteagal 4, ach amhdin md chinneann an Bord Gobharnéirf a mhalairt ar bhonn moladh 6n
Stiarthéir Feidhmitchdin.

14.  Maidir le baill foirne feidhmitichdin agus gairmitila a bhfuil cénai orthu, trith a bhfostaithe, nios mé nd 150
ciliméadar 6 Chathair Hamburg agus ar gd déibh athlonnd ansin mar thoradh ar a bhfostaiocht ag an bhFonddireacht,
beidh siad i dteideal cistit a thdil chun costais aistrithe agus litintais suitedla a chumhdach. Beidh siad i dteideal aisiocalocht
a thail ar chostais fillte dirithe freisin, ar choinnioll go gcomhlionfar na coinnfollacha a dtugtar tuairisc orthu in
‘Airteagal 4 — Cearta agus Sochair’.

15.  Cuirrfidh baill foirne feidhmitchdin agus gairmitila tréimhse phromhaidh 6 mhi i gerich, agus measfar an conradh
fostafochta a bheith deimhnithe ina dhiaidh sin mura dtugtar fogra i scribhinn ina mhalairt de chds. Ni chuirfear an
tréimhse phromhaidh i bhfeidhm i gcdsanna athnuachana né sintf leantnacha a chur leis an gconradh fostaiochta.

Conradh Fostaiochta do Phoist Theicnidla agus/né Riarachdin

16.  Go ginearalta, ni bheidh baill foirne teicnidla agus/né riarachdin i dteideal ‘Litintas Suitedla agus Speansais Fillte’
a dtugtar tuairisc orthu in Airteagal 4, ach amhdin md chinneann an Bord Gobharndiri a mhalairt ar bhonn moladh 6n
Stiarthoir Feidhmitchdin.

17.  Déanfar costais na lidntas aistrithe agus suitedla do bhaill foirne teicnitila agus/né riarachdin a earcofar agus iad ina
gconai in Hamburg no laistigh de raon 150 ciliméadar uaidh a ailinit le costais na litintas aistrithe agus suitedla do bhaill
foirne feidhmitichdin agus gairmidla.

18.  Cuirfidh baill foirne teicnitila agus riarachdin tréimhse phromhaidh 6 mhi i gcrich, agus measfar an conradh
fostafochta a bheith deimhnithe ina dhiaidh sin mura dtugtar fogra i scribhinn ina mhalairt de chds. Ni chuirfear an
tréimhse phromhaidh i bhfeidhm i gcdsanna athnuachana né sintf leantinacha a chur leis an gconradh. Féadfar fad na
tréimhse promhaidh a choigeartt d4 réir i gcds conarthai a bhfuil fad teoranta leo.
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Reachtaiocht agus tuilleamh is infheidhme

19.  Beidh na conarthai fostaiochta uile i gcomhréir leis na fordlacha arna mbunt sa reachtaiocht saothair is infheidhme
de chuid na tire 6stai faoi thordlacha an Chomhaontaithe Ceanncheathriin.

20.  Toso6idh baill foirne ag fabhra tuillimh 6n 14 a n-aontaionn na pdirtithe gurb é data tosaigh na fostaiochta é.

21.  Tlocfar an méid a thuilltear maidir leis na seirbhisi a sholéthraionn na baill foirne ar bhonn miostil, sa tseachtain
dheireanach de gach mi.

An it fostaiochta

22.  Is i Hamburg na Gearmdine atd an 4it fostaiochta, it a bhfuil ceanncheathrti na Fonddireachta.

Airteagal 3
Dualgais agus Oibleagdidi

1. Combhlionfaidh foireann Fhonddireacht AE-MLC a bhfreagrachtal agus a ndualgais go hoibiachttil agus go
neamhchlaonta, agus tis dite 4 tabhairt acu dd ndilseacht don Fhonddireacht agus aird 4 tabhairt acu ar leasanna na
Fonddireachta amhdin agus go heisiach. Beidh siad lanfhreagrach as a ngniomhaiochtai agus a ndualgais a chomhlionadh
agus beidh siad faoi réir Gidards agus bhainistiocht an Stitirthéra Feidhmitchdin.

Ni bheidh baint ag foireann Fhondtireacht AE-MLC le haon ghniomhaiocht a d’fhéadfadh a bheith ar neamhréir le
combhlionadh cui a gcuid dualgas. Ni ceadmhach d’thoireann Fhonduireacht AE-MLC an méid seo a leanas a dhéanamh:

(a) treoracha maidir le feidhmit a ndualgas a iarraidh né a ghlacadh 6 aon rialtas, eintiteas né duine lasmuigh
d’Fhonddireacht AE-MLC; né

(b) glacadh le hondracha, maisitichdin, bronntanais né luach saothair 6 aon rialtas né 6 aon fhoinse lasmuigh
d’Fhonduireacht AE-MLC nuair is léir go gcuirfeadh sé sin isteach ar oibiachtlacht agus neamhspledchas an bhaill foirne
né go mbraithfi go réastinta go gcuirfeadh sé isteach orthu agus go ndéanfadh sé dochar d’fomhd Fhonddireacht
AE-MLC. Beidh an mbheastéireacht sin bunaithe, ar an gcéad dul sios, ar bhreithitinas fonta an bhaill foirne sna
himthosca dirithe, agus mas g4, is féidir leis an Stitrthéir Feidhmitchdin { a dheimhnid i gcdsanna dbhartha.

2. Cuirfidh foireann Fhonduireacht AE-MLC an t-eolas agus an taithi ar fad atd acu ar fail d'’Fhonduireacht AE-MLC. Ni
dhéanfaidh siad aon fhostalocht {octha ghniomhach sa bhreis a d’fhéadfadh a bheith ar neamhréir le leasanna Fhonduireacht
AE-MLC, né a bhféadfadh tionchar didltach a bheith aici uirthi. Nil feidhm aige sin maidir le poist ‘dhiomhaoine’ nd
mionghniomhaiochtai comhairleoireachta né oilitina mar chomhaltai de rialtas ndisitinta né mar bhaill foirne d'institidid,
combhlacht, oifig n6 gniomhaireacht de chuid an Aontais, d’'eagraiocht idir-rialtasach n6 d'eagraiocht chomhchosdil.
[ gcdsanna den sort sin, is é an Stitrthéir Feidhmitchdin agus, i gcds an Stitrthora Feidhmitichdin, an Bord Gobharndirf
a tdar6idh na gniomhaiochtaf sin.

3. Leis na pribhléidi agus na dioldinti a bhronnfar ar Fhonduireacht AE-MLC agus ar a foireann, ni dhiolmhéfar baill
foirne 6na n-oibleagdidi priobhdideacha nd 6 na hoibleagdidi sin a bhaineann le dlithe agus rialachdin Bhallstdit na
Fonduireachta a chomhlionadh, go hdirithe oibleagaidi agus dioltinti thir stach agus chathair dstach na Fonduireachta de
réir an Chomhaontaithe Ceanncheathrin. Tabharfaidh baill foirne fogra don Stitirth6ir Feidhmitchdin faoi aon chés atd ag
teacht salach ar idardis aon cheann de Bhallstdit na Fonduireachta, i nddil leis na dioltinti agus na pribhléidi atd i gcomhréir
lena stddas mar bhaill foirne Fhonddireacht AE-MLC.

4. Measfar gur mi-iompar tromchtiseach é tisdid mhichui ceann amhdin né nios mé de na sainchumais sin agus
d'théadfadh foirceannadh an chonartha fostaiochta faoi seach a bheith mar thoradh air, gan dochar d’aon dliteanas eile

a d’fhéadfadh a bheith ann.

5. Déanfaidh baill foirne iad féin a iompar go heiticitil agus go gairmitil agus a ndualgais & gcomhlionadh acu, ina
gcaidreamh le baill foirne eile, agus nuair a bheidh faisnéis agus sonrai d soldthar acu d’Fhonddireacht AE-MLC, agus dd
geallsealbhdiri seachtracha. Ar an gcaoi chéanna, déiledlfaidh siad le haon fhaisnéis instititiideach phribhléideach
a d'théadfadh a bheith ina seilbh acu, n6 a bhféadfadh rochtain a bheith acu uirthi, le randacht chui, mar a Iéiritear sna
hlarscribhinni faoi seach a ghabhann le conarthai fostaiochta.

Airteagal 4

Cearta agus Sochair

1. Ta sé de cheart ag gach ball foirne go gcaithfi leo go measil agus de réir rialacha soiléire trédhearcacha. Ina theannta
sin, beidh an spds oibre i gcomhréir le caighdedin sibhdilteachta agus chomhshaoil na tire dstai.
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2. Chun na cearta agus na sochair arna mbunt ag Fonduireacht AE-MLC a theidhmit agus a thairbhiti go hiomlén,
measfar gur cleithitnaithe foirne iad na daoine aonair seo a leanas:

(a) céile né buanchompdnach an bhaill foirne nach bhfuil a (h)ioncam féin aigefaici né nach bhfuil in ann obair
a dhéanamh go buan;

(b) leanai an bhaill foirne faoi bhun 18 mbliana d’aois; agus

(¢) leanaf an bhaill foirne os cionn 18 mbliana d'aois go dti go mbaineann siad 25 bliana d’aois amach, fad is atd siad san
ardoideachas — i mbun staidéir ollscoile né staidéir theicnitila — agus go bhfuil siad i gcleithitinas go heacnamaioch ar an
mball foirne.

Litintas Suitedla agus Speansais Fillte

3. De ghnith, déanfaidh Fonddireacht AE-MLC litintas a dhdmhachtain le haghaidh costais suitedla ag ttis an chonartha
fostaiochta do bhaill foirne feidhmitichdin agus gairmitla. locfar an litintas suitedla ar mhéid é suas le haon tuarastal glan
miostiil amhdin ar a mhéad nuair a thiolacfar doiciméid tacafochta.

4. Cumhdéidh Fondutireacht AE-MLC na speansais taistil freisin, agus aisiocfaidh si na costais aistrithe, lena n-diritear
drachas in aghaidh gndthrioscai san aer, ar tir n6 ar muir le haghaidh troscdin agus earrai pearsanta, faoi réir thiolacadh na
n-admhdlacha, na ndeimhnithe, né na ndoiciméad tacaiochta dbhartha eile. Ni rachaidh an méid a bheidh le haisioc ag an
bhFondiireacht as aistrithe idir-ilchriochacha thar EUR 10 000 agus féadfar ¢ a aistrid chuig an mball foirne ar shonrasc
deiridh agus deimhnit sastachta leis an tseirbhis a sholdthraitear a thail uaidh né uaithi. Ba cheart don bhall foirne i ngach
cas ar a laghad tri thairiscint 6 chuideachtai éagsila a chur i gceangal, chun a chrutht go raibh an chuideachta a roghnaiodh
ar an geeann is disitla agus is éifeachtai ¢ thaobh costais de. Cumhdéfar na costais sin do bhaill foirne agus da
gcleithitnaithe ag tiis a gconartha fostaiochta agus nuair a thiocfaidh deireadh leis. D’théadfadh sé go bhfillfi ar lathair eile
seachas an lathair bhunaidh inar earcaiodh an t-iarrthéir, ar choinnioll nach mé na costais nd na costais a bhaineann le
filleadh ar an dit bhunaidh inar earcaiodh é. Beidh na costais aistrithe infheidhme freisin maidir le cleithitinaithe an bhaill
foirne sin. Seasfar le speansais ag deireadh an chonartha fostiochta faoin gcoinnioll sainrdite go dtiocfaidh deireadh leis an
gcomhaontt fostajochta trath nach luaithe nd dul in éag a théarma tosaigh.

Saoire agus Laethanta Saoire

5. Beidh baill foirne i dteideal 30 14 oibre saoire le pd in aghaidh gach bliana iomldine a oibritear agus pro rata le
haghaidh coddin den bhliain a oibritear. Glacfaidh baill foirne saoire ndr Gsdideadh in aon bhliain ar leith ina hiomldine go
dt{ an 31 Marta den bhliain ina dhiaidh sin, ar a dhéanai.

6.  Féadfaidh an Stitirthéir Feidhmitichdin tréimhse bhliantdil sosa chomhchoitinn a shocri ar feadh 10 14 ar a mhéad le
haghaidh thréimhse na Nollag agus na hAthbhliana, ar lena linn a dhtnfar oifig na Fonddireachta agus a ligfear a foireann
saor 6 dhualgas.

7. Ar choinnioll nach mbeidh na laethanta saoire ag teacht salach ar an ualach oibre, féadfaidh baill foirne a dteidliocht
a ghlacadh gan bhac, tar éis d6ibh a bheith tdaraithe ag an Stitirthéir Feidhmitichdin né ag an duine a ainmneoidh sé/si.

Saoire le P4

8.  Beidh baill foirne i dteideal saoire le pd mar a bhunaitear ag gach pointe ama ar leith leis an dli is intheidhme sa tir
6stach agus/né faoi na himthosca seo a leanas:

(a) Mdithreachas — Beidh baill foirne Fhonddireacht AE-MLC i dteideal 6 seachtaine féilire saoire roimh an mbreith agus
suas le 8 seachtaine féilire ina diaidh (12 sheachtain i gcds ilbhreithe n6 réamhbhreithe), ar féidir iad a charnadh;

(b) Atharthacht — Beidh baill foirne i dteideal 10 14 oibre saoire tar éis na breithe;

(c) Méala/éigeandadil teaghlaigh — Beidh baill foirne i dteideal suas le 4 14 oibre saoire ar a mhéad i gcds bds né breoiteacht
thromchtiseach céile nd6 comhchénaitheora, mic, infne, athar, méthar, dearthdr né deirféar. Féadfar sineadh suas le 6 14
oibre a chur leis an tsaoire sin mds gd don bhall foirne taisteal lasmuigh den tir 6stach;

(d) Breoiteacht — Beidh baill foirne i dteideal suas le 6 seachtaine saoire ar a mhéad i gcds breoiteachta a chuireann cosc
orthu a bheith ag obair. Toséidh an tréimhse 6 seachtaine seo as an nua, dfach, le tosti gach breoiteachta murab é an
bhreoiteacht bhuntisach chéanna is cdis leis. Mas i ngeall ar an mbreoiteacht bhuntisach chéanna { an bhreoiteacht,
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tos6idh an teidliocht aris tar éis 6 mhi a bheith caite 6 dheireadh na saoire breoiteachta deireanai, n6 tar éis 1 bhliain
a bheith caite 6 this na chéad saoire breoiteachta. In aon chds, soltharéidh an ball foirne an deimhnit leighis
comhthreagrach. Mura ndéantar sin, measfar nach bhfuil Gdar maith leis an neamhldithreacht.

(e) Bainis an bhaill foirne féin — Beidh baill foirne i dteideal 1 14 saoire d4 mbainis féin;

(f) Cdrsai oilitna — Beidh baill foirne i dteideal suas le 5 14 saoire in aghaidh na bliana i gcds freastail n6 rannphdirtiochta
gniomhai i seiminedir ghearra agus i gcomhdhalacha gearra a bhaineann go direach le Téarmai tagartha an bhaill foirne
lena mbaineann;

(g) Eile — In imthosca eisceachtiila, d'fhéadfadh baill foirne a bheith i dteideal saoire, lena n-diritear ctiteamh as laethanta
neamhoibre a oibriodh né aon chiiis eile a d'théadfadh an Stitrthéir Feidhmitchdin a bhreith gur ga 1éi.

9.  Saineoidh an Stitrthéir Feidhmitichdin na ndsanna imeachta maidir le haon saoire den sort sin a cheadd, saoire
a bheidh, in aon chds, a formheasta ag an Stitirthéir Feidhmidchdin n6 ag an duine ar tarmligeadh na freagrachtai sin chuige
go sainrdite.

Saoire gan phd

10.  Beidh baill foirne i dteideal saoire gan phd mar a bhunaitear ag gach pointe ama ar leith leis an dli is infheidhme sa tir
6stach agus/né sna himthosca seo a leanas:

(a) Eagumas buan — D'fhéadfadh baill foirne a bheith i dteideal saoire gan phd i gcds éagumais bhuain sa chds ina gcuireann
sé sin cosc iomldn né pdirteach ar an mball foirne a bheith ag obair;

(b) Eile — D'théadfadh baill foirne a bheith i dteideal saoire gan phd i gcds ina n-tidaraionn an Stitrthéir Feidhmitichdin
é sin.

11.  Chun crioch na Rialachdn seo, measfar éagumas a bheith ann nuair a chuirtear cosc iomldn né péirteach ar an mball
foirne a bheith ag obair, go sealadach né go buan, de dheasca breitheacht choirp né meabhairghalar né timpiste.

12.  Igcdsanna éagumais shealadaigh a mhairfidh nios faide nd 6 mhi as a chéile né 6 mhi ar leith in 1 bhliain, n6 i gcds
éagumas buan, féadfaidh Fonddireacht AE-LAC a shonrii go ndeimhnionn gairmi sldinte arna ainmnit ag an
bhFonduireacht an tréimhse éagumais, gan dochar don deimhnit a d'fhéadfadh a bheith curtha ar fdil ag dochtdir an
bhaill foirne féin.

Arachas
13.  Cuirfidh Fondtireacht AE-MLC érachas ar fdil d4 foireann agus an cumhdach seo a leanas a chur ar fail déibh:
(a) drachas taistil le haghaidh sannachdin taistil, lena n-diritear drachas saoil;

(b) drachas sldinte reachtdil, drachas ctraim thadtéarmaigh, agus drachas timpiste arna sholdthar ag céras slandéla séisialta
na Gearmdine.

14.  Beidh cleithitnaithe foirne i dteideal cumhdach speansas leighis i gcomhréir leis na coinniollacha a leagtar sios leis
an dlf is infheidhme sa tir éstach.

Iocaiochtai i gCés Bdis

15.  Nuair a thaigheann ball foirne nach raibh cénaf air/uirthi sa tir 6stach roimh a f(h)ostaiocht san Fhonduireacht bas
agus é/i i bhfostaiocht ghniomhach, glacfaidh Fondtireacht AE-MLC chuici féin na speansais a bhaineann le corp an duine
éagtha a aisdtichit. Beidh na cleithitinaithe marthanacha i dteideal a bheith aisdtichithe i gcomhréir leis na coinniollacha
a leagtar sios sa roinn ‘Litintas Suitedla agus Speansais Fillte'.
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Airteagal 5

Sannachdin Taistil

1. Chun crioch na Rialachdn seo, measfar gurb iad na sannachdin taistil na sannachdin sin a dhéanann foireann
Fhondtireacht AE-MLC lasmuigh den dit oibre ina ndéanann siad a ndualgais de ghnath, fad is a bheidh siad tdaraithe go
hiomlan agus go cuf ag an Stitrthéir Feidhmitchdin né ag an duine ar tarmligeadh an fhreagracht sin chuige go sainrdite.

2. Coinneoidh baill foirne a bpas agus doiciméid taistil eile in ord agus in eagar chun go mbeidh siad ar fdil chun na
turais a dhéanamh a shannann Fonddaireacht AE-MLC déibh chun ionadaiocht a dhéanamh uirthi. Aisiocfaidh an
Fhonddireacht na speansais a bhaineann le heisitiint na viosai comhfhreagracha ar na doiciméid tacaiochta dbhartha a fhéil.

3. Beidh an t-tdar taistil comhthreagrach do gach sannachén sinithe go cui ag an mball foirne i dtracht agus ag an
Stiarth6ir Feidhmidchdin araon, né ag an duine ar tarmligeadh an fhreagracht sin chuige go sainrdite, chun tionscadal né
gniomhaiocht shonrach a chur i gerich, agus beidh dit, cuspdir agus fad an tsannachdin, an cirsa taistil, modhanna agus
costais an iompair agus na speansais choiriochta agus mhaireachtdla, chomh maith leis an line bhuiséid, an ghniomhaiocht
n6 an tionscadal ar a leithdhailfear na speansais, 1éirithe ann.

4. Tocfaidh an Fhondiireacht speansais taistil na foirne ar shannachdin, lena n-diritear costais iompair, chéiriochta agus
mhaireachtdla, i gcomhréir leis na rétaf per diem a luaitear in larscribhinn 2, a théadfar a athbhreithnid le linn an scridaithe
bhuiséadaigh bhliantil.

Airteagal 6

Freastal ar an Obair

1. 8 uair an chloig in aghaidh an lae né 40 uair an chloig in aghaidh na seachtaine a bheidh sa ghndth-am oibre. 5 14
a bheidh sa tseachtain oibre, 6 Luan go hAoine agus an da ld sin san direamh. Ach amhdin md thugann an Stitrthéir
Feidhmitchdin Gdard roimh ré, t4 sé éigeantach freastal ar an obair i rith an lae oibre.

2. Nuair nach féidir le ball foirne freastal ar an obair ar chis ar bith, tabharfaidh sé n6 si fégra go trathdil don Stitirthéir
Feidhmitchdin, né don duine ar tarmligeadh an fhreagracht sin chuige go sainrdite. I gcds breoiteachta, td sé d’oibleagdid ar
an mball foirne deimhniti leighis a chur isteach roimh dheireadh an 31 4. M thiteann an bhreoiteacht ar an Aoine né ar an
Luan né roimh laethanta saoire né ina ndiaidh, bionn deimhnit leighis ag teastdil i gconai. Faoin 14 deireanach is déanai den
bhreoiteacht dheimhnithe, ni mér don bhall foirne an Stitrthéir Feidhmitichdin, n6 an duine atd tarmligthe go sainrdite
chun na criche sin, a chur ar an eolas faoi neamhldithreacht bhreise agus td sé d’oibleagdid air/uirthi an fiant breise a chur
isteach laistigh de 3 14 eile.

3. Aon neamhldithreacht gan Gdar 6n obair a mhaireann 2 14 oibre as a chéile né 3 14 oibre nach dtagann i ndiaidh
a chéile le linn 1 bhliain féilire, measfar gur tréigean an phoist { agus beidh sé le tuiscint mbeidh rabhadh i scribhinn mar
thoradh uirthi.

4. Chomh maith leis an Satharn agus an Domhnach, measfar gurb iad na laethanta neamhoibre na lacthanta sin
a dhearbhaitear laethanta neamhoibre le reachtaiocht Stit Chathair Shaor agus Hainseatach Hamburg. Ina theannta sin,
tabharfar 1 1& comhchoiteann saor 6n obair don fthoireann mar chditeamh as a laethanta Néisitnta faoi seach.

Airteagal 7

Mi-iompar agus Pionéis

1. Isar an mball foirne a bheidh an threagracht maidir leis na freagrachtaf agus na dualgais atd mar chuid den chonradh
fostaiochta, de na Rialachdin seo, de na Rialachdin Inmhednacha né d’aon fhordil inmhednach eile de chuid Fhonduireacht
AE-MLC a chomhlionadh agus muna gcomhliontar iad féadfar a mheas gur mion-mhi-iompar né mi-iompar tromchdaiseach
¢ sin ag brath ar na himthosca.

2. Measfar go ndearna an ball foirne mi-iompar tromchtiiseach mé shdraigh sé né si na hoibleagdidi fior-riachtanacha
arna mbund ina chonradh né ina conradh fostaiochta, sna Rialachdin seo, sna Rialachdin Inmhednacha, né in aon fhorail
inmhednach eile de chuid Fhonduireacht AE-MLC né md léirigh sé né si iompraiocht nach bhfuil ag luf leis na hoibleagdidi
sin, ar bhealach a thigann nach mbeadh sé inmharthana leantiint dd chonradh fostaiochta né dd conradh fostafochta.
Measfar na nithe seo a leanas a bheith ina gcdsanna de mhi-iompar tromchdiseach:

(a) sara leantinach né tromchiiseach ar na dualgais a bhaineann le post ar leith;
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(b) a bheith rannphdirteach in aon cheann de na neamh-chomhoiritinachtai da bhfordiltear;
(c) iomprafocht ar bhealach neamheiticitiil, lena n-diritear gniomhaiochtai gairmitila agus saothair; agus
(d) a bheith ciontuithe ag rialt deiridh ctirte.

3. Chun an t-airteagal seo a léirmhinit agus a chur i bhfeidhm, measfar go bhfuil athshard ann nuair a thugtar dhd
rabhadh i scribhinn don bhall foirne laistigh de thréimhse 1 bhliana, né trf rabhadh i scribhinn laistigh de 2 bhliain. Os
a choinne sin, measfar sarti tromchtiseach dualgais a bheith ann nuair a bheidh an fostai pdirteach i gceann amhdin né nios
mo de na cdsanna eile de mhi-iompar tromchtiiseach dd bhfordiltear san airteagal sco.

4. Chun an t-airteagal seo a léirmhinit agus a chur i bhfeidhm, measfar na gniomhaiochtai seo a leanas a bheith ina
mhi-iompar tromchuiseach de bharr iompair nach bhfuil ag luf le comhlionadh dualgas:

(a) treoracha a iarraidh né a ghlacadh maidir le dualgais a chomhlionadh 6 aon rialtas, eintiteas né duine lasmuigh
d’Fhonddireacht AE-MLC; né

(b) aon ghniomhaiocht a dhéanamh nach luionn leis an neamhspledchas agus leis an neamhchlaontacht a cheanglaitear leis
an stddas mar bhaill foirne Fhonduireacht AE-MLC agus a d’fhéadfadh tionchar didltach a imirt ar an bhFonddireacht.

5. Chun an t-airteagal seo a léirmhinit agus a chur i bhfeidhm, tuigfear gurb iad na gniomhartha seo a leanas atd in
iompar mi-eiticidil:

(a) nuair a chruthaitear go ndearna ball foirne gniomhartha climhillte, béadchainte n6 leabhail in aghaidh aon bhall foirne
de chuid Fhondtireacht AE-MLC n6 in aghaidh triti pdirt;

(b) nuair a chruthaitear go ndearna ball foirne mi-iompar né cionta in aghaidh cuibhis agus mordltachta de réir na
reachtaiochta atd i bhfeidhm sa tir ina ndearnadh an cion sin;

(c) ciapadh;

(d) Earrai n6 seirbhisi de chuid na Fonddireachte a mhileithreasti iarbhir n6 iarracht an méid sin a dhéanamh, chomh maith
le coinnedil éagérach né tisdid mhichui na n-earrai né na seirbhisi sin chun tairbhe an bhaill foirne féin n6 chun tairbhe
tria péirtithe, gan beann ar a luach;

(e) Gniomhartha foréigin fhisicigh n6 mheabhrach a dhéanambh i leith ball foirne eile de chuid Fhonduireacht AE-MLC,
biodh sé laistigh né lasmuigh den oifig 6stach né d’oifigi brainse.

(f) Damaiste d'aon ghné do shuitedlacha, do threalamh, d'ionstraimi, do dhoiciméadacht agus do mhaoin eile ar le
Fonduireacht AE-MLC iad;

() Loitiméireacht;
(h) Sabaitéireacht; agus
(i) An post a thréigean.

D'théadfadh sé go ndearnadh na gniomhaiochtai sin laistigh né lasmuigh den oifig dstach. Sa chds deireanach sin, beidh an
chiis leis an iompar neambheiticitil bainteach leis an obair.

6.  Beidh baill foirne a dhéanann mi-iompar faoi réir nésanna imeachta arajonachta ar cheart rathafocht maidir le préis
chui a bheith iontu. Ag brath ar dhéine an mhi-iompair, féadfar ceann amhdin n6 nios mé de na bearta seo a leanas
a dhéanambh:

(a) Rabhadh 6 bhéal - beidh sé sin mar thoradh ar mhion-mhi-iompar a dhéanambh. Is é an Stitrthéir Feidhmitichdin, né
an duine ar tarmligeadh an fhreagracht sin chuige go sainrdite, a thabharfaidh an pionés sin sa chaoi is go n-aithneoidh
an ball foirne impleachtai an mhi-iompair a rinneadh ionas go gcuirfidh sé/si feabhas ar a (h)iompar amach anseo.

(b) Rabhadh i scribhinn — beidh sé sin mar thoradh ar na nithe seo a leanas:

(1) mion-mhi-iompar a dhéanamh aris agus aris eile; né
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(2) mi-iompar a dhéanamh lena mbaineann mainneachtain freastal ar dhualgais agus ar fhreagrachtai a luaitear sna
Rialachdin seo n6 i bhfordlacha inmhednacha eile de chuid Fhonddireacht AE-MLC, a ndéanfar tuairisc a thabhairt ar
a shaintréithe mar chruthiinas ar an mi-iompar a gearradh pionés air ionas gur féidir leis an mball foirne an
t-iompar atd le modhnt agus iarmhairti a ghniomhaiochtai né a gniomhaiochtai a chur san direamh go hiomldn.

(c) Fionrai — tarl6idh sé sin mar thoradh ar mhi-iompar a tharla aris agus aris eile tar éis an dara rabhadh i scribhinn.
Féadfaidh an fad a bheith éagstil ag brath ar mheastnu an Stitirthéra Feidhmitichdin.

(d) Difhostd — tarl6idh sé sin mar thoradh ar mhi-iompar tromchdiseach.

7. Féadfar ball foirne a gcuirtear mi-iompar tromchdiseach ina leith a chur ar fionraf le pd fad a fhioraitear na fiorais,
i gcds ina bhfuil tdsca ann a thugann le fios go bhfuil Gdar maith leis an mbeart sin, i dtuairim an Stitirthéra Feidhmitchdin
agus sa chds sin go heisiach.

8. In aon chds, ni bheidh liomhain mi-iompair thromchdisigh baili ach amhdin ar bhonn oibiachttil infhioraithe, agus,
mé chruthaitear ¢, d'fhéadfadh foirceannadh an chonartha fostaiochta faoi seach a bheith mar thoradh air, gan dochar d’aon
dliteanas dlithitil n6 coiridil eile a d’fhéadfadh a bheith ann.

9. Leis seo, cuirtear Sdsra um Réiteach Diospdidi i bhfeidhm, agus is é is aidhm dé réiteach cairditil a fhail ar
shaincheisteanna a d’théadfadh teacht chun cinn idir an Fhonduireacht agus a foireann. T4 an sdsra sin agus a thorthaf
ceangailteach ar an dd phdirt{ agus tugtar tuairisc mhionsonraithe orthu in larscribhinn 1.

Airteagal 8

Meastoéireacht Feidhmiochta ar Bhaill Foirne

1. Beidh gach ball foirne faoi réir meastdireacht bhliantdil feidhmiochta, ar meastdireacht aonair riinda i. Saineoidh an
Stitirthéir Feidhmitichdin, i gcomhaontii leis an bhfoireann, na céimeanna sonracha chun an mheastéireacht sin
a dhéanamh.

2. Ba cheart toradh na meastdireachta a dhoiciméadu i gceart.

Airteagal 9

Conradh Fostaiochta a Fhoirceannadh

1. Seachas i gcds an Stitrthéra Feidhmitchdin, a bhfuil coinniollacha an chonartha & riald le fordlacha an
Chombhaontaithe, déanfar aon chonradh fostaiochta a fhoirceannadh mar thoradh ar na nithe seo a leanas:

(a) tréimhse an chonartha fostaiochta ag dul in éag;

(b) an ball foirne ag éirf as;

(c) comhaontt frithphdirteach idir na pdirtithe;

(d) éagumas buan;

(¢) teorainn aoise;

(f) ceanglais oibriochtiila/ctiseanna oibiachtdla; nd

(¢) difhostd mar gheall ar mhi-iompar tromchiiseach/ctis chéir;

2. Maidir le foirceannadh an chonartha fostaiochta mar gheall ar dhifhosti de bharr mi-iompar tromchiiseach,
diolmhaitear Fondtireacht AE-MLC 6 aon chiiteamh a foc, gan dochar d’iocaiocht damdisti le Fondtireacht AE-MLC mar
thoradh ar mhi-iompar, a d'théadfadh a bheith cinntithe tr{ shocrt frithphdirteach, né tri imeachtai eadrdna né
breithitinacha.

3. Is é 65 bliana d’aois an teorainn aoise le bheith ag obair mar bhall foirne d’Fhondutireacht AE-MLC. Baill foirne
a bhfuil conradh fostaiochta ar théarma seasta i bhfeidhm acu agus a shroicheann an teorainn aoise a bhunaitear san
airteagal seo, leanfaidh siad de bheith ag obair mar bhaill foirne don Fhonduireacht go dti go bhfoirceannfar an conradh
fostaiochta. Baill foirne a bhfuil conradh fostaiochta neamhiata acu, cuirfidh siad deireadh lena seirbhis nuair a shroichfidh
siad an teorainn aoise atd leagtha sios.
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4. I gcasanna éagumais bhuain, biodh sé iomldn né pdirteach, féadfaidh an Fhonddireacht an conradh fostaiochta
a thoirceannadh. Ar aon chuma, féadfaidh an ball foirne a bheith i dteideal an ceart éirf as oifig a theidhmid i gcénai.

5. Féadfaidh gach pdirti (baill foirne agus Fonduireacht AE-MLC) an conradh fostaiochta a fhoirceannadh le fogra 4
seachtaine go dti deireadh miosa m4 t4 fad na seirbhise nios Iti nd 5 bliana. Tar éis 5 bliana seirbhise, sinfear an tréimhse
fogra go dti 2 mhi, agus tar éis 8 mbliana seirbhise sinfear an tréimhse fogra go dti 3 mhi.

6. Féadfaidh Fonduireacht AE-MLC conarthai fostaiochta a fhoirceannadh ar bhonn aonair né comhchoiteann ar
chiiiseanna oibiachtila, n6 mar gheall ar fhoirceannadh seirbhisi.

7. Tuigfear gurb iad na ctiseanna oibiachtula le conradh fostaiochta le Fondtireacht AE-MLC a fhoirceannadh aon chiiis
a d'fhéadfadh a fthagail go mbeadh sé dodhéanta na tuarastail atd dlite a foc as na seirbhisi a sholdthraionn na baill foirne.

Airteagal 10
Forélacha Criochnaitheacha

1. Tiocfaidh na Rialachdin seo i bhfeidhm, ar bhonn sealadach, an 1d a fhormheasfaidh an Bord Gobharnoiri iad. Tagréfar
déibh mar ‘Rialachdin Foirne Fhonduireacht Idirndisiinta AE-MLC'. A luaithe a thiocfaidh an Comhaontt Ceanncheathriin
idir Poblacht Chénaidhme na Gearmdine agus an Fhonduireacht chun bheith éifeachtach, déanfar na Rialachdin seo
a choigeartti chun iad a ailiniti leis an gComhaontt Ceanncheathriin n6 measfar iad a bheith cinntitheach mura bhfuil ga le
coigeartuithe.

2. Féadfaidh Fonddireacht AE-MLC comhairleoiri, saineolaithe, sainchombhairleoiri né daoine eile a fhdil ar conradh,
i bhfoirm Comhaontti maidir le Seirbhisi, lena gcuirtear de chiiram orthu tionscadail n6 ctiraimi sonracha a chur i gerich le
linn don chomhaontt a bheith i bhfeidhm. Aon chomhaontti a bhunéfar faoin bhfoirm sin, ni thabharfar le tuiscint leis
gurb ann do chonradh fostafochta idir Fonduireacht AE-MLC agus an pdirti ar conradh, nd aon teidliocht ar na cearta agus
ar na sochair dd bhfordiltear sna Rialachdin seo.

3. Chun crioch na Rialachdn seo, tagraifonn an téarma ‘leanbh’ do leanbh a rugadh laistigh n6 lasmuigh de phésadh,
d’uchtleanbh agus do leasleanbh.

4. Aon sochar né aon cheart a dheonaitear d’fhoireann Fhondtireacht AE-MLC leis na Rialachdin seo, tiocfaidh sé
i bhfeidhm 6n ddta a chomhaontéfar tiis a gcuid freagrachtai.

5. Beidh gach ball foirne, lena n-diritear an Stitirthdir Feidhmitichdin, i dteideal sochar agus beidh siad faoi réir na
n-oibleagdidi a bhunaitear leis an gComhaontd, leis na Rialachdin Inmhednacha agus leis na Rialachdin seo, leis na téarmaf
a bhaineann lena bpost faoi seach.

6. Eiseoidh an Stitirthdir Feidhmitchdin na rialacha cur chun feidhme leordhéthanacha is gd ionas gur féidir na
Rialachdin seo a chur i bhfeidhm go hiomldn.

7. Maidir le gach gné dbhartha nach gcumhdaitear leis na Rialachdin seo, beidh forlimhas ag an dli is infheidhme sa tir
dstach.
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Sdsra um Réiteach Diosp6idi Fhonddireacht Idirndisitinta AE-MLC

T4 dhd chéim ag baint leis an Sdsra sin: an chéim inmhednach agus — mds g4 — an chéim sheachtrach.

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

AN CHEIM INMHEANACH: na nésanna imeachta atd os comhair an bhoird réitigh inmheénaigh

Oibreoidh gach pdirti a bhfuil baint acu le haon diosp6id agus | né easaontas maidir leis an gcaidreamh fostaiochta
chun iad a réiteach trf réiteach cairditil laistigh de thréimhse réastnta gasta, nuair is féidir.

Ball foirne arb éagdir leis n6 1éi cinneadh bainistiochta (lena n-diritear cinnt{ intuigthe (*)) maidir leis an gcaidreamh
fostaiochta idir an ball foirne agus an Fhonduireacht, ar choinnioll go bhfuil leas direach aige né aici atd ann cheana
a ndearnadh dochar d6, mura mbainfear réiteach cairditil amach, féadfaidh sé n6 si geardn a chur isteach ina choinne,
ag iarraidh go ndéanfai é a athmheas, a athbhreithnid, a least né a chdlghairm, go hiomldn n6 go pdirteach. Seolfaidh
an ball foirne a g(h)eardn i litir chuig an mBord Réitigh, ach amhdin ma td ag6id 4 déanamh in aghaidh an
athbhreithnithe n6 an ghnimh bainistiochta ag duine de chomhaltai an Bhoird Réitigh, agus sa chds sin is féidir leis n6
1éi achomharc a chomhdu go direach de bhun § 2 thios. Dednfar an geardn i scribhinn, i mBéarla, agus ¢é a thaisceadh
chuig an Stitirthéir Feidhmitchdin, agus admhoidh an Stitirthéir Feidhmitchdin go bhfuair sé né si an gearan, agus
luafaidh sé né si an ddta a fuarthas é i gcdip den gheardn atd le cur ar ais chuig an mball foirne.

Tritir a bheidh ar an mBord Réitigh: an Stitrthéir Feidhmitichdin, an Stitrthéir Airgeadais agus Riarachdin, agus an
ball foirne arb ¢ an ball foirne is sinsearai é an trath sin. Glacfaidh an Bord Réitigh a chinnti ar bhealach simplithe, gan
gd a bheith le cruinnithe speisialta. Agus a chinnti 4 nglacadh aige, féadfaidh an Bord Réitigh tuairim chomhairleoir{
na Fondireachta a lorg maidir leis an dbhar atd faoi dhiosp6id (e.g. dli, saothar, cuntasafocht, cdin), ach ni bheidh sé
d’oibleagdid air an tuairim sin a lorg; ni bheidh sé d'oibleagdid ar an mBord Réitigh tdar a thabhairt lena chinneadh
gan ¢ sin a dhéanamh nd, md dhéantar ¢, fianaise a thabhairt ar an tuairim a iarradh.

Ni fhéadfar geardn a bhund ach ar chasaoid a dhéantar leis an mball foirne mar gheall ar shrt ar an gcomhaontt
fostaiochta dbhartha, ar na Rialachdin seo né ar rialacha eile lena rialaitear an caidreamh fostajochta idir an ball foirne
agus an Fhonduireacht.

Sineoidhan geardnach an geardn agus tabharfaidh sé ndé si tuairisc le mionsonrai leordhdthanacha ar
a fhaisnéis/faisnéis aitheantais, ar thoradh né cinneadh an athbhreithnithe bainistiochta a bhfuil geardn 4
dhéanamh ina aghaidh, ar dbhar an gheardin, ar fhorais an gheardin chomh maith le haon fhianaise i scribhinn n6 aon
thianaise eile a chur isteach a mheasann an geardnach a bheith dbhartha chuige sin. Mds g4, féadfaidh an Bord Réitigh
a farraidh ar an ngeardnach a g(h)eardn a shoiléiritt agus/né a chomhldnd laistigh de thréimhse ghearr, agus mura
ndéanfar sin measfar an geardn a bheith neamh-inghlactha. Déanfar an admhdil go bhfuarthas an geardn a leagtar
amach in § 1.2 lena marcdiltear tds na tréimhse ama a leagtar amach in § 1.7 a luaithe a bheidh geardn
a chomhlionann na ceanglais a leagtar amach thios faighte chun sstacht an Bhoird Réitigh.

Déanfar an gearan laistigh de 21 14 as a chéile 6 na dataf seo a leanas:

() On ddta ar tugadh fégra faoin gcinneadh bainistiochta (n6 i gcds cinnti intuigthe, 6 dhul in éag an téarma a leagtar
amach faoi § 1.2 thuas) n6 faoin ngniomh bainistiochta don duine lena mbaineann, i gcds gniomh bainistiochta
aonair;

(b) 6n data ar foilsiodh an gniomh bainistiochta lena mbaineann, i gcds gniomh bainistiochta gineardlta; n6

(c) 6n déta ar a bhfuil eolas (agus fianaise chui ann) ag an ngeardnach ar ghniomh bainistiochta, mura foilsiodh an
gniomh nd mura tugadh fogra ina leith.

Tabharfaidh an Bord Réitigh cinneadh réastnaithe i scribhinn maidir leis an ngeardn a luaithe is féidir agus trath nach
déanai na 21 14 féilire 6n ddta a fuarthas an geardn de bhun § 2.1 i ndail le § 2.3, agus tabharfaidh sé fégra don
gheardnach dd réir sin. I gcds ina mainnionn an Bord Réitigh, de réir mar a chomhfthreagréidh sé, cinneadh
a dhéanamh maidir leis an ngeardn laistigh den tréimhse sin, measfar gur ditltaiodh go hintuigthe don gheardn sin.

Ni chuirfidh comhdt geardin éifeacht an ghnimh bainistiochta atd faoi chonspéid ar fionrai. Féadfaidh an Bord
Réitigh, de réir mar a chomhfhreagréidh sé, a chinneadh, afach, da linrogha féin, fionrai (iomldn né pdirteach) an
ghnimh bainistiochta a ordd, mds g sin mar gheall ar na himthosca agus ar fheidhmiti cuf na seirbhise.

Measfar cinneadh intuigthe a bheith déanta nuair a mheasfar gur ditltaiodh d'iarraidh 6 bhall foirne mar thoradh ar easpa freagartha
6n mball foirne bainistiochta faoi seach i leith an iarraidh dbhartha laistigh de 30 14.
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1.9 Nil cinneadh chun pionés araionachta a fhorchur faoi réir nds imeachta um gheardin ach ina ionad sin féadfaidh
cinneadh den sort sin a bheith faoi réir an nds imeachta um achomharc os comhair ‘Deutsche Institution fir
Schiedsgerichtsbarkeit” go direach, ar instititid { atd lonnaithe sa Ghearmdin, (dd ngairtear DIS anseo feasta) de réir
§ 2. Féach, mar thagairt: https://www.disarb.org/.

1.10 Déanfar aon ghearan foirmidil nach dtiolactar laistigh den teorainn ama shonraithe a dhidltG mar gheall ar an am
a bheith istigh, ach amhdin i gcdsanna eisceachtila ina bhféadfar, ar chiiseanna a bhfuil bunds cui leo, é a dhearbha
a bheith inghlactha. Beidh an mhainneachtain clof leis na teorainneacha ama mar thoradh ar chiiiseanna nach bhfuil
neart ag an ngeardnach atd ina bhall foirne orthu, agus beidh fad na moille réastinta ag féachaint d'imthosca an chdis.

1.11 Isilaethanta féilire a chuirtear na teorainneacha ama uile in il sna Rialachdin seo agus toséidh siad 6n 14 tar éis an lae
ar tharla an t-imeacht dbhartha agus rachaidh siad in éag ag medn oiche (am Hamburg na Gearmdine) ar 14 deiridh na
teorann ama. Aireofar Satharn, Domhnach agus laethanta saoire poibli agus an teorainn ama 4 riomh. Mds rud ¢ gur
Satharn, Domhnach né 14 saoire poibli n6 14 neamhoibre i gceanncheathri na Fonddireachta an 14 deireanach de
theorainn ama, rachaidh an teorainn ama in éag an chéad 14 oibre eile ina dhiaidh sin.

1.12 Beidh an nds imeachta um gheardin arna bhunt le § 1 agus an nés imeachta um achomharc a leagtar amach faoi § 2
oscailte ina dhiaidh sin, i.e., ni bheidh an nds imeachta um achomharc sin ar oscailt go dti go mbeidh an chéad nés
imeachta idithe go hiomldn (ach gan dochar do § 1.9), faoi na coinniollacha céanna, mutatis mutandis, do na daoine
seo a leanas:

(a) iarbhaill foirne;
(b) tairbhithe dlithidla na mball foirne; agus

(c) iarrthdiri a chuir isteach ar phost san Fhonddireacht tri nés imeachta roghnichdin, ar choinnioll go mbaineann an
geardn le neamhrialtacht sa nds imeachta roghntichdin.

2. NOS IMEACHTA UM ACHOMHARC OS COMHAIR DIS

2.1 Féadfar an cinneadh maidir leis an nés imeachta um gheardin arna ghlacadh ag an mBord Réitigh a achomharc chun
DIS, mad mheastar gur gé sin, agus déanfar sin i gcomhréir lena rialacha agus fordlacha baili ag gach pointe ama.

2.2 Féadfar achomharc a chomhdii go direach os comhair DIS sna cdsanna a rialaitear faoi § 1.2 agus § 1.9 thuas, agus
féadfaidh an Stidrthéir Feidhmitchdin achomharc a chomhdd freisin thar ceann na Fonddireachta in aghaidh ball
foirne a shdraigh aon cheann da (h)oibleagdidi né dd d(h)ualgais.

2.3 Beidh breithitinais DIS criochnaitheach agus ina gceangal ar na pdirtithe.

2.4 Fad a bheidh achombharc ar feitheamh, staonfaidh an Stiarthéir Feidhmitichdin 6 aon bheart eile a dhéanambh i leith an
bhaill foirne.

2.5 Ni chuirfear an cinneadh bainistiochta atd faoi chonspéid ar fionrai tri achomharc a thaisceadh; Beidh feidhm ag
§ 1.8. Mar sin féin, féadfaidh an ball foirne iarraidh a chomhdd le DIS chun cur chun feidhme cinnidh bainistiochta
atd 4 chonspdid (iarraidh ar bhac ar thorghniomhd) a chur ar fionrai i gcdsanna ina bhfuil prdinn ar leith agus ina
ndéanfadh cur chun feidhme an chinnidh bainistiochta dochar tromchuiseach doleasaithe don bhall foirne.

2.6 I gcdsanna eisceachttila, féadfaidh an Stitirthéir Feidhmitchdin, ar mhaithe leis an bhFonddireacht agus laistigh de
theorainneacha an bhuiséid atd ar fail, réiteach arna chomhaonta go frithphdirteach a thabhairt i gcrich chun deireadh
a chur le diosp6id a thugtar os comhair DIS ar choinnioll go dtréigeann an ball foirne gach gniomh agus éileamh
a d'théadfai a dhéanamh amach anseo i leith na diospéide sin.

2.7 M4 mheasann an Stidrthéir Feidhmitchdin gur décha go geruthéfai deacrachtai tromchiiseacha inmhednacha
d’Fhonduireacht AE-MLC le forghniomht cinnidh maidir le neamhnid, cuirfidh sé né si DIS ar an eolas chuige sin tr{
thuairim réastnaithe a thabhairt. Md mheasann DIS go bhfuil na ctiseanna a thug an Stitrthéir Feidhmitichdin baili,
socréidh sé ansin an tsuim a bheidh le hioc leis an achomharcéir mar chiiteamh.

2.8 De bhun théarmai a Reachta agus a Rialacha Né6s Imeachta féin, beidh DIS innidil freisin chun cinneadh a dhéanamh
maidir le hiarrataf ar chearttichdn, léirmhiniti, athbhreithnit agus forghniomhti arna gcomhdu ag na pdirtithe i dtaca
le nés imeachta um achombharc.
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Ritaf per diem reatha arna bhfoilsiti ag an gCoimisitin Eorpach (nuashonrt is déanai an 25 Itil 2022): https://www.eeas.
europa.cu/sites/default/files/documents/2024/Annexe%20M%20Current%20per%20diem%20rates.pdf.
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