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ROZHODNUTIE RADY (SZBP) 2021/1838
z 18. oktdébra 2021,

ktorym sa meni rozhodnutie (SZBP) 2017/824 o sluzobnom poriadku Satelitného strediska
Eurépskej dnie

RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretelom na rozhodnutie Rady 2014/401/SZBP z 26. jina 2014 o Satelithom stredisku Eurépskej tnie a zruseni
jednotnej akcie 2001/555/SZBP o zriadeni Satelitného strediska Eurdpskej tnie ('), a najmé na jeho ¢lanok 8 ods. 5,

So zretefom na navrh vysokého predstavitela Unie pre zahranicné veci a bezpecnostnii politiku vo funkcii predsedu
spravnej rady Satelitného strediska Eurdpskej tnie,

kedze:

(1) Satelitné stredisko Eurépskej tnie (dalej len ,SATCEN®) je agentdrou Unie, ktord patri ku koordinovanym
organizacidm. Vzhladom na neddvnu judikatdru Stdneho dvora Eurdpskej tnie by sa mal sluzobny poriadok
Satelitného strediska Eurdpskej tnie, v zneni prijatom Radou 15. méja 2017 rozhodnutim (SZBP) 2017/824 ()
(dalej len ,sluzobny poriadok SATCEN-u“), zostladit so SluZobnym poriadkom tradnikov a Podmienkami
zamestnavania ostatnych zamestnancov Eurdpskej unie stanovenym v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢. 259/68 (), ako aj so sluzobnym poriadkom Eur6pskej obrannej agentiry (). Sluzobny poriadok SATCEN-u by
mal najmi stanovit pravomoc Stdneho dvora Eurépskej tnie rozhodovat spory medzi SATCEN-om a jeho
zamestnancami rovnakym sposobom ako v sporoch medzi ktorymkolvek zamestnancom Unie a jeho
zamestndvatelom.

(2)  Sprdvna rada SATCEN-u vypracovala na ndvrh riaditela SATCEN-u zmeny sluzobného poriadku SATCEN-u na
prijatie Radou,

PRIJALA TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

Rozhodnutie (SZBP) 2017/824 sa tymto meni takto:
1. V kapitole VIII sa ndzov nahradza takto:
,Opravné prostriedky*

2. Clanok 28 sa nahrddza takto:
,Cldnok 28

Opravné prostriedky

1.  Kazdé osoba, na ktord sa vztahuje tento sluzobny poriadok, moze poziadat riaditela, aby prijal rozhodnutie, ktoré
sa jej tyka, v zaleZitostiach, na ktoré sa vztahuje tento sluzobny poriadok. Riaditel obozndmi dotknutii osobu so svojim
odoévodnenym rozhodnutim do Styroch mesiacov odo diia podania Ziadosti. Ak sa na Ziadost do konca tejto lehoty
neodpovie, povazuje sa to za konkludentne prijaté rozhodnutie o zamietnuti; proti takémuto rozhodnutiu sa moze
podat staznost v stlade s nasledujiicimi odsekmi.

() U.v.EUL188,27.6.2014,s.73.

() Rozhodnutie Rady (SZBP) 2017/824 z 15. mija 2017 o sluzobnom poriadku Satelitného strediska Eurépskej tinie (U. v. EU L 123,
16.5.2017,s. 7).

() Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok tradnikov
Eurépskych spolocenstiev a Podmienky zamestndvania ostatnych zamestnancov Eurdpskych spolocenstiev a prijimaji osobitné
opatrenia docasne uplatnitelné na dradnikov Komisie (U. v.ESL 56,4.3.1968,s. 1).

() Rozhodnutie Rady (EU) 2016/1351 zo 4. augusta 2016 o Sluzobnom poriadku Eurépskej obrannej agenttiry a o zruseni rozhodnutia
2004/676[ES (U.v.EUL 219, 12.8.2016, 5. 1).
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2. Kazdd osoba, na ktorti sa vztahuje tento sluzobny poriadok, moze riaditelovi podat staznost na akt, ktory mé na
fiu nepriaznivy G¢inok, a to bud ak riaditel prijal rozhodnutie, alebo ak neprijal opatrenie predpisané tymto sluzobnym
poriadkom. Staznost sa musi podat do troch mesiacov. Uvedend lehota zacina plynat:

a) dnom uverejnenia aktu, ak ide o opatrenie v§eobecného charakteru;

b) dilom ozndmenia rozhodnutia dotknutej osobe, ale najneskor diiom, ked dotknutd osoba takéto ozndmenie dostala,
ak sa opatrenie tyka konkrétnej osoby; ak vSak akt, ktory sa tyka konkrétnej osoby, md nepriaznivy t¢inok na dalsiu
osobu, lehota pre tito dalsiu osobu zacne plyniit diiom, ked tdto dalSia osoba dostane prislusné ozndmenie, ale
v kazdom pripade najneskor diom uverejnenia;

¢) dnom uplynutia lehoty na odpoved, ak sa staznost tyka konkludentne prijatého rozhodnutia o zamietnuti Ziadosti,
ako sa stanovuje v odseku 1.

3. Riaditel dotknutej osobe ozndmi svoje odovodnené rozhodnutie do Styroch mesiacov odo diia podania staznosti.
Ak po uplynuti tejto lehoty dotknutd osoba odpoved na staznost nedostane, povazuje sa to za konkludentne prijaté
rozhodnutie o zamietnuti, vo¢i ktorému sa mozno odvolat podla odseku 5.

V pripade zdpornej odpovede moZe zamestnanec pozadovat medidciu. Tato medidcia nie je povinnd.

4. Riaditel vymenuje medidtora na obdobie troch rokov, ktoré mozno obnovit.

Mediétor je kvalifikovany nezévisly pravny expert. Riaditel a dotknuty zamestnanec mu poskytna vietky dokumenty,
ktoré povazuje za potrebné na preskiimanie pripadu.

Svoje zavery predlozi do dvoch mesiacov odo diia, ked sa obozndmil s pripadom.

Tieto zdvery nie s zdvdzné ani pre riaditela, ani pre zamestnanca.

Ak riaditel zdvery odmietne, zndsa néklady na medidciu SATCEN; ak zistenia odmietne prijat zamestnanec, sim zndsa
50 % ndkladov.

5. Sadny dvor Eurbpskej tnie (dalej len ,Stdny dvor”) ma pravomoc v kazdom spore medzi SATCEN-om
a ktoroukolvek osobou, na ktori sa vztahuje tento sluzobny poriadok, pokial ide o zdkonnost aktu, ktory md
nepriaznivy G¢inok na dand osobu v zmysle odseku 2.

V sporoch finanéného charakteru ma Stidny dvor neobmedzent pravomoc.

Zamestnanci mo6zu podat odvolanie na Sidny dvor za tychto podmienok:
a) odvolanie na Stidny dvor Eurépskej tnie je pripustné, len ak:
i) riaditelovi bola predtym predlozend staznost v stilade s odsekom 2 v lehote v iom stanovenej, a
ii) staznost bola zamietnutd vyslovnym rozhodnutim alebo konkludentne prijatym rozhodnutim;
b) odvolanie podla pismena a) sa musi podat do troch mesiacov. Uvedend lehota zac¢ina plynat:
i) diiom ozndmenia rozhodnutia prijatého na zdklade staznosti, alebo

ii) ak je odvolanie podané proti konkludentne prijatému rozhodnutiu, ktorym sa zamieta staznost predlozend
podla odseku 2, diiom uplynutia lehoty stanovenej pre odpoved; ak je viak staznost zamietnutd vyslovnym
rozhodnutim po tom, ako bola zamietnutd konkludentne prijatym rozhodnutim, ale pred uplynutim lehoty na
podanie odvolania, lehota na podanie odvolania za¢ne znova plyni;
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¢) odchylne od pismena b) moze dotknutd osoba po predloZeni staznosti riadite[ovi podla odseku 2 okamzite podat
odvolanie na Stdny dvor za predpokladu, Ze takéto odvolanie bude sprevadzat Ziadost o odklad vykonu sporného
aktu alebo o prijatie predbeznych opatreni. Konanie vo veci pred Sidnym dvorom sa potom prerudi az dovtedy,
kym sa neprijme vyslovné alebo konkludentné rozhodnutie, ktorym sa staznost zamieta.”

3. Priloha X sa vypusta.

Cldnok 2

Toto rozhodnutie nadobtida G¢innost 1. novembra 2021. Uverejni sa v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

V Luxemburgu 18. oktébra 2021

Za Radu
predseda
J. BORRELL FONTELLES
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