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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1561
ze dne 29. dubna 2021

obsahujici pfipominky, které jsou nedilnou souldsti rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni
souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2019, oddil X - Evropskd sluzba pro

wows

vnéjsi ¢innost
EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na své rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok

vvvvvv

— s ohledem na ¢lanek 100 a piflohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro zahrani¢ni véci,
— s ohledem na zprdvu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0063/2021),

A. vzhledem ktomu, Ze orgdny a instituce Unie jsou odpovédné evropskym obc¢antim za vyuzivani vefejnych
prostiedkil, zatimco je tfeba soucasné zajistit co nejvétsi transparentnost, aby mohla byt zajisténa G¢innd demo-
kraticka kontrola;

B. vzhledem k tomu, Ze strategickd komunikace Unie se stivd nejvyssi prioritou v evropském programu, coz od Unie
vyzaduje, aby piedkladala objektivni a dikladné zpravy s cilem bojovat proti dezinformacim a zajistit vét$i odolnost
Unie;

C. vzhledem ktomu, Ze zaclefovani hlediska rovnosti Zen a muzi a genderovd rovnost se musi odrdZet ve vsech
vnitinich organizacnich a fdicich strukturdch orgdnd EU, jakoz i v piipravé a provadéni politik spadajicich do jejich
ptisobnosti;

Pfipominky Evropského ticetniho dvora

1. s uspokojenim konstatuje, Ze podle poznamek, které uvedl Ucetni dvir ve své vyroéni zpravé a které se tykaly
kapitoly 9 vrdmci okruhu 5 VFR ,Sprdva“, nebyly ve vzorku transakci tykajicich se Evropské sluzby pro vnéjsi
¢innost (ESVC) jiz tieti rok v fadé zjistény zddné zvldstni problémy a vyro¢ni zprdva ESVC o ¢innosti neobsahuje
vyznamnou miru chyb;

2. bere na védomi obecné poznimky Ucetniho dvora k nartistu poétu smluvnich zaméstnanc a souvisejicich rozpoc-
tovych prostiedkéi mezi lety 2012 a 2018; konstatuje, ze v pifpadé ESVC byl tento ndriist zpiisoben novymi tkoly,
které souvisi s piidélenim novych provoznich a politickych pravomoci ESVC, zejména v oblastech spolecné bezpec-
nostni a obranné politiky, provadénim akéniho planu proti dezinformacim, jakoz inaléhavou prioritou posilit
fyzickou bezpecnost a zabezpeceni IT systémt v delegacich Unie; konstatuje, ze v piipadé ESVC doslo k celkovému
navySeni smluvnich zaméstnancti z 322 na 444 (§. ndrdst o 38 %); podporuje Gsili ESVC o posileni své spravy
a 74d4 ESVC, aby parlamentnimu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu podala zprévu o vysledcich a dopadu zvyse-
ného poctu smluvnich zaméstnanct; vybizi ESVC, aby vytvofila a sdilela pokyny tykajici se osvédcenych postupt
pro piijimaci Fizeni, s cilem zajistit otevienost, spravedlnost a transparentnost;

3. vyzyva Uletni dvir, aby se vramci udélovani absolutoria zaméfil na zkoumdni novych zptsobt, jak poskytovat
vice informaci o spravnich vydajich ostatnich organt a instituci Unie;

4. pripomind, zZe celkovd koncepce auditu vyzaduje dal$i auditni ¢innost a cilengj$i posuzovani; opakuje svou vyzvu, ze
by se mél provést specializovanéjsi prezkum spravnich vydajt a podpiirnych ¢innosti ESVC, piedevsim pokud jde
o otazky, které se pro ESVC stdvaji vysoce nebo dokonce kriticky relevantnimi, jako je schopnost strategické
komunikace a informaéni technologie (napiiklad kybernetickd bezpecnost), vykonnost globdlniho bezpe¢nostniho
balicku pro delegace, infrastruktura nebo finanéni fizeni a administrativni podpora platformy pro podporu misi
spolecné civilni bezpecnostni a zahrani¢ni politiky;
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Lidské zdroje

5. bere na védomi rostouci nestabilitu a pocet bezprecedentnich vyzev v mezindrodnim prostfedi, coz stile Castéji
vyzaduje, aby Unie jednala jako globdlni aktér; upozoriiuje na Gstiedn{ tlohu ESVC pi#i provaddéni vnéjsi politiky
Unie; konstatuje, Ze posilenou tlohu ESVC nedoprovazi odpovidajici navyseni poctu zaméstnancti; 74dd, aby byly
ESVC poskytnuty dostatecné lidské zdroje, aby nedoslo k ohrozeni Géinnosti Unie na mezindrodn{ scéné;

6. je si védom toho, ze ESVC hraje klicovou tdlohu pii zajistovani soudrznosti zahrani¢ni politiky Unie; zdtraziuje, Ze
je rovnéz tieba poskytovat zdroje nezbytné pro tGspéné provadéni aéinné spole¢né bezpecnostni a obranné politiky
Unie;

7. #4da ESVC, aby posilila delegace Unie v zemich Vychodniho partnerstvi a zdpadniho Balkdnu a vytvofila pracovni
mista pro mistni zaméstnance, jejichz tkolem by bylo podavat zpravy o legislativni ¢innosti, aby méla Unie lepsi
piehled o situaci v sousednich zemich a o tom, jak probihd sblizovéni s acquis Unie; zdiraziuje, Ze je tieba témto
zemim pomoci s dokonéenim reforem a G¢inngji komunikovat s jejich obcany o politikich Unie; zdiraziuje, Ze je
tieba rozvijet horizontdlnéjsi vazby a podporovat spoluprici mezi delegacemi Unie v regionech Vychodniho part-
nerstvi a zdpadniho Balkdnu, zejména zavést pravidelnou vyménu informaci a odbornych znalosti a dalsi tspésné
pracovni pfistupy, s cilem poskytovat co nejlepsi podporu sousednim zemim, které uskute¢iiuji prodemokratické
a proevropské reformy; vyzyva ESVC, aby podnikla kroky k feseni problémi, které vedly ke zjisténym chybdm pii
zadavani zakdzek, a aby ptedchazela budoucimu porusovani piislusnych pravidel;

8. je znepokojen zemépisnou nevyvazenosti ve slozeni pracovniki ESVC, jelikoz se jednd o dlouhodoby problém,
ktery se tykd zejména pozic vedoucich delegaci a stfedniho a vy3siho vedeni; konstatuje, Ze pokud jde o zastoupeni
zemi se srovnatelnym poctem obyvatel, existuji vyznamné rozdily mezi zdpadoevropskymi a vychodoevropskymi
zemémi; zdGraziuje, Ze stejné jako viechny evropské orgdny a instituce musi i ESVC zajistit pomérné zastoupeni
viech clenskych stdtd s tim, Ze musi byt zohlednény piedpoklady a zdsluhy kandidétis; naléhavé 74dd ESVC, aby
zlepsila zemépisnou vyvdZenost s cilem dosdhnout fddného zastoupeni statnich piislusnikd vSech ¢lenskych sttd,
jez by odrdzelo jejich rozmanitost, jak je uvedeno v ¢lanku 27 sluzebniho fédu Gfednikd; vitd dsili ESVC o priibézné
informovdni sité ¢lenskych sttt EU pro lidské zdroje ohledné slozeni zaméstnanct, zvefejiiovani volnych pracov-
nich mist a podporu vnitrostdtnich snah o zvyseni poctu uchazect; vyzyvd ESVC, aby podala zprévu o zastoupeni
jednotlivych stdtnich piislusnosti ve vybérové komisi odpovédné za ndbor zaméstnancd; zddd ESVC, aby poskytla
statistické tidaje za rok 2019 o zaméstnancich podle jejich stdtni piislusnosti;

9. konstatuje, Ze pocet vyslanych ndrodnich odbornikt z ¢lenskych statd zacal po dvou stabilnich letech mirné klesat,
ze 449 vletech 2017-2018 na 461 vroce 2019, a Ze soucasné dochdzi k vyvoji smérem ke specializovanéjsim
profesnim profilim vyslanych ndrodnich odbornikii z fad civilistd; s uspokojenim bere na védomi novou vnitini
politiku tykajici se vyslanych ndrodnich odbornikd, kterd byla pfijata v roce 2019, nékolik opatfeni k opétovnému
vyvazeni podilu vyslanych ndrodnich odbornika iskutecnost, Ze vytvafeni novych pracovnich mist pro vyslané
narodni odborniky bylo omezeno na specialisty v konkrétnich oblastech;

10. vitd Gsili ESVC o plan pro osoby se zdravotnim postizenim a rozvoj politiky ESVC v oblasti zdravotniho postizen,
zada ESVC, aby organ piislusny k udéleni absolutoria informovala o vyvoji a provddéni téchto politik, pficemz
zdiraziiuje vyznam prosazovani inkluzivnéjsiho pracovniho prostfedi prostiednictvim téchto politik;

11. vybizi ESVC, aby doplnila stévajici flexibilni formy organizace price o ochranu prdva zaméstnanci na odpojenf;
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Genderovd politika

12. s uspokojenim bere na védomi vzristajici trend, pokud jde o podil Zen zastavajicich vedouci pozice, ktery ¢ini
30,3 % (81 pracovnich mist) oproti 27,1 % vroce 2018 a 24,5 % vroce 2017; bere rovnéz na védomi rostouci
podil Zen vyslanych jako vedouci delegace z 19,5 % vroce 2015 na 27,7 % vroce 2019 (38 pracovnich mist
z celkem 137); pfipomind, ze bude ESVC inadile podporovat v jejim dsili navysit ve spolupraci s ¢lenskymi staty
pocet uchazecek; konstatuje, ze celkem zeny predstavuji 47,7 % zaméstnancti ESVC; pfipomind, Ze genderovd
vyvazenost by méla byt zohledfiovana iu zvldstnich zdstupctt EU, s ohledem na skute¢nost, Ze z osmi zvldstnich
zastupct EU jsou pouze dvé Zeny;

13. vyzyva ESVC, aby urychlené usilovala o dosazeni cile 50% podilu Zen ve vys$im a stfednim veden, jak je stanoveno
v akénim pldnu pro rovnost Zen a muzi III, mimo jiné prostfednictvim jasného harmonogramu a opatieni, kterd
stanovi, jak a kdy tohoto cile dosdhnout; vyzyvd mistopfedsedu Komise, vysokého ptedstavitele Unie pro zahrani¢ni
véci a bezpe¢nostni politiku, aby splnil své deklarované zavazky v oblasti rovnosti Zen a muZi a zastoupeni Zen ve
své vlastni sluzbg;

Rozpoctové a finanéni Fizeni

14. bere na védomi provozni obtize, se kterymi se ESVC potyké pii finanénim fizeni sité¢ delegaci EU vlivem riiznych
krizovych situaci; uzndvd, Ze tyto situace mohou mit zdsadni vliv na rozpocet, konkrétné na fizeni nékterych
spravnich vydaji a ndkladd, jako jsou ndklady na zabezpeceni a evakuace a ddle logistické naklady spojené s pan-
demif COVID-19; z4dd ESVC, aby parlamentni Vybor pro rozpoctovou kontrolu urychlené informovala o rozpo¢-
tovych dopadech a vydajich vzniklych v disledku pandemie;

15. konstatuje, Ze celkovy rozpocet ESVC na rok 2019 ¢inil 694,8 milionu EUR (tj. navyseni o 2,4 % ve srovndni
s rokem 2018), které byly rozdéleny takto: 249,7 milionu EUR pro tstfedi ESVC a 445,1 milionu EUR pro delegace;

16. konstatuje, ze pokud jde o rozpocet ESVC na rok 2019, hlavni rozpoctové trendy se tykaji navyseni umoziujictho
fesit dopady odchodu Spojeného krélovstvi z Unie, posileni siti regiondlnich bezpeénostnich pracovnikii a delegaci,
navySeni poctu pracovnikt Vojenského stabu Evropské unie a Feditelstvi pro feSeni krizi a krizové planovéni,
informovani o IT kapacitich a zabezpeceni komunikace;

17. konstatuje, Ze rozpocet Ustfed{ ¢inil pfiblizné 250 miliontt EUR, z ¢ehoz bylo 161,8 milionu EUR (64,8 %) uréeno
na vyplatu mezd a dalsich ndroka statutdrnich a externich zaméstnanct, 32 miliont EUR (3 %) na budovy a sou-
visejici ndklady a 35,3 milionu EUR (14 %) na pocitacové systémy IT vCetné systémt pro utajované informace,

vybaveni a nabytek;

18. konstatuje, Ze rozpocet delegaci ve vysi 445,1 milionu EUR byl rozdélen na ¢astku 129,2 milionu EUR (29 %)
urcenou na platy statutdrnich zaméstnancd, ¢astku 161,7 milionu EUR (36,3 %) na budovy a souvisejici ndklady,
Castku 71,6 milionu EUR (16,1 %) na externi zaméstnance a externi sluzby, ¢dstku 37,8 milionu EUR (8,5 %) na
dal3i vydaje souvisejici se zaméstnanci a 44,7 milionu EUR (10 %) na ostatni sprdvni vydaje;

19. 74d4 ESVC, aby delegaci Unie ve Spojeném kralovstvi zajistila trvaly a stabilni status v souladu se Smlouvami a aby
ji poskytovala lidské a materidlni zdroje k plnéni jejich dkolti, zejména pokud jde o sledovani dodrzovéni prévnich
piedpist;

20. ddle konstatuje, zZe Komise pfevedla ¢dstku ve vysi 215,8 milionu EUR (oproti 196,4 EUR v roce 2018) na spravni
naklady na zaméstnance Komise pracujici v delegacich Unie atato ¢dstka byla rozdélena mezi okruh V Komise
(49,6 milionu EUR, podobné jako v roce 2018), spravni polozky operacnich programt (103,1 milionu EUR oproti
91,8 milionu EUR v roce 2018) a Evropsky rozvojovy fond a svéfenské fondy (63,1 milionu EUR oproti 55 mili-
ontim EUR v roce 2018);
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21. podotykd, Ze vroce 2019 byly bézné rezijni ndklady na vSechny kanceldfe delegaci (ndjemné, bezpecnost, tklid
a dal3i rezijni ndklady) véetné delegaci ERF jiz Ctvrty rok po sobé plné financovany z rozpoctovych polozek ESVC;

22. s potésenim konstatuje celkové zlepseni, pokud jde o plnéni rozpoctu ESVC na rok 2019, véetné miry cerpéni
prostfedkt na zdvazky ve vysi 99,94 % (oproti 99,9 % v roce 2018) a miry Cerpani prostfedkd na platby ve vysi
87,9 % (oproti 84,8 % v roce 2018);

23. konstatuje, Ze hodnota vsech provedenych pfesund ve sprévnim rozpoctu ESVC ¢inila 20,8 milionu EUR (30,8
vroce 2018), coz snizilo rozpocet ESVC na delegace o 1,6 milionu EUR a zvysilo o odpovidajici ¢astku rozpocet
ustteds;

24. uzndvd, Ze mnoZstvi rozpoctovych polozek pouzivanych k financovani operaci tykajicich se zaméstnancti Komise
v delegacich (34 rtznych polozek v raznych okruzich rozpoétu Komise plus prostiedky ERF) zvysuje sloZzitost
sprévy rozpoctu; vyzyva ESVC, aby zvézila zphsob, jak zlepsit strukturu svého rozpoctového vykaznictvi, s cilem
omezit jeho komplexitu;

25. vybizi proto ESVC, aby pokracovala vjedndnich s Komisi o zjednoduseni rozpoctové nomenklatury a polozek,
pokud je to mozné, ¢&imz by se usnadnila celkovd spréva rozpoctu ESVC; domnivd se, Ze pifsti vicelety finanéni
rdmec (VFR) a souvisejici vyvoj tykajici se koncepce a struktury rozpoctové nomenklatury a polozek by mél tento
proces rozpoctového zjednoduseni a racionalizace urychlit; domnivd se, Ze takovyto vyvoj muze zlepsit kontrolu
rozpoctovych naklad a minimalizovat riziko chyb; bere na védomi ndvrh ESVC na rozséhlé zjednoduseni, ktery
piedlozila na zacdtku roku 2020; bere na védomi, Ze tento névrh byl odloZen na rok 2022 v dasledku probihajici
pandemie COVID-19, ale Ze v z4af{ 2020 predlozila ESVC Komisi dalsi ndvrh na zjednodusent;

26. s potéSenim bere na védomi vSechny iniciativy pfijimané s cilem postupné zlepsit ¥zeni réiznych spravnich procesti
ESVC, coz se rovnéz odrdzi v tpravé organizaéni struktury ESVC; pfipomind svou podporu iniciativé ,Innovative
2019“ a vybizi ESVC, aby déle zdokonalovala mapovani riznych rizik a souvisejicich opatieni pro jejich zmirnéni,

vevs

jakoz i mapovani vSech stavajicich pravnich zakladd, s cilem zajistit G¢inngjsi instituciondlni rozhodovani;

27. vyzyvé ESVC, aby ve své piisti vyrocni zpravé o ¢innosti lépe popsala sviij ramec fizeni zaloZeny na vysledcich, a to
na zdkladé souboru vhodnych klicovych ukazateld vykonnosti pro své jednotlivé spravni oblasti, v¢etné souvise-
jictho poctu lidskych zdrojii, aby bylo mozno lépe posuzovat plnéni cili politik ESVC;

28. konstatuje, ze se ESVC rozhodla opét centralizovat fizeni nékterych procesti, aby se zarucilo jejich jednotné
provadéni v jednotlivych delegacich, snizilo se opakovani provoznich nedostatkti a optimalizovalo fizeni finan¢nich
transakcf; vitd tyto snahy a pragmatické iniciativy iopatieni ESVC reagujici na obavy, které predtim vyjadiil
rozpoctovy organ;

29. domniva se, ze zejména ziizeni centrdlniho subjektu zabyvajictho se zaddvdnim vefejnych zakdzek vysoké hodnoty
a vyuzivan{ souhrnného zaddvini vefejnych zakdzek pro delegace jsou vhodnymi vzorci fizeni a vhodnou reakcf,
vzhledem k velké pracovni zatézi v nékterych delegacich s omezenym personalnim obsazenim a potfebé soustiedit
se na politickou préci;

30. je presvédcen, je digitalizace zaddvani zakdzek a sprdvy rozpoctu md klicovy vyznam; pfipomind, Ze ,sprdva
dokumentt“, jeden z nejslabsich prvkd zjisténych pii pfedchozim vnitinim kontrolnim prizkumu, si zaslouzi
patii¢nou pozornost viech zGcastnénych subjekttt ESVC, jak z diivodu instituciondlni paméti, tak sledovatelnosti
sprévnich operacf; vyzyvd proto ESVC, aby zlepsila své digitdlni systémy a spravu dokumentii a zavedla pokro¢ilé
nastroje fizeni a archivace a tam, kde je to mozné, i postupy pro bezpapirovou spravu dokumentd;
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31. vitd skutecnost, ze ESVC pouzivd bezplatny a otevieny software viude tam, kde je to mozné;

32. vybizi ESVC, aby splnila doporuceni evropského inspektora ochrany tdajéi a nové sjednala interinstitucionalni
licenéni dohodu asmlouvu o provadéni, jez byly podepsiny mezi orgdny Unie a spole¢nosti Microsoft v roce
2018, scilem dosdhnout digitdlni svrchovanosti, zabrdnit proprietirnimu uzamdceni a nedostatecné kontrole
a zajistit ochranu osobnich udaji;

33. podporuje Gsili ESVC o optimalizaci jejtho finan¢n{ fizeni v rdmci finan¢niho nafizend; je si védom toho, Ze je ve
vztahu k F{zen{ delegaci zapotiebi ur¢itd provozni pruznost, aby se zamezilo piipadné diskontinuité chodu delegact;
pfipomind vsak, ze jakdkoli docasnd provozni ujedndni, konkrétné moznost, aby zdstupci vedoucich delegaci jednali
jako déle povéfend schvalujici osoba s cilem zajistit Gi¢innou provozni kontinuitu ¢innosti v delegacich a plnéni
provozniho rozpoétu Komise, musi zistat pod pfisnym dohledem dstfeds;

34. zdiraziuje, ze je dilezité déle racionalizovat a modernizovat finan¢ni a spravni fizenf; vitd probihajici diskuse
o zjednodugeni rozpoctu ESVC; v této souvislosti poukazuje na to, Ze je tieba, aby ESVC pokracovala ve svém
tsili o zjednodugeni rozpoctovych polozek; vyzyva k modernizaci a zjednoduseni sprévy ESVC, a to i prostfednic-
tvim plného provedeni projektu ,Innovative 2019

Utinnost kontroly z hlediska zdkonnosti a fddnosti

35. bere na védomi miru anomadlii zji§ténych pii ovéfovdni prostiedkd na zdvazky (308 chyb z 1193 transakci)
a prostiedkil na platby (394 chyb z 2 119 transakci); je znepokojen, Ze v obou piipadech se jednd o chyby admini-
strativni povahy, tj. nespravné ¢astky v piipadé prostiedkd na zdvazky nebo chybéjici podklady k prostfedkiim na
platby, které byly piedloZeny k finanénimu ovéfovani ex-ante; bere na védomi, Ze od ledna 2020 byl zaveden
revidovany seznam kédfi anomdlii, jehoz cilem je lépe definovat typologii chyb; vyzyvd ESVC, aby vysetiila
a vyfesila pfipady administrativnich chyb a informovala Parlament o svych vysledcich; vyzyvad k provddéni opatteni,
kterd by obecné pfispéla ke snizeni miry chyb;

36. uzndvad pokrok a priibézné zdokonalovani metodiky ex-post ESVC, kterd je rozvijena od roku 2018 na zdkladé
interniho namdatkového odbéru vzorkd, i poskytovani tidaji o chybovosti podle hlavnich oblasti provoznich ndkladd
tykajicich se zaméstnanct, jako je infrastruktura a jiné provozni vydaje, zabezpeceni, IT a telekomunikace;

37. konstatuje, Ze stdle jesté existuje rozdilny vyklad mezi ESVC a Ucetnim dvorem ohledné kvantifikace procesnich
chyb v oblasti zadavani vefejnych zakdzek; domnivéd se, Ze v ndsledujicim rozpoctovém roce bude tfeba pfijmout
dal3i navazujici opatfeni s cilem zdokonalit posuzovani finan¢n{ vyznamnosti chyb, k nimz doslo pfi fizeni sprav-
ntho rozpoétu ESVC;

38. 74dd ESVC, aby predlozila zprévu o navazujicich opatfenich za rozpoctovy rok 2019 vsouladu s ¢lankem 262
finan¢niho natizeni;

Cinnost v oblasti strategické komunikace

39. s potésenim bere na védomi posileni kapacity a souboru néstrojii ESVC pro strategickou komunikaci, s cilem fesit
dezinformaé¢ni a hybridni hrozby, kdy byly vytvofeny tii pracovni skupiny pro Vychod, Zdpadni Balkin a Jih,
aticast ESVC vsystému vcasného varovani ziizeném mezi orgdny Unie a clenskymi stity; vyzyvd ESVC, aby
pokracovala v rozvoji této politiky prostiednictvim nového zvldstniho vyboru Parlamentu pro zahrani¢ni vmésovani
scilem zdokonalit jeji reakceschopnost; uzndvd avitd spoluprici mezi ESVC a Cetnymi styénymi kanceldfemi
Evropského parlamentu za déelem boje proti dezinformacim béhem evropské volebni kampané;
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40. zduraznuje, Ze Sifeni promyslenych, rozsahlych systémovych dezinformaci pfedstavuje pro vefejnou diplomacii
Unie akutni strategickou vyzvu, na kterou by mély byt v kritkodobém horizontu vy¢lenény odpovidajici finanéni,
IT a lidské zdroje; podporuje posileni provazanosti mezi tvorbou politik, vefejnou diplomacii a strategickou komu-
nikacf;

41. zdiraziuje potfebu strategické komunikace a boje proti zlovolnému vméSovdni, véetné zahrani¢ni propagandy
a dezinformaci; upozorfiuje na vyznam pracovni skupiny ESVC pro strategickou komunikaci a zdd4, aby byly
vytvofeny specializované pracovni skupiny pro strategickou komunikaci zaméfené na vmésovani ze strany Ciny
a Blizkého vychodu, zejména [rinu, a aby jim byly poskytnuty dalsi nezbytné finanéni a lidské zdroje; zdtirazuje,
ze strategickd komunikace musi zahrnovat boj proti dezinformacim o pandemii COVID-19;

42. zdiraziuje vyznam kultury bezpecnosti ve viech subjektech tim, Ze se zajisti, aby ESVC méla odpovidajici persondl,
postupy, infrastrukturu, ndstroje (vetné IT) a rozpocet pro vykon svych zdsadnich a klicovych funkei v piipadé
neocekdvanych nebo krizovych situaci; vyzyvd ke snizeni bezpe¢nostnich rizik, zejména v souvislosti s kyberne-
tickou bezpe¢nosti, a to posilenim bezpe¢nostnich opatieni na ochranu digitdln{ infrastruktury ESVC pied vnéjsimi
hrozbami a dtoky;

Vérohodnost iidajii o Fizeni

43. konstatuje, Ze odivodnéné vyhrady podaly pouze dvé delegace, konkrétné delegace v Syrii (od roku 2017) a dele-
gace v Dzibutsku, v souvislosti s fizenim jejich spravnich vydajd, zejména pokud jde o zaddvani vefejnych zakdzek;
vyzyvé ESVC, aby podnikla nezbytné kroky k posouzeni téchto otdzek;

44. vyzyvé ESVC, aby ve vyrocn{ zprévé o ¢innosti ESVC predlozila dalsf informace o programu inspekci, s cilem ziskat
piehled o vykonnosti a fungovédni delegaci Unie; domnivd se také, Ze bude uzite¢né lépe ilustrovat provdzanost
inspekci delegaci s rdimcem ESVC pro zajistovani vérohodnosti a ukdzat, jak vyuzivani vysledkdi a doporuceni
inspekci piispélo k vétsi soudrznosti, jednotnosti a ti¢innosti pracovnich metod delegaci; zdtraziuje, zZe je dilezité
analyzovat G¢innost a spravnost finanéntho fizeni v piislusnych delegacich;

Prevence a odhalovdni podvodii

45. vitd skute¢nost, ze ESVC priibézné upravuje svou strategii v oblasti boje proti podvodiim ve spolupraci se viemi -
generdlnimi feditelstvimi RELEX a prostfednictvim specializovaného formdtu spoluprice s Gfadem OLAF; zdtraz-
fiuje, Ze je zapotiebi vyvinout maximdlni Gsili ke sdileni a vyméné informaci o jejich provoznich potizich s cilem
lépe identifikovat rizikové oblasti jejich ¢innosti a programi; vyzyva ESVC, aby urcila veskeré mozné konkrétni
oblasti politik, v nichz mtze byt zapotiebi uzsi spoluprice s tifadem OLAF, aby se zajistilo G¢inné piedchdzeni
podvodiim;

46. s potéenim konstatuje, Ze byly definovany spole¢né pokyny, které ziskaly formdlni podobu konkrétni strategie
proti podvodim v rdmci vngjsich vztaht, coz pfedstavuje vyznamné zlepSenf; pfipomind, Ze s témito pokyny je
tieba sezndmit viechny vedouci delegaci a pravidelné je posuzovat v rdmci provéfovani stavu rdmce vnitini kontroly
a hloubkového mapovani rizik; konstatuje, ze v roce 2019 nebyl nahldSen zddny piipad tdajného whistleblowingu;

47. konstatuje, ze ESVC piedala dva pifpady Gfadu OLAF a informovala o vysledcich péti 3etieni OLAF v roce 2019;
vyzyvé ESVC, aby jednoznacné identifikovala rizikové oblasti politik a moznost stfetu zdjmi a upozornila na né
vedouci delegaci; konstatuje, Ze 12 % delegaci ozndmilo, Ze zjistilo zmény spojené s rizikem podvodu a Ze roste
poptavka po vzdélavani v oblasti odhalovani podvodii (46 % delegaci a 35 % dtvart Ustiedi);
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48. vyzyva ESVC, aby zacala budovat svou budouci dvoustrannou spolupréci s Uradem evropského veiejného zalobce
a udinila z ni soucdst své obecné strategie proti podvodiim; pfipomind, Ze ¢lanek 123 finan¢niho nafizeni umoziuje
vytvofeni vyboru pro pokrok v oblasti interntho auditu s cilem zajistit nezévislost interntho auditora ESVC, sledo-
vani funkce interniho auditu a rovnéz Géinnd opatfeni navazujici na vydand doporucent;

Eticky rdmec

49. vyzyva ESVC, aby mezi svymi zaméstnanci zvysila povédomi o svém etickém rdmci a kultufe prostiednictvim
odpovidajici komunikace o etickych zélezitostech; domnivd se, Ze obzvlastni pozornost je tfeba vénovat tomu,
zda zaméstnanci védi, jak nahldsit problém tykajici se neetického chovéni, a také zvySovéni jejich pocitu bezpedi;
zdiraziiuje, Ze vramci kazdoro¢ni provérky fizeni rizik je dulezité identifikovat, vyhodnocovat a fidit rizika
v oblasti etiky;

50. vybizi ESVC, aby naléhavé usilovala o organizaci systematickych skolenf a informaénich sezenf pro své zaméstnance
v oblasti fddného jedndni (etika, boj proti podvodiim, boj proti korupci, boj proti obtézovéni, Groven davérnosti);
domnivd se, Ze takovato sezeni by méla byt souddsti povinného zaskolovani nové piijatych zaméstnanci;

51. domnivd se také, Ze je tieba mit na mysli také etické standardy, aby nedochdzelo k potencidlnim stfetim zdjmd
a tiniku internich citlivych sluzebnich informaci; vitd skutecnost, ze ESVC definovala pokyny v oblasti etiky, které
zohlednuji specifika préce v delegaci, s cilem zmirnit riziko ztrity dobré povésti pro Unii a ESVC, zejména pro
vedouci delegace;

52. dtrazné doporucuje, aby se ESVC na zdkladé dohody o trovni sluzeb pfipojila k rejstifku transparentnosti EU;

53. zdlirazfiuje, Ze je nezbytné, aby ESVC plné dodrzovala pokyny Komise pro whistleblowing, zejména s cilem chranit
oznamovatele v dobré vite ptred ptipadnou tjmou.

Stiet zdjmii

54. zduraziuje, ze dlouhodobym problémem orgdnt Unie jsou stfety zdjm@ po ukonceni pracovniho poméru ve
vefejném sektoru a v podobé efektu ,otdcivych dvef{*; vyzyvd k tomu, aby ESVC Gcinné a diisledné uplatiiovala
sluzebni tdd, zejména jeho clanek 16 a veskerd jeho dalsi platnd pravidla, s cilem ptedchdzet stietu zdjmu, zejména,
avSak nikoli vyhradné, pokud jde o vyssi Gfedniky a vyslané ndrodni odborniky; je znepokojen neddvnymi p¥ipady
,otacivych dvefi“ a vyzyva ESVC, aby systematicky prezkoumdvala potencidlné problematické presuny do soukro-
mého sektoru nebo do organizaci tfetich zemi a aby i naddle monitorovala zaméstnani byvalych vyssich Gfednikd
az do konce povinného piechodného obdobi po skonceni funkce;

55. vyjadfuje hluboké politovani nad tim, ze ESVC nezveiejnila svd rozhodnuti ohledné profesniho ptisobeni nékdejsich
vysokych dfednik za poslednich Sest let, véetné roku 2019, ¢imz porusila své povinnosti podle ¢lanku 16
sluzebntho fddu; vitd skutecnost, Ze je zacala zvefejilovat vroce 2020, véetné zpétného zvefejnéni rozhodnuti
z piedchozich let; trvd v této souvislosti na tom, aby ESVC od nynéjska kazdorocné zvefejiiovala své rozhodnuti
ohledné profesniho ptisobeni nékdejsich vysokych ufedniki a aby soustavné sledovala, zda dodrzuji ulozené
podminky, a v ptipadé nutnosti ptijala rozhodné kroky k vynuceni jejich dodrzovani;

56. bere na védom{ skutecnost, ze ESVC uplatiiuje v piipadé vyssich tGfednikii zékaz po dobu prvnich dvandcti mésicd
dvouletého pfechodného obdobi po skonéeni funkce; pfipomind, Ze povinnost mléenlivosti je zdkladni zdsadou,
kterou by méli byvali zaméstnanci dodrzovat;

57. zdtraznuje, ze pokud dand omezeni nepostacuji k ochrané legitimnich zdjma orgdnd a instituci EU, mohou podle
¢lanku 16 tyto orgdny a instituce zamitnout zadost byvalého dfednika o souhlas s pfijetim ur¢itého zaméstnani;
obavd se, Ze podminky stanovené pro ¢innosti navazujici na zaméstndni ve vefejné spravé casto neni mozné
vynucovat; vybizi proto orgdny a agentury EU, aby vyuzivaly celou $kdlu ndstrojt, které maji k dispozici podle
¢lanku 16 sluzebniho fadu;
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Politika v oblasti budov

58. vitd pozitivni vyvoj tykajici se spole¢ného umisténi, dosahujici 7 % celkové kanceldiské plochy delegaci; s uspoko-
jenim bere na védom{ skute¢nost, ze ESVC zahdjila v roce 2019 22 projektt spole¢ného umisténi, které se tykaji 68
delegaci (vysledkem je celkem 115 dohod o spole¢ném umisténi); konstatuje, Ze v soucasné dobé se spole¢nd
umisténi tykaj{ hlavné ¢lenskych stit a partnerskych zemi (43), GR ECHO (20), dalsich orgédnt Unie, napiiklad
Ufadu Evropské unie pro dusevni vlastnictvi (EUIPO), Agentury Evropské unie pro bezpecnost letectvi (EASA)
aagentury Frontex (17), Evropské investi¢ni banky (EIB) (15), zvlastnich zdstupct Evropské unie (EUSR) (10)
amisi spole¢né bezpe¢nostni a obranné politiky (SBOP) — mise Evropské unie pro pomoc na hranicich (EUBAM)
a mise Evropské unie zaméfené na budovani kapacit (10);

59. vybizi ESVC, aby pokracovala ve sdruzovani prostiedki: v oblasti sprévy budov s ¢lenskymi stty a aby dale rozvijela
mistni spoluprdci, pfiemz je nutné vénovat zvldstni pozornost maximdlnimu vyuZiti penéz, bezpecnostnim
otdzkdm a image a viditelnosti Unie, jakoz i rozpoctové optimalizaci;

60. s potéSenim konstatuje, Ze tento ndrist spole¢nych umisténi byl zdroveil spojen s konsolidaci a standardizaci
systému pro Ghradu ndkladd prostiednictvim dalsi centralizace pfijmi vzniklych diky spole¢nym umisténim a uplat-
fiovani administrativnich poplatkd ve sjednanych dohoddch o Grovni sluzeb; konstatuje, Ze vroce 2019 byly
generovany pifjmy ve vysi pfiblizné 10 miliontt EUR; vyzyvd ESVC, aby predlozila prehled o rozdéleni téchto
pijma s cilem zajistit transparentnost;

61. vyjadiuje politovani nad zjisténimi Ucetniho dvora vtom smyslu, Ze pouze nizky pocet delegaci Unie je plné
pfistupny osobdm se zdravotnim postizenim, a z4dd ESVC, aby zvézila — je-li to technicky a finanéné mozné
avyzaduji-li to mistni pravni pfedpisy — tpravu svych kanceldii scilem zlepsit jejich pistupnost pro osoby
s omezenou schopnosti pohybu;

62. konstatuje, ze podil kanceld{ ve vlastnictvi ESVC zstal stabilni — 19 % kanceldii jejich delegaci, pficemz je
pldnovdna koupé v Argentiné a Demokratické republice Kongo; konstatuje, Ze prondjem kanceldiskych budov
a obytnych prostor vsiti delegaci stoji 72,8 milionu EUR a daldich 19,1 milionu EUR stoji prondjem kanceldfi
ustteds;

63. vitd revizi politiky v oblasti bydleni a zddd, aby byl Parlament vcas informovdn o jejim hlavnim vysledku, tj.
o obnoveném referenénim ukazateli, ve srovndni se stdvajicimi ukazateli ¢lenskych sttt a ostatnich mezindrodnich
organizacf;

64. s potésenim bere na védomi, Ze akéni plan vypracovany ESVC za téelem piijet opatieni v ndvaznosti na doporu-
¢eni vydand ve zvlastni zpravé Ucetniho dvora za rok 2016 ohledné politiky ESVC v oblasti nemovitost! umoznil
dosdhnout pokroku, ktery vzal Ucetni dvir na védomi;

65. vyzyva ESVC, aby pokrocila, pokud jde o zbyvajici neuzaviend doporuceni tykajici se nutnosti ziskat piehled
o portfoliu prostfednictvim sledovéni trznich sazeb za kanceldfe a obytné prostory a aby zahdjila piipravu sttedné-
dobého az dlouhodobého planu nad rdmec svého stdvajictho ro¢ntho pracovnitho dokumentu; pfipomind, Ze
kanceldfsky prostor o velikosti 35 m? na jednoho pracovnika by mél zfistat zachovan amél by slouzit jako
referen¢ni ukazatel aze by pii pldnovani budouci vystavby nebo stéhovdni méla byt systematicky posuzovina
pfistupnost pro osoby se zdravotnim postizenim; vyzyvd ESVC, aby o piipadnych dalsich zlepsenich Parlament
prabézné informovala;

66. vyjadiuje politovani nad tim, Ze pouze jedno z osmi doporuéeni uvedenych ve zpravé Ucetniho dvora za rok 2016
tykajici se spravy budov ESVC bylo provedeno v Gplnosti a tii byla provedena ve vétsiné ohleddi; vyzyva k urych-
lenému Gplnému provedeni vSech zbyvajicich doporucen;

Pracovni prostredi

67. poukazuje na ndrtst poctu piipadt hldSenych mediacni sluzbé, které se tykaly bud nevyfeSenych sport ohledné
prav a povinnosti nebo rtiznych druhtt konfliktd v prici, jejichz pocet dosdhl vroce 2019 183 (oproti 135
piipadim vroce 2018); chdpe, ze ndriist poctu piipadi piedlozenych mediaéni sluzbé je zndmkou fddného
fungovéni; bere na védomi pfijeti nového rozhodnuti o mediaéni sluzbé ESVC v roce 2020 s cilem posilit zavedené
mechanismy;
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68. s politovdnim konstatuje, Ze jsou v delegacich Unie stdle jesté neplaceni stdzisté; vybizi ESVC, aby piijala kroky
k zajisténi toho, aby stdzisté méli prostiedky na Zzivobytf; naléhavé vyzyvd ESVC, aby se fidila doporucenim
evropského vefejného ochrdnce prav vypldcet viem stdzistim odpovidajici piispévek, ktery pokryje alespon Zzivotni
naklady; doporucuje, aby bylo na odméfiovani stazistti vyclenéno vice prostiedka;

Environmentdlni rozmeér

69. s potésenim konstatuje, ze ESVC pfijala vroce 2019 manddt ke zifzeni systému environmentdlniho fizen{ pro
ustfed! ESVC se zdmérem rozsifit jej na sit delegact; naléhavé vyzyva ESVC, aby pfijala veskerd nezbytnd opatfeni
ke snizeni uhlikové stopy ustiedi a delegaci Unie tim, Ze zavede bezpapirové procesy a bude klast dtiraz na skladbu
zdrojii energie, pficemz bude podporovat obnovitelné zdroje energie.
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