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A TANACS 2864/72/EGK RENDELETE
(1972. december 19.)

a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a Kozosségen beliil mozgé munkavillalokra és csalidtagjaikra
torténd alkalmazdsirol sz616 1408/71/EGK rendelet médositdsarol

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az @j tagallamoknak az Eurépai Gazdasigi Kozos-
séghez és az Eurdpai Atomenergia-kozosséghez vald csatlakozds-
1ol sz616, 1972. janudr 22-én aldirt szerz8désre (1) és kiilonosen
az ahhoz mellékelt okmdny 153. cikkére,

tekintettel a Bizottsdg javaslatdra,

mivel a csatlakozdsi okmany 30. cikke értelmében a csatlakozdsi
okmannyal médositott, a szocidlis biztonsagi rendszereknek a
Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra és csalddtagjaikra tor-
ténd alkalmazdsdrol sz6l6 1971. junius 14-i 1408/71/EGK tana-
csi rendeletet () a csatlakozdsi okmdny II. mellékletének VII.
részében megallapitottaknak megfeleléen modositani kell,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

Az 1408(71/EGK rendelet a kovetkezSképpen modosul:

1. Az 1. cikk sa) pontjanak helyébe a kovetkez8 szoveg 1ép:

tartdzkodasi id6« az a tartdzkodasi id8, amelyet azok a jog-
szabélyok, amelyek szerint az adott id8t megszerezték vagy
az megszerzettnek tekintendd, ilyen id6ként hatdroznak meg
vagy ismernek el.”

() HL Killonkiadas, 1972.3.27., 5. o.
() HLL 149, 1971.7.5., 2. o.

A 9. cikk (2) bekezdésének helyébe a kovetkezd szoveg 1ép:

,Ha egy tagdllam jogszabdlyai az onkéntes vagy szabadon
vélaszthat6 folytat6lagos biztositdsi rendszerbe vald belépés-
sel kapcsolatos feltételként biztositdsi id6 megszerzését irjak
eld, a sziikséges mértékben figyelembe kell venni mds tagal-
lamok jogszabélyai szerint szerzett biztositdsi id6t vagy tar-
tozkodasi id6t, mintha az érintett személy azt az el6bb emli-
tett dllam jogszabélyai szerint szerezte volna meg.”

A 18. cikk cimének és (1) bekezdésének a helyébe a kovet-
kez8 szoveg 1ép:

»A biztositdsi, szolgdlati vagy tartézkoddsi idG 6sszesi-
tése

(1) Azon tagéllam illetékes intézménye, amely tagdllam jog-
szabdlyai az ellatdsokra val6 jogosultsig megszerzését, fenn-
tartdsat vagy feléledését a biztositdsi, szolgélati vagy tart6z-
kodasi id6 megszerzésétSl teszik fiiggdvé, a szitkséges
mértékben figyelembe veszi a mds tagdllamok jogszabélyai
szerint szerzett biztositasi, szolgdlati vagy tartézkodasi idét,
mintha azt az dltala alkalmazott jogszabélyok szerint szerez-
ték volna meg.”

A 19. cikk (2) bekezdése a kovetkez6 albekezdéssel egésziil
ki:

,Ha a csalddtagok olyan tagdllam teriiletén rendelkeznek
lakéhellyel, amely tagallam jogszabalyai szerint a természet-
beni ellatdsokhoz val6 jogosultsdg nem fiigg biztositasi vagy
szolgélati feltételektdl, a szdmukra nydjtott természetbeni
elldtdsokat olyannak kell tekinteni, mint amelyet annak az
intézménynek a nevében nytjtanak, amelyiknél a munkaval-
lal6 biztositott, kivéve ha a hazastdrs vagy a gyermekekrd]
gondoskodé személy az emlitett tagdllam teriiletén szakmai
tevékenységet folytat.”
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5. A 27. cikk helyébe a kovetkezd szoveg 1ép: 8. A 31. cikk els6 részének helyébe a kovetkez§ szoveg 1ép:

»Nyugdijak tobb dllam jogszabdlyai szerinti folydsitasa,
amikor elldtisokra valé jogosultsig a lakéhely szerinti
orszigban ill fenn

Az a nyugdijas, aki két vagy tobb tagdllam, koztiik a lakohe-
lye szerinti tagdllam jogszabdlyai szerint jogosult nyugdijra,
valamint ez ut6bbi tagallam jogszabalyai szerint jogosult ell4-
tasokra, szitkség esetén a 18. cikk és az V. melléklet rendel-
kezéseinek figyelembevételével a lakohelye szerinti intéz-
ménytdl részesill ezekben az elldtdsokban csalddtagjaival
egyiitt, és az ellitdsok koltségeit ez az intézmény viseli,
mintha az érintett nyugdijas nyugdijat kizdr6lag az utébbi
dllam jogszabalyai szerint folydsitanak.”

A 28. cikk (2) bekezdése b) pontjanak helyébe a kovetkezd
szoveg lép:

,b) ha a nyugdijas két vagy tobb tagallam jogszabalyai sze-
rint jogosult az emlitett elldtdsokra, azok koltségét azon
tagdllam illetékes intézménye viseli, amely tagdllam jog-
szabalyainak hatdlya ald a nyugdijas a leghosszabb ideig
tartozott; amennyiben e szabdly alkalmazdsanak kovet-
keztében tobb intézmény viselhetné az ellatdsok koltsé-
geit, a koltségeket az az intézmény viseli, amely azokat a
jogszabalyokat alkalmazza, amelyek hatélya ald a nyug-
dijas legutoljara tartozott.”

A 28. cikk utdn a rendelet a kovetkezd 28a. cikkel egésziil ki:

,28a. cikk

Egy vagy tobb, a lakéhely szerinti orszdgon kiviili
tagdllam jogszabdlyai szerint fizetendd nyugdij, amikor
a lakohely szerinti orszdgban elldtisra val6 jogosultsig
all fenn

Ha egy tagallam jogszabdlyai szerint nyugdijra, vagy két vagy
tobb tagallam jogszabalyai szerint nyugdijakra jogosult
nyugdijas olyan tagdllam teriiletén rendelkezik lakohellyel,
amely tagdllam jogszabdlyai szerint a természetbeni
ellitdsokhoz val6 jogosultsig nem fiigg biztositdsi vagy
szolgdlati feltételektd], és ahol nyugdijat nem folydsitanak, a
neki és csalddtagjainak nytjtott természetbeni ellatdsok
koltségeit a nyugdijakkal kapcsolatban illetékes tagdllamok
egyikének a 28. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott
intézménye viseli, annyiban, amennyiben az érintett
nyugdijas és csalddtagjai ilyen elldtdsokra jogosultak lettek
volna az emlitett illetékes intézmény daltal alkalmazott

jogszabdlyok  szerint, ha abban a tagdllamban
rendelkeznének lakohellyel, amelyben az intézmény
taldlhat6.”

10.

11.

,Az egy tagallam jogszabalyai szerinti nyugdijra vagy nyug-
dijakra, illetve a két vagy tobb tagdllam jogszabalyai szerinti
nyugdijakra jogosult nyugdijas, aki a fenti dllamok egyikének
jogszabadlyai szerint jogosult elldtdsokra, a lakohelyiikon
kiviil tartozkodo csalddtagjaival egyiitt a kovetkezd elldtdsok-
ban részesiil:”

A 33. cikk helyébe a kovetkezd cikk 1ép:

,33. cikk

Nyugdijasok dltal fizetendd jarulékok

Ha valamely tagéllam jogszabélyai szerint a betegségi és
anyasagi jarulékok tekintetében a nyugdijbél meghatérozott
osszeg levondsra keriil, a nyugdij folyositdsdért felelds
tagllami intézmény jogosult az dltala folydsitand6
nyugdijbol az érintett jogszabdlyoknak megfelelGen
kiszdmitott sszeget olyan mértékben levonni, amennyiben a
27., 28., 28a., 31. és 32. cikk szerinti ellatdsok koltségeit az
emlitett tagdllam valamely intézménye viseli.”

A rendelet III. cime 2. fejezete 1. szakaszdnak a cime a kovet-
kez§ cimmel egésziil ki:

,»A kizdrélag azon jogszabilyok hatilya ald tartozé mun-
kavillalok, amely jogszabdlyok szerint a rokkantsdgi
ellitasok osszege fiiggetlen a megszerzett biztositdsi id§
tartamatol”

A rendelet a kovetkez§ 37. cikk (1) bekezdéssel egésziil ki:

(1) Az a munkavallald, aki egymast kovetSen vagy valta-
kozva két vagy tobb tagdllam jogszabdlyainak hatdlya ala tar-
tozott és kizdrolag azon jogszabalyok szerint szerzett bizto-
nem fiigg a megszerzett biztositdsi id6 tartamatél, a 39. cikk
rendelkezései szerint részesiil ezekben az elldtdsokban. E cikk
nem érinti a gyermekek tekintetében a 8. fejezet rendelkezé-
seinek megfelel6en nyujtott nyugdijemeléseket és kiegészi-
téseket.”



164 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/1. kotet
12. A rendelet a 38. cikkének cimeként és (1) bekezdéseként hatdlya ald munkavéllaloként tartozott, az adott tagdl-

13.

14.

15.

16.

ismételten a kovetkezd cimmel és bekezdéssel egésziil ki:

A biztositasi id§ osszesitése

(1) Azon tagillam illetékes intézménye, amely tagéllam jog-
szabalyai az ellitdsokhoz val6 jogosultsdg megszerzését,
fenntartdsat vagy feléledését a biztositdsi id6 megszerzésétdl
teszi figgvé, a szitkséges mértékben figyelembe veszi a mds
tagallamok jogszabdlyai szerint szerzett biztositdsi id6t,
mintha azt az dltala alkalmazott jogszabélyok szerint szerez-

ték volna meg.”

A 45. cikk (1) bekezdésének helyébe a kovetkezd bekezdés
1ép:

,(1) Azon tagdllam illetékes intézménye, amely tagéllam jog-
szabélyai az elldtdsokra vald jogosultsdg megszerzését, fenn-
tartdsat vagy feléledését a biztositdsi vagy tartézkoddsi id
megszerzésétdl teszik fiiggdvé, a szitkséges mértékben figye-
lembe veszi a mds tagallamok jogszabélyai szerint szerzett
biztositasi vagy tartézkoddsi id6t, mintha azt az dltala alkal-
mazott jogszabdlyok szerint szerezték volna meg.”

A 45. cikk (4) bekezdése hatalyat veszti.

A 46. cikk (1) bekezdésének helyébe a kovetkezd bekezdés
1ép:

,(1) Ha a munkavallalé egy tagdllam jogszabdlyainak hatd-
lya ald tartozik, és kielégiti az elldtdsokra val6 jogosultsdg fel-
tételeit a 45. cikk alkalmazdsdnak sziikségessége nélkiil, e tag-
allam illetékes intézménye az dltala alkalmazott jogszabalyok
rendelkezései szerint hatdrozza meg az elldtdsnak az e jog-
szabélyok értelmében figyelembe veendd biztositdsi vagy tar-
tozkodasi id§ tartamdnak megfelel§ osszegét.”

A 46. cikk (2) bekezdése a) pontjanak helyébe a kovetkezd
pont lép:

,a) az intézmény meghatdrozza azt az elméleti Osszeget,
amelyet az érintett személy igényelhetne, ha az osszes
olyan biztositdsi vagy tartézkoddsi id6t, amelyet a tagdl-
lamok azon jogszabdlyai szerint szerzett, amelyek

17

18.

19.

20

lamban a tagillam dltal az elldtdsok megdllapitisdnak
idépontjaban alkalmazott jogszabalyok szerint szerezte
volna. Ha az elldtds 6sszege nem fiigg a megszerzett id8
tartamatol, ezt az Osszeget az e pontban meghatdrozott
elméleti osszegnek kell tekinteni.”

. AIIL cim 4. fejezete a kovetkez8k szerint modosul:

Az 1. szakasz és az 51a. cikk hatdlydt veszti. A 2., 3., 4. és 5.
szakasz szdmozdsa 1., 2., 3. és 4. szakaszra valtozik.

A 64. cikket a kovetkezd cikk viltja fel:

,64. cikk

A biztositdsi és tartézkodasi idG dsszesitése

Azon tagdllam illetékes intézménye, amely tagillam
jogszabdlyai az ellatdsra vald jogosultsdg megszerzését,
fenntartdsat vagy feléledését a biztositdsi vagy tartdzkoddsi
id6 megszerzésétdl teszik fliggdvé, a szitkséges mértékben
figyelembe veszi a mds tagillamok jogszabalyai szerint
szerzett biztositdsi vagy tartozkoddsi id6t, mintha azt az
dltala alkalmazott jogszabélyok szerint szerezték volna meg.”

A 77. cikk (2) bekezdése b) pontja ii. alpontjanak helyébe a
kovetkezd alpont 1ép:

Lil. mds esetben azon tagdllamok jogszabalyainak megfele-
18en, amelyek hatdlya ald a nyugdijas a leghosszabb ideig
tartozott, feltéve hogy — sziikség esetén a 79. cikk (1)
bekezdése a) pontja rendelkezéseinek figyelembevételé-
vel —az (1) bekezdésben emlitett elldtdsok valamelyikére
e tagdllam jogszabalyai szerint jogosultsag éll fenn; ha e
jogszabalyok szerint nem dll fenn elldtdsra val6 jogosult-
sdg, a jogosultsdg megszerzésének mads érintett tagalla-
mok jogszabdlyai szerinti feltételeit az e tagdllamokban
szerzett biztositdsi vagy tartézkoddsi id§ csokkend sor-
rendjében vizsgaljak meg.”

. A 78. cikk (2) bekezdése b) pontja ii. alpontjinak helyébe a
kovetkez pont 1ép:

Lil. mds esetben azon tagdllamok jogszabalyainak megfele-
18en, amelyek hatélya ald az elhunyt munkavallal6 a leg-
hosszabb ideig tartozott, feltéve hogy — szitkség esetén a
79. cikk (1) bekezdése a) pontja rendelkezéseinek figye-
lembevételével — az (1) bekezdésben emlitett ellitdsok
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21. A 79. cikk (2) bekezdésének helyébe a kovetkezd bekezdés

22.

23.

24,

valamelyikére ezen dllam jogszabalyai szerint jogosultsig
all fenn; ha e jogszabalyok szerint nem 4ll fenn elldtdsra
valé jogosultsdg, e jogosultsig megszerzésének mds
tagdllamok jogszabdlyai szerinti feltételeit az e tagélla-
mokban szerzett biztositasi vagy tartézkodasi id§ csok-

kend sorrendjében vizsgdljak meg.”

lép:

,(2) Haa77. cikk (2) bekezdése b) pontjanak ii. alpontjiban
és a 78. cikk (2) bekezdése b) pontjdnak ii. alpontjiban
megéllapitott szabdly alkalmazdsdnak kovetkeztében tobb
tagallam vélna illetékessé, mivel az id@szakok tartama
egyenld hosszisdgt, a 77. vagy 78. cikk szerinti elldtdsokat
adott esetben azon tagdllam jogszabalyainak megfelelGen
biztositjdk, amelynek hatélya ald a munkavéllalé legutoljara

tartozott.”

A 79. cikk (4) bekezdése hatdlyat veszti.

A TIL. melléklet B. pontjanak helyébe a kovetkezs pont lép:

,B. DANIA

Nincs ilyen.”

Az V. melléklet B. pontja a kovetkezdk szerint médosul:

a) a 4. pont helyébe a kovetkezd pont 1ép:

»4. A Daniaban lakéhellyel rendelkez8 vagy ott tartoz-
kod6é munkavallalok, nyugdijigénylSk és nyugdijasok,
valamint a rendelet 19. cikkében, 22. cikkének (1) és (3)
bekezdésében, 25. cikkének (1) és (3) bekezdésében,
26. cikkének (1) bekezdésében, 28a. cikkében, 29. és 31.
cikkében emlitett csalddtagjaik ugyanolyan feltételek
mellett jogosultak természetbeni elltdsokra, mint ami-
lyen feltételeket a dén jogszabdlyok olyan személyekre
vonatkozdan el8irnak, akiknek a jovedelme nem haladja
meg a kozegészségiigyi szolgdltatdsokrol —szdld
1971. janius 9-i 311. torvény 3. cikkében meghatdrozott
szintet, amely esetben az emlitett elldtdsok koltségeit egy

Ddnidn kiviili tagdllam intézménye viseli.”

b) az 5. pontot a kovetkezd pont valtja fel:

,5. Az Oregségi nyugdijrol sz0l6 torvény 1. cikke (1)
bekezdése 2. pontjdnak rendelkezései, a rokkantsdgi

nyugdijrol sz6l6 torvény 1. cikke (1) bekezdése 2. pont-
janak rendelkezései, valamint az 6zvegyi nyugdijrol és
tdmogatdsokrol sz6l6 torvény 1. cikke (1) bekezdése 2.
pontjdnak rendelkezései nem alkalmazhatok azokra a
munkavallalokra, illetve azok tulél6 hozzdtartozoira,
akik egy Dénidn kiviili masik tagallam teriiletén rendel-

keznek lakéhellyel.”

a rendelet az 5. pont utdn a kovetkezd 6., 7., 8. és 9.
ponttal egésziil ki:

,6. Az Oregségi és Ozvegyi nyugdijakat szabdlyzé ddn
jogszabalyok rendelkezései abban az esetben is alkalma-
zanddk egy munkavallalé ddn jogszabalyok hatélya alatt
allé ozvegyére, ha az 6zvegy nem rendelkezett lako-
hellyel Danidban.

7. A rendelet rendelkezései nem érintik a kérelem
benyujtisdnak napjat megel6z8 meghatdrozott id6-
szak folyamdn Dénidban ténylegesen lakohellyel ren-
delkez$ dén dllampolgdrok nyugdijjogosultsigar6l
sz616 1972. junius 7-i ddn torvények szerinti dtme-
neti rendelkezéseket. Mindazondltal a ddn allampol-
garok szdmadra eldirt feltételek szerint kell nyugdijat
folyésitani mds tagallamok olyan allampolgérainak,
akik kozvetleniil a kérelem benyujtasinak napjat meg-
el6z8 év folyaman ténylegesen rendelkeztek laké-
hellyel Danidban.

8. Azok az id@szakok, amelyek folyamdn egy Ddnidn
kiviili tagdllamban lakohellyel rendelkezd hatdrmenti
ingdz6 vagy idénymunkds munkdjat Ddnidban végez-
te, a ddn jogszabdlyok alkalmazdsdban tartézkoddsi
id8nek tekintendék. Ugyanez alkalmazandd azokra
az id@szakokra is, amelyek sordn az ilyen munkaval-
lalokat egy Dénidn kiviili tagallam teriiletére kiildik ki.

9. Annak a meghatdrozdsdhoz, hogy a betegségi vagy
anyasagi napi pénzbeli ellatasokrdl sz416 torvény 12.
fejezetében eldirt feltételek teljesiiltek-e, ha az érintett
személy nem tartozott az emlitett torvény 34. cikké-
nek (1) vagy (2) bekezdésében emlitett idGszak teljes
tartama alatt a ddn jogszabdlyok hatdlya alé:

a) figyelembe kell venni adott esetben a Dénidn
kiviili tagdllam teriiletén abban az emlitett
referencia-idGszakban szerzett biztositdsi idét,
amely folyaman az érintett személy nem tartozott
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a ddn jogszabélyok hatdlya ald, mintha az ilyen
idgszakokat az utobbi jogszabélyok hatélya alatt
szerezte volna meg, és

az érintett személyt olyannak kell tekinteni, mint
aki —az igy figyelembe vett idGszak folyamédn — az
emlitett referencia-idészak sordn a ddn jogszaba-
lyok hatdlya alatt szerzett idGszakban megéllapi-
tott dtlagos jovedelemmel egyenértékd dtlagos
jovedelemben részestilt.”

2. cikk

Ez a rendelet az 4j tagéllamoknak az Eurépai K6zosségekhez val6
csatlakozdsdval 1ép hatdlyba.

Mindezek ellenére e rendelet alkalmazasat az j tagallamokban a
kovetkezd hatdridSkig el kell halasztani:

1973. dprilis 1-je Ddnia esetében,

1973. aprilis 1-je frorszdg esetében,

1973. aprilis 1-je az Egyesiilt Kiralysdg esetében.

Ez a rendelet teljes egészben kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 1972. december 19-én.

a Tandcs részérdl
az elnok

T. WESTERTERP



