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BESLUIT (EU) 2026/2039 VAN DE EUROPESE CENTRALE BANK
van 1 september 2026

tot benoeming van hoofden van arbeidseenheden voor de vaststelling van gezamenlijke besluiten
inzake de beoordeling van groepsherstelplannen (ECB/2026/23)

DE DIRECTIE VAN DE EUROPESE CENTRALE BANK,
Gezien het Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie,

Gezien de statuten van het Europees Stelsel van centrale banken en van de Europese Centrale Bank, en met name
artikel 11.6,

Gezien Besluit (EU) 2017933 van de Europese Centrale Bank van 16 november 2016 betreffende een algemeen kader voor
de  delegatie  van  besluitvormingsbevoegdheden =~ voor  met  toezichttaken = verband  houdende
rechtsinstrumenten (ECB/2016/40) ('), en met name de artikelen 4 en 5,

Gezien Besluit (EU) 2026/2038 van de Europese Centrale Bank van 21 augustus 2026 betreffende de delegatie van de
bevoegdheid tot vaststelling van gezamenlijke Dbesluiten inzake de beoordeling van groepsherstelplannen
(ECBJ2026/21) (¥, en met name artikel 3,

Gezien Besluit ECB/2004/2 van de Europese Centrale Bank van 19 februari 2004 houdende goedkeuring van het reglement
van orde van de Europese Centrale Bank (*), en met name artikel 10,

Overwegende hetgeen volgt:

(1)  Teneinde het hoofd te kunnen bieden aan het aanzienlijk aantal besluiten dat de Europese Centrale Bank (ECB) voor
de vervulling van haar toezichttaken moet vaststellen, is een procedure ingericht voor de vaststelling van specifieke
gedelegeerde besluiten.

(2)  Een delegatiebesluit wordt van kracht na de vaststelling van een besluit door de directie waarbij één of meer hoofden
van arbeidseenheden worden benoemd om besluiten te nemen op basis van een delegatiebesluit.

(3) De directie houdt bij de benoeming van hoofden van arbeidseenheden rekening met het belang van het
delegatiebesluit en het aantal geadresseerden aan wie gedelegeerde besluiten moeten worden verzonden.

(4)  In artikel 10.1 van Besluit ECB[2004/2 is bepaald dat de directie een besluit neemt over het aantal, de naam en de
respectieve bevoegdheden van elk van de arbeidseenheden van de ECB.

(5) De voorzitter van de raad van toezicht werd geraadpleegd over de hoofden van arbeidseenheden waaraan de
bevoegdheid moet worden gedelegeerd voor het vaststellen van gezamenlijke besluiten inzake de beoordeling van
groepsherstelplannen waarbij ten minste één belangrijke onder toezicht staande entiteit betrokken is,

HEEFT HET VOLGENDE BESLUIT VASTGESTELD:

Artikel 1

Definities

Voor de toepassing van dit besluit gelden de definities van artikel 1 van Besluit (EU) [2026/2038] (ECB/2026/21).

() PBL 141 van 1.6.2017, blz. 14, ELL: http://data.europa.eu/eli/dec/2017/933/oj.
() PBL2026/2038,11.9.2026, ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2026/2038/oj.
() PBL 80 van 18.3.2004, blz. 33, ELL: http:|/data.europa.eu/eli/dec/2004/257 |oj.
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Artikel 2

Gedelegeerde besluiten over de beoordeling van groepsherstelplannen

Gedelegeerde besluiten krachtens artikel 3 van Besluit (EU) 2026/2038 (ECB/2026/21) waarbij belangrijke onder toezicht
staande entiteiten als gedefinieerd in artikel 2, punt 16), van Verordening (EU) nr. 468/2014 (ECB/2014/17) (*) van de
Europese Centrale Bank betrokken zijn, worden vastgesteld door een van de volgende hoofden van arbeidseenheden:

a)  de directeur-generaal of een plaatsvervangend directeur-generaal van het directoraat-generaal Systeem- en
Internationale Banken, indien het toezicht op de betrokken onder toezicht staande entiteit of groep wordt
uitgeoefend door het directoraat-generaal Systeem- en Internationale Banken;

b)  de directeur-generaal of een plaatsvervangend directeur-generaal van het directoraat-generaal Universele en
Gediversifieerde instellingen, indien het toezicht op de betrokken onder toezicht staande entiteit of groep wordt
uitgeoefend door het directoraat-generaal Universele en Gediversifieerde instellingen;

¢)  de directeur-generaal of een plaatsvervangend directeur-generaal van het directoraat-generaal Gespecialiseerde
instellingen en LSI's, indien het toezicht op de betrokken onder toezicht staande entiteit of groep wordt uitgeoefend
door het directoraat-generaal Gespecialiseerde instellingen en LST's.

Artikel 3

Inwerkingtreding

Dit besluit treedt in werking op de twintigste dag na die van de bekendmaking ervan in het Publicatieblad van de Europese
Unie.

Gedaan te Frankfurt am Main, 1 september 2026.

De president van de ECB
Christine LAGARDE

(*) Verordening (EU) nr. 468/2014 van de Europese Centrale Bank van 16 april 2014 tot vaststelling van een kader voor samenwerking
binnen het Gemeenschappelijk Toezichtsmechanisme tussen de Europese Centrale Bank en nationale bevoegde autoriteiten en met
nationale aangewezen autoriteiten (GTM-kaderverordening) (ECB/2014/17) (PB L 141 van 14.5.2014, blz. 1, ELL: http://data.europa.
eufeli/reg/2014/4680j).

ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2026/2039/oj


http://data.europa.eu/eli/reg/2014/468/oj
http://data.europa.eu/eli/reg/2014/468/oj

	Besluit (EU) 2026/2039 van de Europese Centrale Bank van 1 september 2026 tot benoeming van hoofden van arbeidseenheden voor de vaststelling van gezamenlijke besluiten inzake de beoordeling van groepsherstelplannen (ECB/2026/23) 

