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KOMMISSIONENS GENOMFORANDEBESLUT (EU) 2021/1877
av den 22 oktober 2021

om ramen for inkluderingsatgirder for Erasmus+-programmet och programmet for Europeiska
solidaritetskiren 2021-2027

(Text av betydelse for EES)

EUROPEISKA KOMMISSIONEN HAR ANTAGIT DETTA BESLUT
med beaktande av fordraget om Europeiska unionens funktionssitt, sarskilt artiklarna 165.4 och 166.4,

med beaktande av Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2021/817 av den 20 maj 2021 om inrdttande av
Erasmus+: Unionens program for utbildning, ungdom och idrott samt om upphidvande av forordning (EU)
nr 1288/2013 (), sarskilt artikel 15,

med beaktande av Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/888 av den 20 maj 2021 om inrdttande av
programmet for Europeiska solidaritetskdren och om upphidvande av forordningarna (EU) 2018/1475 och (EU)
nr 375/2014 (%), sdrskilt artikel 16.2, och

av foljande skal:

(1) Europeiska rddet har vid flera tillfillen framhéllit att Erasmus+ madste stirkas och utvidgas. I de samrdd som
genomfordes i samband med halvtidsutvirderingen av Erasmus+ (2014-2020), som inrittats genom Europapar-
lamentets och rédets forordning (EU) nr 1288/2013 (%), och om det program som skulle ersitta det programmet (%),
konstaterades det att det fanns ett behov av att programmets tillimpningsomrade, uppbyggnad och genomférande-
mekanismer skulle bibehéllas. Samtidigt uttrycktes behovet av ett antal forbattringar, sdsom att programmet borde
goras mer inkluderande, enklare och mer hanterbart for bidragsmottagarna.

(2)  Béde i férordningen om Erasmus+ och i forordningen om Europeiska solidaritetskaren foreskrivs att kommissionen
ska utarbeta en ram for inkluderingsdtgirder for personer med begrinsade mojligheter (). Med beaktande av
likheterna mellan Erasmus+-programmet och programmet f6r Europeiska solidaritetskdren nar det galler vissa
malgrupper (personer med begriansade mojligheter i Erasmus+-programmet och unga med begrinsade mojligheter i
programmet for Europeiska solidaritetskdren), genomforandestrukturer och finansieringsstrukturer, bor en
gemensam ram for inkluderingsdtgarder faststallas.

(3)  Ramen for inkluderingsatgirder bor ta hinsyn till de insatsomriden for globala utmaningar som anges i punkt 4 i
bilaga III till Europaparlamentets och rddets forordning (EU) 2021/947 (%), liksom till EU:s arbetsplan for idrott
2021-2024. De organisationer som fir bidrag inom ramen for programmen spelar en viktig roll i inkludering-
sarbetet, sdrskilt ndr det giller att utveckla organisationen, inforskaffa och bygga upp storre kapacitet att hantera
inkluderingsprojekt och tillginglighetskrav, frimja inkludering i organisationen samt nd ut till och stodja deltagarna
fore, under och efter projektet.

() EUTL 189, 28.5.2021, s. 1. Nedan kallad forordningen om Erasmus+.

() EUT L 202, 8.6.2021, s. 32. Nedan kallad férordningen om Europeiska solidaritetskdren. Erasmus+-programmet och programmet for
Europeiska solidaritetskdren kallas dven gemensamt nedan programmen.

() Europaparlamentets och rddets forordning (EU) nr 1288/2013 av den 11 december 2013 om inrittande av "Erasmus+": Unionens
program for allmdn utbildning, yrkesutbildning, ungdom och idrott och om upphivande av besluten nr 1719/2006/EG,
nr 1720/2006/EG och nr 1298/2008/EG (EUT L 347, 20.12.2013, s. 50).

() Europaparlamentets och radets forordning (EU) 2021/817 av den 20 maj 2021 om inréttande av Erasmus+: Unionens program for
utbildning, ungdom och idrott samt om upphavande av férordning (EU) nr 1288/2013 (EUT L 189, 28.5.2021, 5. 1).

() I forordningen om Erasmus+ definieras personer med begrinsade mijligheter i artikel 2.25, och i forordningen om Europeiska
solidaritetskdren definieras unga med begrinsade majligheter 1 artikel 2.4 pa ett i stort sett identiskt satt. I det hir beslutet kallas de dven
deltagare med begrinsade mojligheter.

() Europaparlamentets och rddets férordning (EU) 2021/947 av den 9 juni 2021 om inrittande av instrumentet fér grannskapet,
utvecklingssamarbete och internationellt samarbete — Europa i virlden — om dndring och upphévande av beslut nr 466/2014/EU och
om upphivande av férordning (EU) 2017/1601 och radets forordning (EG, Euratom) nr 480/2009 (EUT L 209, 14.6.2021, s. 1).
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(4) I vissa fall dr personer med begransade mojligheter mindre bendgna att delta i programmen av ekonomiska skal,
antingen pd grund av deras ekonomiska situation eller pd grund av de hogre kostnader for att delta som deras
specifika situation medfor, vilket ofta ar fallet for personer med funktionsnedsittning. I sddana fall skulle deras
deltagande kunna frimjas genom riktat ekonomiskt stod.

(5)  Bristande medvetenhet om att det finns sdrskilda dtgirder for personer med begrinsade mojligheter kan medfora att
dessa maélgrupper deltar i lgre grad. Det behovs storre insatser for att sprida information och 6ka medvetenheten
om vilka méjligheter som finns och hur de kan utnyttjas.

(6)  Organisationerna uppmanas att arbeta med inkludering och mangfald for att mota sina egna och samhiéllets behov.
Personal inom organisationen som srskilt arbetar med frigor som ror inkludering och mangfald och deltagare med
begrinsade mojligheter kan dra nytta av att arbeta tillsammans med kollegor fran andra organisationer for att stodja
personer med begrinsade mojligheter. Olika stodformer som exempelvis utbildning, omsesidigt lirande och
jobbskuggning kan organiseras i syfte att hjilpa dem att forbittra sin kapacitet pd omradet.

(7)  Det ar viktigt att ha en stark stodjande strategi for deltagare med begrinsade mojligheter for att undanréja de hinder
som gor att de inte kan delta fullt ut i programmen.

(8)  Inkludering och mangfald ingdr i kriterierna vid urvalet av ans6kningar och tilldelningen av ekonomiskt stod.
Projekt av hog kvalitet som arbetar aktivt med inkludering och mangfald och som omfattar deltagare med
begrinsade mojligheter kan prioriteras vid tilldelningen av bidrag.

(9)  Information till personer med begrinsade mojligheter bor ges i den personliga miljon pa ett sitt som dr anpassat till
deras sdrskilda informations- och tillginglighetsbehov. En viktig framgéngsfaktor i arbetet med att nd ut till
underrepresenterade grupper ir att samarbeta med berorda parter som arbetar med dessa malgrupper och att
involvera anvindare pd lokal och regional niva.

(10) Man bor ta fram kvalitativa och kvantitativa data genom sarskild 6vervakningsverksamhet med specifika indikatorer
for att gradvis kunna anvinda programmens budget pé ett annu mer strategiskt och riktat satt.

(11) Inkluderingsétgdrder kan redan ha vidtagits i ett nationellt ssmmanhang. Komplementaritet och synergier med de
atgarder som infors genom denna ram kan bidra till bittre resultat i arbetet med att nd ut till och stodja deltagare
med begrinsade mojligheter.

(12) Detta beslut och de efterfoljande handlingsplanerna for inkludering bor vara forenliga med de grundliggande
rittigheter och de principer som erkidnns i Europeiska unionens stadga om de grundliggande rittigheterna (’). De
bor ocksa sakerstalla full respekt for ritten till icke-diskriminering och frimja tillimpning av artikel 21 i stadgan.

(13) Manga olika aktorer arbetar med att skapa storre méngfald i Erasmus+-programmet och programmet for Europeiska
solidaritetskdren och att gora programmen mer inkluderande. De bidrar ocksa till utveckling av idéer och nya eller
forbattrade mekanismer och fungerar som viktiga aktorer for att sprida arbetet med inkludering och méngfald.

() Nedan kallad stadgan.
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HARIGENOM FORESKRIVS FOLJANDE.

KAPITEL I

ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 1
Innehall

1.  Genom detta beslut faststills en ram for inkluderingsdtgirder for Erasmus+-programmet och programmet for
Europeiska solidaritetskdren under 16ptiden for den flerdriga budgetramen 2021-2027.

2. Ibeslutet faststills ramens mal och vilka insatser och mekanismer som ska genomforas.

Artikel 2

Mal for ramen for inkluderingsdtgirder

1. De allminna mélen for ramen for inkluderingsdtgirder ar att underldtta tillgdngen till Erasmus+-programmet och
programmet for Europeiska solidaritetskdren for personer med begransade mojligheter, sikerstilla att det vidtas dtgérder
for att undanroja hinder for sddan tillgdng och fungera som grund for ytterligare vigledning for genomforandet i enlighet
med bilagan. P4 grundval av principen om att programmen madste vara tillgingliga for alla oavsett forutsittningar, ar syftet
att ingen ska lamnas utanfor och att bidra till ett mer inkluderande samhalle.

2. Ramen for inkluderingsétgdrder har foljande fyra specifika mal:

a) Integrera inkludering och méngfald som en 6vergripande prioritering och vigledande princip.

b) Sakerstilla att det finns inkluderande funktioner och mekanismer i utformningen av programmen och den budget som
avsdtts till insatserna, och att hdnsyn tas till inkludering och mangfald i alla skeden av forvaltningen av programmen.

¢) N& samsyn om vilka som kan betraktas som personer med begrinsade mojligheter och frimja en positiv instdllning till
madngfald.

d) Hjilpa bidragsmottagande organisationer att dels skapa fler hogkvalitativa projekt som arbetar med inkludering och
madngfald, dels utforma och genomfora projekt pa ett sitt som bittre fraimjar inkludering och mangfald.

3. Ibilagan till detta beslut finns en icke uttommande forteckning over de insatser som kommissionen har gjort och
kommer att gora for att ge vigledning om genomforandet av inkluderingsdtgdrder i Erasmust-programmet och
programmet for Europeiska solidaritetskaren.

KAPITEL II

INKLUDERINGSATGARDER

Artikel 3

Former fér lirande

Programmen ska erbjuda flexibla och tillgingliga former for lirande sé att de kan nd stora malgrupper och pa sd sitt i okad
utstrackning integrera personer med begrinsade mojligheter i verksamhet pd omrddena utbildning, ungdom, idrott och
solidaritet.
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Artikel 4
Stod till deltagare med begriinsade mojligheter

Mekanismer for att pé ett limpligt sitt forbereda och stodja deltagare med begrinsade mojligheter fore, under och efter
deras deltagande i programmen, sdsom forberedande besok, sprakligt stod, utokat mentorskap och handledning, ska vara
tillgdngliga och fa vederborlig finansiering.

Artikel 5

Stod till organisationer

Det ska inrittas mekanismer for att

a) stodja organisationer i inkluderingsarbetet, sarskilt ndr det giller organisationsutveckling, tillganglighet och interaktion
med deltagare med begrinsade mojligheter fore, under och efter projektet; detta kan omfatta stodaktiviteter sisom
utbildning och tematiskt nitverkande for personal som sirskilt arbetar med inkludering och mangfald i organisationen,
sd att de kan arbeta tillsammans for att stodja personer med begransade mojligheter och sikerstilla att urvalsfor-
farandena ir inkluderande,

b) stodja organisationer i deras viktiga roll i arbetet med att nd ut till och 6ka medvetenheten bland potentiella deltagare
med begrinsade mojligheter om de olika mojligheter och stodmekanismer som programmet erbjuder dem.

Artikel 6
Ekonomiskt stod
1. Programmen ska ge limpligt ekonomiskt stod till deltagare med begransade mojligheter och pé sé sdtt bidra till att
undanr6ja de hinder som gor att de inte kan delta i programmens verksamhet pd samma villkor som andra. Detta
inbegriper en bedémning av de limpligaste mekanismerna f6r att bevilja sddant stod.
2. Programmen ska erbjuda utokat ekonomiskt stod till organisationer som arbetar med deltagare med begrinsade

mojligheter och pa sd sitt erkidnna de ytterligare anstrangningar som gjorts for att involvera dessa mélgrupper i projektverk-
samheten.

Artikel 7

Urvalsprocess

Projekt av hog kvalitet som arbetar aktivt med att inkludera och gora deltagare med begrinsade mojligheter delaktiga far
prioriteras vid tilldelningen av bidrag.

Artikel 8

Programdokumentens anvindarvinlighet

Programmen ska sikerstilla att ansoknings- och referensdokumenten ar anvindarvinliga och tillgdngliga och att de finns
pa olika sprak. Dokumenten ska ha en tydlig struktur och anvinda ett enkelt sprak f6r att tillgodose behoven hos personer
med begrinsade mojligheter.

Artikel 9

Utbildning

Finansiering fér tillhandahallas inom ramen f6r programmen for att erbjuda utbildning, riktad till bland annat experter,
yrkesutGvare, personal i organisationerna och deltagare, som syftar till inkludering av personer med begrinsade
mojligheter. Denna utbildning ska syfta till att skapa mojligheter till utbyte av bidsta praxis, kompetensutveckling och
uppmuntran till innovativa idéer om inkluderingsdtgarder.
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Artikel 10

Stodjande strategi

Programmen ska ge kvalitativt stod for inkluderingsdtgirder genom de nationella programkontoren for Erasmus+ och
Europeiska solidaritetskdren, genom Europeiska genomférandeorganet for utbildning och kultur (Eacea) och genom
strukturer som Salto-resurscentrumen (Support, Advanced Learning and Training Opportunities) for inkludering och
méngfald.

Artikel 11

Kommunikation

Information om de mojligheter som programmen erbjuder och de olika stodmekanismerna for inkludering kan behova
formedlas och anpassas till de nationella och sektorsspecifika sammanhangen for respektive kategori av deltagare med
begransade mojligheter. For att lyckas med detta uppmuntras genomférandeorganisationerna att tillhandahélla lampligt
och tillgdngligt informationsmaterial, uppratta olika kanaler for utdtriktad verksamhet och for att informera, utbyta basta
praxis samt aktivt rikta sig till och kontakta organisationer som arbetar med inkludering och médngfald. Dessa uppgifter
ska utforas sirskilt av de nationella programkontoren for Erasmus+ och Europeiska solidaritetskdren. Inkluderings- och
méngfaldsombud ska utses pa de nationella programkontoren for att stodja genomforandet av dessa uppgifter.

KAPITEL III

OVERVAKNING OCH RAPPORTERING

Artikel 12

Overvakning

1. Relevanta uppgifter ska samlas in, sdrskilt av kommissionen, de nationella programkontoren for Erasmus+ och
Europeiska solidaritetskdren och Eacea, under den tid programmen pigir genom en blandning av killor, sdsom de
it-verktyg som stodjer genomforandet av programmen eller deltagarenkiterna.

2. De uppgifter som ror 6vervakningen ska utféras av kommissionen med hjilp av de nationella programkontoren for
Erasmus+ och Europeiska solidaritetskdren och av Eacea, och genom ad hoc-analyser, med iakttagande av tillimpliga
bestimmelser om dataskydd och forfaranden for behandling av kinsliga personuppgifter.

Artikel 13

Handlingsplaner for inkludering

1. De nationella programkontoren for Erasmus+ och Europeiska solidaritetskdren ska pd grundval av denna ram for
inkluderingsétgarder utarbeta handlingsplaner for inkludering som en integrerad del av sina arbetsprogram, med sarskild
uppmirksamhet pd de specifika utmaningar som ror tillgdngen till programmen i nationella sammanhang. De ska
regelbundet rapportera till kommissionen om vilka framsteg som gjorts i genomforandet av deras handlingsplaner for
inkludering.

2. Kommissionen ska regelbundet 6vervaka genomforandet av dessa handlingsplaner for inkludering.

3. Kommissionen ska vid behov ge rekommendationer och limna synpunkter till de nationella programkontoren om
deras handlingsplaner for inkludering i syfte att forbittra utformningen, genomférandet och uppf6ljningen av innehallet i
handlingsplanerna.
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Artikel 14

Rapportering

Kommissionen ska regelbundet offentliggéra rapporter om vilka framsteg som gjorts i genomforandet av inkluderingsdt-
girderna, sirskilt genom halvtidsutvirderingen av programmen och érlig rapporteringsverksamhet.

Artikel 15

Komplementaritet och synergier

1. De nationella programkontoren fir vid genomforandet av inkluderingsédtgarderna sikerstilla komplementaritet med
andra befintliga nationella inkluderingsdtgirder for att anstringningarnas genomslag ska bli s stort som mojligt bland
deltagare med begransade mojligheter.

2. Synergier med andra unionsmedel och nationella medel ska efterstrivas for att skapa storre genomslag och forstirkt
stod till personer med begrinsade mojligheter.

KAPITEL IV

SLUTBESTAMMELSER

Artikel 16
Gemensamt skapande
1. Genomf6randet av dtgirderna for att 6ka mangfalden i programmen och géra dem mer inkluderande ska ske i en
anda av gemensamt skapande, i fortlopande dialog med berorda parter, sirskilt internationella och nationella
organisationer och nitverk som arbetar med inkludering och méngfald, experter, yrkesutdvare och deltagarna sjilva, de
nationella programkontoren for Erasmus+ och Europeiska solidaritetskdren, Eacea, Salto-resurscentrumen, Erasmus

+-kommittén och foretradare for unionens 6vriga institutioner.
2. Denna dialog kan ske i en mingd olika sammanhang, frdn europeiska evenemang till ad hoc-arbetsgrupper, riktade
samrad samt utbildning och nitverkande — antingen med fysisk nirvaro, online eller i hybridform.
Artikel 17
Ikrafttridande

Detta beslut trader i kraft den tjugonde dagen efter det att det har offentliggjorts i Europeiska unionens officiella tidning.

Utfdrdat i Bryssel den 22 oktober 2021.

Pd kommissionens vignar
Ursula VON DER LEYEN
Ordférande
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BILAGA

Vigledning for genomforande av inkluderingsitgirderna f6r Erasmus+-programmet och programmet
for Europeiska solidaritetskiren

Kommissionen kan i samrdd med berorda parter vidareutveckla detaljerna fér genomforandet av de inkluderingsdtgirder
som faststills i detta beslut i genomforanderiktlinjer som utarbetas och uppdateras under loptiden f6r Erasmus
+-programmet och programmet for Europeiska solidaritetskdren 2021-2027.

Vigledningen nedan kan komma att utvecklas och justeras ytterligare inom ramen for programmets ordinarie livscykel.

1. Programmets referensdokument: Kommissionen kan ge vigledning till berorda parter om genomférandet av
inkluderings- och madngfaldsitgarderna i dokument sisom utlysningar av ansokningsomgdngar och programhand-
ledningar, i vdgledning till experter som utvirderar projektforslag, liksom i ansokningsformuldr och andra tekniska
dokument sdsom inkluderings- och mangfaldsstrategin (!).

2. Verksamhet i samband med forvaltningen av de nationella programkontoren for Erasmus+ och Europeiska
solidaritetskdren: De nationella programkontoren ska som en del av sin periodiska bedémningsprocess tillhandahalla
information om effekterna av deras nationella planer for inkludering och mangfald och hur de bidrar till programmens
overgripande inkluderings- och méngfaldsmaél pa unionsniva.

3. Kommunikationsmaterial och strategiska riktlinjer: Utover programmens referensdokument kan kommissionen ta
fram ytterligare vigledning med anvidndbara rekommendationer, exempel pa lyckade erfarenheter och god praxis till de
nationella programkontoren for Erasmus+ och Europeiska solidaritetskdren, Europeiska genomforandeorganet for
utbildning och kultur (Eacea), bidragsmottagande organisationer och potentiella deltagare med begrinsade mojligheter for
att ge kvalitativt stod for genomférande av inkluderings- och méngfaldsatgirderna och oka medvetenheten om de olika
mojligheter som erbjuds. Sddant material och sddana riktlinjer ska utarbetas tillsammans med berorda parter pd omradet.

Vid behov ska kommissionen, med stod av relevanta genomforandestrukturer, sikerstilla att det material som avses i andra
stycket punkt 3 fir stor spridning. Detta ska goras genom de sirskilda webbplatserna, sociala medier och andra
kommunikationskanaler, i en anda av att sikerstilla synlighet och medvetenhet bland potentiella bidragsmottagare och
deltagare med begrinsade mojligheter och for att fraimja aktivt engagemang hos bidragsmottagarna och deltagarna med
begrinsade mojligheter genom gemensamt skapande for att 6ka mangfalden i Erasmus+-programmet och programmet for
Europeiska solidaritetskiren och gora dem mer inkluderande.

(") https:/[ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-
inclusion-and-diversity_sv.
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