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DECIZ]ONI TA’ IMPLIMENTAZZJONI TAL-KUMMISSJONI (UE) 2021 / 1877
tat-22 ta’ Ottubru 2021

dwar il-qafas ta’ mizuri ta’ inkluzjoni tal-Programm Erasmus+ u tal-Programm tal-Korp Ewropew ta
Solidarjeta 2021-2027

’

(Test b’rilevanza ghaz-ZEE)

IL-KUMMISSJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidrat it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, u b'mod partikolari l-Artikoli 165(4) u 166(4)
tieghu,

Wara li kkunsidrat ir-Regolament (UE) 2021/817 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Mejju 2021 li jistabbilixxi
Erasmus+: il-Programm tal-Unjoni ghall-edukazzjoni u tahrig, Zghazagh u sport u li jhassar ir-Regolament (UE)
Nru 1288/2013 ('), u b’mod partikolari l-Artikolu 15 tieghu,

Wara li kkunsidrat ir-Regolament (UE) 2021/888 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Mejju 2021 i jistabbilixxi
I-Programm tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta u li jhassar ir-Regolamenti (UE) 2018/1475 u (UE) Nru 375/2014 (3, u
b'mod partikolari I-Artikolu 16(2) tieghu,

Billi:

(1)  I-htiega li jissahhah u li jigi estiz il-Programm Erasmus+ giet espressa mill-Kunsill Ewropew fdiversi okkazjonijiet.
Barra minn hekk, fil-konsultazzjonijiet dwar l-evalwazzjoni ta’ nofs it-terminu tal-Programm Erasmus+
(2014-2020) stabbiliti bir-Regolament (UE) Nru 1288/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (), u dwar
il-programm li jissostitwixxi dak il-programm (¥, giet stabbilita I-htiega ghall-kontinwita fil-kamp ta’ applikazzjoni,
fl-arkitettura u fil-mekkanizmi tat-twettiq tal-Programm Erasmus+. Fl-istess hin giet identifikata htiega ghal xi titjib,
bhal li -Programm Erasmus+ isir aktar inkluziv, aktar semplici u aktar gestibbli ghall-benefi¢jarji.

(2) Kemm ir-Regolament dwar Erasmus+ kif ukoll ir-Regolament dwar il-Korp ta’ Solidarjeta jipprevedu li
-Kummissjoni ghandha tizviluppa qafas ta’ mizuri ta’ inkluzjoni ghal persuni b’inqas opportunitajiet (). Filwaqt li
jitgiesu s-similaritajiet tal-programmi Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta fir-rigward ta’ xi whud mill-
gruppi fil-mira indirizzati (persuni b’ingas opportunitajiet fil-Programm Erasmus+ u zghazagh b'inqas
opportunitajiet  fil-Programm tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta), in-natura kondiviza tal-istrutturi ta’
implimentazzjoni taz-zewg Programmi, u s-similaritajiet fl-istruttura ta’ finanzjament, jenhtieg li jigi stabbilit qafas
kongunt ta’ mizuri ta’ inkluzjoni.

(3)  Il-qafas tal-mizuri ta’ inkluzjoni jenhtieg li jqis l-oqsma ta’ intervent ghall-isfidi globali kif stabbilit fl-Anness III,
il-punt 4, tar-Regolament (UE) 2021/947 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (%), kif ukoll il-Pjan ta’ Hidma tal-
Unjoni Ewropea ghall-Isport 2021-2024. Organizzazzjonijiet bhall-entitajiet li jircievu ghotjiet taht il-Programmi
ghandhom rwol ewlieni biex jaghmlu l-inkluzjoni realta, b'mod partikolari ftermini ta’ zvilupp organizzazzjonali,
l-akkwist u l-bini ta’ aktar kapacita flimmaniggar ta’ progetti ta’ inkluzjoni u rekwiziti ta’ accessibbilta,
il-promozzjoni tal-inkluzjoni fl-organizzazzjoni kollha, u s-sensibilizzazzjoni u l-appogg lill-partecipanti qabel,
matul u wara l-progett.

() GUL189,28.5.2021, p. 1. Minn hawn il quddiem “ir-Regolament dwar Erasmus+".

() GUL 202, 8.6.2021, p. 32. Minn hawn 'il quddiem “ir-Regolament dwar il-Korp Ewropew ta’ Solidarjetd.” Il-Programm Erasmus+ u
tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta se ssir referenza ghalihom ukoll, b'mod kongunt, minn hawn 'il quddiem, bhala “il-Programmi”.

() Ir-Regolament (UE) Nru 1288/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-11 ta’ Dicembru 2013 li jistabbilixxi “Erasmus+”:
il-programm tal-Unjoni ghall-edukazzjoni, tahrig, zghazagh u sport u li jhassar id-Decizjonijiet Nru 1719/2006/KE, Nru 1720/2006/
KE u Nru 1298/2008/KE (GU L 347, 20.12.2013, p. 50).

() Ir-Regolament (UE) 2021/817 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-20 ta’ Mejju 2021 li jistabbilixxi Erasmus+: il-Programm tal-
Unjoni ghall-edukazzjoni u tahrig, zghazagh u sport u li jhassar ir-Regolament (UE) Nru 1288/2013 (GU L 189, 28.5.2021, p. 1).

() Ir-Regolament dwar Erasmus+ jiddefinixxi “persuni b'inqas opportunitajiet” fl-Artikolu 2(25), u r-Regolament dwar il-Korp Ewropew
ta’ Solidarjeta jiddefinixxi “zghazagh b'inqas opportunitajiet” fl-Artikolu 2(4), fil-bi¢ca l-kbira b'mod identiku. Fdin id-Decizjoni, dawn
se jissejhu wkoll “partecipanti b'ingas opportunitajiet”.

() Ir-Regolament (UE) 2021/947 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tad-9 ta’ Gunju 2021 li jistabbilixxi I-Istrument ta’ Vi¢inat, ta’
Kooperazzjoni ghall-Izvilupp u ta’ Kooperazzjoni Internazzjonali — Ewropa Globali, li jemenda u li jhassar id-Decizjoni
Nru 466/2014/UE u jhassar ir-Regolament (UE) 2017/1601 u r-Regolament tal-Kunsill (KE, Euratom) Nru 480/2009 (GU L 209,
14.6.2021, p. 1).
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(4)  Fxi kazijiet, il-persuni b’'inqas opportunitajiet x'aktarx jippartecipaw inqas fil-Programmi ghal ragunijiet finanzjarji,
kemm minhabba s-sitwazzjoni ekonomika taghhom jew minhabba l-ispejjez ikbar ta’ partecipazzjoni li tiggenera
s-sitwazzjoni specifika taghhom, kif spiss ikun il-kaz ghall-persuni b’dizabbilta. Fkazijiet bhal dawn, il-parteci-
pazzjoni taghhom tista’ tigi ffacilitata b’appogg finanzjarju mmirat.

(50  In-nuqqas ta’ gharfien dwar id-disponibbilta ta’ mizuri ddedikati ghal persuni b'inqas opportunitajiet jista’ jirrizulta
finqas partecipazzjoni ta’ dawn il-gruppi fil-mira. Hemm bzonn ta’ sforz akbar biex tizdied is-sensibilizzazzjoni u
biex jizdiedu livelli ta’ informazzjoni u sensibilizzazzjoni taghhom dwar l-opportunitajiet fis-sehh u dwar kif
ghandhom jigu accessati.

(6)  L-organizzazzjonijiet huma mistiedna jindirizzaw l-inkluzjoni u d-diversita fkonformita mal-htigijiet taghhom u ma’
dawk tal-komunita taghhom. Il-membri tal-persunal li jittrattaw specifikament kwistjonijiet ta’ inkluzjoni u ta’
diversita u b’partecipanti b'inqas opportunitajiet fl-organizzazzjonijiet taghhom, jistghu jibbenefikaw minn hidma
flimkien ma’ pari minn organizzazzjonijiet ohrajn biex jappoggaw lin-nies b'ingas opportunitajiet. Forom differenti
ta’ appogg, bhal sessjonijiet ta’ tahrig, esperjenzi ta’ taghlim bejn il-pari u opportunitajiet ta’ job shadowing, jistghu
jigu organizzati bil-ghan li jghinu biex tizdied il-kapacita taghhom fdan ir-rigward.

(7)  Approcc qawwi ta’ appogg ghall-partecipanti b'ingas opportunitajiet huwa krugjali biex jghin fit-tnehhija tal-ostakli
ghall-partecipazzjoni shiha taghhom fil-Programmi.

(8)  L-inkluzjoni u d-diversita huma parti mill-kriterji biex jintghazlu l-applikazzjonijiet ghall-finanzjament u biex jigi
allokat l-appogg finanzjarju. Il-progetti ta’ kwalita li jindirizzaw b’'mod attiv l-inkluzjoni u d-diversita u li jinvolvu
partecipanti b'inqas opportunitajiet jistghu jinghataw prijorita fil-process tal-ghoti tal-ghotjiet.

(9)  I-persuni b'inqas opportunitajiet jenhtieg li jintlahqu fl-ambjenti personali rispettivi taghhom billi l-approc¢ jitfassal
informazzjoni lil gruppi sottorapprezentati huwa l-kooperazzjoni mal-partijiet interessati li jahdmu ma’ dawn
il-gruppi fil-mira u l-involviment tal-utenti fil-livell lokali u regjonali.

(10) Attivitajiet ta’ monitoragg iddedikati, bl-uzu ta’ sett ta’ indikaturi specifici, jenhtieg li jipprovdu data kwalitattiva u
kwantitattiva biex gradwalment jigi appoggat uzu sahansitra aktar strategiku u mmirat tal-bagit disponibbli taht
il-Programmi.

(11) Il-mizuri ta’ inkluzjoni diga jistghu jkunu fis-sehh fil-kuntest nazzjonali. l-komplementarjeta u s-sinergiji mal-mizuri
implimentati b’dan il-qafas jistghu jikkontribwixxu biex ihallu impatt ikbar, ghax jilhqu u jappoggaw il-partecipanti
b'inqas opportunitajiet.

(12) Din id-Decizjoni u l-pjanijiet ta’ azzjoni ghall-inkluzjoni li jirrizultaw jenhtieg li jirrispettaw id-drittijiet fundamentali
u jenhtieg ukoll li josservaw il-principji rikonoxxuti mill-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea ().
Jenhtieg li jizguraw ukoll ir-rispett shih ghad-dritt ghan-nondiskriminazzjoni u l-promozzjoni tal-applikazzjoni tal-
Artikolu 21 tal-Karta.

(13) L-atturi involuti fil-process li jaghmel il-programmi Erasmus+ u I-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta jsiru aktar inkluzivi u
diversi huma eterogeni u jikkontribwixxu ghall-izvilupp ta’ ideat u mekkanizmi godda jew imtejba, kif ukoll jagixxu
bhala multiplikaturi ewlenin tal-isforzi tal-inkluzjoni u d-diversita,

() Minn hawn 'il quddiem imsejha “il-Karta”.
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ADOTTA DIN ID-DECIZJONI:

KAPITOLU I

DISPOZIZZJONIJIET GENERALI

Artikolu 1

Suggett

1. Din id-Decizjoni tistabbilixxi gafas ta’ mizuri ta’ inkluzjoni ghall-Programmi Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’
Solidarjeta ghall-perjodu tal-Qafas Finanzjarju Pluriennali 2021-2027.

2. Dan jistabbilixxi l-objettivi tal-qafas u l-azzjonijiet u l-mekkanizmi li ghandhom jigu implimentati.

Artikolu 2
L-objettivi tal-qafas tal-mizuri ta’ inkluzjoni

1. L-objettiv generali tal-qafas tal-mizuri ta’ inkluzjoni huwa li jigi ffacilitat l-access ghall-Programm Erasmus+ u ghall-
Programm tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta ghal persuni b'inqas opportunitajiet, biex tigi zgurata l-implimentazzjoni ta’
mizuri biex jitnehhew l-ostakli li jistghu jipprevjenu tali access, u li jservi bhala bazi ghal gwida ta’ implimentazzjoni
ulterjuri kif stabbilit fl-Anness. Abbazi tal-principju li I-Programmi jridu jkunu accessibbli ghal kulhadd, irrispettivament
mill-ostakli li jistghu jiffac¢jaw in-nies, l-ghan huwa li hadd ma jithalla jaqa’ lura u li jikkontribwixxi ghal so¢jetajiet aktar
inkluzivi.

2. Il-qafas tal-mizuri ta’ inkluzjoni ghandu erba’ objettivi specifici:
(a) l-integrazzjoni tal-inkluzjoni u tad-diversita bhala prijorita u principju gwida trasversali;

(b) l-izgurar tal-offerta ta’ karatteristici u mekkanizmi inkluzivi fi hdan it-tfassil tal-Programmi u l-bagit allokat ghall-
azzjonijiet taghha, u li I-fokus fuq l-inkluzjoni u d-diversita jitqies fl-istadji kollha tal-gestjoni tal-Programmi;

(c) l-istabbiliment ta’ fehim komuni ta’ dawk li jistghu jitqiesu bhala persuni b'inqas opportunitajiet u t-trawwim ta’
approc¢ pozittiv ghad-diversita;

(d) l-appogg lill-organizzazzjonijiet benefi¢jarji fl-istabbiliment ta’ progetti ta’ kwalita oghla li jindirizzaw l-inkluzjoni u
d-diversita, u fit-tfassil u fl-implimentazzjoni ta’ progetti b'mod aktar inkluziv u divers.

3. L-Anness ta’ din id-Decizjoni jipprovdi lista mhux ezawrjenti tal-azzjonijiet li -Kummissjoni hadet u li se tichu sabiex
tipprovdi gwida dwar l-implimentazzjoni ta’ mizuri ta’ inkluzjoni fil-Programm Erasmus+ u fil-Programm tal-Korp
Ewropew ta’ Solidarjeta.

KAPITOLU II

MIZURI TA’ INKLUZJONI

Artikolu 3

Formati tal-apprendiment

II-Programmi ghandhom joffru formati ta’ apprendiment flessibbli u accessibbli biex jippermettu li jintlahqu gruppi kbar
fil-mira, u b’hekk tizdied l-integrazzjoni ta’ persuni b'inqas opportunitajiet ghal attivitajiet edukattivi u tat-tahrig u ghal
attivitajiet ghaz-zghazagh, sportivi u ta’ solidarjeta.
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Artikolu 4
Appogg lil partecipanti b’inqas opportunitajiet
Ghandhom ikunu disponibbli u ffinanzjati kif xieraq mekkanizmi biex il-partecipanti jithejjew u jigu appoggati b'mod

adegwat b'ingas opportunitajiet gabel, matul u wara l-partecipazzjoni taghhom fi hdan il-Programmi, bhal zjarat
preparatorji, appogg lingwistiku, mentoragg u kow¢ing rinforzat.

Artikolu 5
Appogg lill-organizzazzjonijiet

Ghandhom jigu implimentati mekkanizmi biex:

(a) jigu appoggati organizzazzjonijiet biex jaghmlu l-inkluzjoni realtd, b’'mod partikolari ftermini ta’ zvilupp
organizzazzjonali, accessibbilta u l-interazzjoni mal-partecipanti b'ingas opportunitajiet qabel, matul u wara l-progett.
Dan jista’ jichu I-forma ta’ attivitajiet ta’ appogg ghall-persunal li jahdem specifikament fattivitajiet relatati mal-
inkluzjoni u mad-diversita fl-organizzazzjonijiet, bhat-tahrig u l-opportunitajiet ta’ networking tematiku, biex
il-persunal jahdem flimkien biex jappogga lin-nies b’ingas opportunitajiet u biex jizgura proceduri ta’ ghazla inkluzivi;

(b) jigu appoggati organizzazzjonijiet fir-rwol ewlieni taghhom biex jilhqu u jzidu s-sensibilizzazzjoni fost il-partecipanti
potenzjali b'inqas opportunitajiet dwar id-diversi opportunitajiet u mekkanizmi ta’ appogg li joffrulhom il-Programmi.

Artikolu 6
Appogg finanzjarju

1. II-Programmi ghandhom jipprovdu livelli adegwati ta’ appogg finanzjarju lill-partecipanti b'inqas opportunitajiet,
jikkontribwixxu ghat-tnehhija tal-ostakli li jzommuhom lura milli jippartecipaw fl-attivitajiet tal-Programm bl-istess mod
bhall-pari taghhom. Dan jinkludi I-kunsiderazzjoni tal-aktar mekkanizmi xierqa ghall-ghoti ta’ tali appogg.

2. II-Programmi ghandhom jipprovdu appogg finanzjarju msahhah ghall-organizzazzjonijiet li jahdmu mal-partecipanti
b’ingas opportunitajiet, filwaqt li jirrikonoxxu l-isforzi addizzjonali fis-sehh biex dawn il-gruppi fil-mira jigu involuti b’mod
effettiv fl-attivitajiet tal-progett taghhom.

Artikolu 7

Il-process tal-ghazla
Tista’ tinghata prijorita fil-process tal-ghoti ta’ ghotjiet lil progetti ta’ kwalita li jindirizzaw b'mod attiv l-inkluzjoni u
l-involviment ta’ partecipanti b'inqas opportunitajiet.
Artikolu 8
Uzu facli tad-dokumenti tal-programm
[I-Programmi ghandhom jizguraw li l-applikazzjoni u d-dokumenti ta’ referenza jkunu facli ghall-utent u accessibbli u
disponibbli b’lingwi differenti. Dawk id-dokumenti ghandu jkollhom struttura ¢ara u ghandhom juzaw lingwagg semplici
sabiex jappoggaw il-htigijiet ta’ persuni b'ingas opportunitajiet.
Artikolu 9
Attivitajiet ta’ tahrig
Jista’ jigi pprovdut finanzjament taht il-Programmi biex jigu offruti attivitajiet ta’ tahrig immirati lejn I-inkluzjoni ta’ persuni
bingas opportunitajiet ghal, fost l-ohrajn, esperti, prattikanti, persunal tal-organizzazzjonijiet u partecipanti. Dawn

l-attivitajiet ta’ tahrig ghandhom ikunu mmirati lejn il-holgien ta’ opportunitajiet ghall-iskambju tal-ahjar prattiki, ghall-
bini ta’ kompetenzi u ghall-inkoraggiment ta’ ideat innovattivi fir-rigward ta’ mizuri ta’ inkluzjoni.
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Artikolu 10
Approcc ta’ appogg

II-Programmi ghandhom jipprovdu appogg kwalitattiv ghall-mizuri ta’ inkluzjoni permezz tal-agenziji nazzjonali tal-
Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta u 1-Agenzija Ezekuttiva Ewropea ghall-Edukazzjoni u 1-Kultura (EACEA), kif
ukoll permezz ta’ strutturi bhall-Appogg, Taghlim Avvanzat u Opportunitajiet ta’ Tahrig (SALTO) l-Inkluzjoni u d-Diversita.

Artikolu 11

Attivitajiet ta’ komunikazzjoni

L-informazzjoni u s-sensibilizzazzjoni dwar l-opportunitajiet offruti mill-Programmi u l-mekkanizmi ta’ appogg ghall-
inkluzjoni jista’ jkollhom jitwasslu u jigu adattati ghall-kuntest nazzjonali u specifiku ghas-settur taghhom ghal kull
kategorija ta’ partecipanti b'inqas opportunitajiet. Sabiex jinkiseb dan, l-organizzazzjonijiet ta’ implimentazzjoni huma
mheggin jipprovdu materjal ta’ informazzjoni xieraq u accessibbli, jistabbilixxu kanali ta’ sensibilizzazzjoni u ta’
informazzjoni differenti, jikkondividu l-ahjar prattiki, u jimmiraw u jikkuntattjaw b’mod proattiv lill-organizzazzjonijiet
attivi fl-ogsma tal-inkluzjoni u d-diversita. Dawn il-kompiti ghandhom jitwettqu b’mod partikolari mill-agenziji nazzjonali
tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta. Sabiex tigi appoggata l-implimentazzjoni ta’ dawn il-kompiti, l-uffi¢jali tal-
inkluzjoni u tad-diversita ghandhom jinhatru fl-agenziji nazzjonali.

KAPITOLU III

MONITORAGG U RAPPORTAR

Artikolu 12
Attivitajiet ta’” monitoragg

1. Ghandha tingabar data rilevanti, b'mod partikolari mill-Kummissjoni u mill-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-
Korp Ewropew ta’ Solidarjeta u mill-EACEA, matul il-hajja tal-Programmi permezz ta’ tahlita ta’ sorsi, bhall-ghodod tal-IT
li jappoggaw l-implimentazzjoni tal-Programmi jew l-istharrigiet tal-partecipanti.

2. Il-kompiti ta’ monitoragg se jitwettqu mill-Kummissjoni bl-ghajnuna tal-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-Korp
Ewropew ta’ Solidarjeta u tal-EACEA, u permezz ta’ analizi ad hoc, filwaqt li jigu rispettati r-regoli u I-proceduri applikabbli
dwar il-protezzjoni tad-data ghall-ipprocessar ta’ data personali sensittiva.

Artikolu 13
Pjanijiet ta’ azzjoni ta’ inkluZjoni

1.  Bhala parti integrali mill-programmi ta’ hidma taghhom, l-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’
Solidarjeta ghandhom jizviluppaw pjanijiet ta’ azzjoni ta’ inkluzjoni, ibbazati fuq dan il-qafas ta’ mizuri ta’ inkluzjoni, u
battenzjoni partikolari ghall-isfidi specifici ghall-access tal-programmi fi hdan il-kuntesti nazzjonali. Huma ghandhom
jirrapportaw fuq bazi regolari lill-Kummissjoni dwar il-progress li jkun sar fl-implimentazzjoni tal-pjan ta’ azzjoni ghall-
inkluzjoni taghhom.

2. Il-Kummissjoni ghandha timmonitorja l-implimentazzjoni ta’ dawk il-pjanijiet ta’ azzjoni ghall-inkluzjoni fuq bazi
regolari.

3. Fejn ikun mehtieg, il-Kummissjoni ghandha tipprovdi rakkomandazzjonijiet u osservazzjonijiet lill-agenziji
nazzjonali fir-rigward tal-pjanijiet ta’ azzjoni ta’ inkluzjoni taghhom, bil-ghan i jittejjeb it-tfassil, l-implimentazzjoni u
s-segwitu tal-kontenut ta’ dawn il-pjanijiet ta’ azzjoni.
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Artikolu 14
Rappurtar

II-Kummissjoni ghandha tippubblika rapporti fuq bazi regolari dwar il-progress li jkun sar fl-implimentazzjoni tal-mizuri
ta’ inkluzjoni, b’mod partikolari permezz tal-evalwazzjoni ta’ nofs it-terminu tal-Programmi u l-attivitajiet ta’ rapportar
annwali.

Artikolu 15
Komplementarjeta u sinergiji
1. Flimplimentazzjoni tal-mizuri ta’ inkluzjoni, l-agenziji nazzjonali jistghu jizguraw il-komplementarjeta ma’ mizuri
nazzjonali ezistenti ohrajn ghall-inkluzjoni, sabiex jigi mmassimizzat l-impatt ta’ dawn l-isforzi ghall-partec¢ipanti b'inqas
opportunitajiet.

2. Ghandhom jigu mfittxija sinergiji ma’ fondi ohrajn tal-Unjoni u ma’ fondi nazzjonali, sabiex ikun hemm impatt akbar
u appogg imsahhah ghal persuni b'inqas opportunitajiet.

KAPITOLU IV

DISPOZIZZJONIJIET FINALI

Artikolu 16
Kokreazzjoni
1.  L-implimentazzjoni ta’ dawn il-mizuri biex il-Programmi jkunu maghmulin aktar inkluzivi u diversi ghandha
titwettaq abbazi ta’ spirtu ta’ kokreazzjoni, fi djalogu kostanti mal-partijiet ikkoncernati rilevanti, b'mod partikolari
l-organizzazzjonijiet u n-networks internazzjonali u nazzjonali attivi fil-qasam tal-inkluzjoni u d-diversita, l-esperti,
il-prattikanti u l-parte¢ipanti nfushom, l-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta, I-EACEA,
ic-Centri tar-Rizorsi ta” SALTO, il-Kumitat Erasmus+, u r-rappreZentanti ta’ istituzzjonijiet ohrajn tal-Unjoni.

2. Dan id-djalogu jista’ jsir ffirxa wiesgha ta’ kuntesti, li jvarjaw minn avvenimenti Ewropej ghal gruppi ta’ hidma ad hoc,
konsultazzjonijiet immirati u opportunitajiet ta’ tahrig u networking — jew jista’ jsehh fizikament, online jew b’mod ibridu.
Artikolu 17
Dhul fis-sehh

Din id-Decizjoni ghandha tidhol fis-sehh fl-ghoxrin jum wara dak tal-pubblikazzjoni taghha fIl-Gurnal Uffigjali tal-Unjoni
Ewropea.

Maghmul fi Brussell, it-22 ta’ Ottubru 2021.

Ghall-Kummissjoni
Il-President
Ursula VON DER LEYEN
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Gwida ghall-implimentazzjoni tal-miZuri ta’ inkluZjoni tal-Programmi tal-Erasmus+ u tal-Korp
Ewropew ta’ Solidarjeta

[I-Kummissjoni, wara konsultazzjoni mal-partijiet ikkoncernati, tista’ tkompli tizviluppa d-dettalji ghall-mizuri ta’
inkluzjoni stabbiliti fdin id-Decizjoni fil-linji gwida ta’ implimentazzjoni, sabiex jigu elaborati u aggornati matul il-hajja
tal-programmi tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta 2021-2027.

Il-gwida li gejja tista’ tigi zviluppata u rfinata progressivament, bhala parti mi¢-ciklu tal-hajja regolari tal-programm:

1. Dokumenti ta’ referenza tal-programm: il-Kummissjoni tista’ tipprovdi gwida lill-partijiet ikkonc¢ernati dwar
il-modalitajiet ta’ implimentazzjoni tal-mizuri ta’ inkluzjoni u diversita fdokumenti bhas-sejha ghall-proposti u l-gwidi tal-
programmi, fil-gwida ghall-esperti li jevalwaw il-proposti tal-progetti, kif ukoll fil-formoli tal-applikazzjoni, u fdokumenti
teknici ohra, bhall-Istrategija ghall-Inkluzjoni u d-Diversita (!).

2. L-attivitajiet fil-qafas tal-gestjoni tal-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta: Bhala
parti mill-process ta’ valutazzjoni perjodika taghhom, l-agenziji nazzjonali ghandhom jipprovdu informazzjoni dwar
l-impatt tal-pjanijiet nazzjonali taghhom fil-qasam tal-inkluzjoni u d-diversita u kif dawn jikkontribwixxu ghall-objettivi
generali tal-inkluzjoni u diversita tal-Programmi fil-livell Ewropew.

3. Materjali ta’ Komunikazzjoni u linji gwida strategi¢i: Minbarra d-dokumenti ta’ referenza tal-programm,
il-Kummissjoni tista’ tizviluppa dokumenti ta’ gwida ulterjuri b’rakkomandazzjonijiet utli, stejjer li jkunu rnexxew u
prattiki tajbin indirizzati ghall-agenziji nazzjonali tal-Erasmus+ u tal-Korp Ewropew ta’ Solidarjeta u lill-Agenzija
Ezekuttiva Ewropea ghall-Edukazzjoni (EACEA), organizzazzjonijiet benefi¢jarji u lill-partecipanti potenzjali b’inqas
opportunitajiet biex tappogga b'mod kwalitattiv l-implimentazzjoni tal-mizuri ta’ inkluzjoni u diversita, u biex tqajjem
kuxjenza dwar l-opportunitajiet differenti disponibbli. Dawn il-materjali u l-linji gwida ghandhom jigu zviluppati bhala
kokreazzjoni flimkien mal-partijiet ikkoncernati rilevanti fil-qasam.

Fejn mehtieg, il-Kummissjoni, bl-appogg tal-istrutturi ta’ implimentazzjoni rilevanti, ghandha tizgura firxa wiesgha ta’
materjali msemmija fil-punt 3 tat-tieni subparagrafu. Dan ghandu jsir permezz tas-siti web iddedikati, kanali tal-media
socjali u forom ohra ta’ komunikazzjoni, bil-mira li tigi Zgurata vizibbilta u titqajjem kuxjenza fost il-benefi¢jarji u
|-partecipanti potenzjali b'inqas opportunitajiet, kif ukoll biex jigi promoss l-involviment attiv ta’ dawk il-benefi¢jarji u
l-partecipanti potenzjali binqas opportunitajiet fil-process ta’ kokreazzjoni ta’ programmi tal-Erasmus+ u tal-Korp
Ewropew ta’ Solidarjeta aktar inkluzivi u diversi.

(") https:/[ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/implementation-guidelines-erasmus-and-european-solidarity-corps-
inclusion-and-diversity_mt
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