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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 2019/1511 HATAROZATA
(2019. marcius 26.)

az Eurépai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi évre
vonatkozé elszdmoldsinak lezdrdsardl

AZ EUROPAI PARLAMENT,

— tekintettel az Europai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi évre vonatkozod
végleges éves beszdmoldjira,

— tekintettel a Szdmvev8széknek az Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi
évre vonatkoz6 éves beszdmoldjardl sz0l6 jelentésére, az tigynokség valaszdval egyiitt (),

— tekintettel a Szdmvevszéknek a 2017. évi pénziigyi évre vonatkozdan az elszdmolds megbizhatdsdgat, valamint az
alapjdul szolgdl6 tigyletek jogszertiségét és szabdlyszertiségét igazold, az Eurdpai Unidé miikodésérdl sz6lo szerzSdés
287. cikke szerinti nyilatkozatdra (3,

— tekintettel a 2017. évi pénziigyi évre vonatkozd koltségvetés végrehajtdsa tekintetében az iigynokség szdmdra adandé
mentesitésrdl sz616, 2019. februdr 12-i tandcsi ajanldsra (05825/2019 — C8-0073/2019),

— tekintettel az Eurépai Uni6é miikodésérdl szol6 szerzédés 319. cikkére,

— tekintettel az Unié dltaldnos koltségvetésére alkalmazand6 pénziigyi szabélyokrdl és az 1605/2002/EK, Euratom
tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2012. oktober 25-i 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletre (*) és kiilonosen annak 208. cikkére,

— tekintettel az Unié dltaldnos koltségvetésére alkalmazand6 pénziigyi szabdlyokrdl, az 1296/2013[EU, az
1301/2013/EU, az 1303/2013/EU, az 1304/2013/EU, az 1309/2013/EU, az 1316/2013(EU, a 223/2014/EU és
a 283/2014/EU rendelet és az 541/2014/EU hatdrozat médositdsdrl, valamint a 966/2012/EU, Euratom rendelet
hatdlyon kiviil helyezésérél sz616, 2018. jilius 18-i (EU, Euratom) 2018/1046 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletre (%) és kiilonosen annak 70. cikkére,

— tekintettel az Eur6pai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség 1étrehozdsardl sz6l6, 1994. jilius 18-i
2062/94/EK tandcsi rendeletre () és kiilonosen annak 14. cikkére,

— tekintettel az FEurdpai Munkahelyi Biztonsigi és Egészségvédelmi Ugynokség (EU-OSHA) létrehozdsdrél és
a 2062/94[EK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz6l6 2019. janudr 16-i (EU) 2019/126 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendeletre (°),

— tekintettel a 966/2012/EU, Euratom eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 208. cikkében emlitett szervekre
vonatkozé pénziigyi keretszabélyzatrol sz6lo, 2013. szeptember 30-i 1271/2013/EU felhatalmazdson alapuld
bizottsagi rendeletre (') és killonosen annak 108. cikkére,

— tekintettel eljdrdsi szabélyzata 94. cikkére és IV. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellen6rzé Bizottsdg jelentésére és a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg véleményére
(A8-0138/2019),

1. jovéhagyja az Eurépai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokség 2017. évi pénziigyi évre vonatkozd
elszdmoldsanak lezardsat;

2. utasitja elndkét, hogy tovabbitsa ezt a hatdrozatot az Eurépai Munkahelyi Biztonsagi és Egészségvédelmi Ugynokség
igazgatdjanak, a Tandcsnak, a Bizottsignak és a Szdmvevészéknek, és gondoskodjon az Eurdpai Unié Hivatalos
Lapjdban (L sorozat) valé kozzétételérdl.

az elngk a fetitkdr
Antonio TAJANI Klaus WELLE
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