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KOMISSION PAATOS,
tehty 28 piivind huhtikuuta 2008,

elintarviketeollisuuden kilpailukykyid kisittelevin korkean tason tyéryhmin perustamisesta

(2008/359/EY)

EUROOPAN YHTEISOJEN KOMISSIO, joka

ottaa huomioon Euroopan yhteison perustamissopimuksen

seki katsoo seuraavaa:

(1) Euroopan yhteison perustamissopimuksen 157 artiklan 1
kohdassa yhteisolle ja jasenvaltioille annetaan tehtdviksi
huolehtia siitd, ettd yhteison teollisuuden kilpailukyvyn
kannalta tarpeelliset edellytykset turvataan. Perustamisso-
pimuksen 157 artiklan 2 kohdassa erityisesti kehotetaan
jasenvaltioita neuvottelemaan keskenddn yhteydessi ko-
mission kanssa ja tarvittaessa sovittamaan yhteen toimin-
tansa. Komissio voi tehdd aiheellisia aloitteita timin yh-
teensovittamisen edistimiseksi.

(2)  Tiedonannossaan “Teollisuuspolitiikan viliarviointi -
EU:n kasvu- ja tyollisyysstrategiaan liittyvd tiedonanto” ()
komissio ilmoitti aikomuksestaan kdynnistdd yhteison
elintarviketeollisuuden kilpailukykya koskeva aloite.

(3)  Sen vuoksi on tarpeen perustaa korkean tason tyoryhmd,
joka koostuu padasiassa asiantuntijoista yhteisén elintar-
viketeollisuuden kilpailukyvyn ja sithen liittyvien haastei-
den alalla, kuten elintarviketurvallisuuden, terveyden ja
ympdriston alalla, sekd maddritelld kyseisen tyoryhmin
tehtdvit ja rakenne.

(4)  Ty6ryhmin olisi kisiteltavd kysymyksid, jotka nyt ja tu-
levaisuudessa madrittavit yhteison elintarviketeollisuuden
kilpailukykya. Keskustelujen tulosten perusteella tyoryh-
min olisi muotoiltava alakohtaisia toimintasuosituksia,
joilla voidaan parantaa elintarviketeollisuuden kilpailuky-
kyd yhteison politikkojen mukaisesti huomioiden erityi-
sesti elintarviketurvallisuuteen ja terveyteen liittyvat ta-
voitteet, maatalouspolitiikan ja kestavin kehityksen.

(5)  Tyoryhmin jasenten olisi edustettava komissiota, jasen-
valtioita ja asianomaisia sidosryhmid, erityisesti elintarvik-
keiden tuotantoketjun alkupain tuottajia ja jatkokdyttdjid
sekd kuluttajia ja kansalaisyhteiskuntaa.

(6)  Olisi vahvistettava tietojen luovuttamista koskevat sddn-
not tyoryhmin jisenten osalta rajoittamatta kuitenkaan

() KOM(2007) 374, 4.7.2007.

komission pddtoksen 2001/844/EY, EHTY, Euratom (?)
liitteessd  vahvistettujen komission turvallisuussdintojen
soveltamista.

(7)  Ty6ryhmin jaseniin liittyvien henkilotietojen kasittelyssi
olisi noudatettava yksiloiden suojelusta yhteisojen toimi-
elinten ja elinten suorittamassa henkilotietojen kasitte-
lyssi ja niiden tietojen vapaasta liikkkuvuudesta 18. joulu-
kuuta 2000 annetun Euroopan parlamentin ja neuvoston
asetuksen (EY) N:o 45/2001 (°) sdannoksia,

ON PAATTANYT SEURAAVAA:

1 artikla

Elintarviketeollisuuden kilpailukykyi Kisittelevdi korkean
tason tyoryhmi

Perustetaan elintarviketeollisuuden kilpailukyky4 kasitteleva kor-
kean tason tydryhmi, jiljempdna 'tydryhmd’.

2 artikla
Tehtivit

Tyoryhmin tehtdvind on:

1) kasitelld kysymyksid, jotka nyt ja tulevaisuudessa madrittavat
yhteison elintarviketeollisuuden kilpailukykyd ja niihin litty-
vid haasteita

2) madritelld tekijat, jotka vaikuttavat yhteison elintarviketeolli-
suuden kilpailuasemaan ja kestdvyyteen, mukaan luettuna
kilpailukykyyn vaikuttavat tulevaisuuden haasteet ja kehitys-
linjat

3) antaa alakohtaisia toimintasuosituksia yhteisén tason paatta-

jille.

3 artikla
Kuuleminen

Komissio voi kuulla tyoryhmai kaikissa yhteison elintarviketeol-
lisuuden kilpailukykyyn littyvissd asioissa.

() EYVL L 317, 3.12.2001, s. 1, pditos sellaisena kuin se on muutet-
tuna padtokselld 2006/548/EY, Euratom (EUVL L 215, 5.8.2006,
s. 38).

() EYVL L 8, 12.1.2001, s. 1.
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4 artikla
Jdsenten nimittiminen

1. Komissio nimittdd tyéryhmdn jdsenet korkean tason asian-
tuntijoista, joilla on pitevyyttd ja vastuullinen asema aloilla,
jotka liittyvat Euroopan elintarviketeollisuuden kilpailukykyyn
ja sithen kuuluviin haasteisiin.

2. Tyb6ryhmdssd on 27 jdsentd seuraavasti:

a) 8 jasenvaltioiden edustajaa

b) 13 elintarviketeollisuuden edustajaa

¢) 6 kansalaisyhteiskunnan ja ammattijirjestojen edustajaa.

3. Tyoryhmin jasenet nimetddn heiddn henkilokohtaisen
asiantuntemuksensa perusteella, ja heidin on komissiolle neu-
voja antaessaan oltava ulkopuolisesta vaikutuksesta riippumatto-
mia.

4. Jokainen tyoryhmin jisen nimedd henkilokohtaisen edus-
tajan 5 artiklan 2 kohdalla perustettuun valmistelevaan alaryh-
maan.

5. Jasenet nimitetddn yksivuotiskaudeksi, joka voidaan uusia,
ja he jatkavat tehtdvissidn kunnes heiddn tilalleen valitaan uusi
jasen taman artiklan 6 kohdan mukaisesti tai heidin toimikau-
tensa pdattyy.

6. Jasenten tilalle voidaan nimittdd uusi jdsen toimikauden
loppuajaksi seuraavissa tapauksissa:

a) jasen eroaa

b) jasen ei endd pysty osallistumaan tehokkaasti tyoryhman
tyohon

¢) jasen ei tdytd perustamissopimuksen 287 artiklassa mairit-
tyja vaatimuksia.

7. Jasenten on annettava kirjallinen ilmoitus siitd, ettd he
sitoutuvat toimimaan yleisen edun nimissd, sekd ilmoitus siitd,
onko olemassa etundkokohtia, jotka voisivat haitata heidan riip-
pumattomuuttaan.

8.  Jasenten nimet julkaistaan yritys- ja teollisuustoiminnan
padosaston verkkosivuilla ja komission asiantuntijaryhmien re-
kisterissd. Jasenten nimet keritddn, kisitellddn ja julkaistaan ase-
tuksen (EY) N:o 45/2001 sddnnosten mukaisesti.

5 artikla
Toiminta

1. Tyoryhmin puheenjohtajana toimii komissio.

2. Alaryhmi, jdljempind ‘sherpa-alaryhmd’, valmistelee kes-
kustelut ja kannanotot sekd toimista ja/tai politiikkaan liittyvistd
toimenpiteistd annettavat neuvot, joita tydryhma suosittelee. Se
tyoskentelee kiintedssd yhteistyossd komission yksikoiden kanssa
tydryhmin kokousten valmistelemiseksi.

3. Tyoryhmi voi komission suostumuksella perustaa alaryh-
mid tutkimaan erityiskysymyksid tyoryhmédn vahvistaman tehta-
vianmddrityksen mukaisesti. Téllaiset alaryhmit hajotetaan heti,
kun ne ovat tdyttineet toimeksiantonsa.

4. Komission edustaja voi kutsua kisiteltivin asian erityis-
asiantuntijoita tai asiaa hyvin tuntevia tarkkailijoita osallistu-
maan tyoryhmdn, alaryhmin tai tilapdisen ryhméin ty6hon.

5. Tyoryhmin, alaryhmien ja tilapdisten ryhmien toimintaan
osallistumisen yhteydessd saatuja tietoja ei saa paljastaa, jos ko-
missio katsoo niiden liittyvin luottamuksellisiin asioihin.

6.  Tyoryhmd, sherpa-alaryhmi ja muut alaryhmit kokoon-
tuvat yleensd komission tiloissa komission pddttimien menette-
lyjen ja aikataulun mukaisesti. Komissio huolehtii sihteeripalve-
luista. Muut komission virkamiehet, joita asia koskee, voivat olla
lasnd tyoryhmin ja sen alaryhmien kokouksissa.

7. Tyoryhmi vahvistaa tyojirjestyksensd komission laatiman
tyojdrjestyksen mallin pohjalta.

8. Komissio voi julkaista asiaa koskevalla verkkosivulla inter-
netissd tyoryhmin tiivistelmid, pddtelmid, padtelmien osia, val-
misteluasiakirjoja, poytikirjoja ja raportteja asianomaisen asia-
kirjan alkukielella.

6 artikla
Piittymisajankohta

Tatd pddtostd sovelletaan 1 pdivddn marraskuuta 2009. Komis-
sio pddttdd ennen kyseistd paivdd padtoksen voimassaolon mah-
dollisesta jatkamisesta.

Tehty Brysselissd 28 padivand huhtikuuta 2008.

Komission puolesta
Giinter VERHEUGEN
Varapuheenjohtaja



