Uradny vestnik SK
Eurépskej tnie Séria C

C[2024/7388 11.12.2024

ROCNA AKTUALIZACIA ODMIEN A DOCHODKOV URADNIKOV A OSTATNYCH
ZAMESTNANCOV EUROPSKE]J UNIE, AKO A] OPRAVNYCH KOEFICIENTOV, KTORE SA
UPLATNUJU NA TIETO ODMENY A DOCHODKY, ZA ROK 2024 ()

(C[2024/7388)
1.1. Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zdkladného mesacného platu pre kazda platova triedu a stupeit vo funkénych
skupindch AD a AST podla ¢lanku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024:
1.7.2024 PLATOVY STUPEN
PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5
16 22970,70 23935,96 24 941,78
15 20 302,26 21 155,40 22 044,35 22 657,67 22970,70
14 17 943,77 18 697,83 19 483,52 20025,58 20 302,26
13 15 859,33 16 525,75 17 220,16 17 699,29 17 943,77
12 14 016,98 14 605,99 15219,77 15643,19 15 859,33
11 12 388,66 12 909,24 13 451,71 13 825,97 14016,98
10 10 949,54 11 409,63 11 889,09 12 219,85 12 388,66
9 9677,54 10 084,21 10507,98 10 800,30 10 949,54
8 8553,32 8912,75 9287,27 9545,67 9677,54
7 7 559,72 7 877,39 8 208,40 8 436,78 8553,32
6 6 681,51 6962,30 7 254,84 7 456,70 7 559,72
5 5905,36 6153,51 6412,08 6 590,50 6 681,51
4 5219,36 5438,66 5667,20 5 824,89 5905,36
3 4613,00 4 806,88 5008,87 5148,20 5219,36
2 4077,14 4 248,47 4426,99 4550,17 4613,00
1 3603,50 3754,93 3912,70 4021,61 4077,14
2. Tabulka, v ktorej sa uvddza vyska zdkladného mesacného platu pre kazdi platovi triedu a stupen vo funkénej
skupine AST/SC podla ¢lianku 66 sluzobného poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024:
1.7.2024 PLATOVY STUPEN

PLATOVA TRIEDA 1 2 3 4 5
6 5858,50 6 104,68 6361,21 6 538,16 6628,51
5 517791 5395,50 5623,03 5778,65 5858,50
4 4576,42 4768,72 4969,13 5107,36 517791
3 4 044,78 4214,75 4391,89 4514,05 4576,42

(') Spréva Eurostatu z 31. oktdbra 2024 o rocnej aktualizacii odmien a dochodkov tradnikov EU za rok 2024 v siilade s clankami 64
a 65 a prilohou XI k Sluzobnému poriadku tiradnikov Eurépskej tinie a Podmienkam zamestnavania ostatnych zamestnancov Unie,
ktorou sa s t¢innostou od 1. jila 2024 upravuji odmeny aktivnych zamestnancov a dochodky zamestnancov na dochodku a ktorou
sa s G¢innostou od 1. jila 2024 aktualizuji opravné koeficienty uplatnitelné na odmeny aktivnych zamestnancov posobiacich na
miestach vykonu sluzby v rdmci EU a mimo EU, na dochodky zamestnancov na dochodku a prevody déchodkov [Ares(2024)
7737647].
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1.7.2024 PLATOVY STUPEN
2 357491 3725,16 3 881,70 3989,67 4044,78
1 3159,63 3292,41 3430,77 3526,19 357491
3. Tabulka s opravnymi koeficientmi, ktoré st uplatnitelné na odmeny a dochodky tradnikov a ostatnych

zamestnancov Eurépskej tinie podla ¢ldnku 64 sluzobného poriadku, obsahujtica:

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jila 2024 na odmeny tradnikov a ostatnych zamestnancov podla
¢lanku 64 sluzobného poriadku (uvedené v stlpci 2 nasledujicej tabulky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. janudra 2025 podTa ¢linku 17 ods. 3 prilohy VII k sluzobnému poriadku
na prevody tiradnikov a ostatnych zamestnancov (uvedené v stlpci 3 nasledujticej tabulky),

— opravné koeficienty uplatnitelné od 1. jila 2024 na dochodky podla clinku 20 ods. 1 prilohy XIII
k sluzobnému poriadku (uvedené v stlpci 4 nasledujicej tabulky).

Odmena Prevod Dochodok
Krajina/Miesto 1.7.2024 1.1.2025 1.7.2024
Bulharsko 64,8 60,6
Cesko 91,8 78,2
Dénsko 129,8 132,4 132,4
Nemecko 102,2 100,0
Mnichov 113,0
Estonsko 93,4 96,3
frsko 130,7 122,0 122,0
Grécko 86,0 81,8
Spanielsko 92,3 87,9
Franctizsko 114,2 103,2 103,2
Chorvitsko 82,3 69,9
Taliansko 87,6 86,2
Varese 86,9
Cyprus 79,4 80,3
Lotyssko 84,1 76,9
Litva 86,7 75,9
Madarsko 75,5 64,8
Malta 91,8 92,6
Holandsko 111,4 109,9 109,9
Rakisko 105,4 106,3 106,3
Pol'sko 78,8 67,3
Portugalsko 92,1 84,5
Rumunsko 72,1 62,6
Slovinsko 85,9 79,9
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4.1.

4.2.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

6.1.

6.2.

Odmena Prevod Dochodok
Slovensko 84,2 79,7
Finsko 112,0 110,8 110,8
Svédsko 117,7 106,7 106,7
Spojené kralovstvo 128,0

Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢linku 42a druhého odseku sluzobného poriadku uplatnitelnd
od 1.jala 2024 -1 237,82 EUR.

Vyska prispevku pocas rodicovskej dovolenky podla ¢ldnku 42a treticho odseku sluzobného poriadku uplatnitelnd
od 1.jala 2024 -1 650,45 EUR.

Zékladna vyska prispevku na domdacnost podla ¢lanku 1 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitel'nd od
1.jala 2024 - 231,51 EUR.

Vyska pridavku na nezaopatrené dieta podla ¢lanku 2 ods. 1 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1.jdla 2024 - 505,87 EUR.

Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢ldnku 3 ods. 1 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jiila 2024
- 343,24 EUR.

Vyska prispevku na vzdelanie podla ¢lanku 3 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024
—-123,59 EUR.

Minimdlna vyska prispevku na expatridciu podla ¢lanku 69 sluzobného poriadku a ¢lanku 4 ods. 1 druhého
pododseku prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024 — 686,16 EUR.

Vyska prispevku na expatridciu podla ¢lanku 134 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd
od 1.jala 2024 - 493,26 EUR.

Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢ldnku 7 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1. jula 2024:

0 EUR za kazdy km od 0 do 200 km
0,2551 EUR za kazdy km od 201 do 1000 km
0,4255 EUR za kazdy km od 1001 do 2 000 km
0,2551 EUR za kazdy km od 2001 do 3 000 km
0,0849 EUR za kazdy km od 3001 do 4 000 km
0,0409 EUR za kazdy km od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy km nad 10 000 km

Vyska doplnkového pausdlneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢lianku 7 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024:

— 127,61 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 od 600 km do 1 200 km,

— 255,20 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestami uvedenymi v odseku 1 vicsia ako 1 200 km.
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7.1.

7.2.

10.1.

10.2.

Vyska prispevku na kilometrovné podla ¢ldnku 8 ods. 2 prilohy VII k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od
1.janudra 2025:

0 EUR za kazdy km od 0 do 200 km
0,5146 EUR za kazdy km od 201 do 1 000 km
0,8576 EUR za kazdy km od 1001 do 2000 km
0,5146 EUR za kazdy km od 2001 do 3000 km
0,1713 EUR za kazdy km od 3001 do 4 000 km
0,0828 EUR za kazdy km od 4001 do 10 000 km
0 EUR za kazdy km nad 10 000 km

Vyska doplnkového pausilneho priplatku k prispevku na kilometrovné podla ¢ldnku 8 ods. 2 prilohy VII
k sluzobnému poriadku uplatnitelnd od 1. janudra 2025:

— 257,26 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestom vykonu price a miestom povodu od 600 km do
1200 km,

— 514,46 EUR, ak je geografickd vzdialenost medzi miestom vykonu price a miestom pdvodu vicsia ako
1200 km.

Vyska diét podla ¢lanku 10 ods. 1 prilohy VII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jila 2024:

— 53,17 EUR pre tiradnika, ktory md ndrok na prispevok na domécnost,

— 42,89 EUR pre tiradnika, ktory nemd ndrok na prispevok na domécnost.

Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢lanku 24 ods. 3 Podmienok zamestndvania ostatnych

zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2024:

— 1513,79 EUR pre zamestnanca, ktory md narok na prispevok na domdcnost,

— 900,08 EUR pre zamestnanca, ktory nemd narok na prispevok na domdcnost.

Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢lanku 28a ods. 3 druhého pododseku

Podmienok zamestnavania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jala 2024:

— 1 815,48 EUR (dolnd hranica),

— 3630,99 EUR (horn4 hranica).

Vyska Standardného prispevku podla ¢ldnku 28a ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov

uplatnitelnd od 1. jila 2024:

— 1650,45 EUR.
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11.

12.

Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢lanku 93 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2024:

FUNKCNE 1.7.2024 PLATOVY STUPEN
SKUPINY PLATOVA 1 2 3 4 5 6 7
TRIEDA

1\% 18 7918,57 | 8083,25 | 8251,32 | 8422,94 | 8§8598,12 | 8 776,91 8959,41
17 6 998,66 | 714417 | 7292,75 | 7 444,42 | 7599,23 | 7757,25 7 918,57

16 618558 | 6314,21 | 6445,52 | 6579,56 | 6716,40 | 6 856,09 6 998,66

15 5466,95 | 5580,64 | 5696,72 | 5815,18 | 5936,13 | 6059,55 6 185,58

14 4831,85 | 4932,33 | 503491 | 5139,60 | 5246,53 | 5355,58 5466,95

13 4270,49 | 4359,32 | 4449,97 | 4542,54 | 4636,98 | 4733,42 4 831,85

[I 12 5466,88 | 5580,56 | 5696,63 | 581508 | 593598 | 6059,43 6185,43
11 4831,82 | 4932,27 | 5034,84 | 5139,53 | 5246,42 | 5355,51 5466,88

10 4270,48 | 4359,29 | 4449,95 | 4542,51 | 4636,95 | 4733,39 4 831,82

9 3774,40 | 3852,89 | 3933,01 | 4014,81 | 4098,30 | 4183,50 4270,48

8 333594 | 340531 | 3476,14 | 3548,40 | 3622,21 | 3697,52 3774,40

II 7 3774,31 | 3852,83 | 393295 | 4014,74 | 4098,28 | 4183,50 4270,49
3335,79 | 3405,14 | 347598 | 3548,28 | 3622,08 | 3697,41 3774,31

5 2948,18 | 3009,49 | 3072,10 | 3136,00 | 3201,21 | 3 267,81 3 335,79

4 260562 | 2659,83 | 271516 | 2771,63 | 2829,27 | 2888,12 2948,18

I 3 3209,93 | 3276,54 | 3344,56 | 3413,96 | 3484,80 | 3557,15 3630,99
2 2837,71 | 2896,60 | 2956,73 | 3018,09 | 3080,74 | 3 144,68 3209,93

1 2508,67 | 2560,76 | 2613,88 | 2668,11 | 2723,51 | 2780,02 2837,71

Vyska dolnej hranice prispevku na usidlenie podla ¢linku 94 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2024:

— 1138,64 EUR pre zamestnanca, ktory md ndrok na prispevok na domédcnost,

— 675,09 EUR pre zamestnanca, ktory nemd narok na prispevok na domdcnost.

. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢ldnku 96 ods. 3 druhého pododseku Podmienok

zamestndvania ostatnych zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2024:
— 1 815,48 EUR (doln4 hranica),

— 3630,99 EUR (horn4 hranica).

. Vyska standardného prispevku podla ¢lanku 96 ods. 7 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov

uplatnitelnd od 1. jula 2024 sa stanovuje na 1 237,83 EUR.

. Vyska dolnej a hornej hranice prispevku v nezamestnanosti podla ¢lanku 136 Podmienok zamestndvania ostatnych

zamestnancov uplatnitelnd od 1. jila 2024:
— 1197,91 EUR (doln4 hranica),

— 2818,65 EUR (hornd hranica).
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14.  Vyska prispevkov za pricu na zmeny podla ¢ldnku 1 ods. 1 prvého pododseku nariadenia Rady (ESUO, EHS,
Euratom) €. 300/76 (3:

— 518,88 EUR,
— 783,15 EUR,
— 856,30 EUR,

— 1167,39 EUR.

15.  Koeficient uplatnitelny od 1. jila 2024 na sumy uvedené v ¢ldnku 4 nariadenia Rady (EHS, Euratom, ESUO)
¢.260[68 () - 7,4901.

16.  Tabulka so sumami stanovenymi v ¢ldnku 8 ods. 2 prilohy XIII k sluZobnému poriadku uplatnitelnd od 1. jiila 2024:

1.7.2024 PLATOVY STUPEN

P"]ERAIE%\I/\A 1 2 3 4 5 6 7 8
16 22970,70 23935,96 24 941,78
15 20 302,26 21 155,40 22044,35 22 657,67 22970,70 23 935,96
14 17 943,77 18 697,83 19 483,52 20025,58 20302,26 21155,40 22 044,35 22970,70
13 15 859,33 16 525,75 17 220,16 17 699,29 17 943,77
12 14 016,98 14 605,99 15219,77 15643,19 15 859,33 16 525,75 17 220,16 17.943,77
11 12 388,66 12909,24 13 451,71 13 825,97 14 016,98 14 605,99 15219,77 15 859,33
10 10 949,54 11 409,63 11 889,09 12219,85 12 388,66 12 909,24 13 451,71 14 016,98
9 9677,54 10 084,21 10 507,98 10 800,30 10 949,54
8 8553,32 8912,75 9287,27 9545,67 9677,54 10 084,21 10 507,98 10 949,54
7 7 559,72 7 877,39 8208,40 8436,78 8553,32 8912,75 9287,27 9677,54
6 6681,51 6962,30 7 254,84 7 456,70 7 559,72 7877,39 8208,40 8553,32
5 5905,36 6153,51 6412,08 6590,50 6681,51 6962,30 7 254,84 7 559,72
4 5219,36 5438,66 5667,20 5 824,89 5905,36 6153,51 6412,08 6681,51
3 4613,00 4 806,88 5008,87 5148,20 5219,36 5438,66 5667,20 5905,36
2 4077,14 4248,47 4426,99 4550,17 4613,00 4 806,88 5008,87 5219,36
1 3603,50 375493 3912,70 4021,61 4077,14

17.  Vyska pevného prispevku uvedeného v byvalom ¢lanku 4a prilohy VII k sluzobnému poriadku platnému pred
1. mdjom 2004, ktord sa pouziva na tcely uplatnenia ¢ldnku 18 ods. 1 prilohy XIII k sluzobnému poriadku,
uplatnitelnd od 1. jala 2024:

— 179,00 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do platovych tried C4 alebo C5,

— 274,45 EUR na mesiac pre tradnikov zaradenych do platovych tried C1, C2 alebo C3.

() Nariadenie Rady (ESUO, EHS, Euratom) ¢. 300/76 z 9. februdra 1976, ktorym sa stanovujii kategérie tiradnikov, ktorf majii ndrok na

prispevky za précu na zmeny, podmienky poskytovania prispevkov a ich sadzby (U.v.ESL 38, 13.2.1976, s. 1). Nariadenie doplnené
nariadenim (Euratom, ESUO, EHS) &. 1307/87 (U.v. ESL 124, 13.5.1987, s. 6).
() Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 260/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa ur¢uji podmienky a postup uplatiiovania dane

v prospech Eurépskych spolocenstiev (U. v. ESL 56, 4.3.1968, s. 8).
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18.  Tabulka s vyskou sadzieb zdkladnych platov podla ¢ldnku 133 Podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov
uplatnitelnd od 1. jila 2024:

Platova trieda 1 2 3 4 5 6 7
Zékladn}'fplatpri 2281,93 2658,45 2882,31 3125,05 3388,18 3673,52 3982,89
praci na plny
Gvizok

Platova trieda 8 9 10 11 12 13 14
Zékladnyplatpri | 4 318,31 4681,94 5076,19 5503,66 5967,16 6469,63 7 014,45
préci na plny
avizok

Platovd trieda 15 16 17 18 19
Zékladn)’fplatpri 7 605,13 8 245,56 8 939,94 9692,75 10 509,02
praci na plny
Gvizok

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2024/7388/oj
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