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millega kohandatakse alates 1. juulist 2005 Euroopa iithenduste ametnike ja muude teenistujate
tootasusid ja pensione ning nimetatud tootasude ja pensionide suhtes kohaldatavaid parandus-

NOUKOGU MAARUS (EU, EURATOM) nr 2104/2005,
20. detsember 2005,

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Uhenduse asutamislepingut,

koefitsiente

vottes arvesse Euroopa ithenduste privileegide ja immuniteetide protokolli, eriti selle artiklit 13,

vottes arvesse Euroopa tihenduste ametnike personalieeskirju ja tthenduste muude teenistujate teenistustin-
gimusi, mis on sitestatud mairuses (EMU, Euratom, ESTU) nr 259/68, (1) eriti selle artikleid 63, 64, 65, 82
ning VII, XI ja XIII lisa personalieeskirjade osas ja artikli 20 esimest 16iku, artiklit 64 ja artiklit 92 muude
teenistujate teenistustingimuste osas,

vottes arvesse komisjoni ettepanekut,

ning arvestades, et Euroopa ithenduste ametnike ja muude teenistujate ostuvdime kasvu tagamiseks paral-
leelselt siseriiklike riigiteenistujate omaga litkmesriikides, tuleks Euroopa iithenduste ametnike ja muude

teenistujate tootasusid ning pensione kohandada vastavalt 2005. aasta aruandele,

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA MAARUSE:

Alates 1. juulist 2005 asendatakse personalieeskirjade artikli 63 teises 16igus kuupdev “1. juuli 2004”

kuupidevaga “1. juuli 2005”.

Personalieeskirjade artiklis 66 sitestatud igakuiste pdhipalkade tabel, mille alusel arvestatakse tootasusid ja

Artikkel 1

Artikkel 2

pensione, asendatakse alates 1. juulist 2005 alljirgneva tabeliga:

1.7.2005 Palgajark
Palgaaste 1 2 3 4 5
16 15 255,00 15 896,04 16 564,01
15 13 482,88 14 049,45 14 639,82 15 047,12 15 255,00
14 11 916,61 12 417,36 12 939,16 13 299,15 13 482,88
13 10 532,30 10 974,88 11 436,06 11 754,22 11 916,61
12 9 308,79 9699,96 10 107,56 10 388,77 10 532,30
11 8227,42 8573,15 8 933,40 9181,94 9 308,79
10 7271,67 757723 7 895,64 8 115,30 8227,42
9 6426,94 6 697,01 6978,42 7172,57 7 271,67
8 5 680,34 5919,04 6167,76 6 339,36 6426,94
7 5020,47 5231,44 5451,27 5602,93 5 680,34

() EUT L 56, 4.3.1968, lk 1. Midrust on viimati muudetud miirusega (EU, Euratom) nr 723/2004 (ELT L 124,

27.4.2004, Ik 1).
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1.7.2005 Palgajirk

Palgaaste 1 2 3 4 5
6 4 437,26 4623,72 4 818,01 4 952,06 5020,47
5 3921,80 4 086,60 4258,32 4376,79 443726
4 3466,22 3611,87 3763,65 3868,36 3921,80
3 3063,56 3192,29 332643 3418,98 3466,22
2 2707,67 2 821,45 2 940,01 3021,81 3063,56
1 239313 2493,69 2598,48 2670,77 2707,67

Artikkel 3

Alates 1. juulist 2005 médratakse personalieeskirjade artikli 64 kohased ametnike ja muude teenistujate
tootasude paranduskoefitsendid vastavalt alljargneva tabeli 2. tulbale.

Alates 1. jaanuarist 2006 mairatakse personalieeskirjade artikli 17 1dike 3 kohased ametnike ja muude
teenistujate iilekannete paranduskoefitsendid vastavalt alljargneva tabeli 3. tulbale.

Alates 1. juulist 2005 méiratakse personalieeskirjade XIII lisa artikli 20 16ike 2 kohased pensionide paran-
duskoefitsendid vastavalt alljirgneva tabeli 4. tulbale.

Alates 1. maist 2006 maédratakse personalieeskirjade XIII lisa artikli 20 16ike 2 kohased pensionide paran-
duskoefitsendid vastavalt alljargneva tabeli 5. tulbale:

1 2 3 4 5
RilkjKoht 172005 112006 172005 152006
Tsehhi Vabariik 90,6 78,6 100,0 100,0
Taani 1359 130,8 133,9 132,8
Saksamaa 100,2 102,1 101,0 101,3
Bonn 96,0
Karlsruhe 95,0
Miinchen 106,4
Eesti 80,3 78,1 100,0 100,0
Kreeka 93,0 91,2 100,0 100,0
Hispaania 101,2 95,3 100,0 100,0
Prantsusmaa 119,0 106,3 113,9 111,4
lirimaa 122,4 116,3 120,0 118,7
Itaalia 111,8 107,6 110,1 109,3
Varese 99,0
Kiipros 92,0 97,2 100,0 100,0
Lati 76,1 72,9 100,0 100,0
Leedu 77,1 73,6 100,0 100,0
Ungari 90,0 73,0 100,0 100,0
Malta 89,6 92,3 100,0 100,0
Madalmaad 109,7 101,3 106,3 104,7
Austria 107,1 107,0 107,1 107,0
Poola 81,4 74,9 100,0 100,0
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1 2 3 4 5
Portugal 91,5 90,1 100,0 100,0
Sloveenia 83,0 80,8 100,0 100,0
Slovakkia 92,9 82,1 100,0 100,0
Soome 117,7 112,8 115,7 114,8
Rootsi 112,4 105,1 109,5 108,0
Uhendkuningriik 143,8 117,4 133,2 128,0
Culham 115,4
Artikkel 4

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade artiklis 42a osutatud lapsehoolduspuhkuse toetussumma
822,06 EUR ning iiksikvanemale 1 096,07 EUR.

Artikkel 5

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade VII lisa artikli 1 18ikes 1 osutatud majapidamistoetuse pohi-
summa 153,75 EUR.

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade VII lisa artikli 2 16ikes 1 osutatud ilalpeetava lapse toetus-
summa 335,96 EUR.

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 1dikes 1 osutatud &ppetoetuse summa
227,96 EUR.

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade VII lisa artikli 3 1dikes 2 osutatud Sppetoetuse summa
82,07 EUR.

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade artiklis 69 ja selle VII lisa artikli 4 15ike 1 teises 16igus osutatud
kodumaalt lahkumise toetuse miinimumsumma 455,69 EUR.

Artikkel 6

Alates 1. jaanuarist 2006 kohaldatakse personalieeskirjade VII lisa artiklis 8 osutatud kilomeetrite eest
makstavat toetust alljargnevalt:

— O EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 0 kuni 200 km

— 0,3417 EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 201 kuni 1 000 km
— 0,5695 EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 1001 kuni 2 000 km
— 0,3417 EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 2001 kuni 3 000 km
— 0,1139 EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 3001 kuni 4 000 km
— 0,0548 EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 4001 kuni 10 000 km

— O EUR iga kilomeetri kohta vahemaa puhul: 10 000 km.
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Eespool nimetatud kilomeetrite eest makstavale toetusele lisandub kindlasummaline kompensatsioon:

— 170,84 EUR juhul, kui kaugus tookoha ja pdritolukoha vahel on raudteed mooda 725 km kuni

1 450 km,

— 341,66 EUR juhul, kui kaugus tookoha ja piritolukoha vahel on raudteed mooda iile 1 450 km.

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade VII lisa artikli 10 1dikes 1 osutatud pdevaraha médratud

alljargnevalt:

— 35,31 EUR ametniku puhul, kellel on &igus majapidamistoetusele,

— 28,47 EUR ametniku puhul, kellel ei ole digust majapidamistoetusele.

Alates 1. juulist 2005 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 24 16ikes 3 osutatud sisseseadmis-

toetuse alampiir:

— 1 005,33 EUR ametniku puhul, kellel on digus majapidamistoetusele,

— 597,77 EUR ametniku puhul, kellel ei ole digust majapidamistoetusele.

Alates 1. juulist 2005 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 28a 1dike 3 teises 16igus osutatud

Artikkel 7

Artikkel 8

Artikkel 9

tootustoetuse alammdair 1 205,67 EUR, iilemmdir 2 411,35 EUR ja standardmiir 1 096,07 EUR.

Alates 1. juulist 2005 asendatakse muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 63 satestatud igakuiste
pohipalkade tabel alljirgneva tabeliga:

Artikkel 10

1.7.2005 Jirk
Kategooria Rithm 1 2 3 4
A I 6 144,76 6 905,90 7 667,04 8 428,18
I 4 459,77 4 894,34 532891 5763,48
11 3747,74 3914,68 4 081,62 4248,56
B I\% 3 600,20 3952,65 4 305,10 4 657,55
\ 2827,89 3014,30 3200,71 3387,12
C VI 2 689,53 2 847,87 3006,21 3164,55
VI 2 407,22 2489,13 2571,04 2652,95
D VI 2175,76 2303,90 2432,04 2560,18
IX 2095,34 2124,53 2153,72 218291
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Artikkel 11

Alates 1. juulist 2005 asendatakse muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 93 satestatud igakuiste
pohipalkade tabel alljirgneva tabeliga:

Teenistus- 1.7.2005 Palgajirk
8rupp Palgaaste 1 2 3 4 5 6 7
I\ 18 5258,78 5368,14 5479,78 5593,73 5710,06 5 828,81 5950,02
17 4 647,85 4 744,50 4 843,17 4 943,89 5 046,70 5151,65 5258,78
16 4107,89 4193,31 4 280,52 4369,53 4 460,40 4 553,16 4 647,85
15 3 630,66 3706,16 3783,23 3861,91 394222 4 024,20 4107,89
14 3208,87 3275,60 3 343,72 3 413,25 3 484,23 3556,69 3 630,66
13 2 836,08 2 895,06 2 955,26 3016,72 3079,46 3 143,50 3 208,87
il 12 3630,61 | 370610 | 378317 | 3861,84 | 3942,14 | 402412 | 4107,80
11 3 208,85 3275,57 3 343,69 3 413,22 3 484,19 3556,65 3 630,61
10 2 836,08 2 895,06 2 955,26 3 016,71 3079,44 3143,48 3 208,85
9 2 506,62 2558,74 2611,95 2 666,27 2721,71 277831 2 836,08
8 2215,43 2261,50 2 308,53 2 356,53 2 405,53 2 455,56 2 506,62
I 7 2 506,55 2 558,69 2611,90 2 666,23 2721,69 2778,29 2 836,08
6 221531 | 2261,39 | 230842 | 2356,44 | 240545 | 245548 | 250655
5 195791 1 998,64 2 040,21 2082,64 212596 2170,17 2 215,31
4 1730,42 | 1766,41 | 180315 | 1840,66 | 187894 | 191802 | 195791
I 3 2131,74 217598 2221,14 2267,24 2 314,29 2362,32 2411,35
2 1 884,55 1923,66 1963,58 2 004,33 2 045,93 2 088,39 2131,74
1 1666,02 1 700,60 1735,89 1771,92 1 808,69 1 846,23 1 884,55
Atikkel 12

Alates 1. juulist 2005 on muude teenistujate teenistustingimuste artiklis 94 osutatud sisseseadmistoetuse
alampiir:

— 756,18 EUR ametniku puhul, kellel on digus majapidamistoetusele,
— 448,32 EUR ametniku puhul, kellel ei ole digust majapidamistoetusele.

Artikkel 13

Alates 1. juulist 2005 on muude teenistujate teenistustingimuste artikli 96 16ike 3 teises 16igus osutatud
tootustoetuse alammédr 904,26 EUR, tilemmaéidr 1 808,51 EUR ja standardmdir 822,06 EUR.
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Alates 1. juulist 2005 midruse (ESTU, EMU, Euratom) nr 300/76 (!) artikliga 1 ettendhtud hiivitised

Artikkel 14

vahetustega t66 eest 344,58 EUR, 520,10 EUR, 568,66 EUR ja 775,27 EUR.

Alates 1. juulist 2005 kohaldatakse médruse (EMU, Euratom, ESTU) nr 260/68 (3) artiklis 4 osutatud
summade suhtes paranduskoefitsenti 4,974173.

Alates 1. juulist 2005 asendatakse personalieeskirjade XIII lisa artiklis 8 sdtestatud kohaldatavaid mairasid

kisitlev tabel alljirgneva tabeliga:

Artikkel 15

Artikkel 16

1.7.2005 Palgajirk

Palgaaste 1 2 3 4 5 6 7 8
16 15 255,00 |15 896,04 |16 564,01 |16 564,01 |16 564,01 |16 564,01
15 13 482,88 |14 049,45 |14 639,82 |15047,12 |15 255,00 |15 896,04
14 11 916,61 |12417,36 [12939,16 |13 299,15 |13 482,88 |14049,45 |14639,82 |15 255,00
13 10 532,30 |10 974,88 |11 436,06 |11 754,22 |11 916,61
12 9308,79 | 9699,96 [10107,56 |10 388,77 |10 532,30 |10974,88 |11 436,06 |11 916,61
11 8227,42 | 8573,15 | 8933,40 | 918194 | 9308,79 | 9699,96 |10107,56 |10 532,30
10 727167 | 7577,23 | 789564 | 811530 | 8227,42 | 8573,15 | 8933,40 | 9 308,79
9 642694 | 6697,01 | 697842 | 717257 | 7 271,67
8 5680,34 | 5919,04 | 6167,76 | 6339,36 | 642694 | 669701 | 6978,42 | 7271,67
7 5020,47 | 5231,44 | 5451,27 | 560293 | 568034 | 5919,04 | 6167,76 | 642694
6 4437,26 | 4623,72 | 4818,01 | 4952,06 | 502047 | 5231,44 | 5451,27 | 5680,34
5 3921,80 | 4086,60 | 425832 | 4376,79 | 443726 | 4623,72 | 4818,01 5020,47
4 3466,22 | 3611,87 | 3763,65 | 386836 | 3921,80 | 4086,60 | 425832 | 443726
3 3063,56 | 3192,29 | 332643 | 341898 | 346622 | 361187 | 3763,65 | 392180
2 2707,67 | 2821,45 | 2940,01 | 3021,81 3063,56 | 3192,29 | 332643 | 3 466,22
1 239313 | 2493,69 | 259848 | 2670,77 | 2707,67

Artikkel 17

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade XIII lisa artiklis

kohta mdaratud alljargnevalt:

1.7.2005-31.12.2005:

1.1.2006-31.12.2006: 295,52 EUR

1.1.2007-31.12.2007:

1.1.2008-31.12.2008:

30.4.2004, lk 26).

() Noukogu 29. veebruari 1968. aasta médrus (EMU, Euratom, ESTU) nr 260/68, millega kehtestatakse Euroopa ithen-
dustele makstavate maksude kohaldamise tingimused ja kord (EUT L 56, 4.3.1968, lk 8). Midrust on viimati

282,04 EUR

309,00 EUR

322,47 EUR.

14 osutatud toetussummad iilalpeetava lapse

muudetud méirusega (Euratom, EU) nr 1750/2002 (EUT L 264, 2.10.2002, lk 15).

(1) Nukogu 9. veebruari 1976. aasta midrus (ESTU, EMU, Euratom) nr 300/76, millega méaratakse kindlaks ametnike
kategooriad, kellel on 6igus saada hivitist vahetustega t66 eest, ning selle hiivitise maarad ja maksmise tingimused
(EUT L 38, 13.2.1976, lk 1). Mddrust on viimati muudetud méirusega (EU, Euratom) nr 860/2004 (ELT L 161,
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Artikkel 18

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade XIII lisa artiklis 15 osutatud Sppetoetuste summad maaratud
alljargnevalt:

1.7.2005-31.8.2005: 16,41 EUR
1.9.2005-31.8.2006: 32,83 EUR
1.9.2006-31.8.2007: 49,23 EUR

1.9.2007-31.8.2008: 65,65 EUR.

Artikkel 19

Alates 1. juulist 2005 on personalieeskirjade XIII lisa artikli 18 kohaldamise eesmargil enne 1. maid 2004
jous olnud personalieeskirjade VII lisa artiklis 4a mainitud kindlasummaline toetus méiratud alljargnevalt:

— 118,88 EUR kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C4 voi C5,

— 182,26 EUR kuus ametniku puhul, kes kuulub palgaastmesse C1, C2 vdi C3.

Artikkel 20

Kiesolev mdirus joustub jargmisel pideval parast selle avaldamist Euroopa Liidu Teatajas.
Kiesolev mairus on tervikuna siduv ja vahetult kohaldatav koikides liikkmesriikides.

Briissel, 20. detsember 2005

Noukogu nimel
eesistuja
M. BECKETT



