2010D0784 — LV —01.01.2012 — 001.001 — 1

Sis dokuments ir izveidots vienigi dokumentacijas noliikos, un iestades neuznemas nekadu atbildibu par ta saturu

»B PADOMES LEMUMS 2010/784/KADP
(2010. gada 17. decembris)
par Eiropas Savienibas Policijas misiju palestinieSu teritorijas (EUPOL COPPS)

(OV L 335, 18.12.2010., 60. Ipp.)

Grozits ar:

Oficialais Véstnesis

Nr. Lappuse Datums
»>M1  Padomes Lemums 2011/858/KADP (2011. gada 19. decembris) L 338 54 21.12.2011.



2010D0784 — LV —01.01.2012 — 001.001 — 2

PADOMES LEMUMS 2010/784/KADP
(2010. gada 17. decembris)

par Eiropas Savienibas Policijas misiju palestinieSu teritorijas (EUPOL
COPPS)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot vera Ligumu par Eiropas Savienibu un jo Tpasi ta 28. pantu un
43. panta 2. punktu,

ta ka:

(1)  Padome 2005. gada 14. novembrl uz trijiem gadiem pienéma
Vienoto ricibu 2005/797/KADP par Eiropas Savienibas policijas
misiju palestiniesu teritorijas (') (EUPOL COPPS). EUPOL
COPPS operativa faze sakas 2006. gada 1. janvari.

(2)  Misijas terminu p&dgjo reizi pagaringja ar Padomes L&mumu
2009/955/KADP (2), un tas beigsies 2010. gada 31. decembri.

(3)  Politikas un dro$ibas komiteja (PDK) 2010. gada 17. novembri
ieteica pagarinat misijas terminu veél par 12 ménesSiem lidz 2011.
gada 31. decembrim.

(4)  Misijas vadibas un kontroles struktiirai nevajadz&tu skart misijas
vaditaja ligumsaistibas ar Eiropas Komisiju attieciba uz misijas
budZeta IstenoSanu.

(5) Misijas vajadzibam butu jaaktivizé Informacijas analizes un
sakaru centrs.

(6)  Misiju Tstenos situacija, kas var pasliktinaties un vartu kaitet
Liguma 21. panta izklastitajiem kopgjas arpolitikas un drosibas
politikas mérkiem,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Misija

1.  Eiropas Savienibas policijas misiju palestiniesu teritorijas (turpmak
“Eiropas Savienibas Koordinacijas birojs palestinieSu policijas atbalstam
(EUPOL COPPS)”), kas izveidota ar Vienoto ricibu 2005/797/KADP,
turpina no 2011. gada 1. janvara.

2. EUPOL COPPS darbojas saskana ar misijas pamatuzdevumu, kas
izklastits 2. panta.

i L 300, 17.11.2005., 65. Ipp.

() OV
() OV L 330, 16.12.2009., 76. Ipp.
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2. pants
Misijas pamatuzdevums
EUPOL COPPS mérkis ir palidzét izveidot palestinieSu parzina esosu
stabilu un efektivu policijas mehanismu, kas atbilstu labakajiem starpt-
autiskajiem standartiem, sadarbojoties ar Savienibas programmam

iestazu izveide, ka arT ar citiem starptautiskiem centieniem plasaka
drosibas jomas sakara, ietverot arT kriminaltiesibu sist€mas reformu.

Lai to nodroSinatu, EUPOL COPPS:

a) palidz palestiniesu civilajai policijai (PCP) istenot policijas attistibas
programmu, konsultg§jot PCP un nodrosinot tai rupigu darbaudzi-
nasanu, jo TpaSi attieciba uz augstakajam amatpersonam rajonu
nodalu, galvenas parvaldes un ministrijas ITmenf;

b) koordin€ un sekmé Savienibas un dalibvalstu palidzibas, ka arT — ja
tam izteiks tadu liigumu — starptautiskas palidzibas sniegSanu PCP;

¢) konsultg ar policijas darbibu saistitos kriminaltiesibu jautajumos;

d) ir projektu vieniba, kas apzina un isteno projektus. Jomas, kas ir
saistitas ar misiju, ka ari lai palidzétu sasniegt tas mérkus, misija
péc vajadzibas koordin€ un sekmé projektus, ko dalibvalstis un tresas
valstis Tsteno pasas, ka arT sniedz konsultacijas par tiem.

3. pants

Parskati§ana

ParskatiSana reizi seSos méneSos saskana ar izvert§juma kriterijiem, kas
noteikti operacijas koncepcija (CONOPS) un operacijas plana (OPLAN)
un nemot véra notikumu attistibu, laus péc vajadzibas korigét EUPOL
COPPS apjomu un darbibas jomu.

4. pants
Struktiira

EUPOL COPPS, lai istenotu tam uztic€to misiju, tiek ieklauti $adi
elementi:

1) misijas vaditajs/policijas komisars;
2) Padomdevéju nodala;

3) Programmas koordinacijas nodala;
4) Administracijas nodala;

5) Tiesiskuma nodala.

Minétos elementus sikak izstrada CONOPS un OPLAN. Padome
apstiprina CONOPS un OPLAN.

5. pants

Civilais operacijas komandieris

1. EUPOL COPPS civilais operacijas komandieris ir Civilas
planosanas un TstenoSanas centra (CPIC) direktors.
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2. Civilais operacijas komandieris Politikas un drosibas komitejas
politiska kontrole un strat€giska vadiba un Savienibas Augsta
parstavja arlietdas un droSibas politikas jautagjumos (AP) vispargja
paklautiba stratégiska limeni isteno EUPOL COPPS vadibu un kontroli.

3. Civilais operacijas komandieris nodrosina Padomes un Politikas un
drosibas komitejas lemumu pienacigu un efektivu TstenoSanu, vajadzibas
gadijuma ari dodot stratégiskas norades misijas vaditdjam un sniedzot
vinam padomus un tehnisku atbalstu.

4.  Norikotais personals turpina darboties attiecigas norikotajas valsts
vai Savienibas iestades pilniga paklautiba. Valstu iestades dod civilajam
operacijas komandierim tiesibas veikt to personala, grupu un vienibu
operativo kontroli (OPCON).

5. Civilajam operacijas komandierim ir vispargja atbildiba nodroSinat
to, lai Savieniba pienacigi pilditu pienakumu riip€ties par personalu.

6.  Civilais_ operacijas komandieris un Eiropas Savienibas Ipasais
parstavis (ESIP) vajadzibas gadijuma savstarpgji apspriezas.

6. pants

Misijas vaditajs

1. Misijas vaditajs operacijas norises vietd uzpemas atbildibu par
misiju un isteno tas vadibu un kontroli.

2. Misijas vaditajs saskana ar civila operacijas komandiera noradi-
jumiem Tsteno atbalstitaju valstu personala, grupu un vienibu vadibu
un kontroli, ka arT uznemas atbildibu par administrativiem un logistikas
jautdjumiem, tostarp par misijas riciba nodotiem Iidzekliem, resursiem
un informaciju.

3.  Misijas vaditajs dod noradijjumus visam misijas personalam, lai
efektivi operativa Iiment Tstenotu EUPOL COPPS, uznemoties koordi-
nacijas un ikdienas jautajumu risinaSanu saskana ar civila operacijas
komandiera stratégiskiem noradijumiem.

4. Misijas vaditajs ir atbildigs par misijas budZeta izpildi. Saja nolaka
misijas vaditajs noslédz Iigumu ar Komisiju.

5. Misijas vaditajs ir atbildigs par personala disciplinaru kontroli.
Norikota personala disciplinaru uzraudzibu veic attieciga valsts vai
Savienibas iestade.

6. Misijas vaditajs parstav. EUPOL COPPS operacijas vieta un
nodroSina pienacigu misijas atpazistamibu.

7.  Vajadzibas gadijuma misijas vaditajs saskano ricibu ar citiem
Savienibas dalibniekiem, kas darbojas uz vietas. Neskarot komandkedi,
misijas vaditajs sanpem ESIP noradfjumus par vietgjiem politiskiem
jautajumiem.

7. pants
EUPOL COPPS personals

1. EUPOL COPPS darbinieku skaits un kompetence atbilst 2. panta
izklastitajam misijas pamatuzdevumam un 4. panta izklastitajai struktiirai.
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2.  EUPOL COPPS sastava galvenokart ir personals, ko norikojusas
dalibvalstis vai Savienibas iestades. Katra dalibvalsts vai Savienibas
iestade sedz ar tas norikotajiem personala locekliem saistitas izmaksas,
tostarp algas, mediciniskas apripes izdevumus, cela izdevumus uz
misijas vietu un no tas un pabalstus, iznemot attiecigas dienasnaudas,
ka arT piemaksas par griittbam un risku.

3.  EUPOL COPPS péc vajadzibas uz liguma pamata pienem darba
dalibvalstu valstspiederigos, ja vajadzigos uzdevumus nevar veikt dalib-
valstu norikotais personals.

4.  EUPOL COPPS péc vajadzibas pienem darba ari viet€jo personalu.

5. Attiecigos gadijumos arT tresas valstis var norikot personalu stradat
misija. Tresa valsts, kas noriko personalu, sedz ar tas norikoto personalu
saistitas izmaksas, tostarp algas, mediciniskas apripes izdevumus,
pabalstus, augstas pakapes riska apdrosinasanu, ka arT cela izdevumus
uz misijas vietu un no tas.

6. Personals savus pienakumus veic un darbojas misijas interesgs.
Personals ievéro droS§ibas principus un obligatos standartus, kas
noteikti Padomes Leémuma 2001/264/EK (2001. gada 19. marts), ar ko
pienem Padomes drosibas reglamentu (1).

8. pants
EUPOL COPPS personala statuss

1.  Vajadzibas gadijuma par EUPOL COPPS personala statusu,
attiecigd gadijuma ietverot privilégijas, imunitati un papildu garantijas,
kas ir vajadzigas EUPOL COPPS pabeigSanai un stabilai darbibai,
vienojas saskana ar Liguma 37. panta noteikto proceduru.

2. Attieciga dalibvalsts vai Savienibas iestade, kas ir norikojusi
darbinieku, ir atbildiga par stidzibu izskatiSanu saistiba ar So norikojumu
gan tad, ja stdzibu iesniedzis attiecigais darbinieks, gan tad, ja stidziba
ir sanemta par darbinieku. Attieciga dalibvalsts vai Savienibas iestade ir
atbildiga par lietas ierosinaSanu pret norikoto personu.

3.  Nodarbinasanas kartibu un starptautiska un viet§ja personala
tiesibas un pienakumus nosaka ligumos, ko misijas vaditajs/policijas
komisars noslédz ar personala locekliem.

9. pants
Komandkéde

1. EUPOL COPPS ka krizes parvaréSanas operacijai ir vienota
komandkéde.

2. Padomes un AP parraudziba PDK veic EUPOL COPPS politisko
kontroli un strategisko vadibu.

3. Civilais operacijas komandieris, kas atrodas PDK politiska
kontrolg, rikojas saskana ar tas strat€giskam noradém un darbojas AP
vispargja paklautiba, stratégiska limeni ir EUPOL COPPS komandieris,
un $aja statusa vin$ dod noradijjumus misijas vaditagjam, ka ar1 sniedz
tam padomus un tehnisku atbalstu.

() OV L 101, 11.4.2001., 1. Ipp.
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4.  Civilais operacijas komandieris ar AP starpniecibu sniedz
zinojumus Padomei.

5. Misijas vaditdjs operativaja limeni isteno EUPOL COPPS vadibu
un kontroli un darbojas civila operacijas komandiera tiesa paklautiba.

10. pants

Politiska kontrole un stratégiska vadiba

1. Padomes un AP parraudziba PDK Tisteno misijas politisko kontroli
un stratégisko vadibu. Ar So Padome pilnvaro PDK pienemt attiecigus
lemumus saskana ar Liguma 38. panta treSo dalu. Sis pilnvarojums
paredz tiesibas péc AP priekslikuma iecelt amata misijas vaditaju un
izdarit CONOPS un OPLAN grozijumus. Tas nozimé arl to, ka tai ir
pilnvaras pienemt turpmakus I&@mumus par misijas vaditaja iecelSanu
amata. Padome saglaba tiesibas pienemt 1l@émumus par misijas merkiem
un izbeigSanu.

2.  PDK regulari sniedz zinojumus Padomei.

3.  PDK regulari un péc vajadzibas sanem civila operacijas komandiera un
misijas vaditaja zinojumus par jautajumiem, kas ir vinu kompetencg.

11. pants

TreSo valstu daliba

1. Neskarot Savienibas lémumu pienemsanas patstavibu un tas
vienoto iestazu sist€mu, var aicinat EUPOL COPPS darbiba piedalities
tresas valstis, ja tas sedz ar savu norikoto personalu saistitas izmaksas,
tostarp algas, mediciniskas apriipes izdevumus, pabalstus, augstas
pakapes riska apdroSinasanu, ka ari cela izdevumus uz misijas vietu
un no tas, un vajadzibas gadijuma piedalas EUPOL COPPS darbibas
izmaksu segSana.

2. Tam tresam valstim, kas atbalsta EUPOL COPPS, attieciba uz
misijas ikdienas vadibu ir tadas paSas tiesibas un pienakumi ka dalib-
valstim.

3.  Ar So Padome pilnvaro PDK pienemt attiecigus l€mumus, lai
pienemtu atbalsta piedavajumus un izveidotu atbalstitaju komiteju.

4.  Siki izstradatus noteikumus par treSo valstu dalibu paredz
noligumos, ko noslédz saskana ar Liguma 37. pantu, un vajadzibas
gadijuma papildu tehniskos noteikumos. Ja Savieniba ar kadu treso
valsti noslédz noligumu, kurd paredz sist€mu attiecigas tresas valsts
dalibai Savienibas krizu parvaréSanas operacijas, tadu noligumu
pieméro EUPOL COPPS konteksta.

12. pants

Drosiba

1. Civilais operacijas komandieris sazipa ar Eiropas Argjas darbibas
dienesta (EADD) Drosibas direktoratu vada misijas vaditaja veikto
EUPOL COPPS dro§ibas pasakumu planoSanu un nodroSina to
pienacigu un efektivu istenoSanu saskana ar 5., 6. un 9. pantu.
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2. Misijas vaditajs ir atbildigs par EUPOL COPPS drosibu un par to,
lai tiktu nodroSinata atbilstiba minimalajam droSibas prasibam, ko
pieméro EUPOL COPPS, ieveérojot Savienibas politiku par tada
personala droSibu, ko izvieto arpus Savienibas, lai veiktu operacijas
saskana ar Liguma V sadalu un to papildinoSiem instrumentiem.

3.  Misijas vaditajam palidz vecaka misijas dros§ibas amatpersona
(SMSO), kas ir paklauta misijas vaditdgjam un kam ir cieSas darba
attiecibas ar EADD Drosibas direktoratu.

4.  EUPOL COPPS personals pirms pienakumu izpildes sakSanas
apmekl€ obligatas droSibas apmacibas saskana ar OPLAN. Tapat
personalam nodroSina regularas prasmes nostiprinoSas macibas uz
vietas, kuras organizé SMSO.

13. pants

FinanSu noteikumi

1. FinanSu atsauces summa, kas paredzeta, lai segtu ar EUPOL
COPPS saistitos izdevumus laikposma no 2011. gada 1. janvara Iidz
2011. gada 31. decembrim, ir EUR 8 250 000.

FinanSu atsauces summa, kas paredzeta, lai segtu ar EUPOL COPPS
saistitos izdevumus laikposma no 2012. gada 1. janvara lidz 2012. gada
30. junijam, ir EUR 4 750 000.

2. Visus izdevumus parvalda saskana ar procediiram un notei-
kumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budzetam.

3. lesaistito treSo valstu un kaiminvalstu valstspiederigie var piedalities
piedavajumu konkursos. Péc tam, kad Komisija to apstiprina, misijas
vaditajs var noslégt tehniskus noligumus ar dalibvalstim, iesaistitam treSam
valstim un citiem iesaistitiem starptautiskiem dalibniekiem par iekartu, pakal-
pojumu un telpu nodrosinasanu EUPOL COPPS vajadzibam.

4.  Misijas vaditajs/policijas komisars pilniba atskaitas Komisijai par
darbibam, kas veiktas atbilstigi vina darba ligumam, un Komisija vigu
parrauga.

5. FinanSu noteikumos nem véra EUPOL COPPS operativas
vajadzibas, tostarp iericu savietojamibu un misijas grupu sadarbspgju.

6. Izdevumi ir atlauti no dienas, kad Sis lémums stajas speka.

14. pants

Klasificétas informacijas izpauSana

1. AP ir pilnvarots attiecigos gadijumos un atbilstigi misijas oper-
ativajam vajadzibam saskana ar Padomes drosSibas reglamentu nodot
ar §0 lémumu saistitam tre$am valstim klasificeétu ES informaciju un
misijas vajadzibam izstradatus dokumentus ar slepenibas pakapi lidz
“RESTREINT UE”.
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2. Ja rodas 1pasa un steidzama operativa vajadziba, AP ir pilnvarots
saskana ar Padomes dro§ibas reglamentu nodot vietgjam iestadém klasi-
ficetu ES informaciju un misijas vajadzibam izstradatus dokumentus ar
slepenibas pakapi lidz “RESTREINT UE”. Visos citos gadijumos tadu
informaciju un dokumentus vietg§jam iestadém nodod saskana ar
procedtiram, kas atbilst limenim, kada tas sadarbojas ar Savienibu.

3. Augstais parstavis ir pilnvarots ar $o lémumu saistitajam tre$am
valstim, ka arT viet€jam iestadém nodot ES neklasificétus dokumentus,
kas ir saistiti ar Padomes apspriedém par misiju, uz ko attiecas dienesta
noslépuma ieveroSanas pienakums atbilstigi Padomes reglamenta 6.
panta 1. punktam ().

15. pants
Informacijas analize un sakari

EUPOL COPPS vajadzibam aktivizé Informacijas analizes un sakaru
centru.

16. pants

Stasanas speka
Sis lemums stajas speka ta pienemsanas diena.

Tas zaudé speku 2012. gada 30. junija.

(") Padomes Leémums 2009/937/ES (2009. gada 1. decembris), ar ko piepem
Padomes reglamentu (OV L 325, 11.12.2009., 35. Ipp.).



