Publicatieblad NL

van de Europese Unie C-serie
C[2024/1287 31.1.2024
BESLUIT VAN DE RAAD
van 29 januari 2024

tot benoeming van een plaatsvervangend lid van het Raadgevend Comité voor veiligheid en
gezondheid op de arbeidsplaats voor Nederland

(C/2024/1287)

DE RAAD VAN DE EUROPESE UNIE,
Gezien het Verdrag betreffende de werking van de Europese Unie,

Gezien het Besluit van de Raad van 22 juli 2003 tot oprichting van een Raadgevend Comité voor veiligheid en gezondheid
op de arbeidsplaats ('), en met name artikel 3,

Gezien de lijsten met kandidaten die de regeringen van de lidstaten aan de Raad hebben voorgelegd,
Overwegende hetgeen volgt:

(1)  Bij besluit van 24 februari 2022 (%) heeft de Raad gewone en plaatsvervangende leden van het Raadgevend Comité
voor veiligheid en gezondheid op de arbeidsplaats benoemd voor de periode van 1 maart 2022 tot en met
28 februari 2025.

(2)  De regering van Nederland heeft een voordracht voor één vacante zetel ingediend,

HEEFT HET VOLGENDE BESLUIT VASTGESTELD:

Artikel 1

De volgende persoon wordt benoemd tot plaatsvervangend lid van het Raadgevend Comité voor veiligheid en gezondheid
op de arbeidsplaats voor de termijn die loopt tot en met 28 februari 2025:

VERTEGENWOORDIGERS VAN DE WERKNEMERSORGANISATIES

Lidstaat Plaatsvervangend lid

Nederland De heer Wim VAN VEELEN

Artikel 2

De Raad benoemt de nog niet voorgedragen leden en plaatsvervangende leden op een later tijdstip.

Artikel 3

Dit besluit treedt in werking op de datum van de vaststelling ervan.

() PBC 218 van 13.9.2003, blz. 1.
(* Besluit van de Raad van 24 februari 2022 tot benoeming van de gewone en de plaatsvervangende leden van het Raadgevend Comité
voor veiligheid en gezondheid op de arbeidsplaats (PB C 92 van 25.2.2022, blz. 1).
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Gedaan te Brussel, 29 januari 2024.

Voor de Raad
De voorzitter
H. LAHBIB
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