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Al an Aontais Eorpaigh Sraith C
C/2024/1287 31.1.2024
CINNEADH ON gCOMHAIRLE
an 29 Eandir 2024

lena gceaptar comhalta malartach amhdin den Choiste Comhairleach um Shébhdilteacht agus Sldinte
ag an Obair don Isiltir

(C/2024/1287)

TA COMHAIRLE AN AONTAIS EORPAIGH,
Ag féachaint don Chonradh ar Fheidhmit an Aontais Eorpaigh,

Ag féachaint don Chinneadh 6n gCombhairle an 22 Itil 2003 lena mbunaitear an Coiste Comhairleach um Shébhdilteacht
agus Sldinte ag an Obair ('), agus go hdirithe Airteagal 3 de,

Ag féachaint do liostai na n-iarrthéirf a chuir Rialtais na mBallstdt faoi bhrdid na Comhairle,
De bharr an mhéid seo a leanas:

(1)  Le Cinneadh uaithi an 24 Feabhra 2022 (3, cheap an Chombhairle comhaltai agus comhaltai malartacha den Choiste
Combhairleach um Shabhdilteacht agus Sldinte ag an Obair don tréimhse 6n 1 Mdrta 2022 go dt{ an 28 Feabhra
2025.

(2) T4 ainmnitichdin tiolactha ag Rialtas na hisiltire i dtaca le post amhdin at4 le lionadh,

TAR EIS AN CINNEADH SEO A GHLACADH:

Airteagal 1

Ceaptar an duine seo a leanas mar chomhalta malartach den Choiste Comhairleach um Shabhdilteacht agus Sldinte ag an
Obair don tréimhse dar crioch an 28 Feabhra 2025:

IONADAITHE CEARDCHUMAINN

Ballstat Comhalta malartach

an Isiltr Wim VAN VEELEN

Airteagal 2

Ceapfaidh an Chombhairle na comhaltai agus na comhaltai malartacha nar ainmniodh {6s trath nios déanai.

Airteagal 3

Tiocfaidh an Cinneadh seo i bhfeidhm ar dhéta a ghlactha.

() 10 C 218,13.9.2003, Ich. 1.
() Cinneadh 6n gCombhairle an 24 Feabhra 2022 lena gceaptar comhaltai agus comhaltai malartacha den Choiste Comhairleach um
Shabhdilteacht agus Sldinte ag an Obair (I0 C 92, 25.2.2022, Ich. 1).
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GA 10 C, 31.1.2024

Arna dhéanambh sa Bhruiséil, 29 Eandir 2024.

Thar ceann na Comhairle
An tUachtardn
H. LAHBIB
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