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Stanovisko Vyboru regionii k ndvrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady, kterym se zavadi
jednotny akéni program v oblasti celoZivotniho uceni

(2005/C 164/07)

VYBOR REGIONU

S ohledem na ndvrh rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady, kterym se zavadi jednotny akéni
programu v oblasti celoZivotntho uceni (COM(2004) 474 final - 2004/0153 (COD)),

S ohledem na rozhodnuti Evropské komise ze dne 15. ¢ervence 2004 konzultovat Vybor regiont v této
véci v souladu s ¢lankem 265 odst. 1 a ¢lankem 149 Smlouvy o zaloZeni Evropského spolecenstvi,

S ohledem na rozhodnuti ptedsedy Vyboru regionti ze dne 5. dubna 2004, kterym povéfil Komisi pro
kulturu a vzdélavani, aby vypracovala stanovisko k této véci,

S ohledem na ndvrh stanoviska CdR 258/2004 rev.2, ktery Komise pro kulturu a vzdélavani prijala 7. pro-
since 2004, (Zpravodajka: pani Christina Tallberg, ¢lenka stokholmské Okresni rady (SE-PES)

a vzhledem ke:

sdéleni Komise k nové generaci programt vzdélavani a odborného vzdélavani Spolecenstvi po roce 2006
(COM(2004) 156 final)

sdéleni Komise Radé a Evropskému parlamentu k Budovdni nasi spole¢né budoucnosti: tikoly politiky
a rozpoctové prostiedky rozsifené Unie pro obdobi 2007-2013 (COM(2004) 101 final)

jednomyslné pfijal ndsledujici stanovisko na svém 58. plendrnim zasedini, které se konalo ve
dnech 23. - 24. anora 2005 (schiize dne 23. iinora).

Obecny kontext

Komise sestavila ndvrh rozhodnuti Evropského parlamentu
a Rady, kterym se zavadi jednotny akéni program v oblasti
celozivotntho uceni a ktery obsahuje fadu odvétvovych/speci-
fickych programd. Jednotny program stavi na soucasnych
programech Socrates a Leonardo da Vinci, na programu e-lear-
ning (elektronické vzdélavani), na iniciativé Europass a na
ruznych opatfenich financovanych prostfednictvim akéniho
programu Spolecenstvi.

Névrh se zaméfuje na otdzky dalezité pro regiondlni a mistn{
politiku, tj. pro zdkladni troven, a proto Vybor regionu velmi
zajimd. Ndvrh Komise se vSak téméf vyhradné zabyva drovni
EU a nédrodni drovni. Dokument se pouze kratce dotykd mistni
a regiondln{ Grovné a jejtho vyznamu pro podil na vytvafeni
a realizaci programu v Evropé.

Podle &isel, kterd zvefejnil Eurostat (2001), v priméru 19,6 %
mladych Evropanii ve véku 18 a 24 let se neobjevuje v &islech
tykajicich se dalstho vzdélavani a odborného vzdélavani a 20 %
— 30 % absolventii skol nepokracuje v Zddném dal§im vzdéla-
vani ani odborném vzdéldvani, odborného ¢i obecného charak-
teru.

Ministii $kolstvi ¢lenskych statt a jejich protéjsky z dalsich 14
evropskych zemi uvedli v Bolonské deklaraci (19. cerven
1999), Ze evropskd oblast vysokoskolského vzdéldvani musi
dosdhnout svétové pritazlivosti, aby $la ruku v ruce s velkymi
evropskymi tspéchy v oblasti kultury a védy.

V souladu se zdvéry lisabonského zaseddni Evropské rady
(bfezen 2000) vyzvala Evropska rada, kterd se sesla ve Feira,
Clenské staty, Radu a Komisi, aby zavedly jednotné strategie
a praktickd opatfeni na podporu celoZivotniho uceni pro viech-

ny.

V této souvislosti Komise pfijala memorandum o celozivotnim
uceni s cilem zahdjit celoevropskou diskusi o komplexni stra-
tegii pro dosazeni celozivotniho uceni na individudlni
a instituciondlni drovni a ve vSech oblastech vefejného
a soukromého Zivota. Pistup k evropskému vzdélavani klade
dtraz na individudlni uceni.

Evrop$ti ministii odpovédni za vysokoskolské vzdélavani u
piileZitosti jejich setkdni v Praze dne 19. kvétna 2001 zdira-

znili, mimo jiné, vyznam vétsi pfitazlivosti evropského vysokého
skolstvi pro studenty z Evropy a jinych ¢dsti svéta.

Evropskd rada, kterd se sesla ve Stokholmu (bfezen 2001),
stanovila cile evropskych systémi vzdélavani a odborného
vzdélavani. Rada stanovila nasledujici prioritni oblasti rozvoje
pro implementaci pracovniho programu Vzdéldvani 2010:
piistup k poradenstvi, zabezpeceni kvality sluzeb, tloha pora-
denstvi pfi rozvoji lidskych zdroji a poradenstvi usnadiujici
mobilitu v oblasti studia a zaméstnanosti v Evropé. K dosazeni
téchto cilti vypracovala Evropskd rada v Barceloné (2002)
pracovni program.
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Néavrh navazuje na sdéleni Komise Evropskému parlamentu
a Radé o posileni spoluprice se tfetimi zemémi v oblasti
vystho vzdélavani (COM(2001) 385 final)).

Bild kniha o novém impulsu pro evropskou mlddez se zaméfuje
na potiebu flexibilntho poradenstvi a poradenského systému
pro mlddez na podporu nepfetrzitého pfistupu k celozivotnimu
a véezivotnimu uceni.

V roce 2002 se Komise rozhodla uéinit evropskou oblast celo-
zivotniho uceni realitou. Jednim z praktickych vysledku, k nimz
Komise dospéla ve spolupréci s Vyborem regiont, jsou ,U¢ic
se regiony“ (program Regiondlnich siti celoZivotniho udeni —
R3L). Projekt spojuje 120 regiont do 17 siti a jeho cilem je
vypracovat komplexni strategie celozivotniho uceni.

Ve sdéleni k programim vzdéldvani v Evropské unii po roce
2006 Komise zvefejnila své plany novych programt EU, v¢etné
nového jednotného programu pro pfeshraniéni mobilitu
a spolupréci v oblasti celoZivotniho uceni pro ¢lenské staty EU,
zemé EEA[EFTA a Zadatelské zemé. Program zahrnuje jak v3eo-
becné, tak odborné vzdélavani.

Spole¢nd pruibéznd zprava, kterou predlozila Rada a Komise ke
vzdéldvini a odbornému vzdéldvini 2010, se zaméfuje na
zdkladni reformy pro realizaci lisabonské strategie a zduraziuje
tii prioritni oblasti: zaméFeni reforem a investic na klicové
oblasti informa¢ni spole¢nosti, realizace programu celoZzivot-
niho uceni a budovdni Evropy vzdélavani a odborného vzdéla-
vani. Publikace nové prubézné zpravy se ocekdvd v roce 2006.

V listopadu 2004 Wim Kok, predseda skupiny na nejvyssi
trovni pro pribézné hodnocent, pfedlozil zpravu o vyvoji Lisa-
bonské strategie. Jednim ze zdvért zpravy je, ze vyvoj deklaro-
vanych cilt je pfili§ pomaly. Na ndvrh jednotného akéntho
programu pro celozivotni uceni bychom méli pohlizet také
v tomto kontextu. Mistn{ a regiondlni orgdny maji velky poten-
cidl k tomu, aby aktivné pfispély k dosazeni cilt v oblasti vzdé-
lavani.

Vybor regionu pii riznych piilezitostech zdiraznil nutnost
pevného zakotveni celozivotntho uceni na mistni a regiondln{
trovni. Vzhledem k vyznamu této otdzky pro zptisob organi-
zace spolecnosti na mistni a regiondlni trovni by Vybor
regionu rdd hrdl aktivni roli pfi vypracovani a realizaci
kampané za celozivotni uceni.

Podstata ndvrhu

Jednotny program

Nova pravidla se tykaji nového jednotného programu vzdéla-
vani a odborného vzdélavani pro mobilitu, projekty spoluprace
v oblasti celozivotniho uéeni a budovani siti. Zahrnuje nasledu-
jici programy:

1) Sektorélni programy:

— Comenius — program pro aktivity v oblasti vSeobecného
vzdélavani az po stredni $koly ukoncené maturitou;

— Erasmus — program pro aktivity v oblasti vzdélavani
a pokrocilého vzdélavani na trovni vysokych skol;

— Leonardo da Vinci — program pro vSechny ostatni
aspekty odborného vzdélavani a piipravy;

— Grundtvig - program pro vzdéldvani dospélych.

2) Obecny/prifezovy program zahrnuje Ctyfi  klicové
¢innosti:

— spolupréace Spolecenstvi na politice celozivotniho ucent,
— vénovéni zvldstni pozornosti vyuce jazyki,

— rozvoj cCinnosti souvisejicich s ICT (Informacnimi
a komunika¢nimi technologiemi), pokud ptesahuji speci-
tické programy,

— lepsi sitent.

3) Program Jean Monnet na podporu opatieni souvisejicich
s evropskou integraci a evropskymi institucemi a asociacemi
ve vzdéldvani a odborném vzdélavani.

Cile

Ocekavi se, ze program celoZivotniho uceni a odborného vzdé-
lavani bude stdt asi 13.620 miliard EUR na obdobi sedmi let.
Rozpocet se zaméfuje na &tyfi kliCové cile stanovené ve
finan¢nich perspektivach pro obdobi 2007-2013.

Hlavnim cilem je vytvofit ze SpoleCenstvi prostfednictvim celo-
zivotntho uceni pokrocilou spole¢nost zaloZenou na védéni.
Cile pro ¢tyfi programy:

— 1 z 20 skoldkt bude zapojen do ¢innosti programu Come-
nius v obdobi 2007 — 2013;

— 3 miliony studentdl v programu Erasmus do roku 2011;

— 150 000 umistén{ v programu Leonardo kazdy rok do roku
2013;

— 25 000 mobilit v programu Grundtvig do roku 2013.

Ndzory Vyboru regionii

1. Vybor regiont vitd ndvrh Evropské komise koordinovat
vzdélavaci programy EU v jednotném programu celoZivot-
niho uceni. Vybor regionti to povazuje za velmi dulezZitou
pomoc v usili, jenz ma za cil podporovat viechny zaintere-
sované strany, aby pracovaly na rychlych zméndch systému
obecného a dalstho vzdélavini a odborného vzdélavani.
Spliuje to potieby ekonomiky znalosti a je to v souladu
s ambicemi Spolecenstvi, které se tykaji zapojeni
a odpovédnosti ve spole¢nosti.
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2. Vybor uz difve zdiraznil vyznam strategie celoZivotniho 8. Mistni a regionalni organy se nachdzi ve vyjimecné pozici,

2a.

uceni a rad by pomohl zajistit, aby mél jednotny program
velky vliv a poskytl smysluplnou pomoc z hlediska demo-
kracie a prosperity.

V souvislosti s 10. vyro¢im zalozeni Vyboru regiont se
konala ve dnech 17. a 18. listopadu 2004 Diskuse
mlddeZe. Zastupci mlddeze zduaraznili, Ze by se naléhavym
cilem méla stait moznost, aby se kazdy zdk mohl dcastnit
vyménnych programi a ziskat tak povédomi o jinych
kulturdch, jazycich a Evropském spolecenstvi. Vybor
regiont povazuje navrhované cile za krok spravnym
smérem a schvaluje dlouhodoby «cil, ktery zdiraznili
zastupci mladeze.

. Evropské rada v Lisabonu upozornila na to, Ze vieobecné

vzdélavani a odborné vzdélavani jsou rozhodujicimi
faktory pro to, aby EU byla schopna tento tkol splnit a aby
byla informacni spolecnost dostupnd pro viechny obcany,
coz ji umozni zcela vyuzit jeji potencidl. Iniciativy v oblasti
vzdélavani musi zahrnovat podporu rtiznych forem naby-
véani a rozvoje védomosti tak, aby stdle vice lidi mohlo byt
aspésné podporovano.

Klicovd tiloha mistnich a regiondlnich orgdnii

4.V celé Evropské unii maji mistni a regiondlni orginy

klicovou odpovédnost za oblasti, které upravuje dokument
Komise.

.V mnoha evropskych zemich jsou mistni a regionalni

organy odpovédné za veobecné vzdélavani, odborné vzdé-
lavan{ a vzdélavani dospélych. Na této drovni se pFijimaji
a realizuji rozhodnuti tykajici se vzdélavani a odborného
vzdélavani. Mistni a regiondlni troven je také soucdsti
socidlniho  partnerstvi a  koordindtorem  mistniho
a regionalniho rozvoje a ristu. Proto je také v jejich zdjmu
rozvijet dovednosti pracovnich sil.

. Pasobi také jako socidlni sluzba se zodpovédnosti za

blahobyt svych obcant, bez ohledu na to, zda se jednd
o déti, dospélé nebo seniory. Dalsim jejich tkolem je
pomoci zajistit, aby nejzranitelnéjsi skupiny byly nedilnou
soulasti spole¢nosti, zejména télesné a/nebo mentilné
postizeni. Jsou také zaméstnavatelem a jako takové mohou
ocekdvat, ze ze snahy zlepsit dovednosti pracovnich sil
budou ptimo tézit.

. V oblasti evropského vzdélavini maji snahy na mistni

a regiondlni drovni vyznamny demokraticky prvek:
moznost Gcastnit se a stat se mistrem demokratické spole¢-
nosti.

10.

11.

12.

kdy mohou vstupovat do konstruktivnich partnerstvi se
socidlnimi partnery a institucemi vSeobecného a dalsiho
vzdélavani s cilem pfipravovat programy vseobecného
vzdélavini a odborného vzdéldvani s ohledem na
konkrétni mistni potieby a pozadavky.

. Ruizné regionalni a mistni projekty spoluprace ptisobi jako

dulezita hnacf sila rtstu a rozvoje.

Vzdélavaci programy umoznuji EU dosdhnout p#imo
k obcantim. Z4dnd jind snaha EU neovliviiuje kazdy rok
tolik lidi. Programy také poméhaji pfi modernizaci vzdéla-
vacich systémti a poméhaji jednotlivedm p#i dopliiovani
novych dovednosti. S ohledem na tkoly mistnich
a regiondlnich orgdnt by méli byt regiondlni aktéti dule-
zitou cilovou skupinou programovych ¢innosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy.

Regiondlni sité pro celozivotni uceni (program R3L),
vytvofené Komisi a Vyborem regionu, jsou vynikajicim
pitkladem $ifeni a rozvoje celozivotntho uceni v Evropé.
Vybor by ptivital nékolik dalsich iniciativ tohoto typu,
které se mohou rychle uchytit a od zakladu aktivné
piispivat k podpore sjednocovani Evropy.

Evropské mistni a regiondlni orgdny musi byt zapojeny
v ranych fazich ¢innosti programii vzdélavani a odborného
vzdélavani. Nikdy se nesmi stat, aby po uplynuti programu
pouze akceptovaly jeho vysledky.

Misto strategie celozivotniho uceni v jednotném programu

13.

14.

15.

16.

Celozivotni uceni je zaméfeno spiSe na uceni nez na vzdé-
lavani a zabyvd se individudlnim osvojovdnim dovednost,
nikoliv formdlnimi vzdéldvacimi systémy.

Tato strategie sahd od jesli po vzdélavani dospélych
a zabyvd se riznymi formami uceni a vzdéldvani. Je diile-
zité, aby se tento pieklenovaci pfistup opravdu stal
hlavnim proudem v navrhovaném jednotném programu a v
odvétvovych programech.

Lepsi povédomi o rozmanitosti a hodnoté evropskych
kultur by mél byt tkolem pro vSechny programy a nikoliv
pouze pro program Comenius.

Spole¢né cile by mély fesit, z hlediska celozivotntho ucent,
vyznam trvale udrZitelného hospodatského, socidlniho
a environmentdlniho rozvoje.
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17. Proto memorandum Komise také vysvétluje, pro¢ by mély 25. Rozvoj kromé toho také Casto zavisi na malych a stiednich

18.

19.

20.

byt systémy vzdélavani a praktické odborné p¥ipravy zapo-
jeny do kontextu celozivotntho uceni. Komise uz uvedla,
Ze novy jednotny program musi zahrnovat jak akademické
vzdélavani, tak odbornou piipravu. Vybor regionti tento
piistup podporuje. Programy jako Socrates a Leonardo
upravuji raznd nafizeni, a proto se aplikuji rizné postupy,
coz bylo doposud nevyhodou.

Skutecnost, Ze zdkladni odbornd pfiprava spadd pod
program Leonardo a odbornd piiprava po vysoké skole
spadd pod program Erasmus, dile zduraziiuje potiebu
piilezitosti pro dobré mezisektoralni projekty.

Vybor regionu zduraziiuje potiebu co nejlepsi interakce
mezi riznymi odvétvovymi programy. V programu celoZi-
votniho uceni musi byt umoznény a usnadnény horizon-
talni i vertikdlni projekty. Zd4 se, Ze navrhovand struktura
bude této Gzké mezisektoralni spolupraci oteviena.

Vybor regionti se vak domnivd, Ze mimo tuto otevienost
se musi ufinit jasny krok k posileni spoluprice mezi
raznymi konkrétnimi programy z hlediska evropské stra-
tegie celozZivotniho uceni.

Splnéni potieb soucasnych dovednosti

21.

22.

23.

24,

Odbornd piiprava se rychle méni. V odborné piipravé
s rozmérem celozivotniho uceni na sebe berou pojmy jako
znalosti a uceni dulezité konotace, stdvajici pracovni
prostfedi napiiklad vyzaduje lepsi jazykové dovednosti.

Socialni dovednosti, jako je ochota pfevzit odpovédnost,
pracovat jako souldst teamu, vychdzet dobfe s kolegy
a dalsimi dospélymi, kreativita, schopnost nazirat véci
v §ir$im kontextu a management kvality, se také stdvaji
vyznamnymi faktory v odborné piipravé. Podnikavost,
aktivni obcanstvi, rovné ptilezitosti a boj proti rasismu
a xenofobii jsou piiklady dalsich velmi dtlezitych ,obec-
nych“ ¢asti odborné piipravy. Nékteré z nich tvof{ soucdst
konkrétnich cili jednotného programu, coz VR povazuje
za pozitivni.

Vieobecné vzdélavani musi byt pro zménu otevienéjsi vici
pracovnimu svétu a budoucimu zaméstndni napiiklad
prostfednictvim partnerstvi s firmami, price na projektech
a zapojenim zdstupcl pracovniho svéta do préice
v ucebndch.

Vybor regiont se domnivd, Ze program bude schopen
poskytnout cennou podporu vysokému Skolstvi, coZ je
velice diilezité pro regiondlni rozvoj.

26.

27.

podnicich, kde zaméstnanci spiSe nedosahuji vysokoskol-
ského vzdélani. Zde se lisi tradice vzdélavani a odborného
vzdélavani. Je tudiz také dulezité poskytovat podporu
rozvojovym programum pro pracovniky s potiebou
zakladniho nebo vysokoskolského vzdélani. Je dulezité
zavést takové programy vzdéldvani a osvojovani doved-
nosti, které se budou tykat pracovnikt pracujicich v malych
a stfednich podnicich.

Je také dulezité objasnit, jak flexibilni maji programy byt,
aby bylo mozné splnit cile politiky a uspokojit potieby,
které se mohou objevit v pribéhu programového obdobi.

Vybor regiont také zdaraznuje potiebu, aby bylo rozdélo-
vani zdroju pro rtizné programy kontinudlni proces prova-
zany s rozpotem a s programovymi cili. Tykd se to také
rozvoje mezi konkrétnimi programy a moznostmi redistri-
buce s cilem poskytnou vétsi podporu rozvoji a vyméné
studentd, kteff prodélali kratsi akademickou kariéru.

Situace ticastnikil

28.

29.

30.

Evropsky parlament upozornil na to, Ze z vyménnych
programti tézi vétSinou studenti z bohatého prostiedi,
protoze financovani vymén studentd neni adekvétni.
Clenské staty musi zabezpecit, aby méli studenti skutecné
piistup k vyménnym programtim a financovani a aby byly
zohlednény finané¢ni zdroje Zadateld.

Pro Vybor regiont je velmi dulezZitou otazkou rozvoje —
a oblasti, ve které mtze mit jednotny program celozivot-
niho uceni dalekosdhly vyznam- socidlni integrace. Tyka
se to $iroké a rtznorodé skupiny studentd s rtiznou
potiebou podpory od studentli, ktefi maji problémy
s uéenim nebo pocituji socidlni zranitelnost nebo exkluzi,
az po studenty, ktef{ ptijedou do zemé, jejiz kultura je pro
né nezndmd. Dnes mtZeme vidét, Ze velkd skupina
mladych lidi s nedostate¢nym zdkladnim vzdélinim bud
prerusi sva studia, nebo viibec nedokon¢i povinnou $kolni
dochazku. Pro rozvoj mladych lidi bychom méli podpo-
rovat rozvoj metodologie, pfendseni dovednosti a dalsi
iniciativy.

Je to tak dualezity problém, Ze by mél byt jasné formulovin
v programovych cilech a mél by byt feSen prostiednictvim
evropskych, ndrodnich, regionalnich a mistnich programa.
Dobrym piikladem evropské sité tohoto druhu jsou ,Skoly
druhé piilezitosti‘, které podporuji rozvoj metodologie,
pfenaseni dovednosti a rozvoj ¢innosti.
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31.

32.

Postizen{ studenti mus{ dostat skutecnou piilezitost zapojit
se do ¢innosti jednotného programu.

Co se tykd acasti dospélych ve vyménnych programech, je
zapotiebi zdlraznit otdzku rovnych prilezitosti tak, aby se
mohli zacastnit jak muzi, tak Zeny. Zvldstni pozornost by
méla byt zaméfena na pracovniky s potiebou nového
ucent.

Zapojeni sousednich tietich zemi

33.

Vybor regiont vitd také zdmér zapojit sousedni tieti zemé.
V tomto kontextu je pfirozené odkdzat na prohldseni
Evropského parlamentu o $ir$im evropském sousedstvi. Na
mistn{ a regiondlni trovni byly jiz v rané fazi vytvofeny
kontakty a bylo mozné piipravit pudu vytvofenim
kontaktli se zemémi, které pravé ptistoupily k Evropské
unii. Zdalo by se pfirozené, aby tato price na regiondlni
a mistni drovni pokracovala a rozsifila se do novych zemi.

Rozdéleni odpovédnosti

34.

35.

36.

Vybor regiont zdiaraziiuje potiebu jasné rozdélit povin-
nosti mezi orgdny na komunitdrni a ndrodni udrovni.
Clenské staty by mély byt co nejvice zodpovédné za prak-
tickou stranku. Pro dspéch budouctho usili je zdsadni
decentralizovand struktura. Mistni a regiondlni organy
budou muset v této struktufe hrat mnohem aktivngjsi
alohu.

V souladu s ndvrthem Komise by se mély organy na komu-
nitdrni drovni zabyvat zdlezitostmi jako jsou cile, v3eo-
becné prehledy, obecné strategie, pozorovani a analyza,
naslednd ¢innost a hodnoceni. Organy na komunitdrni
trovni se budou muset také zabyvat realizaci, uréovanim
a rozsifovanim dspésnych forem realizace. Vybor regionti
se domnivd, ze mistni a regiondlni orgdny by mély hrat
vyznamnou roli pfi realizaci novych programa, ziskdvani
podpory pro ni a pii jejich $ifeni.

Jako obvykle bychom se méli vyhnout rozhodovacim
postupum, které se tykaji zdleZitosti feSenych na dvou
arovnich.

Ndzory na soucdsti jednotného programu

37.

38.

Vybor regionti se domnivd, Ze navrhovany jednotny
program se svymi soufasnymi ambicemi je velmi
vyznamny pro podporu partnerstvi, projekti a siti mobility
v Evropé.

Projekty mobility jsou pro mistni a regiondlni droven
nesmirné diilezité. Pravé malé projekty mobility, o nichz se
rozhoduje na ndrodn{ Grovni, maji ¢asto vyznamny dopad
a prosazuji ideu Evropy, aktivni obcanské spole¢nosti

39.

40.

41.

42.

43.

a demokracie. Je dtlezité, aby projekty poskytovaly rdmec
pro otevienost a piilezitosti pro sdileni zkuenosti. To
usnadiiuje Sifeni znalosti a realizaci. Prubifskym kamenem
je zde vzdjemné ucent.

Cilem projektu mobility musi také ¢im dél tim castéji byt
zajisténi ndrodnich, regiondlnich a mistnich zdloznich
systémtl, které budou podporovat pokracujici mobilitu i
po skonceni projektu, aby se zachovaly struktury
a kontakty, které byly navdzany. Projekty by mély pomdhat
odstraniovat piekdzky a podporovat neustalé vymény, aby
se tyto projekty staly soudsti pravidelnych aktivit. Je diile-
zité, aby ndrodni systémy financovini vzdéldvani také
umoznovaly studentiim absolvovat ¢dst studif v jiném ¢len-
ském staté.

Co se tykd rozvojovych programu, je nezbytné vyuZit
odborné znalosti, které pfindseji, napf. prostfednictvim
sdruzeni odborniku atd. Pro strategii celozivotniho uceni
budou zvlast dalezité projekty, které hodnoti rtizné formy
uceni. Prakopnicky pfistup rozvojovych projekt by proto
mél za urcitych podminek umoziovat zménit kurs, kdyz je
projekt v plném proudu.

Vybor regionu se domnivéd, Ze navrhované obecné/priife-
zové programy budou velmi dilezité jako soudrznd sila
a z hlediska analyzy a podpory politického vyvoje. Dalsi
dulezité tkoly se budou tykat zahdjeni novych projektd
a vybudovani siti a pfispéji svym dilem k novym
procestim, které mohou splnit vzdéldvaci potfeby EU.
Vzhledem k vyznamu regiondlnich a mistnich orgdnt
v oblasti vzdéldvani je zapotfebi ndvaznost mezi touto
¢innosti a Vyborem regionu.

Strategickou tlohu pro evropské sjednoceni v oblasti vyso-
koskolského vzdélavani a vyzkumu bude hrit program
Jean Monnet.

Vyibor

Vybor regionti zdtraziuje, ze vybor, jenZ mad pomdhat
Komisi (¢lanek 10 ndvrhu), bude:

— pracovat s cili a rozvojem politiky;

— neustdle sledovat a podporovat spolecné cile jednot-
ného programu;

— zajistovat, aby evropskd strategie celozivotniho uéeni
v podstaté infiltrovala do raznych sektordlnich
programd.

Vybor by mél nést celkovou odpovédnost za to, Ze mezi
sektordlnimi programy nebudou vytvoreny zadné bariéry.
Pro budouci Gsili bude také nutné, aby vybor spolupra-
coval s Vyborem regiont.
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Objem cilii

44. Vybor regiont podporuje navrhovany objem cild, coz

znamend, Ze se programy mobility ztrojndsobi. Tyto ambi-
ciézni cile pravdépodobné posili Evropské spolecenstvi
a zlepsi soudrznost. Objem cild vSak nesmi pfipustit, aby
utrpéla kvalitativni strdnka programu.

Zjednoduseni administrativnich postupti

45.

46.

Vybor regionu také vitd zjednoduSeny/pausdlni systém
vypoctu ndkladd. VR uz diive upozornioval na negativni
dopad byrokracie na pocty Zzadateld. Mnoho aktéri se
odmitd programt Gcastnit kvuli slozitym administrativnim
pozadavkim. Vybor regionti se domnivd, Ze administra-
tivni a aletni pozadavky by mély tmérné objemu financo-
vani. Mensi projekty nemusi byt podroboviny stejnym
komplexnim, pracnym kontroldm jako projekty velké.

Na druhou stranu, viak Vybor zdiraznuje, Ze se lisi okol-
nosti a schopnost tcastnit se programt, coZ muZe mit
dopad na ndklady. To lze pfisoudit naptiklad nedostatecné
obezndmenosti se studiem, handicaptim, moZnosti dovolit
si cestovni vydaje a ndklady za ubytovdni nebo riznym
regiondlnim podminkdm.

Ndzvy

47.

48.

Vybor regiont také zduraziuje, Ze novy program a jeho
ruzné slozky by mély mit jednoznacné praktické ndzvy,
aby byly jasné a srozumitelné bez ohledu na pouzivany
evropsky jazyk. Vyrazy jako ,jednotny program* a ,obecny/
prifezovy program” povedou ke zdméné a nedorozuméni.

Mélo by byt jasné ddno najevo, Ze ,jednotny program*
odkazuje na celou iniciativu, zatimco programy Comenius,
Leonardo, Erasmus, Grundtvig a Jean Monnet jsou soucdsti
celku. Také by mélo byt ddno jasné najevo, Ze obecny/
prifezovy program ma strategickou, zastfeSovaci funkci.
Vybor regiont se domniva, ze k této zdleZitosti by se mélo
pfistupovat obzvlast peclivé.

Subsidiarita a proporcionalita

49.

Program dopliiuje ndrodni nebo regiondln{ a mistni inicia-
tivy. Navrhovany pravni zdklad k nim poskytuje piileZitost.
Program pfevdzné funguje v oblastech, v nichz nemohou
byt ac¢innd opatfeni clenskych stdtd. Jeho cilem neni
zménit strukturu ani obsah vzdélavacich systému; spiSe se
zaméFuje na oblasti, v nichZ Ize vytvofit pfidanou hodnotu
na evropské trovni. Co se tykd proporcionality, tento
navrh byl vypracovan tak, aby dosdhl co nejvétsiho zjedno-
duseni.

Navrhy Vyboru regioni

1.

10.

. Jednim ze

Mistni a regiondlni orgdny musi byt do jednotného
programu zapojeny v jeho rané fizi.

. Mistni a regiondlni aktéfi by méli byt dilezitou cilovou

skupinou pro iniciativy, které se obecné tykaji evropského
rozvoje a integrace a konkrétné programovych aktivit
v oblasti vzdélavani.

. V dokumentu by mél byt kladen vétsi diraz na neformdln{

a informalni uceni.

zptsobt, jak se vyhnout demarkacnim
problémim a prekdzkdm, by mohlo byt zaclenéni co
nejvice pravidel pro piistup k rtiznym &istem jednotného
programu do jednoho spole¢ného ¢lanku (ekvivalent
¢lanku 4 névrhu) a podobné omezeni konkrétnich pravidel
pro piistup pro kazdy sektordlni program Comenius,
Erasmus, Leonardo da Vinci a Grundtvig.

. Je dulezité, aby tato otevienost pronikla také do zpisobu,

jakym se vytvareji navrhované finanéni rdmce pro speci-
fické projekty.

. Vazba mezi zdkladnim a vy$$im vzdéldvanim, mezi vseo-

becnym a odbornym vzdélavinim a mezi formalnim,
neformdlnim a informdlnim ucenim musi byt v béhem
programového obdobi aktivné posilovina.

. Evropska strategie celozivotniho uéeni by méla byt jasnéji

formulovédna v jednotném programu a jeho raznych souca-
stech.

. Vybor regionti se domnivd, Ze mistn{ a regiondlni orgdny

by mély hrit vyznamnou roli pii realizaci novych
programu, ziskdvani podpory pro ni a pii jejich siteni.

. Vybor regionti si pteje hrat aktivnéjsi dlohu pfi zvefejno-

vani, $ffeni a diskusi o pokroku, kterého se dosdhlo
v téchto otdzkdch na drovni Spolecenstvi.

Navrhovany obecny/prifezovy program bude hrat strate-
gickou dlohu jako soudrznd sila z hlediska rozvoje poli-
tiky, novych projektt a siti pro analyzu a pomoc pii vytva-
fen{ novych mechanismi s cilem uspokojit vzdélavaci
potieby Spolecenstvi. Vzhledem k vyznamu orgdnt regio-
ndlni a mistni Grovné v oblasti vzdélavani je zapotiebi
navaznosti mezi touto ¢innosti a Vyborem regionu.

V Bruselu dne 23. tnora 2005.

Piedseda
Vyboru regiont
Peter STRAUB



