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USNESENI EVROPSKEHO PARLAMENTU (EU) 2021/1685
ze dne 29. dubna 2021

o udéleni absolutoria za plnéni rozpoctu agentur Evropské unie na rozpoctovy rok 2019:
vykonnost, finanéni fizeni a kontrola

EVROPSKY PARLAMENT,

— s ohledem na svd rozhodnuti o udéleni absolutoria za plnéni rozpoétu agentur Evropské unie na rozpoctovy rok
2019,

— s ohledem na zprdvu Komise o opatfenich nésledujicich po udéleni absolutoria za rozpoctovy rok 2018 (COM
(2020)0311),

— s ohledem na vyroéni zpravu Uetniho dvora o agenturdch za rozpoctovy rok 2019 spolu s odpovédmi agentu (1),

— s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ze dne 18. Cervence 2018, kterym
se stanovi finan¢ni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie, méni nafizeni (EU) ¢. 1296/2013, (EU) ¢. 1301/2013, (EU)
¢ 1303/2013, (EU) & 1304/2013, (EU) & 1309/2013, (EU) & 1316/2013, (EU) & 223/2014, (EU) & 283/2014
arozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zruuje nafizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012 (%), a zejména na ¢lanky 68 a 70 tohoto
nafizen,

— s ohledem na clanky 32 a 47 nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) ¢. 1271/2013 ze dne 30. z4f{ 2013
o ramcovém finan¢nim nafizeni pro subjekty uvedené v ¢lanku 208 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU,
Euratom) ¢. 966/2012 (3),

— s ohledem na nafizeni Komise v pfenesené pravomoci (EU) 2019/715 ze dne 18. prosince 2018 o rdmcovém
finanénim nafizeni pro subjekty zifzené podle SFEU a Smlouvy o Euratomu auvedené v ¢linku 70 nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 (¥, a zejména na ¢ldnek 105 tohoto nafizeni,

— s ohledem na ¢ldnek 100 a piilohu V jednaciho fadu,

— s ohledem na stanoviska Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci a Vyboru pro obcanské svobody, spravedlnost
a vnitini véci,

— s ohledem na zprdvu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0100/2021),

A. vzhledem k tomu, Ze toto usneseni obsahuje pro kazdy ze subjektd uvedenych v ¢ldnku 70 nafizeni (EU, Euratom)
2018/1046 piipominky horizontdlni povahy, které doprovazeji rozhodnuti o udéleni absolutoria v souladu s ¢lankem
262 nafizeni (EU, Euratom) 2018/1046 a ¢lankem 3 piilohy V jednactho fddu Evropského parlamentu;

B. vzhledem k tomu, Ze toto usneseni rovnéz obsahuje pro Zasobovaci agenturu Euratomu piipominky horizontaln{
povahy, které doprovdzeji rozhodnuti o udéleni absolutoria v souladu s¢lankem 262 naffzeni (EU, Euratom)
2018/1046 a ¢lankem 3 piilohy V jednactho fadu Evropského parlamentu;

C. vzhledem k tomu, Ze agentury Unie by se mély zaméfit na tkoly s jasnou evropskou pfidanou hodnotou a organi-
zace takovych tikolt by méla byt optimalizovdna, aby se zabrdnilo pfekryvédni ¢innosti, coz je v nejlep$im zdjmu
danovych poplatnikd Unie;

1. vitd pokrok, kterého agentury dosdhly ve svém usili reagovat na pozadavky a doporuceni vyjadfené v ramci pred-
choziho kazdoro¢niho postupu udélovani absolutoria;

2. zdiraziwje, Ze agentury maji znacny vliv na tvorbu politik, rozhodovéni a pfipravu a provadéni programt v oblas-
tech, které maji zdsadni vyznam pro kazdodenni Zivoty Unie (napiiklad zdravi, bezpecnost, zabezpeceni, svoboda
a spravedlnost); znovu pfipomind vyznam agentur pifi napliovdni konkrétnich politickych potieb a posilovini
evropské spoluprice; konstatuje, Ze agentury mohou rovnéZ pisobit jako prikopnici pfi feSeni krizovych situaci
nebo dlouhodobych spolecenskych vyzev;

() Ut. vést. C 351, 21.10.2020, s. 7. Vyroéni zprava EUD o agenturich EU za rozpoctovy rok 2019: https://www.eca.europa.eu/Lists/
ECADocuments/AGENCIES_2019/agencies_2019_CS.pdf.

(&) Uf. vést. L 193, 30.7.2018, s. 1.

(}) Uf. vést. L 328, 7.12.2013, s. 42.

(4 Uk vest. L122, 10.5.2019, s. 1.
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3. s uspokOJemm konstatuje, Ze podle vyrocni zprévy Ucetniho dvora o agenturich Unie za rozpoctovy rok 2019
(dile jen ,zpriva Ucetniho dvora®) vydal Ucetni dvir vyrok auditora bez vyhrad ohledné spolehlivosti dcetni
zdvérky vSech agentur; dile konstatUJe 7e u viech agentur vydal Ucetni dviir vjrok bez vyhrad o legalité a sprdv-
nosti prfjmd, na nichz se Gcetni zévérka zaklddd; shleddva, Ze v piipadé vsech agentur vydal Ucetni dvir vyrok bez
vyhrad o legalité a sprévnosti plateb, na nichz se zaklddd Gcetni zdvérka, kromé Agentury Evropské unie pro
spoluprdci energetickych regula¢nich organti (ACER) a Evropského podptrného dfadu pro otdzky azylu (EASO),
u nichz vydal vyrok s vyhradou o legalité a spravnosti plateb;

4. konstatuje, Ze rozpolty pro 32 decentralizovanych agentur Unie ¢inily na rok 2019 dohromady pifiblizné
2 854 000 000 EUR v prostedcich na zavazky, coz ve srovndni s rokem 2018 pfedstavuje ndrist asi o 10,29 %,
a2 570000 000 EUR v prostiedcich na platby, coZ ve srovndni s rokem 2018 pfedstavuje ndrdst o 8,88 %; navic
konstatuje, Ze z téchto 2 570 000 000 EUR v prostfedcich na platby bylo asi 1 920 000 000 EUR financovédno ze
souhrnného rozpoctu Unie, coZ predstavuje 74,75 % celkovych finanénich prostfedkdl agentur vroce 2019 (ve
srovnani se 72,16 % v roce 2018); déle bere na védomi, ze ptiblizné 649 000 000 miliont EUR bylo financovano
z poplatkti a pfimych piispévka od zdcastnénych zemi (pokles o 1,22 % ve srovndni s rokem 2018);

Hlavni rizika a doporuceni zjisténd Ucetnim dvorem

5. konstatuje, Ze podle své zprivy povazuje Ucetni dviir celkové riziko pro spolehlivost tcetnich zévérek agentur,
které jsou zaloZeny na mezindrodné uznavanych dcetnich standardech, za stejné nizké, jako bylo vroce 2018;

6. konstatuje, Ze podle své zprivy povazuje Ucetni dvir celkové riziko pro legalitu a spravnost pifjmii, na nichZ se
zaklddaji aletni zdvérky agentur, u vétSiny agentur za nizké a za stfedni povaZuje toto riziko u ¢dsteéné samofi-
nancovanych agentur, na néz se vztahuji zvlastni ustanoveni tykajici se vybirdni poplatkd a dalsich piispévkd, jako
tomu bylo v roce 2018;

7. konstatuje, 7e Ucetni dvir povazuje celkové riziko pro legalitu a spravnost plateb, na nichz se zaklddaji Gcetni
zavérky agentur, za stfedni, pficemZ u jednotlivych rozpoctovych hlav se toto riziko pohybuje vrozmezi od
nizkého po vysoké; konstatuje, Ze riziko pro hlavu I (vydaje na zaméstnance) je obecné nizké, pro hlavu II (admini-
strativni vydaje) se riziko povazuje za stfedni a pro hlavu IIl (provozni vydaje) je riziko povaZovdno za nizké az
vysoké v zavislosti na jednotlivych agenturach a na povaze jejich provoznich vydaji; poukazuje na to, Ze vysoké
riziko obvykle vyplyvé ze zaddvéni vefejnych zakdzek a z grantovych plateb, které zahrnuji velké castky konstatu]e
ze Utetni dvir zjistil, Ze i kdyZ se kontroly tykajici se grantfi obecné zlepsily, nejsou vzdy plné Gcinné;

8. bere na védomi hlavni oblasti pripominek Ucetntho dvora, které se zaméfuji na:
— fizeni zadavani vefejnych zakdzek, jez je inadile oblasti nejnchylnéjsi k chybdm;

— postupy pro piijimani zaméstnancti a stfety zdjmt u zaméstnancti odchdzejicich z agentur Unie do soukromého
sektoru, které museji agentury lépe Fidit;

— rozpoctové fizeni, v némz Uletni dvtir zjistil nékolik nedostatkd;

9. vitd skutecnost, ze Ucetni dvir prohlasil, ze agentury ve vetsiné pifpadd pfijaly ndpravnd opatfeni s cilem Fesit
piipominky auditl z pfedchozich let, a vyzyvd agentury v oblasti SVV, aby inaddle pokracovaly ve svém dsili
v ndvaznosti na pfipominky Uetntho dvora;

Rozpoctové a finanini Fizeni

10. vyjadfuje politovani nad tim, Ze mira podrobnosti uvedenych ve zpravich o plnéni rozpoctu se u nékolika agentur
lisi od vétSiny ostatnich, coz dokazuje, Ze jsou zapotiebi jasnéjsi a standardizovangjsi pokyny k rozpoctovému
vykaznictvi agentur a Ze agentury musi vysvétlit vyrazné odchylky od piivodniho rozpoctu nebo planu pracovnich
mist; zdiraziiuje, Ze je naléhavé nutné, aby vSechny agentury zlepsily své kapacity v otdzce plinovani; lituje
odpovédi Komise na Zddost, aby orgdnu piislusnému k udéleni absolutoria automaticky poskytovala oficidlni
rozpoCet (v prostfedcich na zdvazky a v prostfedcich na platby) a Gidaje o zaméstnancich (pldn pracovnich mist
zahrnujici stdlé zaméstnance, smluvni zaméstnance a vyslané ndrodni odborniky k 31. prosinci dotéeného roku) pro
32 decentralizovanych agentur, jelikoz uvedené pokyny (coZ jsou ve skutecnosti Sablony poskytujici vedeni spise
ohledné formy neZ obsahu) nejsou dostate¢né k feSeni rozdilti ve vypoctech mezi zpravami; opakuje zZadost Komisi,
aby orgdnu piislusnému k udéleni absolutoria poskytla oficidlni rozpocet a tidaje o zaméstnancich za kazdou
agenturu a aby poskytla konsolidované tidaje za vSechny decentralizované agentury, na néz se vztahuje udélovani
absolutoria Parlamentem;
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11. domnivd se, Ze pii zfizovdni budoucich agentur by méla byt vénovdna vétsi pozornost relevanci a soudrznosti,
zejména v souvislosti s piekryvajicimi se oblastmi pravomoci;

12. domnivé se, Ze zdroje by mély byt pfidélovany pruznéji na zdkladé potieby nebo naléhavosti;

13. zdiraziuje, Ze z hlediska demokratické odpovédnosti agentur je dilezitd transparentnost a povédomi obcant
o existenci agentur Unie; domniva se, Ze zdsadni vyznam md vyuZitelnost a snadnost pouziti zdrojd a ddajti agentur;
pozaduje tudiz, aby bylo posouzeno, jak se vsoucasnosti prezentuji a zpiistupiiuji tdaje azdroje ajak je pro
obcany snadné je identifikovat, rozpoznat a pouzivat;

14. vyjadfuje znepokojeni nad velmi vysokou mirou ptenosti v nékterych agenturdch, coz by mohlo naznacovat riizné
nedostatky, véetné nedostate¢ného rozpoctového pldnovdni, coz je v rozporu se zdsadou ro¢niho rozpoctu;

Vykonnost

15. vitd skutecnost, zZe Komise pfijala doporuceni z postupu udélovdni absolutoria za minuly rok, ato dile rozvijet
a uplatiiovat zdsadu sestavovani rozpoctu podle vykonnosti, a z toho vyplyvajici zlepSeni jednotného programového
dokumentu a konsolidovanych vyro¢nich zprav o ¢innosti;

16. vitd skutecnost, ze Ucetni dviir zvefejnil vitbec prvni horizontdlni audit vykonnosti viech agentur Unie pod ndzvem
,Zvlastni zprava 22/2020: Budoucnost agentur EU — je zde potencidl pro vétsi flexibilitu a spolupraci® (°);

17. bere na védomi hlavni ptipominky Ucetntho dvora, zejména skute¢nost, Ze agentury se zabyvaji aktualnimi
spolecenskymi tématy a maji vysoky potencidl pro budouci rozvoj a vysokou troven odbornych znalosti;

18. souhlasi s Ucetnim dvorem vtom, Ze navzdory skuteénosti, ze agentury plni dilezité tkoly ve viech oblastech
naseho kazdodenniho Zivota, je zjevné obtizné budovat divéru u jednotlivych obcand; v této souvislosti zdiiraziuje
otazku odpovédnosti, transparentnosti a dokonce i ti¢innosti a mimoto také nedostatecné vefejné informovanosti,
nebot ob¢aniim zdstdvaji agentury viceméné nezndmé a ve sdélovacich prostiedcich se objevuji pouze zprivy
o negativnich incidentech;

19. ocenuje a ddle podporuje stile uzsi spoluprdci mezi agenturami v oblasti zaméstnanosti, socidlnich véci a socidlniho
zaClenovani s cilem zlepsit soucinnost, zajistit doplitkovost a sdileni zdroji; zduraznuje vyznam a piinos kazdé
agentury v jejim oboru a nezdvislost agentur; uzndvd, Ze Ctyfi agentury uspoiddaly spole¢né schiize s konkrétnim -
cilem sladit své metodiky ukazatelt vykonnosti v ndvaznosti na doporuceni Komise obdrzené vroce 2019 na
zakladé hodnoceni ¢tyt agentur z roku 2017 (doporuceni €. 5, SWD(2019)0159);

20. zdtiraziiuje zdvér zvlstni zpravy Ucetntho dvora nazvané ,Budoucnost agentur EU spocivajici v tom, Ze informace
o vykonnosti agentur Unie jsou nedostate¢né; naléhavé vyzyvd agentury, aby posilily odpovédnost za svou vykon-
nost; ocekdva, ze viechny agentury Unie budou co nejlépe spolupracovat s Komisi a Ucetnim dvorem pii posky-
tovani informaci o vykonnosti;

21. bere na védomi zjisténi Ucetntho dvora uvedené v jeho zpravé ,Budoucnost agentur EU“ a tykajici se skutecnosti, Ze
agentury méfi vykonnost prosttednictvim klicovych ukazatelG vykonnosti a Ze Komise vydala v roce 2015 k témto
klicovym ukazatelim pokyny urcené pro feditele agentur; s politovanim konstatuje, Ze ukazatele pouzivané v praxi
se tykaji zejména plnéni ro¢niho pracovniho programu agentury, rozpoctu a fizeni lidskych zdrojd, obvykle viak
neumoziiuji hodnoceni vysledkti celkové vykonnosti agentury ani aéinnosti a G¢elnosti agentury pii plnéni jejtho
mandatu; vyzyva agentury, aby spolupracovaly na lepsim vyuzivani kli¢ovych ukazatelt vykonnosti s cilem zajistit,
aby se vramci postupu udélovdni absolutoria zaméfovaly nejenom na dodriovani predpist, ale vice také na
vykonnost; vyzyva agentury, aby pokracovaly ve vytvareni ukazateld, které budou méfit jejich pfinos k uplatiovan{
politik Unie; naléhavé vyzyvd agentury, aby tyto ukazatele pravidelné pfezkoumdvaly a aktualizovaly; vyzyvd
Komisi, aby pfijala centralizovany soubor pokynt pro podavani zprav a stanovovani klicovych ukazatelt vykon-
nosti s cilem zajistit fddné méfeni vykonnosti agentur;

22. konstatuje, Ze Ucetni dvir se snazi urcit podminky potiebné k tomu, aby agentury mohly dosihnout svych cild,
zdiraziiuje vSak potfebu vétsi financni a politické flexibility a strukturdlngjsiho a soudrzngjsiho modelu fizeni,
v némz by se informace o vykonnosti zaméfovaly spiSe na vystupy nez na pfinos k provadéni politik;

() Uk. vést. C 358, 26.10.2020, s. 6.
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23. pfipomind, zZe spolecny piistup stanovi, Ze kazdd agentura Unie by méla byt hodnocena kazdych pét let, Ze Komise
by méla byt odpovédnd za organizaci hodnoceni aZe vkazdém druhém hodnoceni by mélo byt uplatiiovino
ustanoveni o skonceni platnosti; s politovanim konstatuje, Ze zaklddajici nafizeni nékolika agentur nebyla dosud
sladéna se spole¢nym piistupem; bere na védomi zjisténi Ucetntho dvora uvedené vjeho zpravé ,Budoucnost
agentur EU“, podle néhoZz byla zaklddajici natizeni 13 agentur vletech 2015 az 2019 pfepracovdna, ale pouze
pét ndvrht bylo doprovdzeno posouzenim dopadi; vyzyvd Komisi, aby pravidelné provadéla nezavislé hodnoceni
vykonnosti agentur;

24. je piesvédcen, ze by méla byt zavedena jasnd pravidla tykajici se vyvoje a ukoncovani misi agentur;

25. domniva se, Ze pro kazdou agenturu by mélo byt provedeno posouzeni dopadu aze by méla byt systematicky
pfidédvéna dolozka o prezkumu tykajici se odiivodnéni stanovenych cilti agentury;

26. trvd na tom, Ze je tieba lépe pfedchdzet tomu, aby se témata a oblasti ptisobnosti jednotlivych agentur piekryvaly;

27. vitd spolupréci se siti agentur pusobicich v oblasti SVV; vyzyva agentury, aby nadale rozvijely soucinnost a posi-
lovaly vzdjemnou spoluprici a vyiménu osvédcenych postupt za téelem zlepSeni Gcinnosti;

28. vyzyva agentury, aby naddle rozvijely soucinnost a posilovaly spolupraci a vyménu osvédéenych postupil s ostatnimi
agenturami Unie za Gcelem zvySen{ Gcinnosti (lidské zdroje, sprava budov, IT sluzby a bezpecnost);

29. domniva se, Ze je nezbytné posilit tlohu agentur jakoZzto stfedisek odbornych znalosti a sitf;

30. vitd skutecnost, ze sit agentur EU (ddle jen ,sit“) vytvofila pracovni skupinu pro sdilené sluzby a ptipravila strate-
gicky ndvrh nazvany ,Sdilené sluzby a kapacity 2.0%, aby podpofila spoluprici mezi agenturami; doporucuje, aby do
néj byla zaclenéna doporuceni Ucetntho dvora uvedend vjeho zpravé ,Budoucnost agentur EU*, pokud jde o fle-
xibilni vyuzivani zdroji (doporuceni 1 a 2) a postaveni agentur jakoZto stiedisek pro sdileni odbornych znalosti
a vytvéfen{ siti (doporuceni 4);

31. poukazuje na pozitivni piiklad spoluprdce stfediska ECDC s dal$imi agenturami Unie, mimo jiné prostfednictvim
sit¢ agentur EU; vybizi agentury, aby pokud mozno spolupracovaly a vyméiovaly si osvédcené postupy, véetné
napf. téch, které se tykaji prace z domova;

32. pfipomind, Ze je dulezité posilit digitalizaci agentur, pokud jde o jejich vnitini chod a Fizeni, ale i zrychlit digitalizaci
postuptl; zdiraziuje, Ze je tfeba, aby agentury byly vtomto ohledu nadile aktivni, aby se tak za kazdou cenu
zabrénilo vzniku digitdlni propasti mezi nimi; upozorfiuje viak na to, Ze je tiecba pfijmout veskerd nezbytnd
bezpetnostni opatieni s cilem pfedejit vSem rizikim ohroZujicim on-line bezpeénost zpracovavanych informact;

33. pfipomind, Ze kazdoro¢ni vyména ndzort vedend v piislusnych vyborech o ro¢nich pracovnich programech a vice-
letych strategiich agentur ma zdsadni vyznam pro zajisténi toho, aby tyto programy a strategie byly v souladu se
skute¢nymi politickymi prioritami, zejména v souvislosti s provadénim zdsad zakotvenych v evropském pilifi soci-
alnich prdv; pfipomind, Ze agentury maji nejvyssi kvalifikaci pro posuzovani vyuzivani zdrojti a hraji klicovou tlohu
pii podpofe spravnych udrzitelnych projektt vsouladu se Zelenou dohodou pro Evropu; vyzyva Komisi, aby
zajistila financovdni na podporu agentur Unie pii zajistovani socidlniho dialogu; konstatuje, Ze agentury Unie
hraji kli¢ovou dlohu pfi zajistovani socidlniho dialogu s organy Unie;

Persondlni politika

34. konstatuje, Ze 32 decentralizovanych agentur zaméstnavalo vroce 2019 celkem 7 880 osob, véetné tfednikd,
docasnych zaméstnancti, smluvnich zaméstnanct a vyslanych ndrodnich odbornikti (oproti 7 626 vroce 2018),
coZz v porovnani s pfedchazejicim rokem pfedstavuje podstatny ndrist, ato o 3,33 %;

vevs

35. vitd podrobngjsi a strukturovanéjsi informace o genderové vyvazenosti v agenturach;

36. vyjadfuje znepokojeni nad tim, Ze v naprosté vétsiné agentur celkové chybi genderovd vyvdzenost mezi pracovniky
vedeni; konstatuje, Ze na trovni vrcholného vedeni vykdzaly vroce 2019 rovnomérné zastoupeni Zen a muzi tii
agentury av deseti agenturdch byla ve vedeni dobrd genderovd vyvdZenost, aviak v 16 agenturdch vyvdZenosti
dosazeno nebylo (Ctyfi mély ve vedeni pouze muZe ajedna z nich pouze Zeny); vyjadiuje politovani nad tim, Ze
ve strategii pro sit naprosto chybi rovnost Zen a muZzli; vyzyva agentury asit agentur, aby otdzku rovnosti Zen
amuzi zaclenily do svych strategii a sladily ambice agentur s cilem Komise dosahnout do konce roku 2024 50 %
genderové vyvazZenosti na viech urovnich jejtho vedeni;
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37. déle konstatuje, Ze pokud jde o genderovou vyvdzenost ve spravnich raddch, vroce 2019 neexistovala zddnd
agentura s rovnomérnym zastoupenim Zen a muzd, v sedmi agenturdch existovala dobrd rovnovaha a ve 14 sprav-
nich radich genderovd vyvdzenost zajiSténa nebyla; Zddd clenské stity a piislusné organizace, které se ucastni
Cinnosti spravnich rad, aby pii jmenovani svych ¢lent do sprévnich rad agentur zohledfiovaly vyznam zajisténi
vyvazeného zastoupeni Zen a muZzi;

38. déle konstatuje, Ze pokud jde o celkovy pocet zaméstnancd, osm agentur md rovinomérné zastoupeni Zen a muZd,
19 agentur md dobré zastoupeni Zen a muzu a ve tfech agenturdch genderovd vyvdzenost chybi; vyzyvd agentury,
aby v budoucnu nadéle usilovaly o vyvdzené zastoupeni Zen a muZi;

39. se znepokojenim konstatuje, Ze v roce 2019 tvofily Zeny pouze 34 % clentl nejvyssich rozhodovacich organa vsech
agentur Unie, a pfipomind, Ze v agenturdch Unie je tfeba zajistit vyvdZzené zastoupeni Zen a muzil v souladu se
zdkladnimi nafizenimi, kterymi se agentury zfizuji; Zddd proto agentury Unie, aby shromazdovaly a pfedklddaly
udaje o vyvazeném zastoupeni Zen a muZzi ve vSech kategoril vedoucich pracovnikd (od nejniz$i po nejvyssi
droven), aby shromazdovaly zdkladni tdaje, na jejichz zdkladé se agentury Unie vybizeji k tomu, aby fesily
genderovou nerovnovdhu ve vedeni a usilovaly o zaclefiovani hlediska rovnosti Zen a muzd do vSech oblasti;

40. konstatuje, Ze zemépisnd vyvdZenost zaméstnanci agentur Unie o néco lépe odpovidd procentudlnimu rozloZeni
populace EU-27 nez zemépisnd vyvdZenost zaméstnancti Komise; bere na védomi nedostatené zastoupeni osmi
Clenskych statd, nadmérné zastoupeni sedmnaécti ¢lenskych statti a pfibliznou rovnovéhu v ptipadé dvou ¢lenskych
statd; vyjadfuje politovani nad tim, Ze v agenturdch chybi politiky ke zlepSeni zemépisné riiznorodého zastoupeni
mezi zaméstnanci; vyzyvad agentury asit, aby pfedlozZily plany pro dosazeni tohoto cile;

41. bere na védomi, Ze podle informaci od agentur stravil kazdy zaméstnanec v prtiméru 8,42 dny za rok v pracovni
neschopnosti; vyjadfuje politovani nad tim, Ze v soucasnosti nejsou k dispozici spolehlivé ddaje, které by poskytly
piehled o tom, kolik dni pracovni neschopnosti bylo zptsobeno vyhofenim, a to zejména proto, Ze nékolik agentur
uvedlo, Ze pislusné tdaje nemohou kvili lékaiskému tajemstvi poskytnout;

42. konstatuje, Ze na zadost organu pfislusného k udéleni absolutoria poskytly agentury tdaje o sniZeni poctu zamést-
nancti mezi lety 2013 a 2019 i informaci o tom, zda sniZeni poctu stalych a docasnych zaméstnancti bylo kompen-
zovdno ndborem vétstho poctu smluvnich zaméstnancti a externich pracovnik; konstatuje, Ze agentury uvedly, Ze
pocet zaméstnanct byl ve vykazovaném obdobi celkem sniZen o 447 osob; konstatuje, Ze agentury dale uvedly, Ze
v tomtéZ obdobi bylo vytvofeno 266 novych pracovnich mist pro docasné zaméstnance, takze celkovy pocet
pracovnich mist byl v zdsadé snizen o 181 mist; dile konstatuje, Ze plany pracovnich mist vech agentur byly
v tomtéZz Casovém obdobi snizeny o 32 pracovnich mist pro stdlé zaméstnance a Ze bylo vytvofeno 845 mist pro
docasné zaméstnance, coz znamenalo Cisty ndrtist o 813 pracovnich mist;

43. upozoriiuje na vazné disledky fluktuace zaméstnanct unijnich agentur a vyzyva k uplatiiovani persondlnich a soci-
alnich politik k ndpravé situace;

44. s politovanim konstatuje, Ze nékteré agentury Celi nedostatku pracovnikd, a to zejména v piipadech, kdy jim jsou
piidéleny nové tkoly, aniz by mély odpovidajici pocet zaméstnanct pro jejich provadéni, a Ze organ pfislusny
k udéleni absolutoria je zejména znepokojen obtiZemi, s nimiz se nékteré agentury potykaji pfi ndboru kvalifiko-
vanych pracovniktl v konkrétnich platovych tiiddch, coz je skute¢nost, kterd omezuje celkovou vykonnost agentur
avyzaduje zaméstnavani externich pracovnikd; pipomind vtomto ohledu doporuceni 1 a2 Ucetniho dvora
uvedend vjeho zpravé nazvané ,Budoucnost agentur EU“, pokud jde o zvySenou potebu flexibility, a vyzyva sit
i Komisi, aby spolupracovaly na realizaci téchto doporuceni v praxi; ddle v této souvislosti pfipomind, Ze zvlastni
zprava Ucetniho dvora o Evropském tfadu pro vybér personalu (EPSO) (zvldstni zprava 23/2020) zdtraziuje
skute¢nost, Ze stavajici vybérovy proces musi hledat flexibilngjsi metody vybérovych fizeni, diky nimz by instituce
Unie uspokojily své okamzité potieby tykajici se ndboru personalu; zduraziiuje, Ze instituce Unie potiebuji speci-
alizovangjsi persondl, coZ je v piipadé agentur vzhledem kjejich specifickému manddtu zdsadni; vyzyvd Komisi,
a zejména Gfad EPSO, aby agenturdm v tomto ohledu vice pomdhaly a pfizpusobily své naborové politiky tak, aby
lakaly pracovniky s nejvyssi kvalifikaci a vétsi specializaci; 7ddd Komisi a Gfad EPSO, aby prokdzaly urcitou miru
flexibility pfi pfizptisobovani nabidek pracovnich mist konkrétnim podminkdm, a zajistily tak G¢inny ndbor zamést-
nancl; zdiraziiuje, Ze je dilezité zlepsit vybérovd Ffizeni a pfitazlivost pracovnich mist v Unii; zd@raziuje, Ze
nedostatek zaméstnancli agentur predstavuje vazné riziko negativniho dopadu na vykonnost ina dobré Zivotni
podminky a fluktuaci zaméstnanci;

45. konstatuje, Ze agentury informovaly o celkem Sesti osobdch zfad byvalych poslancii Evropského parlamentu,
byvalych komisafti nebo byvalych vysoce postavenych drednikd, ktefi pro nékterou z agentur vykondvali placenou
¢innost, a Ze se jednalo o Ctyfi byvalé poslance EP, jednoho byvalého komisafe ajednoho byvalého vysokého
ufednika; konstatuje, Ze témto osobdm byly poskytnuty nédhrady a proplaceni vzniklych nékladd;
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46. zdtraznuje vyznam politiky dobrych pracovnich podminek; zdiraziuje, Ze agentury by mély zajistit dastojné
a kvalitni pracovni podminky pro vSechny zaméstnance;

47. vybizi agentury, aby dile rozvijely dlouhodoby rdmec politiky lidskych zdroja zaméfeny na rovnovahu mezi
pracovnim a soukromym Zivotem, celoZivotni poradenstvi a profesni rozvoj, vyvdzené zastoupeni Zen a muzd,
praci z domova, zemépisnou vyvazenost a nabor a integraci osob se zdravotnim postizenim;

48. vyjadfuje politovani nad tim, Ze nékteré Clenské stity Gspésné zddaly o to, aby mély agenturu na svém tzemi, aniz
by poskytly zdzemi pro jeji zfizeni a aniz by pfijaly opatfeni ke zvySeni atraktivity svych pracovnich mist pii
ndboru zaméstnanciy;

49. je znepokojen velikosti nékterych spravnich rad agentur, které Ucetn{ dvéir oznacil za pili§ velké a u nichz vysoky
pocet ¢lent ztéZuje pFijimdni rozhodnuti a zpiisobuje zna¢né administrativni ndklady;

50. konstatuje, ze Ucetni dviir zjistil nedostatky v niborovych postupech agentur, pokud jde o fizeni potencidlnich
stiettl zdjmd (jedna agentura), uplatiiovani zdsady rovného zachdzeni nebo transparentnosti (tfi agentury) a fadné
zaznamenavan{ auditni stopy pro pouZity postup (jedna agentura); vyjadiuje politovani nad tim, Ze v souvislosti
s probihajicim vybérovym Fizenim doslo (alespori ve tfech agenturdch) k pfipadtim, kdy ¢lenové poroty byly v pod-
statném stietu zdjmd; zdiraziuje, Ze nehldsené stiety z4jmt mohou byt prekdzkou ve vybérovych fizenich, jelikoz
zpusobuji zna¢nd zpozdéni a finanéni ztrity a poskozuji povést agentur;

51. konstatuje, Ze vefejnd ochrankyné prdv zjistila dva pfipady nespravného tfedniho postupu ve véci 2168/2019/KR
tykajici se rozhodnuti Evropského orgdnu pro bankovnictvi schvilit zddost vykonného feditele, aby se stal
vykonnym feditelem finan¢ni lobbistické skupiny; vitd doporuceni vefejné ochrinkyné prdv vydand v tomto
piipadé, zejména uplatnit v piipadé potieby moznost zakizat vedoucim pracovnikim ndstup do uréitych funkecf
po skonceni jejich funkéniho obdobi, stanovit kritéria pro situace, kdy by takové piesuny byly vbudoucnu
zakdzany, a zavést vnitini postupy pro okamzité odnéti piistupu k divérnym informacim v piipadé, ze zaméstnanci
pfechézeji do jiného zaméstndni; vyzyvd vSechny agentury, aby tato doporuceni zacaly uplatiiovat pfednostné;

52. vyjadiuje znepokojeni nad tim, Ze nékteré agentury se znacné a po delsi dobu spoléhaly na docasné pracovniky;
vyjadiuje politovani nad tim, Ze v nékterych piipadech byli docasni pracovnici placeni méné neZ zaméstnanci
agentur pusobici na stejném pracovnim misté; se znepokojenim konstatuje, Ze pfi zaddvani vefejnych zakdzek
a podpisu smluv a rdamcovych dohod tykajicich se ndboru docasnych pracovnika byly zjistény problémy s dodrzo-
vanim predpisti; vyzyvd agentury, aby dusledné dodrzovaly interni pravidla; znovu vyzyvd ke zlepSeni opatieni
v oblasti pldnovani a vybérovych fizeni napi¢ agenturami;

53. ocenuje kroky agentur sméfujici k vytvofeni prostfedi bez obtéZovdni, jimiz jsou doplitkovéd $koleni zaméstnanci
avedoucich pracovnikii a zavedeni divérniks; vybizi agentury, které takové kroky zatim nepodnikly, aby tak
ucinily, a agentury, které obdrzely stiZnosti na obtézovani, aby je fesily pfednostné;

54. vybizi agentury Unie k tomu, aby zvdzily pfijeti strategie pro zdkladni préva véetné odkazu na zakladni préva
v kodexu chovani, ktery by mohl vymezovat povinnosti zaméstnanct agentur a jejich vzdélavéni; déle je vybizi, aby
zvazily vytvofeni mechanismu, ktery by zajisfoval odhaleni a ozndmeni vSech pfipadd poruseni zikladnich prav
a ktery by hlavni organy dané agentury rychle upozoriioval na hrozici poruseni zdkladnich prav; rovnéz je vybizi,
aby v piislusnych pifpadech zvazily ziizeni funkce Giednika pro otdzky zdkladnich prdv piimo podiizeného sprivni
radé, aby se tak zajistila uritd nezévislost na jinych zaméstnancich za tcelem okamzitého feSeni ohroZeni lidskych
prav a neustdlého zdokonalovani politiky zakladnich prdv v rdmci organizaci; vyzyva agentury, aby o zdleZitostech
spojenych se zdkladnimi pravy vedly pravidelny dialog s organizacemi obcanské spolecnosti a duleZitymi mezi-
ndrodnimi organizacemi; déle je vyzyvd, aby se dodrzovéani zdkladnich prav stalo zdkladnim referenénim prvkem
v ramci spoluprdce dotcené agentury s externimi subjekty, zejména s ¢leny vnitrostatnich spravnich orgdnd, s nimiz
spolupracuji na operacni Grovni;

Verejné zakdzky

55. se znepokojenim konstatuje, ze Uetni dvir formuloval ve 29 agenturich 82 piipominek k oblastem, v nichz je
mozné dosdhnout zlepSeni; konstatuje, Ze vétsina pfipominek se tykd nedostatkii v postupech zaddvini vefejnych
zakdzek, a Ze tomu tak bylo ivroce 2018; konstatuje, Ze tyto nedostatky se vétSinou tykaji fddného finanéniho
fizeni a spravnosti; naléhavé vyzyvd agentury, aby doporuceni provedly v praxi a odstranily nedostatky; znovu
vyzyva Komisi, aby zvysila své asili o zavedeni jasnych a jednotnych rozpoctovych opatieni a postuptt v agenturdch
s cilem fesit zji§téné problémy, které se znovu objevuji ve vétsiné agentur;
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56. zdiraziiuje, ze zadavani vefejnych zakdzek je uvSech decentralizovanych agentur Unie inadale hlavni oblasti
nachylnou k chybovosti; vyzyva proto dotfené agentury ptisobici v oblasti SVV, tj. Europol a CEPOL, aby zlepsily
své postupy zaddvani vefejnych zakdzek, a zajistily tak jejich naprosty soulad s pfislusnymi pravnimi predpisy
andsledné dosdhly odpovidajici rovnovahy mezi tfemi pilifi udrzitelného rozvoje — hospoddiskym, socidlnim
a environmentdlnim — a aby pfitom dodrzovaly zdsady transparentnosti, pfiméfenosti, rovného zachdzeni a nedi-
skriminace; agenturu eu-LISA vyzyvd, aby zlepsila postupy vybérového fizeni; pfipomind, Ze zaddvani vefejnych
zakdzek mé zdsadni vyznam pro splnéni Agendy pro udrzitelny rozvoj 2030 ajejich cilt udrzitelného rozvoje;

57. se znepokojenim konstatuje, Ze pouze jedna agentura Unie, totiz Ufad Evropské unie pro duSevni vlastnictvi,
zvefejiiuje zpravu o udrZitelnosti; vyzyvd vSechny agentury, aby zavedly poddvani zprav o udrzitelnosti, sladily
své zpravy s praci OECD v oblasti zaddvani vefejnych zakizek a odpovédného chovini podnikii a s pfipravovanymi
pravnimi pfedpisy Unie tykajicimi se nalezité pée podnikd, zvysily usili o zavadéni digitalizovanych provoznich
feSent a zajistily rychlé zavedeni evropského systému Fizeni podnikii a auditu z hlediska ochrany Zivotniho prostiedi
(EMAS), jak doporucuje Ucetni dviir; vyzyva agentury, aby vénovaly nalezitou pozornost skladbé svych zdroji
elektfiny, a vybizi k ndkupu elektiiny pochdzejici z obnovitelnych zdroji energie;

58. vitd veétsi vyuzivani nastroju elektronického zaddvani vefejnych zakdzek agenturami Unie; konstatuje, Ze nejbézngj-
§imi moduly e-PRIOR, které agentury pouZzivaji, jsou elektronické zadavani zakazek, elektronické podavani nabidek
a elektronickd fakturace; vyzyva sit Gfednikd pro zaddvani zakdzek (NAPO), aby urychlila poskytovani ndstroje JRC
pro fizeni vefejnych zakdzek agenturam;

Prevence afeseni stietli zdjmil a transparentnost

59. se znepokojenim konstatuje, Ze nékteré agentury Unie na svych internetovych strankdch dosud nezvefejnily Zivo-
topisy a prohldSeni o zdjmech ¢lent sprdvnich rad, vjkonného vedeni a vyslanych odbornikd; lituje skutecnosti, ze
nékteré agentury stale zvefejiiuji prohldSeni o neexistenci stfettl zdjmu; zdtraziiuje, Ze neni tkolem ¢lenti spravni
rady nebo vykonného vedeni, aby sami o sobé prohlasovali, Ze nejsou ve stietu zdjmd; opét zad4, aby viechny
agentury pouZzivaly jednotny vzor prohldSeni o zdjmu; zdiraziiuje, Ze je dulezité posilit stdvajici pravidla, zlepsit
jejich provadéni a podpofit homogenizaci pii posuzovéani nebo feseni stietu zdjmt a piipadd tzv. otd¢ivych dveii ve
viech orgdnech, agenturdch ajinych institucich Unie; naléhavé zddd clenské stdty, aby zajistily, ze vSichni vyslani
odbornici zvefejni svd piisluind prohldseni o zdjmech a Zivotopisy na internetovych strankdch pfislusné agentury;

60. zada, aby politiky ochrany oznamovatelt viech agentur Unie byly v souladu se smérnici (EU) 2019/1937 o ochrané
osob, které oznamuji poruseni prava Unie;

61. ptipomind, Ze studie ,Stfety zajmG a agentury EU“ kterd byla zvefejnéna vlednu 2020, dospéla k zdvéru, Zze
hlavnim principem, o néjz by se mély opirat politiky agentur, aby byla moznd G¢innd vefejnd kontrola, je trans-
parentnost; bere na védomi rozdily v rizikovych faktorech, velikosti a vnéjsim tlaku mezi agenturami a potfebu
piizptisobit témto rozdilim politiky v oblasti stfetu zdjmu; bere na védomi doporuceni uvedend v této studii s cilem
zlepsit pravidla pro stiet zdjma a dosdhnout vét$i soudrznosti a diislednosti a naléhavé vyzyvd agentury, aby se
témito doporuéenimi fidily a aby pribéziné posuzovaly a zlepSovaly své politiky se zfetelem k pfedpoklddanym
nebo domnélym stfetim zdjma z roku 2019;

62. se znepokojenim konstatuje, Ze ne vSechny agentury informuji o setkdnich zaméstnanct agentur s externimi zicast-
nénymi stranami, zejména o setkdnich vedoucich pracovnik s organizacemi a osobami samostatné vydéle¢né
¢innymi; vyzyva agentury, aby informovaly o téchto setkdnich a tyto informace zp¥istupnily na svych internetovych
strankdch s cilem zvysit transparentnost svych cinnosti;

63. vyzyva vSechny agentury, aby se podilely na interinstituciondlni dohodé& o rejstiiku transparentnosti pro zdstupce
zdjmovych skupin, kterd je v soucasné dobé pfedmétem jedndni mezi Komisi, Radou a Parlamentem;

64. naléhavé vyzyvd viechny agentury v oblasti SVV, aby pfijaly opatieni k zaji§téni disledného dodrzovani ptedpisti
Unie tykajicich se transparentnosti a rovnéz zakladnich prav a norem v oblasti ochrany udaji; vyzyvd je rovnéz
k daslednému dodrzovani finanénich pfedpist a vysokych standardd fizeni;
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Vnitini kontroly

65. uzndva ptipominku UCetniho dvora, Ze pfi pouZivani interinstituciondlnich smluv nesou agentury inadéle odpo-
védnost za uplatiovani zdsad zaddvani vefejnych zakdzek na své konkrétni ndkupy, a zdlraziuje, Ze vnitini
kontroly agentur mus{ zajistit, aby tyto zdsady byly dodrzovény;

66. konstatuje, Ze na konci roku 2019 vétsina agentur uvedla, Ze uplatiiovaly revidovany rdmec pro vnitini kontroly
a provedly ro¢ni hodnoceni; naléhavé vyzyva k tomu, aby viechny agentury piijaly a uplatiiovaly rdmec pro vnitini
kontroly, a harmonizovaly tak své vnitini kontroly s mezindrodnimi osvédéenymi postupy, a aby zajistily, Ze vnitini
kontrola G¢inné a tcelné podporuje rozhodovaci proces; vyjadtuje politovani nad tim, Ze v roce 2019 neproved]
utvar IAS v nékterych agenturdch zadny audit;

67. konstatuje, Ze vroce 2019 bylo podle zpriavy Ucetniho dvora tykajici se opatieni navazujicich na piipominky
z pfedchozich let 98 pfipominek uzavieno, na 71 pfipomince se dosud pracovalo au 16 pfipominek se dospélo
k zdvéru, Ze nejsou pod (plnou) kontrolou agentur, coz znamend, Ze hlavni rozhodnuti o téchto 16 pfipominkich
musi pfjjmout Soudni dvir Evropské unie, Komise nebo ¢lenské stity; vyzyvad agentury, aby tyto piipominky
dutsledné fesily a ddle zlepSovaly své rdmce pro vnitini kontroly;

Dalsi pfipominky

68. bere na védomi, ze podle zpravy Ucetntho dvora byly agentury, jez diive sidlily v Londyné (Evropsky orgin pro
bankovnictvi (EBA) a Evropskd agentura pro 1é¢ivé piipravky (EMA)), vroce 2019 pfesunuty ze Spojeného krilov-
stvi ajejich Gcetni zdvérky zahrnuji polozky souvisejici s ndklady na tuto relokaci; dédle konstatuje, Ze v piipadé
agentury EMA uvedl Uéetn{ dviir informaci o dohodg, jiz agentura v cervenci 2019 dosahla se svym pronajimatelem
ohledné toho, Ze své byvalé kanceldtské prostory pronajme podndjemci, a to za podminek, které budou v souladu
s hlavni ndjemni smlouvou, bude viak inaddle odpovédnd za splaceni celé ¢astky vyplyvajici z pivodni ndjemni
smlouvy;

69. poukazuje na to, Ze je nutny komplexni pfistup, ktery by umoznil dostupnost domovskych stranek agentur Unie
pro osoby s jakymkoli zdravotnim postiZenim, jak je stanoveno ve smérnici (EU) 2016/2102, v¢etné dostupnosti
v ndrodnich znakovych jazycich; navrhuje zapojit do tohoto procesu organizace zastupujici zdravotné postizené
osoby;

70. konstatuje, Ze agentury uvedly, Ze vénuji fddnou pozornost ochrané kybernetické bezpecnosti, s tim, Ze k nejbé-
Znéj$im opatfenim pati{ dohoda o trovni sluzeb podepsand mezi agenturou a Generdlnim feditelstvim Evropské
komise pro informatiku (a jeji skupinou pro reakce na pocitatové bezpecnostni incidenty | CERT-EU) a pouzivani
systému ARES pro elektronickou sprivu dokumentl a zdznamt; dile konstatuje, Ze 77 % agentur uvedlo, Ze jiz
zavedly politiku v oblasti kybernetické bezpec¢nosti, zatimco zbyvajici agentury informovaly, Ze se nachdzeji
v riznych fazich vyvoje této politiky;

71. ptipomind, Ze agentury byly vytvofeny pro specifické potieby a ze znacny pocet agentur byl ziizen v reakci na
urcité krize; souhlasi s postojem Ucetniho dvora vyjadfenym v jeho zpravé ,Budoucnost agentur EU¥, podle néhoz
musi byt tloha konkrétni agentury znovu posouzena v riznych fazich jejlho provozniho obdobi, aby se ovéfilo,
zda je agentura stile relevantni a zda je jeji ¢innost v souladu s ostatnimi agenturami a partnerskymi generdlnimi
feditelstvimi;

72. upozoriuje na rizika spjatd s vyuZivanim externich konzultant( v oblasti IT a externtho zaji§tovani rozpoctového ¢i
persondlniho Fizeni;

73. domnivd se, Ze ziizeni a fungovéni agentur by mélo byt flexibilni, aby pfispélo k provadéni politiky Unie a posililo
evropskou spolupraci; v tomto ohledu uznéva ndzor Ucetniho dvora uvedeny vjeho zprévé nazvané "Budoucnost
agentur EU", Ze zfizovani a fungovdni agentur je nedostate¢né flexibilni a Ze jejich potencidl pro spoluprici na
spole¢nych cilech politik v zdjmu obcand by mohl byt vice vyuzit;

74. piipomind, Ze evropsti obcané obecné nejsou informovani o existenci agentur, a to dokonce ani v zemich, kde se
agentury nachdzeji, a Ze ob¢ané dostdvaji jen velmi mélo informaci o pfinosech agentur; vyzyvad v této souvislosti
agentury, aby inadile rozvijely své komunikacni strategie a zvySovaly svou viditelnost ve sdélovacich prostfedcich
a socidlnich médiich s cilem zvysit povédomi $iroké vefejnosti o své praci, vyzkumu a ¢innostech;

75. bere na védomi, ze Ucetn{ dviir neovéfil déetni zévérku Utadu evropského vefejného zalobce za rok 2019, jelikoz
tento subjekt Unie jesté neziskal finan¢ni autonomii;
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76. poukazuje na nevyhnutelné obtiZe, kterym celi agentury v souvislosti s poZadavkem na pfedloZeni jednotného
programového dokumentu, zatimco odpovidajici pravni ndstroje jsou stdle predmétem jednani spolunormotviirca,
coz vede kneuspokojivé situaci, kdy lze rozpoctové polozky vyuzivat predtim, nez je pfijat odpovidajici prdvni
ndstroj; vyzyvd Komisi, aby zlepsila svou komunikaci s agenturami s cflem lépe sladit pfedpoklidané lhéity pro
pfijeti pravnich predpisti s odpovidajicimi rozpoctovymi polozkam1 poukazu]e na doporuceni Ucetntho dvora, aby
Komise a agentury pfidélovaly prostfedky flexibilnéji, a zdroven zduraziuje vyznam fadného podavani zprav, trans-
parentnosti a auditu;

77. piipomind, Ze Evropsky orgdn pro pracovni zdlezitosti (ELA) byl zfizen v bfeznu 2018 a zahdjil svou ¢innost v fijnu
2019; zdtraznuje, Ze je dulezité, aby orgdn ELA zacal bezodkladné plné fungovat scilem zlepsit uplatiiovani
a prosazovani prava Unie v oblasti mobility pracovnich sil a koordinace socidlntho zabezpeceni, a zabezpecit tak
spravedlivou mobilitu a Gi¢inné pieshrani¢ni prosazovani prav pracovniki; v této souvislosti zdtrazniuje, Ze je tieba
zajistit dostatecné finanéni zdroje;

78. vyzdvihuje, Ze orgdn ELA pomtze zajistit, aby byla pravidla Unie tykajici se pracovni mobility a koordinace
socidlntho zabezpeceni vymdhdna G¢inné a spravedlivé, bude podporovat spoluprici vnitrostdtnich orgdnd pii
vymahani téchto pravidel a usnadni ob¢aniim a podnikéim vyuzivat pfinosy vnitintho trhu; domnivd se, Ze ackoli
se Ctyfi agentury (Eurofound, Cedefop, ETF a EU-OSHA) zaméfuji zejména na vyzkum, mohly by uZite¢nym
zpusobem podporovat praci orgdnu ELA a podilet se na ni;

79. povéiuje svého piedsedu, aby predal toto usneseni agenturdm, které jsou predmetem prdvé probihajictho postupu
udélovani absolutoria, Radé, Komisi a U¢etnimu dvoru a aby zajistil jeho zvefejnéni v Ufednim véstniku Evropské unie
(fada L).




	Usnesení Evropského parlamentu (EU) 2021/1685 ze dne 29. dubna 2021 o udělení absolutoria za plnění rozpočtu agentur Evropské unie na rozpočtový rok 2019: výkonnost, finanční řízení a kontrola

