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– direktiivin 96/82 11 artiklaa Salzburgin, Steiermarkin ja Tirolin
osavaltioissa

– direktiivin 96/82 12 artiklaa Oberösterreichin osavaltiossa ja

– direktiivin 96/82 8 artiklan 2 kohdan b alakohtaa Oberösterreichin,
Salzburgin ja Tirolin osavaltioissa.

2) Itävallan tasavalta velvoitetaan korvaamaan oikeudenkäyntikulut.

Yhteisöjen tuomioistuimen tuomio (viides jaosto) 5.10.2006 –
komissio vastaan Italia

(asia C-360/05)

(Jäsenyysvelvoitteiden noudattamatta jättäminen – Direktiivi 2003/96/EY –
Energiatuotteiden ja sähkön verotus – Direktiivin määräajassa tapahtuvan

täytäntöönpanon laiminlyönti)

Jäsenyysvelvoitteiden noudattamatta jättämistä koskeva kanne – Yhteisöjen
tuomioistuimen arviointi siitä, onko kanne perusteltu – Huomioon otettava tilanne
– Tilanne perustellussa lausunnossa asetetun määräajan päättyessä (EY 226 artikla)
(ks. 6 kohta)
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Aihe

Jäsenyysvelvoitteiden noudattamatta jättäminen – Laiminlyönti täytäntöönpanna
säädetyssä määräajassa energiatuotteiden ja sähkön verotusta koskevan yhteisön
kehyksen uudistamisesta 27.10.2003 annettu neuvoston direktiivi 2003/96/EY
(EUVL L 283, s. 51)

Ratkaisu

1) Italian tasavalta ei ole noudattanut energiatuotteiden ja sähkön verotusta
koskevan yhteisön kehyksen uudistamisesta 27.10.2003 annetun neuvoston
direktiivin 2003/96/EY mukaisia velvoitteitaan, koska se ei ole antanut
säädetyssä määräajassa kyseisen direktiivin noudattamisen edellyttämiä
lakeja, asetuksia ja hallinnollisia määräyksiä.

2) Italian tasavalta velvoitetaan korvaamaan oikeudenkäyntikulut.

Yhteisöjen tuomioistuimen määräys (viides jaosto) 5.10.2006 –
Schmidt-Brown vastaan komissio

(asia C-365/05 P)

(Muutoksenhaku – Henkilöstö – Avustamisvelvollisuus – Taloudellista avustusta
Yhdistyneen kuningaskunnan tuomioistuimissa nostetussa kunnianloukkausoikeu-

denkäynnissä koskevan vaatimuksen hylkääminen)

Muutoksenhaku – Valitusperusteet – Kanneperusteet, joiden tutkittavaksi ottamisen
edellytykset selvästi puuttuvat tai jotka ovat selvästi perusteettomia (Yhteisöjen
tuomioistuimen työjärjestyksen 119 artikla; virkamiehiin sovellettavien henkilöstö­
sääntöjen 24 artikla) (ks. 61, 68 ja 78–82 kohta)
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