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CVRIA

BREITHIUNAS NA CUIRTE (an Sét Dlisheomra)

9 Deireadh Fémbhair 2025*

(Tarchur chun réamhriald — Beartas sdisialta — Treoir 2003/88/CE — Socruithe maidir le ham
oibre — Pointe (1) d’Airteagal 2 — An coincheap ‘am oibre’ — Oibreacha chun feabhas a chur ar
limistéir naddrtha faoi chosaint — Am gluaiseachta oibrithe idir pointe imeachta socraithe agus
limistéir nddirtha — An t-am taistil sin a chur san direamh in am oibre na n-oibrithe sin)

I gCas C-110/24,

IARRAIDH ar réambhriala faoi Airteagal 267 CFAE 6 Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana (Ard-Chuirt Bhreithitinais Phobal Valencia, an Spainn), tri bhreith an
24 Eandir 2024, a fuarthas ag an gCuirt an 9 Feabhra 2024, sna himeachtai

Sindicat de Treballadores i Treballadors de les Administracions i els Serveis Publics
(STAS-IV)

v

Valenciana d’Estratégies i Recursos per a la Sostenibilitat Ambiental SA (VAERSA),

idiragraithe:

Comissions Obreres del Pais Valencia (CCOO-PV),

Confederacié General del Treball del Pais Valencia i Muarcia — (CGT-PV),

Union General de Trabajadores del Pais Valenciano — (UGT-PV),

Sindicato Intercomarcal de Trabajadores de Castellon (SIT),

Uniodn Sindical Obrera de la Comunidad Valenciana (USO),

Colectivo de Personal Administrativo y Técnico de VAERSA (CPAT VAERSA),
tugann AN CHUIRT (an Sét Dlisheomra),

agus { comhdhéanta mar seo a leanas: I. Ziemele (Rapoirtéir), Uachtaran Dlisheomra, A. Kumin
agus S. Gervasoni, Breithitna,

Abhcdide Ginearélta: J. Richard de la Tour,

* Teanga an chdis: an Spdinnis.

GA
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Claraitheoir: A. Calot Escobar,
ag féachaint don nds imeachta i scribhinn,
tar éis breithnit a dhéanamh ar na bartlacha arna dtiolacadh thar ceann na bpdirtithe seo a leanas:

— Valenciana d’Estrategies i Recursos per a la Sostenibilitat Ambiental SA (VAERSA), ag T. Lle6
Alonso agus 1. Sanchez Léazaro, letradas,

— Comissions Obreres del Pais Valencia (CCOO-PV), ag A. M. Garcia Mateu, abogada,
— Rialtas na Spainne, ag M. Morales Puerta, i gcdil Gniombhaire,
— an Coimisian Eorpach, ag I. Galindo Martin agus D. Recchia, i gcdil Gniomhairi,

tar éis cinneadh a dhéanambh, i ndiaidh an tAbhcédide Ginearélta a éisteacht, breith a thabhairt ar
an gcas gan Tuairim,

an Breithitinas seo a leanas:

Breithitnas
Baineann an iarraidh ar réamhriala le léiria Airteagal 2 de Threoir 2003/88/CE ¢ Pharlaimint na
hEorpa agus 6n gCombhairle an 4 Samhain 2003 maidir le gnéithe dirithe a bhaineann le heagra
ama oibre (I0 2003 L 299, Ich. 9).
Rinneadh an iarraidh seo in imeachtai idir an Sindicat de Treballadores i Treballadors de les
Administracions i els Serveis Publics (STAS-IV) agus Valenciana d’Estrategies i Recursos per a la

Sostenibilitat Ambiental SA (VAERSA) maidir le ham taistil oibrithe bithéagstlachta a direamh ag
tas agus ag deireadh a lae oibre in am oibre na n-oibrithe sin.

An dli lena mbaineann

Dli an Aontais Eorpaigh
Fordiltear le hAirteagal 1 de Threoir 2003/88, dar teideal ‘Cuspéir agus raon feidhme’:

‘1. Leagtar sios leis an Treoir seo na hioscheanglais sabhdilteachta agus sldinte maidir le heagru
ama oibre.

2. Beidh feidhm ag an Treoir seo maidir leis an méid seo a leanas:

(a) fostréimhsi sosa laethtla, sosa seachtainitila agus saoire bliantila, sosanna agus am oibre
seachtainiuil uasta, agus

(b) gnéithe airithe d’obair oiche, sealobair agus patridin oibre.
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3. Beidh feidhm ag an Treoir seo maidir le gach earndil ghniomhaiochta, idir phoibli agus
phriobhdideach, de réir bhri Airteagal 2 de Threoir 89/391/CEE [6n gCombhairle an
12 Meitheamh 1989 maidir le bearta a thabhairt isteach chun feabhsuithe ar shabhdilteacht agus
ar shldinte oibrithe ag an obair a spreagadh (IO 1989 L 183, Ich. 1)], gan dochar
d’Airteagail 14, 17, 18 agus 19 den Treoir seo.

[...]
[Aistriichan neamhoifigidil]

Fordiltear don mhéid seo a leanas i bpointi 1 agus 2 d’Airteagal 2 den Treoir sin, dar teideal
‘Sainmhinithe’:

‘Chun criocha na Treorach seo, ta feidhm ag na sainmhinithe seo a leanas:

1. ciallaionn “am oibre” aon tréimhse ina bhfuil an t-oibri ag obair, ar fail don thostéir agus i mbun
a ghniomhaiochta n¢6 a dhualgas, i gcomhréir le dlithe agus/né cleachtais néisitunta;

2. ciallaionn “tréimhse sosa” aon tréimhse nach am oibre {’.

[Aistritichdn neamhoifigiuil]

Dli na Spdinne

Foridiltear don mhéid seo a leanas in Airteagal 34(1), (3) agus (5) den Ley del Estatuto de los
Trabajadores (an DIli maidir le Stddas na nOibrithe), sa leagan atd ann de réir Real Decreto
legislativo 2/2015, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores (Foraithne Rioga Reachtach Uimh. 2/2015, trina bhformheastar téacs
athmhunlaithe an DIli maidir le Stddas na nOibrithe) an 23 Deireadh Fémhair 2015 (BOE
Uimbh. 255, an 24 Deireadh Fémhair 2015, Ich. 100224), ar Airteagal é dar teideal ‘Uaireanta oibre’:

‘1. Beidh an t-am oibre mar a shonraitear i gcomhaontuithe comhchoiteanna né i gconarthai
fostaiochta aonair.

Is é an gnatham uasta oibre 40 uair an chloig in aghaidh na seachtaine d’obair iarbhir, arna riomh
ar an medn ar bhonn bliantdil.

[...]

3. Nimor 12 uair an chloig ar a laghad a bheith ann idir deireadh tréimhse amhdin oibre agus tuas
na tréimhse oibre ina dhiaidh sin.

Ni rachaidh lion na ngnathuaireanta oibre thar naoi n-uaire an chloig in aghaidh an lae mura rud é
go bhfuil feidhm ag patrin éagstil d’am oibre laethtil de bhua comhaontaithe chomhchoitinn né,
ina éagmais sin, tri chomhaontd idir an fostéir agus ionadaithe na n-oibrithe, faoi réir
chomhlionadh na tréimhse sosa idir dha thréimhse oibre i ngach cas.

[...]
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5. Déanfar am oibre a riomh sa chaoi go mbeidh oibri i lathair ag a ionad oibre ag tus agus ag
deireadh an lae oibre araon.’

An diospéid sna priomhimeachtai agus an cheist a tharchuirtear

Is cuideachta phoibli theoranta i VAERSA, a bhfuil an chuid is mé da caipitil faoi dinéireacht
Generalitat Valenciana (Réigiin Féinrialaitheach Valencia, an Spdinn), atd freagrach as
infheistiochtai poibli a dhéanamh chun feabhas a chur ar limistéir ndaddrtha an lionra éiceolaioch
Eorpach Natura 2000. Chuige sin, oibrionn VAERSA i limistéir nddurtha até suite ar fud chrioch
Phobal Valencia, tri bhithin 15 thoireann ina bhfuil ceathrar an ceann, a bhfuil a ngniomhaiochtai
roinnte ina limistéir gheografacha réamhbhunaithe, eadhon, go sonrach, sé thoireann in Provincia
de Valencia (Cuige Valencia, an Spdinn), ceithre thoireann in Provincia de Alicante (Cuige
Alicante, an Spainn) agus ctig thoireann in Provincia de Castellén (Cuaige Castellén, an Spainn).

Déanann pearsanra bithéagsulachta a shanntar do na foirne sin, faoin ainm ‘pearsanra lionra
Natura 2000’, a gcuid seirbhisi a sholathar i micreachomarclanna nadartha. Chun taisteal chucu,
ta feithicli de chuid VAERSA ag na hoibrithe sin, trina n-aistrionn siad é phointe imeachta a
nglaotar ‘an bhundit’. Is diteanna iad na ‘bunditeanna’ ata socraithe, do gach foireann, i mbardas
tagartha laistigh de na limistéir nddartha ina gcomhlionann na hoibrithe sin a ndualgais.

T4 cinn foirne ag VAERSA freisin ar leibhéal na gcuigi. Gach mi, cuirtear na cinn foirne ar an
eolas, tri bhithin teachtaireacht a thaightear trid an bhfeidhmchlar cumarsaide ar line WhatsApp,
faoi na sceidil mhiosula arna miondeald de réir ctige, foirne agus la oibre sonrach, ina léiritear
sufomh beacht na suiomhanna oibre, an obair atd le déanamh ag gach foireann agus gnéithe
teicniula eile.

Taistealaionn na hoibrithe lena mbaineann ar a n-acmhainn féin 6na mbailte go dti an bhunait, it
a gcaithfidh siad a bheith ar 8:00. A luaithe a shroicheann siad i, cuireann VAERSA feithicil ar fail
déibh, ina bhfuil an trealamh is g chun an obair a dhéanamh. On mbundit sin, taistealajionn siad
leis an bhfeithicil sin, arna tiomdint ag oibri VAERSA, chuig an suiomh lena mbaineann. Ar 15:00
stopann an obair ar an suiomh agus tégtar na hoibrithe ar ais go dti an bhundit san fheithicil sin.
On mbunait, filleann siad ar a mbailte ar a n-acmhainn féin.

Cé go bhforadiltear le conarthai fostaiochta aonair na n-oibrithe bithéagstlachta nach meastar gur
am oibre é an t-am taistil a chaitear ar na turais chuig agus én mbundit go dti suiomh na
micreachomarclainne lena mbaineann agus én suiomh sin, déanann VAERSA, sa chleachtas, am
taistil laethtil na n-oibrithe sin 6n mbundit go dti an tsuimh lena mbaineann a aireamh mar sin.
Mar sin féin, ni dhéanann an chuideachta an turas fillte idir an suiomh sin agus an bhundit ag
deireadh an lae oibre a chomhaireamh mar am oibre.

Agus 1 ag éisteacht le caingean chomhchoiteann a thionscain STAS-IV i gcoinne VAERSA, deir an
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana (Ard-Chuirt Bhreithitnais Phobal
Valencia, an Spdinn), arb i an chuirt a rinne an tarchur i, nach ndéanann na pdirtithe sna
priomhimeachtai an staid thiorasach is ctis leis an diospdid sin a dhiospé6id. De réir na cuirte sin,
tagann an cheist chun cinn, afach, go buntsach, an ga am turais fillte na n-oibrithe bithéagsulachta
6n micreachomarclann ina ndéanann siad an obair lena mbaineann go dti an bhundit arna bunu ag
VAERSA a direamh mar ‘am oibre’ de réir bhri phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88.
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Sonrajonn an chuirt a rinne an tarchur, i gcomhréir le breithiinas an 10 Medn Fémhair 2015,
Federacion de Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras (C-266/14, EU:C:2015:578),
chinn an Tribunal Supremo (an Chuirt Uachtarach, an Spainn), i mbreithitinas Uimh. 605/2020 an
7 Idil 2020, i gcés gnothas a sholathraionn seirbhisi suitedla, cothabhdla agus deisithe ardaitheoiri,
nar mhér am taistil na n-oibrithe lena mbaineann éna dtithe go dti tithe na gcustaiméiri a mheas
mar am oibre. Chinn an chuirt sin, ‘mas rud é go bhfuil taisteal chuig teach an chustaiméara
fior-riachtanach chun gné an ghnéthais a thorbairt, nach mbeadh in ann ardaitheoiri a shuiteail,
a chothabhdil n6 a dheisi mura seoladh a chuid oibrithe, leis an trealamh agus na huirlisi is g4,
chuig tithe na gcustaiméiri, agus tionchar aige sin ar shonrascadh na seirbhisi sin, gur 1éir nach
mor na turais sin a mheas mar am oibre’.

Is comhchostiil atd breithitinas Uimh. 617/2021 6n Tribunal Supremo (an Chuirt Uachtarach) an
9 Meitheamh 2021 maidir le turais a dhéanann oibrithe atda ag gabhdil d’obair chothabhdla ar
innealra tionsclaioch.

Mar sin féin, tarraingionn an chdirt a rinne an tarchur aird ar éagsulachtai i gcasdli an Tribunal
Supremo (an Chuirt Uachtarach). Le breithitinas Uimh. 784/2019 an 19 Samhain 2019,
dhidltaigh an chuirt sin a mheas mar am oibre am na dturas a rinne comhraiceoiri dditedin, ag
aerfort, idir foirgneamh na seirbhise teicnitla, ina n-oibrionn siad nuair nach ndéanann siad
idirghabhdil, agus an it ina gcaithfidh leandint ar aghaidh leis an obair a bhi & dhéanamh ag a
gcomhghleacaithe. Thug an Tribunal Supremo (an Chuirt Uachtarach) adar leis an seasamh sin
trina chinneadh ‘nach bhfuil [na hoibrithe lena mbaineann] ar fiil don fthostéir i ndairire le linn
na tréimhse a théann in éag 6n mbloc teicnitil go dti an limistéar tarrthdla agus comhraicthe
déitedin aerarthai, ach déanann siad ctiram ullmhuchdin atd cosuil leis an gctiram a bhaineann le
taisteal 6 sheomra feistis an ghnéthais go dti an lathair oibre. Os rud é, ar chuiseanna slandala, go
bhfaightear rochtain ar an mbloc teicnitil ar dtds agus go n-tsaidtear carta rochtana
maighnéadach, ni chiallaionn sé sin go bhfuil am oibre tosaithe. Idir an d4 linn, nior cheart don
oibri aon chudraimi pearsanta a dhéanamh na nior cheart aon chiiram a shannadh air toisc go
bhfuil sé lasmuigh de raon feidhme a ghniomhaiochta tdirgidla.’

Ina theannta sin, sonraionn an chuirt a rinne an tarchur, san am a chuaigh thart, gur thdinig si féin
ar réitigh ata contrartha in dha chds a bhain le caingne aonair arna dtionscnamh ag beirt oibrithe
bithéagsilachta i gcoinne VAERSA maidir lena dtaisteal idir an bhundit agus na
micreachomarclanna lena mbaineann a chur san direamh, cé go raibh si ag brath ar chasdli
céanna na Cuirte Breithidnais agus i ag déiledil leis na cdsanna sin.

Da bhri sin, i mbreithiinas Uimh. 2696/2021 an 21 Meédn Fémhair 2021, dhidltaigh an chuirt a
rinne an tarchur a mheas mar ama oibre turais arna ndéanamh ag oibrithe idir an bhundit agus
na micreachomarclanna lena mbaineann ar an bhforas, le linn na dturas sin, nach raibh na
hoibrithe sin ar fail d4 bhfostéir nd in ann a ndualgais a chomhlionadh. Os a choinne sin, i
mbreithitinas Uimh. 3555/2021 an 3 Nollaig 2021, chinn an chuirt sin gur am oibre a bhi sna turais
sin.

I ndail leis sin, td amhras ar an gcuirt a rinne an tarchur i dtaobh an am oibre iad turais den sért
sin, de réir bhri phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88, 6s rud é, cé gur fior nach
gcomhlionann oibrithe bithéagstlachta a gcuid dualgais le linn turais én suiomh chuig an
mbundit, gur ga go ndéantar an ghluaiseacht sin i bhfeithicil ar leis a bhfostéir i, ag am
réamhshocraithe agus de réir amchldr arna leagan sios ag an bhfostéir sin, ni féidir leo a gcuid
ama a chaitheamh go saor ach an oiread.
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Sna himthosca sin, chinn an Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana
(Ard-Chuirt Bhreithitnais Phobal Valencia) bac a chur ar na himeachtai agus an cheist seo a
leanas a tharchur chuig an gCuirt Bhreithitinais le haghaidh réamhrialt:

‘An gcaithfear Airteagal 2 de Threoir [2003/88] a léirit ar chaoi gur “am oibre” de réir bhri [...]
Airteagal 2 den Treoir sin é an t-am a chaitheann na hoibrithe ag taistil i bhfeithicli na
cuideachta ag tds agus deireadh an lae oibre 6n mbundit go dti an [mhicreachomarclann] né an
suiomh ina gcomhlionann siad a gcuid dualgas agus uaidh sin go dti an [bhunadit]?

An cheist a tharchuirtear

Lena ceist, fiafraionn an chuirt a rinne an tarchur, go buntsach, an bhfuil pointe 1 d’Airteagal 2 de
Threoir 2003/88 le léiriti sa chaoi nach mér an t-am a chaitear ar thurais amach agus ar thurais ar
ais nach moér d’oibrithe a dhéanambh, i dteannta a chéile, ag am arna shainiti ag a bhfostéir agus le
feithicil ar leis an fostdir sin i, chun taisteal 6 dit shonrach, arna chinneadh ag an bhfostéir sin, go
dti an ait ina gcuirtear an tseirbhis shaintréitheach d4 bhfordiltear sa chonradh fostaiochta a
tugadh i gcrich idir na hoibrithe sin agus an fostdir sin ar fail, a mheas mar ‘am oibre’ de réir bhri
na fordla sin.

Maidir le foclaiocht phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88, sainmhinitear san fhordil sin an
coincheap ‘am oibre’ mar ‘aon tréimhse ina bhfuil an t-oibri ag obair, ar fil don thostéir agus i
mbun a ghniomhaiochta né a dhualgas’. Os a choinne sin, i bpointe 2 d’Airteagal 2 den Treoir
sin, sainmhinitear an coincheap ‘tréimhse sosa’ mar ‘aon tréimhse nach am oibre {’.

[Aistriichan neamhoifigidil]

Thairis sin, chinn an Chdirt nach bhfordiltear le Treoir 2003/88 do chatagéir idirmheédnach idir
tréimhsi oibre agus tréimhsi sosa, 6s rud é go bhfuil an da chatagéir sin comheisiatach (féach,
chuige sin, breithiinas an 10 Mean Fémhair 2015, Federacion de Servicios Privados del sindicato
Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mireanna 25 agus 26 chomh maith leis an gcasdli
da dtagraitear).

I ndail leis sin, chinn an Chuirt gurb ionann na coincheapa ‘am oibre’ agus ‘tréimhse sosa’ de réir
bhri Threoir 2003/88 agus coincheapa de dhli an Aontais nach mér a shainit i gcomhréir le
saintréithe oibiachtula, tri thagairt a dhéanamh do scéim agus cuspoéir na Treorach sin, arb é is
aidhm di coinniollacha maireachtala agus oibre oibrithe a fheabhst. Ni féidir ach le léiria
uathrialach den sért sin a dirithia go bhfuil an Treoir go hiomldn éifeachtach agus go gcuirtear na
coincheapa sin i bhfeidhm go haonthoirmeach ar fud na mBallstat (breithiinas an 10 Mean
Fémhair 2015, Federacion de Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14,
EU:C:2015:578, mir 27 agus an casdli da dtagraitear).

Ar deireadh, ba cheart a mheabhrti nach bhfuil Airteagal 2 den Treoir sin ar cheann d’thoralacha
na Treorach sin lena gceadaitear maolu (breithiinas an 10 Mean Fémhair 2015, Federacion de
Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mir 28 agus an
casdli d4 dtagraitear).

D4 bhri sin, chun an cheist a tarchuireadh a threagairt, ni mér a scradg, i gcas amhail an cés atd i

gceist sna priomhimeachtai, an gcomhliontar na gnéithe a chomhdhéanann an coincheap ‘am
oibre’, da dtagraitear i mir 20 den bhreithitinas seo, maidir le ham taistil oibrithe, tri theithicil ar
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leis a bhfostdir i, idir pointe imeachta arna shocra ag an bhfostéir sin agus na limistéir nadurtha
ina gcomhlionann na hoibrithe sin a ndualgais agus, d4 bhri sin, an bhfuil an t-am sin le meas mar
‘am oibre’ de réir bhri phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88.

Maidir leis an gcéad ghné den choincheap ‘am oibre’, ar dd réir nach mér don oibri a bheith i
mbun a ghniomhaiochtai né a chuid dualgas, chinn an Chdirt cheana féin nach mér a mheas go
bhfuil oibrithe i gcomhlionadh a ngniomhaiochtai n6 a ndualgas le linn a n-am taistil idir a
mbailte agus ditreabh a gcliant, 6s rud é gurb é an taisteal sin an ionstraim is ga chun seirbhisi
teicnitla na n-oibrithe lena mbaineann a chomhlionadh do chliaint. Sna himthosca sin, ni mér a
mheas go bhfuil oibrithe i gcas den sért sin i mbun a ngniomhaiochtai né a ndualgas le linn an
ama taistil sin (féach, chuige sin, breithiinas an 10 Mean Fémbhair 2015, Federacién de Servicios
Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mireanna 32 agus 34).

Sa chas seo, is 1éir 6 na doiciméid atd os comhair na Cuirte go gcomhlionann na hoibrithe lena
mbaineann a ndualgais i limistéir naddrtha ata suite ar fud chrioch Phobal Valencia, go sonrach, i
micreachomarclanna naddrtha éagsula. Ni théann siad go direach 6n mbaile go dti an suiomh a
shanntar doibh, ach ceanglaitear orthu pointe imeachta a bhaint amach, arna chinneadh ag
VAERSA, ag am ar leith. On bpointe imeachta sin, ar a dtugtar an ‘bhunait’, ni mér déibh bogadh
in éineacht leis na baill eile da bhfoireann i bhfeithicil ar le VAERSA 1, arna tiomdint ag oibri
VAERSA agus an trealamh is ga chun an obair ata i gceist a dhéanamh 4 iompar freisin. Nuair a
bheidh an obair criochnaithe acu, tégtar na hoibrithe sin ar ais san fheithicil 6n suiomh sin go dti
an bhundit, dna sroicheann siad a mbailte ar a n-acmhainn féin. Ina theannta sin, is léir 6n ordu
tarchuir, gach mi, go gcuirtear na cinn foirne ainmnithe ar an eolas, inter alia, faoi lathair
bheacht an tsuimh oibre sin.

Faoi réir fthiort na cuirte a rinne an tarchur, figann sé sin go leagann an fostéir sios na socruithe
taistil maidir le gluaiseacht na n-oibrithe bithéagstlachta sin, a ainmnionn, inter alia, an modh
iompair, pointe imeachta agus fillte an turais, am imeachta an turais sin agus an ceann scribe,
eadhon an suiomh. D4 bhri sin, nil it oibre sheasta agus gnathdit oibre ag na hoibrithe sin. Ni
mor doibh taisteal chun na seirbhisi da bhfordiltear sa chonradh fostaiochta a sholathar, agus na
socruithe taistil arna bhforchur ag an bhfostdir 4 n-urramu ag an am céanna.

Sna himthosca sin, ni mér a mheas go bhfuil dluthbhaint idir turais den sért sin agus a stddas mar
oibrithe bithéagsulachta agus, da bhri sin, gur gné dhilis iad na turais sin i bhfeidhmiu a
ngniomhaiochta. D4 bhri sin, ni mér a mheas go bhfuil oibrithe atd i gcds amhail an cds atd i
gceist sna priomhimeachtai i mbun a ngniomhaiochta né a ndualgas le linn an ama taistil, ag tas
agus ag deireadh an lae oibre, 6 4it a chinneann a bhfostéir go dti an suiomh ina gcomhlionann
siad a ndualgais agus 6n suiomh sin go dti an 4it sin.

Maidir leis an dara gné den choincheap ‘am oibre’, de réir bhri phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir
2003/88, ar d4 réir nach moér don fthostdir a bheith ar fail don thostéir le linn an ama sin, chinn an
Chuirt cheana gurb é an toisc chinntitheach na go gceanglaitear ar an oibri a bheith i lathair go
fisicitil san dit arna cinneadh ag an bhfostdir agus a bheith ar fail ann chun go mbeidh sé in ann
na seirbhisi iomchui a sholdthar ldithreach més ga (breithiinas an 10 Medn Fémhair 2015,
Federacion de Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578,
mir 35 agus an casdli da dtagraitear).
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D4 bhri sin, chun go measfar oibri a bheith ar fail da thostéir, ni mér an t-oibri sin a chur i gcas ina
bhfuil oibleagdid dhlithiuil air treoracha a fthostéra a chomhlionadh agus a ghniomhaiocht a
dhéanamh don fhostéir sin (breithiinas an 10 Mean Fémbhair 2015, Federacion de Servicios
Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mir 36).

Ar an taobh eile, is 1éir 6 chdasdli na Cuirte go léirionn an fthéidearthacht d’oibrithe a gcuid ama a
bhainistiti gan srianta moéra agus a leasanna féin a shaothra nach ionann an tréimhse ama atd i
gceist agus am oibre de réir bhri Threoir 2003/88 (breithitinas an 10 Medn Fémhair 2015,
Federacion de Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578,
mir 37 agus an casdli da dtagraitear).

Sa chas seo, is léir 6n iarraidh ar réambhriald, agus iad ag aistrit 6n mbundit go dti an &it ina
solathraitear an tseirbhis shaintréitheach da bhfordiltear sa chonradh fostaiochta, agus 6n it sin
go dti an bhundit, go bhfuil sé d’oibleagdid ar na hoibrithe lena mbaineann treoracha a bhfostéra a
leanuint. Is é an fostdir sin a ordaionn da thoireann a bheith ag an mbundit, a gcinneann an fostéir
sin a shuiomh, ag am sainithe, chun taisteal le chéile, i bhfeithicil de chuid an fhostéra chéanna,
faoi stitir oibri de chuid an fhostéra sin, chuig an 4it sin.

D4 bhri sin, faoi réir fhiorti na ctirte a rinne an tarchur, ni mér a mheas, le linn na tréimhse taistil
is g4, ata dochloite i bhformhor na gcasanna, nach bhfuil an deis ag na hoibrithe lena mbaineann
in ann a gcuid ama a Gsdid go saor agus a leasanna féin a shaothrd, agus mar thoradh air sin, ta siad
ar fail da bhfostéiri (féach, chuige sin, breithiinas an 10 Medn Fémbhair 2015, Federacion de
Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mir 39).

D4 bhri sin, le linn na dturas sin, ni mér a mheas go bhfuil na hoibrithe sin ar fdil da bhfostéir, agus
mar thoradh air sin go bhfuil an dara gné den choincheap ‘am oibre’, de réir bhri phointe 1
d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88, ina saintréith sa chas seo.

Ar deireadh, maidir leis an triti gné den choincheap sin, ar da réir nach mér don oibri a bheith ag
obair le linn na tréimhse atd i gceist, tugann an Chuirt d4 haire, ma dhéanann oibri nach bhfuil it
shocraithe oibre aige a thuilleadh a dhualgais a chomhlionadh le linn a thurais chuig cliant né
uaidh, nach mér a mheas freisin go bhfuil an t-oibri sin ag obair le linn an turais sin. Os rud é go
bhfuil baint ag an taisteal le stddas oibri nach bhfuil 4it oibre sheasta n6 gnathdit oibre aige, ni
féidir ait oibre na n-oibrithe sin a laghdt go dti na hiiteanna ina bhfuil baint fhisicitil ag na
hoibrithe sin le cliaint a bhfostéra (breithiinas an 10 Mean Fémbhair 2015, Federacién de
Servicios Privados del sindicato Comisiones obreras, C-266/14, EU:C:2015:578, mir 43).

Sa chads seo, faoi réir thiord na cuirte a rinne an tarchur, agus mar is léir 6 mhireanna 27 agus 28
den bhreithitinas seo, ni mér a mheas, le linn na dturas a dhéanann siad 6n mbundit go dti an
sufomh agus 6n suiomh go dti an bhundit, nach bhfuil aon 4it oibre sheasta acu agus go bhfuil
siad i mbun a ngniomhaiochtai né a ndualgas.

Leanann sé 6n méid sin roimhe seo, le linn na dturas sin, nach mér a mheas go bhfuil na hoibrithe
sin ag obair, agus mar thoradh air sin go gcomhliontar freisin an trit gné den choincheap ‘am
oibre’, de réir bhri phointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88, sa chas seo.

I bhfianaise na mbreithnithe go 1éir roimhe seo, is € an freagra ar an gceist a tharchuirtear na nach
mor pointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88 a léiriti sa chaoi nach mér an t-am a chaitear ar
thurais amach agus ar thurais ar ais nach mér d’oibrithe a dhéanambh, i dteannta a chéile, ag am
arna shainit ag a bhfostdir agus le feithicil ar leis an fostdir sin i, chun taisteal ¢ it shonrach,
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arna chinneadh ag an bhfostéir sin, go dti an dit ina gcuirtear an tseirbhis shaintréitheach da
bhfordiltear sa chonradh fostaiochta a tugadh i gcrich idir na hoibrithe sin agus an fostéir sin ar
fail, a mheas mar ‘am oibre’ de réir bhri na fordla sin.

Costais

Os rud é, a mhéid a bhaineann sé leis na pairtithe sna priomhimeachtai, go bhfuil na himeachtai
mar chéim sa chds os comhair na cdirte a rinne an tarchur, baineann ceist na gcostas leis an gcuirt
sin. Nil na costais a tabhaiodh tri bhardlacha a chur faoi bhraid na Cuirte, seachas costais na
bpdirtithe sin, inghnoéthaithe.

Ar na forais sin, rialaionn an Chuirt (an Séu Dlisheomra) mar seo a leanas:

Maidir le pointe 1 d’Airteagal 2 de Threoir 2003/88/CE 6 Pharlaimint na hEorpa agus 6n
gCombhairle an 4 Samhain 2003 maidir le gnéithe airithe a bhaineann le heagri ama oibre,

ni mor 1éiriu a dhéanamh mar seo a leanas:

ni mor an t-am a chaitear ar thurais amach agus ar thurais ar ais nach mér d’oibrithe a
dhéanambh, i dteannta a chéile, ag am arna shainit ag a bhfostéir agus le feithicil ar leis an
fostodir sin i, chun taisteal 6 ait shonrach, arna chinneadh ag an bhfostéir sin, go dti an ait
ina gcuirtear an tseirbhis shaintréitheach da bhfordiltear sa chonradh fostaiochta a tugadh i
gcrich idir na hoibrithe sin agus an fostoéir sin ar fiil, a mheas mar ‘am oibre’ de réir bhri na
forala sin.

Sinithe
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